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Identifikator 600 121 101
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Zastupujici Ing. Jitka Braunova

Ztizovatel Mésto Namést’ nad Oslavou

Misto inspek¢éni Cinnosti Husova 580, 675 71 Namést’ nad Oslavou

E. F. Buriana 680, 675 71 Namést’ nad Oslavou
Termin inspekéni ¢innosti 9.-13.11. 2017

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného podle Skolniho
vzdélavaciho programu v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem a pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2
pism. c) §kolského zakona.



Charakteristika

Matetska skola Namést nad Oslavou Husova, piispévkova organizace (dale skola) vznikla
1. 1. 2003 jako samostatny pravni subjekt slouc¢enim dvou matetskych skol. Je pétitiidni
a sidli ve dvou budovéach se spole¢nou zahradou. Kapacity budov (75 a 50 déti) jsou plné
vyuzity. Do dvou tfid byly zafazeny pouze déti v poslednim roce pfedSkolniho vzdélavanti,
v ostatnich tiidach jsou déti riznych vzdélavacich roéniki. Skola nema zadné déti dvouleté.

Ve $kolnim roce 2017/2018 jsou ve $kole evidovany 2 déti s potiebou podptrnych opatieni
3. stupné. Jednou z podpor vzdélavani téchto déti, které jsou integrovany v béznych téidach,
bylo piijeti dvou asistentek pedagoga. Skola navic v ramci projektu s nazvem Inkluze v praxi
MS Husova Namést’ nad Oslavou vyuZivéa personalni podporu v podobé $kolniho asistenta
S polovi¢nim pracovnim tivazkem.

Skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu Letem svétem (déle
SVP), soucasti vzdélavani jsou také aktivity potadané ve spolupraci s jinymi subjekty.

Stravovani zajistuje skolni jidelna (Husova 580) a $kolni jidelna-vydejna (E. F. Buriana
680).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle feditelka), ktera byla jmenovéana na pozici feditelky od 1. 1. 2017,
zcela bez uprav prevzala dokument Koncepce dal§iho rozvoje Matetské Skoly Namést’ nad
Oslavou, prispévkova organizace 2013 — 2018 od své predchiidkyné. Pti svém nastupu si
stanovila za cil monitorovat soucasny stav podminek chodu skoly a napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu. Chce tim zajistit kontinuitu a zaroven ¢erpa z pozitivniho vyvoje
Skoly v poslednich letech.

Skola se zapojuje do projektt Fondu Vysoéiny (T#idéni bioodpadu ve $kolach), Ceské obce
sokolské (SVET NEKONCI ZA VRATKY - CVICIME SE ZVIRATKY), obecné prospéiné
spoleénosti Celé Cesko &te détem (podpora &tenaiské gramotnosti déti a podpora pevnych
vazeb prostiednictvim spoleéného &teni). Nedilnou soudasti SVP je minimalni preventivni
program prevence socidlné patologickych jevu, ktery je vychodiskem pro zpracovani
ttidnich vzdélavacich programii (dale TVP) v oblasti zdravého Zivotniho stylu a osvojovani
spravnych spolec¢enskych navykd.

Organizacni struktura odpovida velikosti matefské Skoly a poctu zaméstnancti. Kompetence
vedoucich zaméstnanct jsou jasné stanoveny a byly sladény s provoznimi podminkami
jednotlivych tiid. Na tvorbé vzdélavacich programii (SVP, TVP) a nasledném hodnoceni se
podili viechny pedagogické pracovnice. Reditelka monitoruje a vyhodnocuje napliiovani
SVP méné efektivnimi prostiedky (pfevlada operativa &i kratsi kontroly), chybi cilena
hospita¢ni ¢innost s ndslednym hodnocenim a stanovenim opatfeni ke zlepSovani.

Pedagogicky persondl je na 100 % kvalifikovany. Sebevzdélavani ucitelek je planovano dle
aktualnich potieb Skoly (vzdé€lavani déti se speciadlnimi vzdelavacimi potfebami, podpora
rozvoje gramotnosti a klicovych kompetenci déti, metody a formy ptedSkolniho vzdélavani).
Reditelka provadi upravy uvazki a rozloZeni pracovnich smén pedagogi s ohledem na
zajisténi bezpeénosti déti a flexibilitu vzdélavani. Reditelka poskytuje vyraznou podporu
asistentkdm pedagoga (Gi¢ast na vzdélavacich kurzech, konzultace s jinymi ucitelkami,
vzajemné hospitace ...).



Skola zajistuje Vhodné prostorové podminky pro spontanni i fizené aktivity déti. V ramci
ptidélenych finanénich prostfedkil a v souvislosti s plnénim zamér SVP je kazdoroénd
obnovovano a dopliovano vybaveni tfid nabytkem, u¢ebnimi pomiickami a materialem pro
rozvoj dovednosti déti. V budové Husova jsou tfidy jiz novym nabytkem zcela vybaveny,
byla tu provedena rekonstrukce hygienického zazemi a dal$ich provoznich prostor. Prostiedi
skoly je &isté a esteticky vhodné upravené. V ramci plnéni zamérd SVP bylo rovnéz
dopliiovéno zatizeni Skolni zahrady o prvky podporujici té€lesnou a pohybovou zdatnost déti
a centrum pro spolecna setkavani. Pribézné Skola zajistuje vybaveni a obnovu stavajiciho
ICT vybaveni.

V dob¢ inspekéni Cinnosti bylo pro vzdélavani déti zajisténo bezpecné prostiedi. Vstup
do skoly je zabezpecen elektronicky. Oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti vénuje Skola
pfiméfenou pozornost, o cemz svéd¢i nizky pocet urazi.

V mateiské Skole se déti stravuji ve tfidach. Pracovnice Skolni jidelny kladou diiraz na
zasady zdravého stravovani, které se vyznacuje pestrosti a napaditosti. Matei'ska $kola zatim
nevytvaii podminky pro stravniky se specifickymi poZzadavky na stravovani a dietni
stravovani, zatim nepfijala zaddného stravnika, ktery by vyzadoval stravovaci sluzby
v dietnim rezimu. Pitny rezim byl zajistén.

Vicezdrojové financovani umoziuje skole zajistit vzdélavani déti. Hlavnim zdrojem jsou
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavanti, jejich soucasti jsou
1 prostfedky rozvojového programu. Pfispévek na provoz z rozpoctu ziizovatele je urcen
na thradu provoznich ndkladi. Zdrojem financovani jsou i piijmy z vlastni ¢innosti (aplata
za predskolni vzdélavani a poplatek za skolni stravovani).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Matetska Skola zajiStovala vSem détem rovné piilezitosti ke vzdélavani. Pro dve déti se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) vytvofila individualni vzdélavaci plany
a zajistila pro né¢ u¢innou pedagogickou podporu. V prubéhu sledovaného vzdélavani byl
pfitomnému ditéti se SVP promyslené pfizpisoben pribéh vSech cinnosti vzhledem
k uspokojovani jeho zajmu pracovnich i v sebeobsluznych dovednostech. Efektivitu jejiho
vzdélavani ptizniv€ podporovala volba vhodnych metod a prostiedkil a diky tomu se dafilo
jeji piirozené zaGlenéni mezi ostatni déti. Uelné vyuZivané pomicky podporovaly jeji
aktivitu a pomahaly ji procvicovat ziskané dovednosti. Asistentka pedagoga pievazné citlivé
zduraziiovala jeji uspéchy a pribézné chvalila. Pomoc, kterou dité dostavalo pribéznym
hodnocenim, zvySovalo jeho sebedivéru a sebevédomi.

Pritbéh vzdélavani byl pozitivné ovlivnén podporujicim a empatickym ptistupem ucitelek
k détem, ktery vytvarel ptiznivou atmosféru v jednotlivych tiidach. Vyrazné k tomu pfispéla
i vzajemna partnerska komunikace. Vzdélavani déti vychazelo ze SVP PV a zpracovanych
ttidnich vzdélavacich plant provazanych s tydennimi pldny a konkrétnimi c¢innostmi
K pInéni stanovenych cild, caste¢né i o¢ekavanych vystupt. Aktualni téma prolinalo vSemi
¢innostmi a vyrazné¢ podporovalo rozvoj environmentdlniho vzdélavani. Ucitelkami
pfipravena nabidka byla vétSinou pestrd, ¢innosti nabizely rtizné postupy pro samostatné
rozhodovani déti. Uplatiované vzdélavaci metody byly promyslené a odpovidaly
stanovenym cilim, moznostem, schopnostem a potiebam déti. Plisobily motivacné, vedly
k aktivit¢ a zajmu déti, k ziskavani dovednosti a zkusenosti. Ucitelky hry a cinnosti
obohacovaly a rozvijely.



Pozitivné Ize hodnotit pravidelné zafazovani aktivit spojenych s ptipravou na prechod déeti
do zakladniho vzdélavani zejména rozvoj komunikativnich a grafomotorickych dovednosti,
matematickych schopnosti a logického mysleni. V prubéhu dne ucitelky disledné¢ dbaly
na zdvofilé chovani déti a Setrné zachizeni s hratkami i pomiickami. Rizené &innosti
probihaly skupinové, frontdlné i formou samostatné prace. Diferencovany byly zejména
podle véku. V pribehu celého vzdélavani (inspekenich hospitaci) byla v jednotlivych tfidach
ziejma osobni pohoda a spokojenost déti.

Ke zdravému Zzivotnimu stylu ptispivaly prubézné zafazované hudebné pohybové chvilky,
dostatek spontdnniho pohybu v mateiské $kole, dostatetné dlouhy pobyt venku,
respektovani individudlni potfeby spanku a odpocinku i pestrd nabidka pfipravovanych
pokrmd, ktera sledovala nové trendy ve stravovani a vyzivé vCetné nabidky pitného rezimu
ve tfidach.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Provadéné systematické hodnoceni skupinovych (tfidnich) vysledkti vzdélavani bylo
dobrym podkladem pro vyhodnocovéni celkovych vysledkli Skoly. Konkrétni zavéry
slouzily ke zkvalitiovani vzdélavani a pro dal$i rozvoj mateiské Skoly. Ucitelky prubézné
sledovaly a zaznamendavaly pokroky déti. Ziskané informace vyuZzivaly pro ptipravu
vzdelavaci nabidky déti s riznymi potiebami a moznostmi. Systém vzdélavani podporoval
rozvoj vSech déti s riiznou mirou Sikovnosti a pracovniho tempa, vedl je k projevu vlastni
iniciativy a uceni. Cilené je podporovala filozofie skoly, laskavy pfistup ucitelek, vzajemna
partnerskd komunikace a pfijemna atmosféra ve tidach.

Déti byly zdravé sebevédomé a samostatné. M¢ly priméteny okruh poznatkd o spole¢nosti
a nejbliz§im okoli. Chapaly zmény v pfirod¢, mély o nich nalezité informace, které ziskaly
bezprostiednim kontaktem s pfirodninami. Vhodnym zptisobem tfidily odpad. Ptirozené
spolu komunikovaly, navzajem si sdélovaly své dojmy, umély pozédat o pomoc, vypravély
o tom, co vidély nebo zazily. Mély standardni védomosti o pravé probihajicim tématu.
Zajimaly se o knihy, reprodukovaly fikadla, velmi p¢kné zpivaly. Projevovaly radost
z ¢innosti, poznadvani a objevovani. Zvladaly zdkladni pohybové dovednosti, mély upevnéné
hygienické i spole¢enské navyky.

Skola vénovala patfi¢nou pozornost détem v poslednim roce pied zahajenim povinné skolni
dochazky. Nejstarsi déti pii vzdélavani prokazovaly dobrou uroven poznatkii a dovednosti
Vv oblastech potfebnych pro uspésné zvladnuti prechodu k povinné Skolni dochazce. Poznaly
nékterd pismena, dokazaly se podepsat, umély vyjmenovat Ciselnou fadu, pracovat dle
pisemnych pokynt (stavba draka).

Skola spolupracuje se zakladnimi $kolami (dale ZS) ve mésté (navitévy ucitelek MS s détmi
v 1. roénicich ZS, beseda s uéitelkou 1. t¥idy pred zapisem do ZS, tidast MS na sportovnich
akcich a sout&zich pofadanych ZS apod.). Dlouhodobé se osvédéuje spoluprace se zakladni
uméleckou $kolou (koncerty, vystavy), s Policii CR, dobrovolnymi hasi¢i a zachrannou
sluzbou (exkurze, besedy). Zajem o riizné profese a technické cinnosti umoznovala
spoluprace s uméleckym kovarstvim a zemé&délskym druzstvem. Spoluprace s mistnimi
podnikateli a méstskym kulturnim stfediskem umoznila prezentaci vysledkl prace déti na
vefejnosti (vytvarné prace, fotodokumentace). Pohybové aktivity déti materské Skoly
doplnily akce fotbalového klubu, ZS, dobrovolnych hasi¢t a mistniho domu déti a mladeze.
Akce v ramci projektu Celé Cesko Gte détem a spoluprace s mistni knihovnou podpotily
ziskdvani dovednosti v oblasti pfedétenaiské a informaéni. Déti matefské $koly



se zacastiiovaly vytvarnych soutézi v Ceské republice. Dovednosti v oblasti socialni
podpofila spoluprace se sdruzenim Stfed, Domovem bez zamkl, Domovem pro seniory.
V ramci preventivnich aktivit BESIP byly rozvijeny a upeviiovany znalosti déti v oblasti
dopravni vychovy.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- naplnénost Skoly na 100 %
- odbornou kvalifikaci maji vSichni pedagogicti pracovnici
- podminky hygienického zazemi déti v budov¢ E. F. Buriana 680 jsou zastaralé

- skola pokracuje v aktivni spolupréci s vnéjsimi partnery Skoly (zfizovatel, $koly
a Skolska zafizeni, mistni organizace atd.)

Silné stranky

- mateiska Skola funguje podle jasnych pravidel umoznujicich konstruktivni
komunikaci vSech aktéra (vedeni, pedagogové, rodice)

- pedagogové (ucitelky matetské Skoly, asistentky pedagogii) aktivné spolupracuji
a poskytuji si vzajemn¢ podporu a zpétnou vazbu

- pedagogové dusledné uplatiuji pii komunikaci s détmi, jejich zdkonnymi zastupci
a kolegy vstiicny, respektujici pristup

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- teditelka od svého jmenovani na misto feditelky Skoly (1. 1. 2017) monitoruje
a vyhodnocuje napliiovani SVP méné efektivnimi prostiedky, chybi cilena
hospita¢ni ¢innost s ndslednym hodnocenim a stanovenim opatieni ke zlepSovani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zafazovat jako soucést své fidici Cinnosti efektivni formy kontroly a hodnoceni
napliiovani SVP (napt. hospitace s naslednym pohovorem a zhodnocenim,
stanovenim opatfeni a naslednou kontrolou)

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysolina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina prispévkové organizace Mateiska Skola Namést' nad Oslavou
Husova, uc¢innost od 1. 1. 2003, vcetné 2 piiloh
Vypis spravniho fizeni €. j. KUJI, vydal Krajsky ufad Kraje Vysocina dne 23. 1. 2017
Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky s G¢innosti od 1. 1. 2017
Rozvojové zaméry Mateiské Skoly Naméest' nad Oslavou, piispévkova organizace
2016 — 2020

Koncepce dalsiho rozvoje Matetské Skoly Namest nad Oslavou, prispévkova
organizace 2013 — 2018

Plan ¢innosti matetské skoly pro Skolni rok 2017/2018
Vyjimka z poé¢tu déti na tiidu, vydalo Mésto Namést’ nad Oslavou dne 30. 5. 2017
Zahajovaci statistické vykazy pro Skolni rok 2017/2018

Program primarni prevence rizikového chovani u déti mateiské Skoly (Skolni rok
2017/2018)

Vlastni hodnoceni ¢innosti matefské Skoly za Skolni rok 2016/2017

Skolni #ad, ¢&. j. 422/2017 s G&innosti od 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni jidelny, €. j. 527/2017 s ucinnosti od 1. 11. 2017

Pracovni doba pedagogickych pracovnik, Skolni rok 2017/2018

Zapisy z jednani pedagogické rady

Dokumentace vedena pro déti se SVP (Zprava a doporuceni skolského poradgnského
zafizeni za ucelem stanoveni podplrnych opatieni, Informovany souhlas, Zadost a
souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga, Plan pedagogické podpory,
Individualni vzdélavaci plany)

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani ¢. j. 426/2017 Letem svétem
s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni matrika mateiské skoly

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii
Certifikaty potvrzujici dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Ttidni vzdélavaci programy

Individualni podptrné plany pro déti s odkladem Skolni dochazky 5 ks
Diagnostiky déti (zaznamy o vyvoji jednotlivych déti)

Ptehledy dochazky déti

Portfolia déti

Minimalni preventivni program

Kniha trazt déti

Ttidni knihy $kolni rok 2017/2018

Dokumentace pro Skolni stravovani

Ugetni dokumentace



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Novakova, $kolni inspektorka M. Novakovav. r.
Mgr. Eva Bekeova, Skolni inspektorka Eva Bekeova v. r.
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Dana Kulickova v. r.

V Jihlave 29. 11. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Jitka Braunova, feditelka $koly Jitka Braunovav. r.

V Namésti nad Oslavou 7. 12. 2017



