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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpisi,
zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle piislusnych

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Skolnich vzdé€lavacich programi.

Zjstovani a hodnoceni naphéni

skolského zakona.

Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)



Charakteristika

Matetska skola Klimentov, okres Cheb, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost matefské Skoly a Skolni jideny.

V mateiské Skole se k datu inspekéni ¢innosti V jedné t¥idé vzdélavalo 25 déti ve véku od tii
do Sesti let, z toho sedm déti v povinném piedS$kolnim vzdélavani a jedno dit¢ s odkladem
Skolni dochazky. V roce 2024 byla navySena kapacita na 25 déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly je zaméfena na vytvafeni bezpe¢ného a podnétného prostiedi
podporujictho vSestranny rozvoj déti. Diraz je kladen na kvalitu pedagogického procesu,
pozitivni a podporujici klima, otevienou komunikaci se zakonnymi zastupci a profesionalni
piistup zaméstnanci. Rozvoj Skoly je zalozen na pribézné reflexi jeji Cinnosti a
zohlediiovani aktudlnich potieb déti.

Od predchozi inspekéni ¢nnosti v roce 2019 se podatilo feditelce Skoly (dale ,jfeditelka*)
zkvalitnit celkové fizeni Skoly véetné pedagogického vedeni, coZz se poztivné odrazi
Vv kvalit¢ poskytovaneho vzdélavani. Ve skole pusobi maly pedagogicky kolektiv, ktery
dlouhodobé a systematicky vyhodnocuje svou ¢innost a sleduje Ucinnost realizovanych
pedagogickych postupt. Reditelka poskytuje pedagogickym pracovnicim pribéznou
zpétnou vazbu a kvalifikovanou podporu pro dalsi zkvalitiovani jejich prace. Potieby déti
feditelka i pedagogické pracovnice systematicky sleduji a vyhodnocuji v oblasti bézného
pedagogického procesu. V oblasti prace s détmi, které vyzaduji zvySenou miru podpory,
vSak Skola dosud nemd nastaveny jednotny a uceleny postup, ktery by spojoval vysledky
diagnostickych ziSténi s planovanim, dokumentaci a vyhodnocovanim podptirnych
opatreni.

Reditelka zidila pedagogickou radu, jejiz spoleénd jednani jsou ulelnd vyuZivdna
k nastavovani ¢innosti organizace a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu, pedagogove
pribézné sleduji naphovani Skoliho vzd€lavaciho programu, reaguji na legislativni zmény
a zohledniuyji 1 podnéty ziskané od zdkonnych zastupcil.

Utitelky aktivné pracuji se Skolnim vzdélavacim programem av navaznosti na vysledky
pedagogické diagnostiky, véetné pribézné zaznamendvaného vzdélavaciho pokroku déti, jej
vyuzivaji k nastavovani vzd€lavacich cili odpovidajicich trovni rozvoje jednotlivych déti.
Vzdélavani zajistwi dvé ucitelky arteditelka. Jedna pedagogicka pracovnice vykonava
¢innosti  ucitelky pouze vdobé pobytu déti venku, vostatni dobé ptlisobi jako Skolni
asistentka. Pedagogicky sbor byl vposlednim obdobi ¢astecné¢ obménén, coz se promitlo
zejména do rozlozeni pracovnich tvazkii a kompetenci jednotlivych pracovnic. VSechny
pedagogické pracovnice spliuji pozadovanou odbornou kvalifikaci.

Spoluprace pedagogického sboru je funkcéni aje zalozena na pravidelném sdileni profesnich
ZkuSenosti. Ucitelky si vzajemné piedavaji nové poznatky zoblasti vzdélavani, coz piispiva
k zajisténi jednotného a kvalitniho pedagogického pfistupu.

Reditelka stanovila systém dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnik®, ktery vychazi
Z potieb Skoly i profesniho rozvoje jednotlivych pedagogl. Vzdélavani je realizovano cilené
a zahrnuyje témata odpovidajici potfebam déti Pedagogové si pribézmé dopliuji znalosti
v pedagogickych, specialné pedagogickych i organiza¢nich oblastech. Nastaveny systém
dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil piispiva k posilovani odbornych kompetenci
sboru i ke zkvalithovani vzdélavaci nabidky.
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Spoluprace se zfizovatelem je Ucelna, Skola ji vyuziva zejména v oblasti provozniho zajiSténi
a udrzby. Skola se pribéné zapojuje do dotadnich programiy, jejichz prostiednictvim
ziskava finanéni prostfedky na personalni podporu pedagogi ve form¢ Skolntho asistenta,
na organizaci vzdé€lavacich a poznavacich aktivit a na pofizeni Skolhich a didaktickych
pomticek. Tyto zdroje pfispivaji ke zkvalitiovani podminek vzdélavani.

Skola zajiituje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a pobyt déti Vstup do budovy je
zabezpecCen pomoci videozvonktd, nad détmi je po celou dobu pobytu vykonavan soustavny
dohled. Pravidelné pouCovani o bezpeéném chovani probtha pribézné pii bémych
¢innostech. Skola zajistuje bezpeéné podminky prostiednictvim systematického sledovani
technického stavu prostfedi, pravidelného vzdélavani zaméstnancii v oblasti bezpecnosti a
vyuzivani odborné podpory.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdelavani vychazelo ze Skoliho vzd€lavaciho programu pro predskoli vzdélavani a bylo
systematicky planovano s ohledem na aktualni zajem a situaci ve tiidé. Pedagogické
pracovnice vhodné reagovaly na ro¢ni obdobi i aktualni podminky a uceln¢ vyuzivaly
rozvolnénou organizaci denntho rezimu. Vzd¢lavaci nabidka byla tematicky provazéna
Srealnymi situacemi z kazdodennitho zivota déti, ¢imz podporovala jejich pfirozené
porozuméni souvislostem a rozvoji zkuSenosti z okolniho prostiedi.

V pribéhu spontannich cinnosti si déti samostatné volily aktivity podle vlastniho zijmu,
Casto se zapojovaly do konstruktivnich her, zejména s velkymi stavebnicemi, pii nichz
piirozené spolupracovaly. Prokazovaly dobrou troven samostatnosti v oblasti sebeobsluhy
i pfi uklidu hrac¢ek. Ve tfidé panovala vstficna atmosféra, ucitelky podporovaly détskou
sebedtveéru, vedly je k samostatnému rozhodovani a poskytovaly jim piiméfenou pomoc a
podporu.

Ucitelkky vyuzivaly rizné organizaéni formy a metody vzdélavani, které vhodné stiidaly a
jejichz volba sméfovala k napliovani stanovenych vzdélavacich cil. Vzdélavani bylo v fadé
piipadu diferencovano sohledem na individudlni vzdélavaci potieby déti, k Cemuz pfispivala
také u¢inna spoluprace pedagogi se Skolni asistentkou. Individualni podpora poskytovana
détem se zvySenou poticbou podpory je zaloZzena predevsim na aktudlnim pozorovani
pedagogli, nikoli na piedem stanoveném postupu ¢i strategii prace s t€émito détmi. V pribéhu
vzdélavani byla vhodné korigovana nesprdvnd vyslovnost déti. Détem v povinném
predskonim vzdélavani byly nabizeny cinnosti zaméfené na rozvoj grafomotorickych
dovednosti.

Soucasti vzdélavaci nabidky byly pravideln¢ zatazovany pohybové aktivity, které byly
tematicky provazany s aktudlnim vzd¢lavacim obsahem. Pedagogové systematicky
podporovali rozvoj pohybovych dovednosti déti a dbali na dostatecny pobyt venku. Pfi
stravovani byly déti vedeny k samostatnosti a pravidelny pitny rezim byl détmi pfirozené

vyuzivan.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Matetska skola pti vzdélavani uplatiiuje promyslené pedagogické postupy a vhodné volené
metody zalozené zejména na piimé zkuSenosti déti. Realizovany vzdélavaci proces odpovida

vékovym zvlastnostem déti 1 jejich individudlnim moZnostem a vytvafi predpoklady pro
dosahovani dobrych vysledkti pfedSkolniho vzdélavani. Déti pfimétené svému véku dodrzuji
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dohodnuta pravidla souziti, projevuji schopnost sebeovladani a vykazuji odpovidajici roven
rozvoje hrubé i jemné motoriky, znaji velké mnozstvi basni, pisni a pohybovych her.

Pedagogickd diagnostika je realizovana systematicky prostiednictvim  pribézného
zaznamenavani poznatkli o détech do diagnostickych ziznamt. Soucasti je vedeni
individualnich portfolii, do jejichz hodnoceni jsou déti vhodnym zplsobem zapojovany.
Ucitelky tak ziskavaji piehled o vzdélavacim pokroku déti, coz podporuje jejich motivaci k
dalsimu rozvoji. Zjisténi zpedagogické diagnostiky jsou vyuzivana pfi planovani vzdélavaci
nabidky a umoziuji zadavani diferencovanych uloh odpovidajicich aktudlni Grovni rozvoje
jednotlivych déti.

Skola aktudlnd nevzd&liva déti se stanovenymi specialnimi vzdélavacimi potiebami. Détem,
které vykazuji zvySenou potiebu podpory, je poskytovana pribéznd pomoc vychazejici
z kazdodenniho pozorovani pedagogl. Podpora vSak neni planovana ani dokumentovana.
Chybi provazani diagnostickych ziSténi s planovanim podpirnych opatfeni a jejich
vyhodnocovanim. Pro tyto déti nejsou vyuzivany plany pedagogické podpory, piestoze by
jejich zavedeni pfispélo k efektivnéj$imu nastaveni podpory a k posileni spoluprace s
odbornymi pracovisti.

Spoluprace Skoly s neziskovou organizaci vyznamné¢ obohacuje vzd€lavaci nabidku,
zejména prostfednictvim aktivit podporujicich pifpravu déti na pfechod do zikladniho
vzdélavani ¢i zajisténim odborného posouzeni a napravy fecového vyvoje logopedem.

Pozitivné se projevuje také partnerstvi se zakladni Skolou v blizké obci Navstévy této Skoly
umoziiyji détem postupné se seznamovat s novym prostiedim, zatimco pedagogové obou
stupiiit si vzajemn¢ piredavaji zkuSenosti tykajici se Skolni piipravenosti a poskytuji
zdkonnym zastupctim potiebné informace.

Skola poiada pro déti pravidelné sportovni aktivity, které vhodné rozsifuji nabidku
pohybovych ¢innosti a podporuji jejich fyzicky rozvoj. Mez tyto aktivity patii napiiklad
wyuka brusleni, lyzovani ¢i tenisu, jez détem umoziuji osvojovat si nové dovednosti
V riznorodém prostiedi. Tyto ¢innosti jsou dobfe organizacné zajistény, respektuji vekové
moznosti déti a prispivaji k posilovani jejich pohybové zdatnosti i celkové odolnosti.

Ptinosna je dlouhodobd spoluprace se skolou v Bavorsku realizovand prostiednictvim
vzajemnych navstév, kterd umoziuje détem pozndvat odlisné prostiedi a kulturu a podporuje
sdileni profesnich zkuSenosti pedagogi. Do téchto aktivit jsou zapojovani také zakonni
zastupci.

Skola spolupracuje s mistnimi organizacemi, napf. pravidelné navitévy knihovny podporuji
rozvoj Ctenarské pregramotnosti déti formou pravidelnych besed a dalich vzd¢lavacich
aktivit. Skola aktivné rozviji spolupraci se zakonnymi zastupci, kterym poskytuje informace
o prubéhu a vysledcich vzdélavani. Ty jsou prezentovany také pfi spole¢nych besidkach a
pfi Gcasti na vefejnych akcich souvisejicich s tradinimi svatky. Zakonni zistupci se podileji
1 na realizaci spole¢nych aktivit Skoly (napf. akce na Skolni zahradé€, spole¢né vyjezdy,
brigady).

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od piedchoz inspekéni ¢innosti Vv roce 2019 doslo k obméné ¢asti pedagogického sboru.
— V roce 2024 byla navySena kapacita z 24 na 25 déti.
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— V uplynulém obdobi skola systematicky zlepSovala materidlni podminky vzde€lavani.
Doslo k modernizaci nékterych wnitinich prostor a k pribézné obnové vybaveni pro déti.
Materialni zazemi Skoly bylo dale posileno rozsifenim hernich prvkii na Skolni zahrade¢.

— Skola pfijala opatieni vedouci ke zkvalitnéni pedagogické prace. Utitelky vytvotily
funkéni systém pedagogické diagnostiky, do néhoz =zapojuji 1 déti Tento systém
poskytuje prehled o vzdélavacim pokroku a podporyje individualizaci vzd€lavani.

Silné stranky

— Vedeni skoly systematicky vytvaii a udrzuje poztivni Skoli klima zalozené na kvalitnim
prostfedi, respektujicich vztazich, UCinné pedagogické spolupraci a pravidelném
vyhodnocovani podminek podporujicich kvalitni pfedskolni vzdélavani. (2.2)

— Pedagogové disledné¢ podporuji rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych
kompetenci tim, ze détem vytvafeji prostor pro vyjadieni nazoru a zapojeni do
rozhodovani. Svym piistupem a osobnim piikladem ziroven posilyji jejich odpoveédnost,
samostatnost a schopnost sebekontroly. (3.4)

— Pedagogové dlouhodobé vytvareji vstficné a bezpecné prostiedi podporujici poztivni
sebepojeti déti, rozvoj jejich socialnich dovednosti a schopnosti spolupracovat, nabizeji
¢innosti posilyjici jejich sebevédomi, odolnost a vzijemny respekt. (4.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Strategie prace s détmi vyzadujicimi podplrnd opatieni neni uplatiiovana systematicky,
coz omezuje efektivni planovani a poskytovani podpory nebo efektivni spolupraci s
odbornymi pracovisti. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zavést systematicky postup pro praci s détmi vyzadujicimi zvySenou podporu, ktery bude
zahrnovat propojeni pedagogické diagnostiky, planovani podptlirnych opatifeni, vedeni
odpovidajici dokumentace (napf. pland pedagogické podpory) a pravidelné
vyhodnocovani U¢mnnosti poskytované podpory.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni z 3. 3. 2026

Jmenovani do funkce feditelky matefské Skoly vydané Obci Velkkd Hled’sebe s
ucinnosti od 1. 8. 2018

Vypis z usneseni Rady obce Velka Hled’sebe ¢. 2024/VIII/42/7 z21.8.2024 —souhlas
s navySenim kapacity na 25 déti (povoleni vyjimky)

Dopis Krajské hygienické stanice Karlovarského kraje z 6. 6. 2024 zaslany pod ¢&;.
KHSKV09475/2024/HDM/Pri-S5 — souhlas s navySenim kapacity na 25 déti

Skoi #ad platny od 11. 10. 2025

Skolni vzd&lavaci program s motivaénim nazvem ,.Dvefe do svéta poznani® platny od
1.9.2024

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedend k datu inspekéni ¢innosti
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli bez datace véetné planu dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skoli rok 2025/2026 pro jednotlivé
pedagogické pracovniky

Osveédceni o absolvovani vzdélavacich akci vedena k datu inspekéni Cinnosti
Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti déti vedena k datu inspekéni Cinnosti

Koncepce rozvoje mateiské Skoly Klimentov na obdobi 2020-2025 z 21. 8. 2024
Skolni matrika vedena k datu inspekéni &innosti

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy 7 jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 k datu
mspekéni ¢mnnosti

Hospitatni zaznamy vedené k datu inspekéni ¢innosti

Pedagogicka diagnostika déti vedena k datu inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni zprava &j. CSIK-783/19-K z 9. 12. 2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zpraiv na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce WWWV.CSICT.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira Jenkova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice
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