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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni skolou a
zékladni uméleckou Skolou podle § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.



Charakteristika

Ziizovateli Gymnazia J. G. Mendela a jeho zafizeni a Zakladni umélecké skoly, Skolské
pravnické osoby (dale $koly) jsou dvé fyzické osoby. Skolska pravnickd osoba sdruzuje
sttedni §kolu (dale SS), zakladni uméleckou $kolu (dale ZUS), skohi klub (dale SK),
pedagogicko-psychologickou poradnu (déle PPP) a skolni jidelnu (déle SJ). Ve stiedni $kole
S nejvysSim povolenym poctem 630 zaki se ke dni 30. zaii 2015 v dennim studiu vzdélavalo
275 7ak1, v zakladni umélecké Skole 340 zaka (kapacita je napinéna na 100 %), ve Skolnim
klubu bylo k 30. fijnu 2015 zapsano 300 ucastnikt. V ramci inspekéni Cinnosti  byly
hodnoceny $koli vzdélavaci programy, podminky, pribéh a vysledky pouze v denni formé
vzdélavani, a to v oborech: 79-41-K/41 Gymnazium, délka studia 4 roky, 79-41-K/61
Gymnazium, délka studia 6 let, 79-41-K/81 Gymnazium, délka studia 8 let. Vzdélavaci
nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zafazeni do rejstiku Skol a Skolskych zafizeni.
Vzdelavani probihd podle platnych Skolnich vzdélavacich programii jednotlivych soucasti
Skoly. Skoli vzdélavaci programy (dale SVP G) respektuji strukturu stanovenou
v piistusnych Ramcovych vzdélavacich programech pro gymnazia (dadle RVP G).
Ve skolnim klubu jsou Zaci vzdélavani podle Skoliho vzdélavaciho programu s ndzvem
Skoli druzina — klub pro nizi gymnazium (SVP SK). Provoz SK je stanoven od 7.05
do 7.50 hodin a od 14.00 do 15.45 hodin.

Dalsi soucasti Skolské pravnické osoby je zakladni umélecka Skola, kde jsou vyuCovany Ctyti
obory (hudebni, vytvarny, literarnd-dramaticky a taneéni). Zéci jsou vzdélavani podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni umélecké vzd@lavani (dale SVP ZUV).
Z vyuCovanych hudebnich nastrojii vyrazn¢ dominuje klavir, nasleduje zobcova flétna,
kytara a housle. Ostatni obory jsou zastoupeny ve vyuce mén¢ pocetné. VEtsi cast vyuky
probihd na ulici Jezkova 9, nékteré hodiny jsou realizoviny na Mendelové namésti v Brng.
Podty zijemcti o studium v ZUS kazdorodng prevysuji jeji kapacitni moznosti, proto skola
musela v poslednich tfech letech odmitat primémé kazdy rok cca 50 zajemctit 0 studium
v hudebnim oboru, cca 40 ve vytvarném a cca 20 v literarné-dramatickém oboru.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $kolské pravnické osoby, ktery je ziroven statutirnim organem, byl do funkce
jmenovan v roce 2008 a znovu Vv ni byl potvrzen dne 1. prosince 2013. Jeho statutarni
zéstupkyné je povéiena fizenim vychovné vzdélavaci a pedagogické prace, zastupovanim
ve vSech otazkach v oblasti tykajici se vykonu funkce statutarniho organu vySe uvedené
Skolské pravnické osoby na gymnaziu. V cele skolské pravnické osoby stoji Rada skoly,
kterd je partnerskym orgdnem pii schvalovani a projedndvani duilezitych dokumentt.
Zasadni otazky vzdélavani jsou projednavany na pedagogické radé, kterd plni funkci
poradniho organu. Analyza vydanych dokumentii a plani je provadéna pravidelné, plany a
jejich naphiovani je pribézné vyhodnocovano, proto jsou piijimand opatieni veétSinou
ucinna. V souladu s platnou legislativou je rovnéZz zfizena Skolska rada, ktera je tvofena
zastupcem zizovatele, uciteli a Ziky. Skola dlouhodobé spolupracuje nejen se skolami
v Bmé a okoli ale vyrazna a dlouhodoba je i spoluprace s riznymi institucemi napf.
vV Rakousku a Némecku. Vyznamnym strategickym partnerem je Jhomoravsky kraj nebo
MSMT. Zaci se téastni riznych vzdélavacich akci, $kola kooperuje s chranénymi dilnami,
s obCanskymi sdruzenimi, zapojuje se do riznych humanitarnich akci a aktivit. Statutarni
zastupkyné, kterd ziroven vykonava funkci vychovné poradkyné, spliuje piedpoklady pro
wykon své funkce a plni povinnosti dané pravnimi predpisy na o¢ekavané Urovni. Kvalitné
zpracovala koncepci, kterd obsahuje redlné vize. Statutarni zastupkyné velmi vhodné
rozdélila nékteré kompetence mez Ctyfi zastupce, dale byli urCeni pracovnici pro oblast



prevence, environmentalni a ICT oblast a vedouci pfedmétovych komisi. Své zaméry s nimi
pravideln¢ konzultuje a vyhodnocuje. Casta, pravidelné provadéna a vyhodnocovana
hospitacni Cinnost zajistuje zietelny kvalitativni posun ve vyuce.

V &ele ZUS stoji zastupce feditele $kolské pravnické osoby, ktery se spolu s pedagogickym
sborem snazi o otevienost Skoly Vi¢i vefejnosti. Vytvaii podminky pro vzajemnou
informovanost a spolupréaci. Vedle viastniho uméleckého vzdélavani zaktm poskytuje dalsi
aktivity pro jejich seberealizaci ve spoleCenském a kulturnim Zzvoté. Sjeho nastupem
do funkce v roce 2009 doslo v ¢innosti k fad¢ pozitivnich zmén. M4 jasnou vizi o dal§im
rozvoji Skoly, budované piedevsim na kvalitnim personidlnim zabezpeceni vyuky a vytvatreni
ptiznivych podminek pro Gspésnou ¢innost. Planovani prace skoly je systematické. Hlavni
ukoly a cile ¢innosti Skoly, zpracované v ro¢nim planu prace byly projednany na zahajovaci
pedagogické radé. Dale jsou konkretizovany v mési¢nich planech.

Personalni oblasti je ze strany vedeni $koly vénovana trvala pozornost, od posledni inspek¢ni
¢innosti doslo ke zlepSeni. Vyuku zabezpeCuje pedagogicky sbor doplnény o0 pedagogy
z |. Némeckého gymnizia. Z celkového poctu 61 pedagogickych pracovnikd vyucujicich
v denni formé studia 3 nespliovali pozadavky na odbornou kvalifikaci. Skola dolozila, Ze se
snazila zajistit vyuku kvalifikovanymi vyuCyjicimi. Pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnkll (dale DVPP) byl vypracovan plan, ktery vychazi ze zajmi a potfeb uciteli a
Skoly, diraz je v ném kladen na realizaci maturitnich zkousek a dalsi aktivity rozSifujici
odborny piehled pedagogi. Ze zipisi z predmétovych komisi je patrné, ze vedouci
promySlené koordinuji praci jednotlivych pedagogi s vizi efektivné plnit cile stanovené
ve vzdélavacich programech a daliich dokumentech gkoly. Persondlni podminky ZUS
Z hlediska pnéni kvalifikaCnich ptredpokladii i odborné praxe jsou velmi dobré. Pedagogicky
sbor je stabilni, za posledni tfi roky doslo k obméné¢ pouze tii uCitell. VeEkova struktura
pedagogického sboru je vyvazena, srovnomérnym zastoupenim vSech vékovych kategorii.
Vyuku zabezpeCuje 27 kvalifikovanych pedagogh. Néktefi z nich si nadale prohlubuji
odbornost dalsim vysokoskolskym studiem. Velice pozitivni se jevi skuteCnost, Ze prevazna
vétSina z nich je, vedle pedagogické ¢mnosti, umelecky aktivni. Vedeni Skoly vychazi vstiic
zijmu zakl o zvoleny nastroj ¢i specializaci vyuky a piizpisobuje tomu pracovni Uvazky
uCiteld. Zacinajicim a novym vyuCujicim je poskytovana metodickd pomoc. V oblasti
zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani zaki bylo z predloZzené dokumentace ziSténo,
7e Skola se touto problematikou zabyvala. Na vysoké udrovni je v sidle Skoly zajiSténa
ochrana oproti vstupu a pohybu cizich osob (kombinace vstupnich turniketl, pitomnost
vratneho, pifpadné dalsi osoby u vstupu, kamery). Fyzickou prohlidkou prostor pfistupnych
zaktim Vv sidle Skoly se tyto jevily jako bezpecné. Pravidla byla nastavena pfedevSim ve
Skolnim tadu a rovnéz v dalsi vedené dokumentaci K zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
7aki. Zaci byli se $kolnim fadem seznameni, o pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi byl
pouteni, jak bylo doloZeno zapisy v tiidni knize. Skola vyhledavala a hodnotila
bezpec€nostni rizika, méla nastavena pravidla pro konani akci pofadanych Skolou. Predlozila
rovnéz platné protokoly o provedeni odborné technické kontroly télovychovného nafadi
obou telocvicen iposilovny i orevizich elektrickych pienosnych spotfebicl. Vénuje
pozornost také oblasti chovani pii mmmotadnych situacich, zaméstnanci byli proSkoleni
lékafem v poskytovani prvni pomoci. Ve Skole jsou se zaky provadény praktické nacviky
evakuace. Pozadované Udaje o trazech zaku jsou vedeny Vv knize Uraz, rozbory Skolni
Urazovosti skola provadi také. V poslednich 3 letech pocet urazi mirné Klesal (30 trazt
v roce 2013/2014, 26 trazti v roce 2014/2015, k datu inspek¢ni ¢innosti bylo ve Skolnim
roce 2015/2016 celkem 19 zapisti). Zapojenim se do projektu Mléko do skol vede $kola zaky
ke zlepSeni jejich stravovacich navykd.



Od posledni inspekéni ¢innosti doslo K vyznamnému kvalitativnimu posunu v materialné
technickém wvybaveni (nové odborné ucebny, laboratofe a pocitatové ucebny veetné
11 interaktivnich tabuli a daKich dataprojektor). Ze svych prostiedki mj. $kola
whudovala: kamerovy a zabezpeovaci systém vstupu do budovy, pribémeé jsou
rozsifovany rozvody internetového systému. Skola dosud nema klasické Satny, kazdy Zak
mé vSak svoji Satni skifitku (alesponi na obuv) umisténou bud’ na chodbé&, nebo ve tHdé.
V oblasti Skolntho stravovani byl zaveden novy systém (objedniavkové termindly, Ctecky),
byl potizen konvektomat, 3 kotle a smaZici panev. Skola priibéné realizuje potiebné opravy
(napt. podlah, schodist’). Na zakladé uzavienych smluv jsou Kk doplnéni pestrosti aktivit pii
wuce télesné vychovy vyuzivany i néktera dalsi sportovisté v Brné.

Skolni klub mé pro svoji ¢innost dostatek mista, je provozovan v budové skoly. Vyuzivany
jsou kmenové a odborné ucebny (informatiky, fyziky, biologie, chemie, vytvarné vychovy,
cizich jazykt), které jsou vybaveny didaktickou technikou. Zaci jsou rozddleni podle swych
zijmi do jednotlivych klubl s rliznym zaméfenim, napi. jazykovym, piirodovédnym,
humanitnim, sportovnim a esteticko-vychovnym. Pro télovychovné a sportovni aktivity maji
k dispozci télocviénu a posilovnu. Pro vytvarné &innosti vyuzivaji i materialni zazemi ZUS.
Vsechny tyto prostory jsou k dispozici v rannich i odpolednich hodinéch.

Materialni podminky ZUS umoziuji realizovat SVP ZUV. V kmenovém sidle (Jezkova 9)
se nachazi odpovidajici pocet uceben pro individudlni vyuku hudebniho oboru, vybavenych
starSimi  vlastnimi a zapUjéenymi pianiny, véetné starSiho, ale plé fimk¢niho nabytku.
Mensi multifunkéni sal slouzi pro hudebni nauku a soufasné je vyuZivan jako komorni
koncertni prostor. RovnéZ ostatni obory jsou, dostateéné (Vzhledem Kk nizSimu poctu zaki)
nebo velmi dobie (V piipadé vytvarného oboru) materialné a prostorové zabezpeceny. Skola
ma K dispozici omezeny pocet hudebnich nastroji, které zaptjéuje zejména zacinajicim
zaktm.

Skola vywzivala ve sledovaném obdobi k pokryti svych nikladi predeviim finanéni
prostiedky ze statntho rozpoctu na cCinnost soukromé Skoly, poskytnuté na zakladé
uzavienych smluv o poskytnuti a o zvySeni dotace (napt. u stiedni Skoly ve vySi 90 %
normativu) s Krajskym ufadem Jihomoravského kraje (dale JmK). Vyse dotaci vykazovala
V poslednich tfech sledovanych letech vzhledem k naristu poctu 7kl rovnéz vzriistajici
tendenci. Skola poskytnuté dotace Cerpala na osobni néklady, tj. mzdy a piislusné zakonné
odvody. Rovnéz finanéni prostiedky ze stitnho rozpodtu na rozvojové programy MSMT
Dalsi cizi jazyk Vv roce 2014 a ZvySeni platl pracovnikli soukromého Skolstvi v roce 2015
byly urCeny k pokryti vydaji v této oblasti. Dalkim zdrojem financovani bylo Skolné zaka
stfedni a zakladni umélecké Skoly. Z téchto prostiedkii Skola hradila své provozni a ostatni
vydaje Vv hlavni ¢innosti. Ve sledovanych letech 2013 a 2014 zskala $kola rovnéz dotace
z rozpo¢tu JMK na projekt Vychovné-vzdélavaciho zacletiovani studentd se socialnim
mevyhodnénim. Z téchto financnich prostfedkli urenych na ¢innost PPP byly zakoupeny
napi. psychodiagnostické testy a vybaveni pro jednu novou ucebnu. Velmi vyznamnym se
jevi aktivni zapojovani se Skoly do projekti ESF. Ve sledovaném obdobi poslednich ti let
to byly nasledujici projekty: Modernizace wvyuky formou E-learningu, jehoz cilem bylo
poskytnout zaktim i pedagoglim moznost rozsiiit vyuzivani modernich technologii a postupt
ve vzdslavacim procesu, Ctenaiskd a informani gramotnost (ndkup knih  vdetné
interaktivnich do Zakovské knihovny, ICT, tvorba vyukovych materidld a DVPP), Podpora
pifrodovédného  a technického vzdélavani na SS v JmK. Projekt ZvySovani kvality
ve vzdélavani podpofil jak vyuku cizich jazykd, tak i rozvoj Ctenaistvi a zlepSeni Ctenaiské
gramotnosti, jazykové —vzd€lavaci pobyt v zahranici umoznil zkvalitnit jazykovou piipravu
pedagogt a zaka.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tirovei.



Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

O zplsobu piijimani zakd ke vzdélavani skola informuje na swych webowych strankach,
na veletrzich stiednich $kol a prosttednictvim Skolniho bulletinu, pfi pfijimani zaka dodrzuje
pravni predpisy. Pro piijeti zaku bez konani piijimacich zkousek Skola stanovila pro Skolni
rok 2015/2016 kritérium — primérny prospéch uchaze¢e do 1,5V poslednich tfech pololetich
v zakladnim vzdé€lavani. Ostatni uchaze¢i byli pifijimani na zdkladé bodového vysledku
pijimacich zkouSek (test obecnych studijnich ptedpokladd, ktery si Skola tvofi sama).
V piipad€¢ shody bodového hodnoceni byli Zaci posuzovani podle dalSich skutecnosti, napf.
umisténi ve skolich olympiddach a v jinych neSkolich soutézich. V lofiském Skolim roce
se uskutecnila 2 kola piijimaciho fizeni. Do Ctyflet¢ho studia se piihlasilo 52 uchazecu,
z nichz Skola pifjala 25 Zaku, do Sestilet¢ho studia se pfihlasilo 41 uchazecli, z nichz Skola
piijala 34 zaktl, do osmilet¢ho studia se piihlasilo 64 uchazecl, piijato bylo 32 zaku.
Poradenské sluzby jsou zajistovany vychovnou poradkyni (dale VP), skolmim metodikem
prevence (dale SMP) a Pedagogicko-psychologickou poradnou. VP pfi své praci vychazela
z Planu vychovného poradenstvi pro skolni rok 2015/2016, spravné vedla dokumentaci zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a pravidelné informovala o jejich
vzdélavacich potrebach pedagogy Skoly. V hospitovanych hodindch ucitelé uplatiiovali
predevsim individualni pfistup k témto zakim. VSichni vyuCujici eviduji ziky s riziky
neuspéchu, upozorfiyji je na moznosti konzultaci a doucovani, v piipad¢ zhorSujiciho se
prospéchu jsou kontaktovani zikonni zastupci Zak@m — cizincim $kola umoZiiuje
individualni vzdélavani v ¢eském jazyce (dle potieby i v jinych predmétech). Skola nemé
7zadné diagnostikované zaky s mimoifadnym nadanim, zaktim nadanym je poskytovana
podpora v rameci vyuovacich hodin nebo individualné dle jejich zajmu. VP velmi Uzce
spolupracovala se SMP, tfidnimi uditeli a zdkonnymi zistupci zakd pfi feSeni riznych
vychovnych problémil. Oblast rizikového chovani ikt zodpovédné zajistoval SMP, ktery
vypracoval na zakladé provedené analyzy nezadoucich projevii chovani Zzaka Minimalni
preventivni program Skoly. Jeho cilem je vést Zzaky ke zdravému zptsobu Zivota, k aktivnimu
traveni volného Casu napt. ve Skolnim klubu, zvySovat bezpecnost v prostorach Skoly, zajistit
dobrou informovanost a zvySovat pravni povédomi zaki. Skola nejdastéji fesila problémy
zaskolactvi, projevy Sikany a kyberSikany v pocateCnim stadiu a koufeni. K t€émto zjiSténim
aktualn€ pfizpiisobovala 1 program zvolenych aktivit prevence. Spolupracovala se
zakonnymi zastupci zakl prostiednictvim tiidnich schiizek, konzultatnich hodin, piipadné
jednanim vychovnych komisi. Dilezitym partnerem v této oblasti byla PPP, ktera se podilela
na realizaci adaptacnich pobytll pro Ziky a praci s klimatem t¥idnich kolektivi. Skola
Vv souGinnosti s jinymi organizacemi (napf. Policie CR, Podané ruce, charitativni sdruzeni
aj.) zabezpeCovala rizné programy a aktivity. Patfi¢nou pozornost vénuje VP v kooperaci
s PPP kariérovému poradenstvi a ve vyrocni zpravé vyhodnocuje informace o dalSim
uplatnéni absolventll. Cilené nastaveny systém poradenskych sluzeb poskytuje zakim
odpovidajici podporu.

Organizace vzdélavani vychdzela z platnych rozvrhii hodin pro jednotlivé tfidy. Vzhledem
k menSimu poctu zakti v n€kterych tfidach byly u Sestilet¢ho a osmilet¢ho gymndzia
ve Ctyfech tiidach vzdélavaci predméty vyuCovany spole¢né. Kontrolou vzorku rozvrhii bylo
zjiSténo, ze uvedené predméty a pocty hodin korespondovaly s ucebnimi plany uvedenymi
ve SVP. Poéty vyuéovacich hodin v jednom sledu, délka hodin a délky piestavek odpovidaly
pozadavkim pravnich pfedpist. Z organiza¢nich divodu, zabezpeéeni plynulého chodu vice
Skol vjedné budové a dopravni obshwmosti pro dojizd&jici Ziky stanovila statutarni
zastupkyné¢ poledni ptestavku na 40 minut a prestavku mezi prvni az druhou a sedmou az
osmou vyucovaci hodinou zkrétila na 5 minut.



V hodinach ceského jazyka a literatury a anglickeho jazyka vladla piijemna pracovni
atmosféra. VyuCyjici se snazli zdky motivovat, predkladali jim zajimavé vstupni aktivity,
do kterych se promital jasné stanoveny cil hodiny, pribézmé si oveéfovali zda zaci
probfranému ucivu rozumi, diiraz byl kladen na fixaci probfrané latky. Vzijemné hodnoceni
nebo sebehodnoceni se objevovalo ojedinéle. Vice vyuzito bylo v piikladné vedené hodiné
Ceského jazyka, ktera byla pro Zaky velmi piinosna, protoze rozvijela vétSinu klicovych
kompetenci Zaki a funkénich gramotnosti (vCetné socialni). Vyuka anglického jazyka
probihala pfevamé v angliéting, ucitelky vétSinou prokazovaly velmi dobrou znalost
vyuCovaného jazyka veetné precizni vyslovnosti, Vv hodinach byl kladen diraz na
procvicovani gramatickych vazeb, porozuméni textu a psanému projevu. Mensi pozornost
byla vénovana mluvnim a poslechovym aktivitam.

V rdmci hospitaci v matematice a informacnich a komunikacnich technologiich (dale ICT),
byly pro rozvoj klicovych kompetenci zaki a podporu jejich finkénich gramotnosti
vytvafeny standardni podminky. Ve vSech sledovanych hodmnédch pievladala vétSmou dobie
zviadnuta frontalni vyuka. Nasamostatnou praci zaka smyslupIné navazovalo upeviiovani
probraného uciva. Dtraz byl kladen na osvojovani a procvicovani a také na praci
s informacemi. Utelnd byly vywrivany mezipfedmétové vztahy matematiky s fyzikou,
vCetné propojovani probiraného uciva s praxi a s zivotnimi situacemi, piedev§sim V ramci
ICT. V nékterych hodinach se projevovala nizSi trovenn aktivniho zapojeni zakl a jejich
pozornosti. Vyucujici strukturovali latku srozumitelné, v zavéru hodiny prob&hlo ve vétSing
pifpadl Gcelné strucné shrnuti, Casto vSak pouze uciteli. Byly zdlraziiovany i alternativni
postupy, ale zadavané Ukoly nebyly diferencovany vzhledem ke schopnostem a aktudlnimu
sloZzeni tifid. Ucebni pomicky nazorného ¢i prezentacniho charakteru, ucebnice a dal$i
textové materialy byly ve viech sledovanych hodinach vyuZivany pouze ojedinle. Skola ma
vytvofeno portfolio pracovnich materiald a v rdmci e-learningu na $kolnim intranetu, Zaci
K nému maji piistup iz domova a mohou ho kdykoli vyuzivat. Hodnoceni bylo uplatiovano
v ¢asti sledované vyuky, a to jak formativni — znamkami, tak i formou pochvaly nebo
povzbuzeni. Rowvnéz aktivni zapojeni Zzaku do feSeni matematickych soutéZi (napiiklad
matematickd olympiada a Klokan ve vSech kategoriich) svéd¢i o dlouhodobé systematické
praci uciteld se zaky. VyuCujici byli o zacich se SVP informovani, vramci wyuky je
sledovali a zaostavajicim poskytovali potiebnou podporu. Ve vsech sledovanych hodinach
chybélo sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni Zzakd. Specialné v matematice
absentovalo vyuziti modernich vyukovych metod a forem, véetné efektivniho nasazovani
prostiedkti ICT. VyuCyjici kladli potiebny diraz na ptfesné vyjadfovani, vytvareli zaktm
potiebny prostor pro diskusi, osobnost Zika byla respektovana. Ve vyuce pievladalo
pozitivni klima, interakce a vzjemna komunikace byly na dobré drovni.

Piizniva pracovni atmosféra a dobré mezilidské vztahy byly ziejmé ve vSech hospitovanych
piirodovédnych piedmétech biologie a chemie. Vse vychazelo z velmi vstficného
a tolerantniho pfistupu vSech uciteld k zaktim, z jejich pfirozené autority a z oboustranné
oteviené komunikace. V pribéhu vyuCovacich hodin Zaci respektovali stanovena pravidla
achovali se piirozené. Diky promySlené organizaci vyuovani a adekvatnim formam
ametodam prace byl pievainé piistup zaka k &innostem aktivni Zaci byli vedeni
prostiednictvim tcelné volenych metod a forem prace k osvojovani znalosti, dovednosti
a k pouzivani odborné terminologie. Pfi plnéni zadanych ukoli diskutovali mez sebou,
vyhledavali informace, spole¢né¢ hledali feSeni a prezentovali vysledek své prace. Méli
prostor pro rozvijeni kritického mysleni, schopnost argumentace a dostate¢nou dobu
k vyjadieni vlastniho nazoru. Pfirozené vyvozovali zaveéry ze zskanych veédomosti
napiklad z pfedeslé prace v laboratofi nebo z pozorovaného demonstra¢niho pokusu
provedeného ucitelem v hodiné. Takto zvolené metody prace ve vétsin¢ sledovanych hodin
podporovaly motivaci zaki ke vzdélavani a vedly k podpofe rozvoje zikovskych



kompetenci. Byly voleny vhodné pomicky (uCebnice, pracovni listy, periodickou soustavu
prvkl, obrazky, a dalsi), které pfispély k pochopeni a osvojeni nového uciva. To podpofilo
1 vyuziti interaktivni tabule a datového projektoru, kdy dochazelo ke zvySeni efektivity
vyucovani. Ucitelé v prubéhu hodin Casto aktivizovali zaky formou fizeného rozhovoru nebo
kontrolnimi otdzkami, oveéfujicimi pochopeni uciva. K procvicovani a opakovani uciva byli
v nékterych hodinach Zici odkazovani na internetové stranky skoly. Ucitelé jim vétSinou
poskytovali okamzitou zpétnou vazbu formou pribézného pozitivni hodnoceni ¢innosti
7aka. Hodnoceni vykonu zaku uciteli v pribé¢hu hodin bylo poztivni a philo motivaéni
funkci. V pribeéhu vzdélavani bylo vyuzivino sebehodnoceni, ojedinéle vzijemné
hodnoceni Zaku.

Vyuka obcanské vychovy, zdikladii spolecenskych véd a déjepisu méla rozlicnou uroven.
Vyucujici Zidky vhodné motivovali a seznamovali s cilem vzdélavani Ve vétSin€ hodin
prevazoval frontalni zplsob vyuky efektivné dopliovany praci Zaka ve dvojicich, v men$ich
skupinach nebo jejich samostatnou ¢innosti. Ojedinéle byli Zici velmi cilené a systematicky
vedeni Kk postupnému vyvozovani a osvojovani si novych znalosti ve spojitosti S jiz
ziskanymi védomostmi z ostatnich vzdélavacich oblasti. Nekteti vyucujici Casto zarazovali
problémové otazky, uCeni v souvislostech, pouzivali fizeny rozhovor nebo navozovali
diskuzi k vybranému tématu. Zaci vyhleddvali informace v riznych zdrojich, uéili se
prezentovat a obhdjit své nazory. Znalosti a komunikacni dovednosti zakl byly vétSinou na
velmi dobré urovni. Pii individudlni prezentaci dbali na obsahovou spravnost a adekvatni
formulaci svych zavérl. Naroky na zdky byly pfiméfené. Vyucujici vyuzivali pozitivni
hodnoceni. Vyjime¢né vedli zaky ke vzajemmému hodnoceni. Vzdélavani vhodné podpotili
napt. riznymi odbornymi historickymi publikacemi, dé&jepisnymi atlasy a didaktickou
technikou.

V pribéhu navstivenych hodin ve Skolnim klubu méli Ucastnici moznost rozvijet ¢innosti
souvisejici s plhénim povinné Skoli dochazky. Probihala pfiprava na vyuCovani.
Vychovatelé se snazli ucastniky motivovat k daliimu uceni. Ti méli moznost rozvijet svoji
predstavivost, komunikovat jak s vychovatelem, tak jeho ucastniky. SnaZili se spolupracovat
v tymech i prezentovat samostatnd vlastni nézory. Utastniktim, kteii méli problém napi.
prezentovat prectenou knihu pied spoluziky, bylo umoznéno si tuto ¢innost vyzkouSet pred
jinym a menSim kolektivem. Nasledné byli slovné hodnoceni jak vychovatelem, tak
ucastniky. Tak dochdzelo k podpofte jejich posileni zdravé sebeucty, sebevédomi a jistoté
Vv projevu. Celkové byly vhodné a nenasilné ovlivilovany socidlni vztahy. Podle potieby se
jim vychovatelé pribézn¢ vénovali.

Vzd&lavani zakt piipravného studia, 1. az 4.roéniku zikladniho studia 1. a IL stupnd v ZUS
probiha podle SVP ZUV, ktery je formalnd v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni umélecké vzdélavani, kapitolu pojednavajici o vzdélavani zakid se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami je nutné dophit a aktualizovat. Zaci 5. az 7. roéniku L. stupné jsou
vzdélavani dle stavajicich platnych uc¢ebnich dokumenti pro zikladni umélecké vzdélavani.
Casova dotace vyuky vsech oborti je plné zajisténa. Zabezpeleni vyuky komorni a
souborové hry je na velmi dobré Grovni. Zaci jsou pfijiméni na zikladé vykonani pfijimaci
zkousky dle Skolou stanovenych kritérii. ZUS vychazi vstiic moznostem a potfebam Ziki
I rodiCl (vstiicnost pfi sestavovani rozvrhu zaku s pihlédnutim k jejich véku, rodinnym
podminkam, cCasové navaznosti vyuky hlavniho nastroje a pfitazenych predméti).
Hospitace hudebniho oboru probéhly v osmi vyucovacich hodinach, jednou v kolektivni
vyuce hudebni nauky, tfikrat v individudlni vyuce klaviru, dvakrat housl, po jedné zpévu a
hry na klasickou kytaru. V hudebni nauce $lo o integrovanou tfidu piipravného studia pied
prvnim stupném vzd€lavani a prvni tfidu prvntho stupné. Uciteka méla vyuku kvalitné
pripravenou, Vv prvni casti spolupracovali vSichni Zici, v druhé pracovala prvni tiida
s pracovnimi listy a uCitelka pracovala s predskolaky. Pak se tlohy vyménily, v zavéru opét



pracovali vSichni Zici spole¢né. Byla vyuwZzita zvukova reprodukce ukazek, dataprojektor,
tabule a EKN knacviku pisni, vyuku lze hodnotit jako nadprimémou. Hospitace
individudIni wuky (stejného nastroje), coz bylo dano rozvrhem a poctem vyuCovanych
hodin, byly realizovany u riznych uéiteli. Ve vSech sedmi piipadech $lo, bez rozdilu veéku,
o fundované¢ pedagogy, jejichz plsobeni sneslo zna¢né piisna kritéria a pln¢ se odrazelo
ve vykonech zaki, a to i pii studiu novych skladeb. S vyjimkou zaka sedmého rocniku
klaviru a EKN §lo ve viech pifpadech o vyuku dle SVP ZUV. Hospitaéni ¢innost probéhla
také na absolventském koncertu osmi zakd I. i II. stupné. Krom¢ dobrych vykoni absolventii
se pozitivné na pribc¢hu odrazela aktivni spoluprice pedagogii Skoly, ktefi upravovali
skladby. Realizované hospitace a navstéva absolventského koncert ukazuji, ze S$kola
cilevédome utvaii a rozviji klicové kompetence zaktl, spolupracuje s rodici i Sir$i vefejnosti.
Perspektivné by bylo vhodné se zaméfit na vyuku hry na kytaru, zejména elektrickou
a baskytaru. Jejich zafazenim do programu vyuky by vzrostla moznost dalstho vzniku
novych orchestralnich uskupeni, a tim by doslo i k zatraktivnéni studia a posileni komorni
a orchestralni hry.

Vyuku wytvarného oboru zabezpecuji dvé uCitelky na Casteény uvazek (9 hodin tydng).
Prib¢h a wvysledky vzd€lavani jejich zakt byly sledovany u obou. Poztivni ziSténi
z provedenych hospitaci sv&€d¢i o kvalitnim, cilevédomém a odborné spravném vedeni zaki.
Navstivend vyuka byla velmi dobfe piipravena, materidln¢ zabezpecena, po strance
metodické a organizacni efektivné vedena. VSichni Zici se dostavili v€as a s mnimalni
absenci. Chovali se v souladu se zazitymi pravidly ukaznéné, sluSn€ a ohleduplné. Byl
ziejmy oboustranné velmi pékny vztah mez vyuCujicimi a ziky, vzijemny respekt zalozeny
na diveéfe. Po sezndmeni s cilem vyuky nasledovalo jasné vysvétleni Ukolu, navazujiciho na
pfedchozi téma. Ten byl Zziklim srozumiteln¢ vysvétlen a postup prace nazorné
demonstrovan tadou praktickych ukéazek. Vyucujici systematicky navazovaly na zakim jiz
znamé teoretické poznatky a osvojené dovednosti. Opakovanim je vedly k jejich upeviiovani
a v pribéhu prace prohlubovani. S ziky vstficné komunikovaly. Individudlné je nendsilné
odborn¢ vedly. Byly na né¢ vzhledem k jejich moZznostem a predpokladim piiméiené
naroéné. Ocenovaly jejich snahu. Na piipadné nedostatky citlivé upozorfiovaly. Hledaly
spole¢né¢ s nimi moznad feSeni problému. Respektovani psychohygienickych zisad (napf.
zafazeni prestavky uprostied tithodinové lekce), spolu s dobrymi mezlidskymi vztahy
a podndtnym prostiedim ateliéru napomahaly vytvafet pohodovou pracovni atmosféru. Zaci
byli aktivni, tvofili se zdjmem. Prokazovali schopnost samostatné¢ pracovat, dosahovat
dobrych vzdélavacich vysledkti a postupné si osvojovat zakladni kompetence. Kvalitni
vystavené Ci archivované prace rovnéz svéd¢i o celkové velmi dobré urovni vytvarného
vzdélavani.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uiroveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani zakt Skola pravidelné vyhodnocovala a analyzovala na jednanich
pedagogické rady za jednotliva klasifikaéni obdobi. Podkladem pro hodnoceni je
klasifikadni predpis gymnazia, ktery je soucasti skoltho tadu. Usp&snost zakt je Skolou
pravidelné a systematicky sledovana v pribéhu celého $kolntho roku. Skola vyuziva
elektronicky systém zapisovani zndmek. Zakonni zastupci maji moznost sledovat prib&zné
informace 0 prospéchu zaki na Skolnim webu. Dilezitym zdrojem informaci o studijnich
vysledcich Zaka jsou tfidni schiizky a individualni konzultace, které se uskuteciuji podle
planu pravidelné, nebo po vzijemné dohodé kdykoli v pribehu Skolntho roku. Z vyro¢nich
zprav a prehledi hodnoceni vyplynulo, Ze v hodnoceném obdobi poslednich tfi Skolnich
roktit byl celkovy primérny prospéch Zzikii celkem stabini V ramci Ctyflet¢ho studia
dosahovalo na konci druhého pololeti prospéchu s vyznamenanim v priméru 8 % zaku.
Vyrazné vice zaku (31 %) to bylo z osmiletého studia a 25 % zaku z Sestiletého studia.
Ve sledovaném obdobi celkem neprospélo v priméru 16 zakd, cozje 7 % z celkového poctu
zaku. Neprospivajici Zaci a Zaci s rizikem studijniho netspéchu jsou permanentné sledovani
piislusnymi vyuCyjicimi. Nasledné jsou navrhovana v ramci predmétovych komisi konkrétni
opatfeni a tiidni ucitelé informuji telefonicky rodice. V pifpadé potieby jsou zidkim se
studijnimi problémy (vCetn¢ téch, ktefi prestoupili z jiné Skoly) nabizeny konzultacni
hodiny. Zaci této nabidky vétSinou vyuzivaji a své nedostatky ve vzdélavani se snazi
odstranit a doplnit.

Absence zaka ve vyuce se stabiné pohybovala kolem 106 hodin na Zaka za cely Skoi rok.
Jejich netcast je disledné sledovana a vyhodnocovana. Nasledné jsou pfijimana u¢inna
opatfeni zaméfend na jeji snizovani. Tato skuteCnost se piiznivé odrazila ve snizujici se
neomluvené absenci (z cca 700 neomluvenych hodin v roce 2012/2013 na 260
neomluvenych hodin v loniském Skolnim roce). V tomto obdobi mirn¢ pieviadalo udélovani
pochval nad kazeniskymi opatfenimi. Pro objektivni zjiStovani znalosti, dovednosti a trovné
klicovych kompetenci zakii vyuziva Skola srovnavaci testy ze vSech predmétl napiic vSemi
ro¢niky. Po provedeni vyhodnoceni a disledné analyze testi byly ziSteny nedostatky
predeviim v nesystematické piipravé zaki do vyuCovani. Skola tato zjisténi dale zpracovava
asnazi se vytvofit vhodnou strategii.

Uspé&snost vykonani maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi (dale MZ) ve $kolnim
roce 2012/2013 byla 84,8 %, ve skolnim roce 2013/2014 to bylo 88,5 % a ve Skolnim roce
2014/2015 poklesla na 66,7 %. Zuvedenych wvysledki je zejmé, Ze uspéSnost zaku
v lofiském $kolnim roce se u MZ skokové snizila. Skola provedla dikladny rozbor této
situace, z n€hoz vyplynulo, Ze Zaci byli netspésni jak ve spole¢né, tak i v profilové ¢asti,
a to napfi¢ vSemi maturitnimi predméty. K témto zjiSténim piyjala opatieni a zvysila v tomto
Skolnim roce pocty hovorovych hodin jednotlivym vyuCujicim, pfedevsim u maturitnich
predmétl. Na vysoké, vysSi odborné a jazykové Skoly byla ve sledovaném obdobi piijata
drtivd vétSina absolventii $koly. Skola sleduje tispéchy svych absolventi i v jejich daliim
studiu, a ziskdva tak dilezitou zpétnou vazbu, kterou nasledné vyuwziva ve vyuce jako
motivaéni prvek pro svoje Zaky.

Skola svym zakim nabizi pestry vybdr volitelnych piedméti (napidklad seminaf
z matematiky, biologie, konwverzace z cizich jazykt apod.) a organizuje zajmové krouzky
v ramci Skolntho klubu. Pomérné velké procento zakl navstévuje nektery volitelny predmét
nebo zijmovy krouzek, a mize tak rozvijet své individudIni zajmy, talent a celou fadu
finkénich gramotnosti. Zaci maji moznost ke konci studia sloZit nékterou z mezindrodné
uznavanych zkousek z ciziho jazyka.

Skola organizuje pro svoje ziky védomostni, dovednostni soutéZe a olympiady, véetné
sportovnich soutézi a aktivit. Tyto akce skola povazuje za dilezity motivacni prostiedek pro
7aky s moznosti srovnani vysledkt vzdélavani s ostatnimi Skolami v ramci okresu a kraje.



V uplynulém obdobi $kola ucast a kvalitni vysledky zakt v téchto mimoskolnich aktivitach
pravideln¢ vyhodnocovala. Nejlepsi Zaci byli nasledné¢ odménovani.

Cilem ZUS je dosdhnout co nejlepsich vysledkd podle individualnich schopnosti
jednotlivych zakt. Vysledky vzd€lavani jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany. Jako
dilezit¢ mndikatory Vvtomto sméru slouzi vykony zikli na tfidnich pfedehravkach,
7akovskych vecerech, koncertech a postupovych zkouskach. Zaci se zapojuji do réznych
sout¢zi a soutéznich prehlidek zikladnich uméleckych Skol vyhlaSenych Ministerstvem
skolstvi, mlideze a télovychovy Ceské republiky. Vysledky své prace prezentuji na fadé
vefejnych vystoupeni pro matetské, zakladni a stfedni Skoly, mistni organy a organizace.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- Kvalitni, profesionalni a lidské vedeni skoly
- Vstricny pristup vyucujicich k Zakiim
- Vybaveni skoly didaktickou a ICT technikou

- Znacné mnozstvi aktivit ve Skolnim klubu, které umoznuji rozvoj nejen zajmovych a
rekreacnich cinnosti, ale i pripravu na vyucovani

- Velmi dobré zabezpeceni vyuky komorni a souborové hry v ZUS
Slabé stranky
- Nejasna perspektiva nehudebnich oborii (tanecniho a literarné-dramatického)
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
- Zajistit uplnou kvalifikovanost pedagogického sboru
-V prubéhu vzdelavani vyuzivat efektivnejsi metody a formy prace
- Vice vést Zdky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni

- Pokracovat v diislednéem 7eSeni sniZovani absence Zaku ve vyuce a zlepSovani
vysledkii zaku u maturitnich zkousek

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skolam, ptredSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich ptedpist, je pravnicka
osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako primérna.

10



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢éni zjiSténi opira

1.

Ziizovatelska smlouva ze dne 1. listopadu 2010

2. Vypis z rejstiiku Skolskych pravnickych osob ze dne 29. biezna 2016

w

© 0 N o g &

22.
23.

24,
25.
26.

217.
28.

29.

Vypis spravniho fizeni €. j. IMK 106307/2015 s platnosti od 1. zafi 2015 ze dne
17. srpna 2015

Jmenovani do funkce ze dne 1. prosince 2013

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 29. biezna 2016

PInd moc udé€lend feditelem Skoly ze dne 1. prosince 2013

Informac¢ni bulletin 2016

Rozd€leni kompetenci zastupcu feditele Skoly ve Skonim roce 2015/2016
Provozni tad pro skolni rok 2015/2016

. Koncepce rozvoje Skoly ze dne 31. srpna 2015
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Tydenni plany — skoli rok 2015/2016

Organizace Skolntho roku 2015/2016

Vyrocni zprava o ¢innosti ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro skoli rok 2015/2016

Zapisy o provedenych kontrolach — skoli rok 2015/2016

Zapisy z porad vedeni ve Skolnim roce 2015/2016

Zaznamy 0 hospitaci — Skolni rok 2015/2016

Predmétové komise — zapisy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Porady vedoucich predmétovych komisi — zapisy vedené ve Skolnim roce 2015/2016
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti —2015/2016

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki vedené
ve Skolnim roce 2015/2016

Seznam pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2015/2016

Organizatni struktura Gymnazia J. G. Mendela a jeho zafizeni Zakladni umclecké
Skoly, §. p. o. ve Skolnim roce 2015/2016

Skolska rada — zapisy ze zasedani vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Osobni spis feditele $koly véetné dokladi o nejvy$§im dosazeném vzdélani

Osobni spis statutdrni zastupkyné¢ feditele Skoly vcetné¢ dokladli o nejvyS$Sim
dosazeném vzdé€lani

Rozvrhy tfid a vyuCyjicich ve Skolhim klubu ve Skolnim roce 2015/2016

Skoli vzd&livaci program Osmileté vieobecné studium — nixi stupenr platny
od 1. zafi 2014 — denni forma studia

Skoli vzd&lavaci program Ctyfleté vieobecné studium platnost dokumentu
od 1. zafi 2009, aktualizace ze dne 1. zaii 2013
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30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.

41.

42.

43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

Skoli vzd&livaci program Sestileté vieobecné studium platnost od 1. zaid 2009,
aktualizace 1. zafi 2013

Pidloha k SVP &tyiletého, osmiletého a Sesti platnost od 1. zafi 2009, aktualizace
1. zari 2012

Skolni vzd&lavaci program Osmileté vieobecné studium — vy$si stupeni platnost
od 1. zafi 2009, aktualizace od 1. zafi 2013

Skolni vzd&lavaci program Osmiletého vieobecného studia —nizi studium platnost
od 1. zari 2009, aktualizace ze dne 1. zari 2013

Skoli vzdélavaci program Skolni druzina — klub pro nixi gymnazium platnost
od 1. zafi 2008, aktualizace 1. zafi 2012

Dohledy pedagogi na chodbach ve Skolnim rove 2015/2016

Skoi t4d stfednich 3kol 8kolského komplexu na Mendlové niamésti ze dne 1. zafi
2015

Vnitini fad Skomiho klubu ze dne 1. zati 2015

Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. zafi 2015

Sezndmeni se Skolnfim fadem — prezencni lListiny s podpisy zakti ve Skolnim roce
2015/2016

Informace o vydani Skolntho tadu — potvrzeni zikonnych zistupcti ve Skolnim roce
2015/2016

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad (pouceni o $kolnim fadu) ve Skolnim
roce 2015/2016

Sezndmeni se Skolnim fadem provoznich a spravnich zaméstnancti ze dne 31. srpna
2015

Soutéze zakid ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Protokoly o komisionalnich zkouskéach (17 ks) ve Skolnim roce 2014/2015
Vysledky maturitnich zkousek ve Skolnim roce 2012/2013,2013/2014 a 2014/2015
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
Rozvrhy vSech tfid ve Skolnim roce 2015/2016

Plan vychovného poradenstvi na Skoli rok 2015/2016

Matrika Skoly v elektronické a papfrové podobé ve Skolnim roce 2015/16

Plan prace na skolni rok 2015/2016

Dokumentace zakt se SVP ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Seznam 7zaki se zdravotnim postizenim ze dne 18. 4. 2016

Zapisy z jednani vychovnych komisi ve $kolim roce 2015/2016

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdelavani (vzorek)

Pfijimaci fizeni G JGM

Kritéclj‘ial pfijimaciho pro skolni rok 2015/2016, 2016/2017 na Gymnazium J. G.
Mendela
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57.

58.
59.

60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

70.

71.

72.
73.
74.
75.
76.

77.

78.

79.
80.
81.

82.

Skoli vzdélavaci program Soukromé zakladni um&lecké Skoly, vydany dne 1. zafi
2012, aktualizovand platnost k 1. zaii 2015

Skolni #ad (ZUS) ze dne 10. listopadu 2015

Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké Skole podle stavu k 30. zaii 2015 ze dne 7. fijna
2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ZUS ve skolim roce 2015/2016

Skoli matrika vedena v ZUS ve §kohim roce 2015/2016

Vykazy 7ikii a vyutovacich hodin v ZUS ve $kolnim roce 2015/2016

Tiidni knihy vedené v ZUS ve $kolnim roce 2015/2016

Rozvrhy hodin viech vyutujicich v ZUS za $kolni rok 2015/2016

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovnki ZUS

Hospitatni ziznamy vedené v ZUS za $kohi rok 2015/2016

Protokoly o piijimani zaka a komisionalnich zkouskach pro skolni rok 2015/2016
Inspek¢ni zprava ze dne 2. listopadu 2009

Vypis z rejstitku  Skolskych pravnickych osob ze dne 29. biezna 2016 (Rezortni
identifikator 600 013 961)

Vypis zrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni (1ZO 040 454 525) Stredni $kola;
Zakladni umélecka $kola (IZO 108 042 821), Skohi kiub (IZO 110035 241);
Pedagogicko-psychologickd poradna (1ZO 108 028 623) Skoli jidelna (IZO
108 042 839) tisk ze dne 29. biezna 2016

Z 2-01 Vykaz o $kolni druziné — Skolim klubu podle stavu k 31. 10. 2015 ze dne
3. listopadu 2015

Piehled zaki a krouzkii ve skolnim roce 2015/2016 bez data (300 zaki)

Prihlasky do skolniho klubu platné pro skoli rok 2015/2016

M 8 Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. zafi 2015 odeslano 13. fijna 2014
Hlavni piehled SS podle stavu k: 30.9. 2015 —sestava ze $kolni matriky s poéty zakt
Tiidni kniha vedena ve Skolnim roce (vzorek poucenim o $kolnim fadu a bezpecnosti
zak)

Skolni matrika vedena v elektronickém systému SKOLA ONLINE ve $kolném roce
2015/2016

Rady pocitatové ucebny, télocviény, posilovny, laboratoii i odbornych udeben FY,
CH, BI, skoli jidelny

Traumatologicky plan ze dne 1. zaii 2015 za Skolni roky 2014/2015
Smérnice ¢. 8 pro evidenci Urazii déti, zakl a studentd ze dne 1. zafi 2015

Certifikat o Skoleni v poskytovani prvni predlékaiské pomoci ze dne 1. zati 2015
(vCetné seznamu ucastnikl)

Smérnice €. 5 K zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi ve Skolach a Skolskych
zafizenich s G¢innosti od 1. zati 2015
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83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.
91.
92.
93.

94.
95.

96.

97.

98.

99.

Smérnice €. 12 pro provadéni a organizaci Skoleni o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pfi praci a o pozarni ochrané s u¢innosti od 1. zaii 2015

Smérnice ¢. 13 pro hodnoceni a prevenci rizik s u¢nnosti od 1. ledna 2015
Rozbor o trazovosti ve $kolnim roce 2014/2015
Kniha tirazti za zaky vedend od 1. zafi 2009

Zézmam o provedeném Skoleni o PO a BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne
16. prosince 2015 (na 3 roky) a periodického skoleni zaméstnancti ze dne 1. zaii 2015
(vEetné podpistr)

Protokol o odborné technické kontrole ¢. 217/2015 ze dne 2. zati 2015 (2 t€locviény
a posilovna)

Zéaznam o provedeni provérky nad stavem BOZP na pracovisti Mendlovo nam. za
rok 2016 ze dne 8. dubna 2016

Zaznam o provedeni pravidelné revize dle CSN 331600 ed. 2 ze dne 5. ledna 2016
Zprava o revizi plynového zafizeni ze dne 15. dubna 2016
Zézmam o provedeném cvicném poplachu ze dne 21. ffjna 2014

Smlouva o najmu ¢. 15/16-1/22 ze dne (plaveckého bazénu a sportovni TJ Tesla
Brno) platna od 10. 9. 2015 do 23. 6. 2016), Smlouva 0 najmu nebytovych prostor
s TJ Sokol Brno | (plazovy volejbal) ze dne ze dne 16. Cervna 2015, Smlouva
0 podnajmu nebytovych prostor (basebalovda hala Morenda) na ul Videiiska
s Jihomoravskym basebalovym centrem, spolkem ze dne 3. srpna 2015, Smlouva
0 poskytnuti dotace a Smlouva o zvySeni dotace s JIMK ze dne 3. Unora 2015
(na skolni rok 2014/2015)

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci ze statntho rozpoétu za rok 2013 az 2015

Sestavy o pifjmu a ¢erpani dotaci ze SR a ESF k 31. prosinci 2012 a 2014, Podklady
k projektim EU za posledni 3 roky

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni S$kolnitho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
ze dne 5. listopadu 2015

Pocty zaki podle tfid (sestavy ptihlaSenych stravnikti — zakti za jednotlivé Skoly
G JGM, L. NZG, OA a VOS Pionyrska, Anglicka ZS) k datu 31. ffjna 2015 - 973
stravnikt véetné prilozenych piihlaSek

Rad $kolni jidelny ze dne 1. zaii 2015, Jidelni listek za 2 aktualni tydny s uvedenim
alergenti, Pfehled alergenti

Primémé spotieby vybranych druhii potravin a strdvnika a den za mesice roku 2016
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kiizova 22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to krukam
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pfislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Renata Horakova, skoli inspektorka PhDr. Renata Horakova v. r.
Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.
Mgr. Renata Sedlakova, Skoli inspektorka Mgr. Renata Sedlakova v. r.
Ing. Lenka Skotakova, Skoli inspektorka Ing. Lenka Skotakova v. r.

PaedDr. Jiii Kachlik, odbornik pro zakladni umélecké

vadelavani PaedDr. Jifi Kachlk v. r.

PhDr. Vlastimil Chalupa, odbornik pro zakladni

umdlecké vzdSlvani PhDr. Vlastimil Chalupa v. r.

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova wv. r.

V Hodoniné dne 5. kvétna 2016

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Ivo Prochédzka, feditel Skoly Ing. Ivo Prochazkav.r.

V Bmé dne 20. kvétna 2016
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