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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného skolou a Skolskym
zafizenim podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pifedskomlim, zdkladnim,
stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich ptedpist,
podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zatizenich a o preventivné¢ vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakont,
ve znéni pozdé€jSich predpist a souvisejicich a provadécich pravnich pifedpist, které se vztahuji
k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.


mailto:vujir@interdata.cz

Charakteristika

Détsky domov se Skolou, zikladni Skola a stfedisko vychovné péce Jitikov (dale ,zafizeni*
nebo ,organizace) vykonava ¢innost détského domova se Skolou (dale také ,domov*),
zakladni $koly (dale ,skola®), stfediska vychovné péce ,Sluknovsko“ (dale ,stiedisko®)
a skoli jidelny. Do zafizeni jsou umistovany divky achlapci se zavaznymi poruchami chovani
a déti, které vyzaduji vychovné léCebnou péci. V domove S nejvy$Sim povolenym poctem 42
lizek bylo v dobé mnspekéni Cinnosti ve tfech rodinnych a tfech vychovné 1é¢ebnych skupindch
evidovano 38 déti s nafizenou Ustavni vychovou a jedno dit¢ na zakladé soudem vydaného
predbézného opatfeni. VSechny déti byly do zafizeni pfemistény po predchozim pobytu
v diagnostickém Ustavu.

Skola je zifzena podle § 16 odst. 9 kolského zikona. V dobé inspekéni &innosti poskytovala
38 zaktim zakladni vzdélavani podle skolntho vzd€lavaciho programu pro zikladni vzdélavani
a jednomu zikovi podle skolniho vzd€lavaciho programu pro obor vzdéldni Zakladni Skola
specialni. Vyuka probihala ve téidach tvofenych zaky vice ro¢nikt. VSichni Zici se vzdélavali
podle individualnich vzdélavacich pland.

Stredisko poskytuje osmym rokem ambulantni shizby klientim s vychovnymi problémy nebo
poruchami chovani a poradenské shuizby zakonnym zastupcim déti a zakd a pedagogim $kol
Vv regionu. Za uplynuly s$kolni rok poskytlo péci 117 klientiim, jejich pocet se zvysuje.

O své ¢innosti organizace informuje na webovych strankach ddsjirikov.cz, stiedisko také
prostiednictvim socidlnich siti, informa¢nich letackd a brozur.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Do fizeni organizace se pozitivné promitaji dlouholeté manazerské dovednosti a zkuSenosti
feditele s praxi v ustavni vychové. Reditel pii planovani a stanovovani cili rozvoje vychazi
z pravidelné analyzy cCinnosti zafizeni. StéZejnimi cili je vytvofeni bezpe¢ného prostiedi, které
by umoziovalo uspokojovani zakladnich materialnich, socialnich, citovych a specialnich
potfeb piijimanych déti a poskytovani vzdélavani podle jejich individudlnich predpokladi a
vzdélavacich specifik. Tyto zdméry se dafi postupné napliiovat zejména budovanim klidné a
pratelské atmosféry v celé organizaci, daslednosti a budovanim davéry déti k pedagogim a
ostatnim zaméstnancim zafizeni.

Rizeni organizace je fiunkéni, feditel el delegoval nékteré organizaéni a kontrolni
pravomoci na vedouci pracovniky pro vychovu, kol a stfedisko. U¢innému fizeni napomaha
velmi dobfe nastavend komunikace jednotlivych tsekli zatizeni, spolecné a efektivni planovani
i nastaveny vnitini informa¢ni elektronicky systém. Velmi dobra je vzajemna informovanost
pedagogu Skoly a domova. Spole¢né vyhodnocuji troven poskytované vychovné vzdé€lavaci
péce a vysledky jsou pak promitdny do prace s détmi. Ve stfedisku jsou pracovnici
v kazdodennim osobnim kontaktu, denn¢ se vzijemné informuji, funkéni tymova spoluprace je
zalozena na jejich vysoké pracovni motivaci. Kontrolni ¢innosti zahrnuji vSechny soucasti,
poskytuji vedeni $koly komplexni informace o ¢innosti organizace. Ke zji§ténim jsou piijimédna
opatieni a nasledné je vyhodnocovana jejich G¢innost.

S ohledem na potieby déti a zajisténi komplexni poskytované péce uplatiiyje feditel uCinnou
personalni strategii. Kromé uciteld, vychovateli, asistentl pedagoga pracuji v zafizeni specialni
pedagog — etoped a psycholozka. Détem je tak v prubéhu celého dne az do vecCernich hodin
zajistovana odborna péce. S zadosti o poradenskou pomoc se na etopeda a psycholozku obraci
i pedagogové Skoly a domova. Ke zkvalitnéni personalnich podminek a navySeni poctu
odbornych pracovniki doslo i ve stredisku. Kromé vedouci, ktera je specidlnim pedagogem —
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etopedem pusobi ve stiedisku dalsi etoped, psycholog a socidlni pracovnice. Na velmi dobré
drovni je spoluprace celé organizace s dalsimi odborniky, Ikafi, détskym diagnostickym
Ustavem, poradenskymi zafizenimi, Skolami, neziskovymi organizacemi a dalimi socidlnimi
partnery.

Pedagogim, ktefi nespliuji kvalifikatni ptedpoklady, je poskytovana efektivni metodicka
podpora vedeni domova i Skoly. Kromé vzdélavani uéiteli zaméfeného zejména na zviadani
krizové komunikace a sebeobranu byly ddlezitym prvkem zvySovani jejich pedagogickych
kompetenci také vzajemné hospitace ve Skole. Vyznamnym pozitivem je absolovani
psychoterapeutického vycviku 11 pedagogti a vedoucich pracovniki. Reditel umoziiuje vem
pedagogim i pracovniktim stiediska pravidelnou externi supervizi, nabizi jim tak moznost
vnimat a reflektovat viastni praci, vzajemné vztahy a nachazet nova feSeni pii vzniku
problematickych situaci. Ne vsichni pedagogové se supervizi Ucastni a projevyji aktivni piistup
ke svému dalimu profesnimu rozvoji. Kurzli a seminait se z vilastni iniciativy ucastni jen
ojedinéle.

Dohled nad détmi od veCernich hodin je zajiStén dostateCnym poctem asistentli pedagoga
a ptitomnosti alesponi jednoho pedagoga do pozdnich veCernich hodin. Efektivni je také
posileni dohledu nad détmi asistenty pedagoga od brzkych rannich hodin po ptechod déti do
Skoly.

Reditel zafizeni usiluje o dalii zkvalitiovani materidlné technickych podminek. K vyuce maji
ucitelé K dispozici fadu didaktickych pomtlicek a materialti, vyuzivaji interaktivni tabule,
pocitace, tablety. Pro vyuku iodpoledni ¢nnosti détem slouzi keramicka dilna, pracovni dilna,
posilovna. Spole¢na setkavani probihaji ve spoledenské mistnosti. Ctenaiska gramotnost je
podporovana dobte vybavenou Skolni knihovnou. Podle osobniho zajmu a potieb vyuzivaji déti
béhem vzdélavani ivychovnych aktivit relaxacni mistnost s modernimi prvky na bazi
smyslovych vjemd. Pro napliiovani vystupi piedmétu télesna vychova mé skola k dispozici dveé
malé cvicebny. Dlouhodobé se nedafi zrealizovat zamér vybudovat télocviCnu.
Na viceuCelovém hiisti zafizeni umisténém v blizkosti rodinnych domt neni mozné zatazovat
z divodu vy$si hlukové zatéze napi. micové hry. Skola &aste¢né kompenzuje omezené
materialné technické podminky pro vyuku télesné vychovy prondjmem bazénu nebo zimniho
stadionu, coz ale piedstavuje financni zatéz.

Prostory a vybaveni rodinnych skupin domova se piiblizuji podminkam b&zmné rodiny. Spole¢né
prostory jsou vyzdobeny détskymi pracemi, naopak nckteré stroze vybavené loznice pisobi
velmi neosobn€, nejsou pro déti esteticky podnétné. Stravovani probihd ve Skolni jideln€, déti
v domov€ SiVramci piipravy na samostatny zvot piipravuji 0 vikendech nektera jidla
v rodinnych skupindch. Pievod rekreacniho objektu v nedaleké obci do majetku zafizeni
umoziuje organizovat jednodenni nebo vicedenni vyjezdy, b&hem kterych si déti v praxi
mohou oveéfit svou piipravenost k samostatnému zivotu. DéEti se u¢i samostatné hospodaiit se
svymi penéznimi prostiedky, planovat a zajistovat nakup pro samostatnou piipravu stravy
podle zijmu a svych moznosti.

Stiedisko napliuyje  stanovené cile prostfednictvim  efektivné  nastaveného  systému
poskytovanych sluzeb. Pedagogové znaji individualni edukacni cile jednotlivych klienti.
Vedou systematicky zaznamy o jejich plnéni, pravidelné je vyhodnocuji a piijimaji u¢inna
opatieni. Poztivni zpétnou vazbu o efektivit¢ poskytovanych sluzeb ziskavaji mimo jiné i od
zdkonnych zastupct. Provozni doba stiediska umoziuje pfijimat klienty a realizovat ¢innost
Vv odpolednich hodinach. Ke své cCinnosti vyuziva stfedisko samostatné mistnosti  pro
individualIni, diagnostické, terapeutické a poradenské ¢innosti s klienty. Klienti maji k dispozici
prostornou ¢ekarnu.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitovana wyuka ve Skole se vyzacovala uCelnym stfidanim cCinnosti. Byly zatazovany
vhodné aktivizaéni metody podporujici soustiedéni zakl, efektivitu ucebniho procesu
zvySovala potiebna nazornost. Rozsah ¢innosti i pracovni tempo vyulujici pfizptsobili
vzdélavacim piedpokladim, znalostem i dovednostem jednotlivych zaka. Efektivni prace
schybou, apiedevsim podporujici ucebni styl umoziovaly Zzakim pracovat bez obav
Z netspéchu. V ¢asti hodin vyucujici vhodné vyuzili didaktickou techniku k individudIni praci
7akil Zéci se do vzdélavani zapojovali, pracovali dle pokynii, vétSinou i se zajmem. Asistentky
pedagoga V soucinnosti s vyucujicimi poskytovaly zakim adekvatni podporu. Ucitelé citlivé
piistupovali k zakam, zohledfiovali jejich zdravotni i psychicky stav, V piipadé potieby jim
umoziiovali pobyt v relaxa¢ni mistnosti.

Odpoledni ¢innosti v domove probihaly podle tydennich plant, které vychazely zroc¢ntho planu
vychovné vzdelavacich ¢innosti a Skolntho vzdélavaciho programu. Plany jsou provazany
S programy rozvoje osobnosti ditéte. Na planovani a vybéru aktivit se spolupodilely déti.
Vychovatelé pii realizaci Cinnosti zohlediiovali potieby, zdravotni a psychicky stav kazdého
ditéte. Pfevazovaly pracovni, rekrea¢ni a sportovni ¢imnosti. Vhodnou formou byl ve vétSingé
rodinnych skupin zafazen pobyt v piirodé, jeho soucasti byla pribézna pozitivni motivace déti.
Soubézné personalni zabezpeceni rodinnych skupin vychovatelem, popt. asistenty pedagoga,
psycholozkou ¢i etopedem vyznamné eliminovaly piipadny vznik ¢i eskalaci nevhodného
chovani déti. Vychovatelé vychazeli z dosavadnich znalosti déti, respektovali jejich tempo
a pristupovali k nim empaticky. Dokazali v¢as rozpoznat blizici se emo¢né vypjatou situaci,
cithvé a trpélivé reagovali na podnéty déti. P komunikaci s vychovateli vyjadfovaly déti
vlastni nazor a zpravidla respektovaly nizor druhych, coz se poztivné projevovalo ve vstiicné
atmosfée v rodinnych skupinach. Oslovené déti pii rozhovorech sdélovaly, Ze jsou v zafizeni
spokojené, sva prava a povinnosti znaly a tmérmé svym moznostem jim rozumély. Shodly se
ina tom, z2 kmenovému vychovateli divéfuji a mohou se na n€j se v§im obratit, svéfovat se
svymi problémy. Priubézné hodnoceni déti bylo motivacni, v prib¢hu aktivit mely déti dostatek
prostoru se vyjadiit, zhodnotit svou praci i své jednani.

K podpote rozvoje osobnosti klientii ve stiedisku vhodné pfispivaji individualné indikované
formy terapii, intervenci ataké velmi Uzka spoluprace s kmenovymi Skolami klientti a dal$imi
partnery. Odborni pracovnici se podili na vytvafeni diagnostiky klientd, ktera je zpracovana
v zavéreCné zpravé po odchodu klienti ze stiediska. Specialni pedagogové i psycholog
pouzivaji standardni nastroje vedouci k objektivnimu a odbornému posouzeni celkové situace
klienta a jeho rodinného ¢i Skolntho prostfedi. Zptisoby prace s klientem jsou uvedeny v jeho
individudInim vychovném planu, vychazeji zjeho individudlnich potfeb a jsou vyuzivany pro
nastartovani resocializacniho procesu a dosahovani vyty¢enych vychovnych cili. Stredisko
zajiStuje preventivni programy pro matefské, zidkladni a stfedni Skoly, témata jsou vhodné
pfizpusobena potiebam ruznych vékovych skupin déti a zakt. Programy selektivni prevence,
které se odehravaji bud’ ve skolach, nebo piimo v prostorach stiediska jsou nejcastéji zaméieny
na feSeni vztahovych potizi v tiidnim kolektivu. Programu, ktery je tvofen tfidnimu kolektivu
piimo na miru, pfedchaz nejprve diagnostika Skolniho kolektivu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé ovefuji znalosti zakl prostiednictvim internich nastroji, o pokroku zaki si vedou
podrobné zaznamy. Ucinnost podpory poskytované zikim ve $kole je prib&mé sledovana,
analyzovana a nasledné¢ hodnocena. O individualnich potiebach a vzdélavacich ptedpokladech
zaki jsou vyuCujici informovani a ve spolupraci s wvychovateli se pribézné problematikou
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Skolni neuspéSnosti zakli zabyvaji. Pravidelné¢ jsou analyzovany pfiCiny selhdvani Zzakl ve
vzdélavani a pfijimana opatfeni. Jejich U¢mnnost a piinos pro zaky je zcela individualni Pt
vyskytu nahlych problému je zakovi poskytnuta akutni individualni intervence — pohovor
s etopedem, pobyt v relaxacni mistnosti. Détem S fteCovymi a komunikac¢nimi problémy
poskytuje potiebnou péci specidlni pedagog — logoped ze $kolského poradenského zafizeni,
ktery pravidelné zafizeni navstévuje a podle jehoz pokynid pracuyji s détmi VvV domové
vychovatelé.

Zafizeni fe$i nasledné umisténi déti po ukonCeni zakladniho vzdélavani, priezitosti jsou
vzhledem ke specialnim vzdélavacim potiecbam a Casto potiebné pravidelné IéGebné péci
omezené. Skola individualné a v sou¢innosti s Zikem a pifsluinou instituci domlouva reélnou
moznost piijeti k navazyjicimu umisténi a dalSimu vzdélavani dle individualnich moznosti
i vzdélavacich ptedpokladt zaka. VétSina zakd piechazi do strednich $kol, které jsou soucasti
wychovnych  Ustavi. Pouze jednotliveim je ukonCena ustavni vychova a pokracuji
ve vzdélavani ve Skolach U mista bydliste.

Pedagogové prubémé sleduji signdly rizikového chovani déti. V piipadé jeho vyskytu jsou
neprodlené¢ uplatiiovana nastavena pravidla postupu feSeni. Pozornost je vénovana zejména
mezi détmi, naruSeni vztahti v kolektivech, agresivita). Podnéty zskava vedeni a vychovate lé
od jednotlivych déti i spoluspravy pii pravidelnych tydennich setkavanich. Schranku duvéry
vywzivaji déti spiSe ojedin€le, problémy fesi vétSinou pifmo se svym ucitelem, vychovatelem,
psycholozkou nebo etopedem. K efektivnimu naplnéni volného casu déti jim vychovatelé
nabizeji pravidelné aktivity, které si déti mohou vybrat podle svych preferenci. Oblibené jsou
pravidelné zajmove sportovni, tane¢ni, pévecké, atvoiivé Cinnosti Vychovatele v ramci
piipravy i realizace zajmovych krouzki mezi sebou G¢inn¢ spolupracuji.

V domov¢ je nastaven bodovy hodnotici systém, ktery piinasi détem reflexi jejich chovani. Na
hodnoceni se podileji pedagogové skoly ana vecernich setkanich vychovatelé spole¢né s détmi.
Kapesné, které je nastaveno na nejnizSi hranici stanovené pravnim piedpisem, Se Umérné
s mésiénim bodovym hodnocenim zvySuje. Velkou mérou jsou déti motivovany kromeé
navySeni kapesného vécnymi odménami a Ucasti na zajimavych akcich. Negativni opatieni ve
vychové nejsou udélovana. Prestoze déti nastavena pravidla pomérné slozitého vicebodového
systému hodnoceni respektuji a dle jejich vyjadfeni také chapou jeho smysl a ucel, prilezitosti
ke zlepSeni je jeho uprava do zjednodusené formy a zvySeni mési¢niho kapesného.

Programy rozvoje osobnosti déti jsou zpracovany ucelné a srozumitelné. Obsahuji zaznamy
0 plnéni stanovenych cili v oblastech vychovy i vzd¢lavani a stanoveni dalSich cili. Cile
i opatfeni k jejich spinéni jsou vystizné formulované. Podkladem pro jejich vyhodnoceni jsou
podrobné ziznamy o kazdodennim chovani, projevu a aktivitich ditéte. K reedukaci a nastaveni
vhodnych postupti vyuzivaji zaznamy také etoped, psycholozka i psychiatr, ktery pravidelné
zafizeni nav§tévuje. Vyhodnoceni programii rozvoje osobnosti ditéte probiha dvakrat ro¢né,
dit¢ je s hodnocenim seznameno, mize se k nému vyjadiit a ve spolupraci s pedagogem
si stanovit dalsi realné cile pro nadchazejici obdobi.

Systém péce o klienta ve stfedisku je zalozen na aktivni spolupraci vSech odbornikt stiediska.
Prace sklientem je zaloZena na spoleCném stanovovani reedukaénich cili v souladu
s individualnim vychovnym planem a na pribémém vyhodnocovani dosahovanych dil¢ich
pokrokd. Zakonni zistupci jsou o formach, metodach a vysledcich prace s jejich ditétem
mformovani odbornymi pracovniky v pribehu i pii ukonceni ambulantni péce.
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Zavéry

Vyvoj $koly / $kolského zarizeni

Dlouhodobé je zajisténo kvalitni fizeni celé organizace.
NavySenim poctu umisténych déti s psychiatrickymi problémy doslo 1k navySeni poctu
vychovné 1éCebnych skupin na tii.

Zvysila se kvalifikovanost pedagogi. VSichni, kteti potfebnou odbornost nespliuji, si ji
dophiyji studiem.

Podafilo se zajistit interniho psychologa pro détsky domov se Skolou, détem je tak denné
poskytovana odborna péce.

Ve stredisku vychovné péce se zvysil pocet odborniki — specialisti pro uspésSnou
realizaci pozadavki Skol a klientt.

Pro terapeutické potieby byla vybudovana relaxa¢ni mistnost.

Nepodarilo se vybudovat télocvicnu pro realizaci télesné vychovy ve Skole.

Silné stranky

Funk¢éni spoluprace vedeni, pedagogii, odbornych pracovniki i1 dalSich zaméstnanct
zafizeni pfispiva ke snizovani dopadl proZitych negativnich zkuSenosti a podili se na
vytvareni piiznivych podminek pro pobyt ditéte v zatizeni.

Pravidelné odborné ¢innosti etopeda a psychologa ve skole a détském domové se Skolou
umoziyji napravu narusenych vztahti a postoji déti, napomahaji k feseni vzniklych
situaci, podporuji zménu hodnotového systému a zaCletiovani déti do socidlni skupiny.

Kvalitni zpracovani programi rozvoje osobnosti ditéte a jejich propojeni s tydennimi
plany ¢innosti umoziuje efektivné napliiovat stanovené diléi cile rozvoje osobnosti
kazdého ditéte.

Vstiicny, podporyjici pfistup pedagogh ve Skole a jejich individudlni podpora zaktim
vytvaii piiznivé podminky pro vzdéldvani podle jejich individudlnich potieb
a schopnosti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Vedeni Skoly se nedafi motivovat vSechny pedagogické pracovniky v domoveé
k aktivnimu piistupu k jejich dalSimu vzd€lavani a profesnimu rozvoji.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zarize ni

Motivovat pedagogické pracovniky k sebevzdélavani, vytvofit podminky pro realizaci
spole¢nych vzdélavacich akci a workshopu.

Uzpisobit bodovy hodnotici systém veku a individualnim schopnostem déti.

Zvazt zvySeni mésicniho kapesného.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
a Skolského zafizeni ve lhuté do 10 dni piijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci
nedostatkii zji§ténych pii inspekéni innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou
$kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni
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inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu.

o o

© © N

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27,

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny ve znéni dodatkii a zmén (€. j.: MSMT-30606/2021-1, ze
dne 29. 7. 2022)

Jmenovani na pracovni misto feditele Skolského zafizeni s Gcinnosti od 1. 8. 2018
(€. J.- MSMT-10206/2018-2, ze dne 18. 7. 2018)

Vypis z rejstiku kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 18. 4. 2023)

Vnitini  f4d détského domova se Skolou Vygian}'l s platnosti od 1. 7. 2015 véetné
aktualizace k1.9.2021, jehoz soucasti je i Skolni fad zékladni Skoly a Vnitini fad
Strediska vychovné péce ,,Sluknovsko“

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (ze dne 1. 9. 2021)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani zékladni 8kola specidlni (ze dne
21. 3. 2013)

Skoli vzdé&lavaci program vychovné &innosti (platny od 1.9.2015)

Organiza¢ni fad (platny od 1. 9.2021)

Vyrocni zprava za Skolni rok 2021/2022

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Zaznamy z jednani vedeni zafizeni vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Elektronicky systtm vedeni dokumentace détského domova se Skolou vedeny
ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace metodika prevence vedena ve skolnim roce 2022/2023

Hodnotici systém déti vedeny ve Skolnim roce 2022/2023

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni organizace

Plan ¢mnosti useku vychovy na Skoli rok 2022/2023

Plan ¢innosti zakladni $koly na Skolni rok 2022/2023

Spisy déti (vzorek)

Ttidni knihy, Skoli rok 2022/2023 (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin, Skoli rok 2022/2023

Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace stiediska vychovné péce vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikét ZS na Skohi rok 2022/2023
Piehled o vzdélavani zaka — pedagogicky denik zika (vzorek)

Zaznam 0 praci v nepovinném piedmétw/v zajmovém ttvaru

Programy rozvoje osobnosti ditéte (vzorek)

Inspekéni zprava Cj. CSIU-1375/16-U ze dne 13. 12. 2016
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel S§koly a Skolského zafizeni podat
pfipominky K obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zirovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce a v informaénim
systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

PhDr. Tomas Benes, skolni inspektor

Mgr. Kamila Havlickova, Skohi
inspektorka

Mgr. Romana Vencova, Skolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova,
kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledntho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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