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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist. Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkd vzdélavani poskytovaného
sttedni Skolou, podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi. ZjisStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro stfedni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
vzdélavacimi programy. Hodnoceni

predpisy aramcovymi

Predmét inspek¢ni ¢innosti

se zam¢éfenim na napliovani podplrnych opatieni.

spolecného vzdélavani



Charakteristika

Stiedni uméleckoprimyslova sSkola, Bechyné, Pisecka 203 (dale Skola) vykonava ¢innost
stfedni $koly, domova mladeze a Skolni jidelny. Poskytuje stiedni vzdélani s maturitni
zkouskou v denni form¢ obort 82-41-M/12 Vytvarneé zpracovani keramiky a porcelanu,
82-41-M/04 Pramyslovy design, 82-41-M/05 Graficky design, 82-41-M/17 Multimedialni
tvorba. K terminu inspek¢ni ¢innosti navstévovalo Skolu 211 zakt v 16 tfidach denniho
studia. V domov¢ mladeze bylo 137 ubytovanych tcastnika v péti vychovnych skupinéch.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly piisobi ve své funkci prvnim rokem, k zajisténi provozu i pedagogického
vedeni Skoly vyuziva své predchazejici zkuSenosti ziskané v pozici ucitele a nasledné
zastupce feditele na této Skole. Postupné pfistupuje k dil¢im zménam v organizaci
pedagogického procesu afizeni Skoly, které vychazeji z koncepce zpracované ke
konkurznimu fizeni a sméfuji k jasnému vymezeni kompetenci a odpovédnosti za plnéni
dil¢ich ukold. Nastavena pravidla komunikace mezi zaméstnanci podporuji pochopeni
organizacnich zmén reagujicich na vyvoj Skoly. Pfestoze jsou vedouci jednotlivych
uméleckych obort a predsedové metodickych sdruzeni soucasti vedeni Skoly, pfetrvavaji
nedostatky Vv oblastech, které byly nedostate¢né nastaveny predchozim vedenim.
Pedagogiim chybi zpétnd vazba o kvalit¢ jejich prace, rozdilnd efektivita Cinnosti
metodickych organti se v hospitovanych hodinach piedevS§im vSeobecné vzdélavacich
predmétii odrézela v rozdilném v pfistupu vyucujicich. Organizacni struktura neni
dostate¢né¢ provadzana s kontrolnimi mechanizmy, chybi jednotny funkéni kontrolni systém.
Stejné tak neni vedenim Skoly zatim dostate¢né nastaven a realizovan system analyzy
vysledkt vzdélavani 74kl s naslednymi G¢innymi opatienimi, které¢ by vedly ke zlepSeni
stavu.

Vzdé€lavani zajistuje pedagogicky sbor, ktery tvoii 33 pedagogickych pracovnikl véetné
vedeni a péti vychovatelii domova mladeze. Skola ma formalné zpracovany plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil, ktery vychazi z nabidky vzdélavacich instituci
a zajmu pedagogu, ale nereaguje na hlavni potieby skoly.

Postupné pokracuje obnova materialné-technického vybaveni s cilem zkvalitnit podminky
vzdélavani. Skola méa dostatek kmenovych i odbornych uéeben, nékteré znich byly
vybaveny novym nabytkem, obnovily se softwary pro multimédia, ¢aste¢nou modernizaci
proslo vybaveni §kolni jidelny a kuchyné. Celkové budovy skoly i domova mladeze vyzaduji
opravy a rekonstrukce ve vétSim rozsahu, na které v soucasné dobé Skola ziskala potiebné
finanéni prostfedky z opera¢niho programu Zivotni prostfedi. Skola poskytuje podnétné
prostiedi pro vzdélavani. Skolni stravovani zajistuje odpovidajicim zptisobem gkolni
jidelna, kterd je soucasti domova mladeze.

Skola hospodati v hlavni &innosti s finanénimi prostfedky z dotaci ze statniho rozpoétu na
pfimé vydaje na vzdélavani, z ptispévku na provoz od zfizovatele, z Uplaty za ubytovani
na domoveé mladeze a za stravné. Dalsi financni prostfedky na podporu vzdélavani vedeni
Skoly aktivné ziskdva dotatnimi a rozvojovymi programy a doplitkovou c¢innosti.
Vicezdrojové financovani umoznilo skole vytvofit dobré podminky pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programt a K jejimu rozvoji.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka vSeobecné vzdélavacich piredméti probihala v klidné pracovni atmosféie,
bezprostiedni a nekonfliktni komunikace vétSinou podporovala pozitivni piistup zakt
K uGeni. Zaci s vyuéujicimi spolupracovali, pInili zadané Gkoly a respektovali dohodnuta
pravidla chovani. Ve vétsiné sledovanych hodin pfevazoval frontalni zpusob vyuky
s vykladem a vysvétlovanim, Casto doplnovany samostatnou praci. Tento zptsob zakiim
neposkytoval dostatek prostoru pro jejich aktivitu a rozvoj kritického mysleni. Ve vyuce
cizich jazyku se vyucujici zamérovali zejména na osvojovani slovni zasoby a procvi¢ovani
gramatickych pravidel na ukor rozvoje produktivnich fecovych dovednosti. Podpora zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve sledované vyuce nebyla vzdy patrna, prevazna
vétSina vyucujicich ale méla o téchto zacich piehled. Diferenciace vyuky v teoretickém
vyuCovani, napi. zadavanim rozdilnych ukolG vzhledem k individualnim potfebam
jednotlivych zaku, byla zcela ojedinéla. Didakticka technika byla vyucujicimi vyuzivana
Vv malé mife. Vzajemné hodnoceni Zak a vedeni zaka k sebehodnoceni, stejné tak jako
zavérecné shrnuti hodin nebylo ve sledované vyuce uplatiiovano.

V hospitovanych hodinach odbornych ptedméti a praktickych cviceni zaci pracovali
samostatné a kreativné. Byly u nich rozvijeny osobnostni piedpoklady s respektovanim
jejich invence. Vyucujici kladli diraz na diskuzi, akceptovali individualni pfistup k zakam,
jejich mife talentu, rozsahu védomosti a dovednosti a tim je vétSinou podnécovali
K vlastnimu inovativnimu feSeni zadanych tkold. Samoziejmosti bylo ucelné propojeni
teorie s ptiklady z praxe, uzivani odborné terminologie a prace s chybou. Uplatnovany byly
i mezipfedmétové vztahy. Zaci byli bézné zapojovani do sebehodnoceni, nékdy
I vzajemného hodnoceni, pfi kterém projevili jiz ziskané znalosti vztahujici se k danému
pfedmétu. Dlouhodobé zkuSenosti pedagogi se projevily ve velmi dobré metodické
propracovanosti struktury uciva, v pribéhu vyuky individualné konzultovali s zaky dil¢i
vysledky a vedli je ke kvalitnimu dokonéeni realizovaného dila ¢i ukolu. Vyjimkou byla
vyuka predmétu cviceni v multimedialni tvorbé, kdy pomémé vysoky pocet zaku (20 ve
skupin€) neumoznoval efektivné realizovat individudlni piistup, ktery vytvari zakladni
pfedpoklad pro plynuly a uspéSny piechod k vytvarné tvorbé na profesiondlni urovni.
Na dotazy zaki reagovali ucitelé vhodné v souvislosti s o¢ekavanim dosazenych dovednosti.
Efektivni pro dalii uceni byly i diskuze nad navrhy jinych moznych postupti. Zaci uméli
argumentovat a zdlvodnovat své zaméry. Projevovali Siroké znalostni a dovednostni
spektrum, k jehoz dosazeni je kromé pedagogickych vzord motivuje vlastni zajem a Skolou
nabizena mozZnost prezentovat svou tvorbu.

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté zajisStuje vedeni Skoly, ¢innost vychovné
poradkyné zastava zastupkyné feditele a funkci $kolniho metodika prevence vykonava
feditel Skoly. V dobé inspekéni ¢innosti navstévovalo $kolu osm zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, dva z nich byli vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu v souladu s doporucenim S$kolského poradenského zatizeni, v jednom piipadé
poskytuje ucinnou podporu pii vzdélavani v teoretickych predmeétech asistentka pedagoga.
Skola vénuje systematickou pé¢i zakim s odlisnym matefskym jazykem v pribéhu
vzdélavani i pobytu v domové mladeze. Cilené aktivity vedou k postupnému osvojovani
Ceského jazyka jako komunika¢niho prostfedku a seznamuji je se sociokulturnimi
odlisnostmi.

Domov mladeZe poskytuje Zaklim standardni ubytovani, celodenni stravovani i dostate¢né
zazemi pro vyuziti jejich volného €asu. Pro vychovu a vzdélavani ma zpracovany skolni
vzdélavaci program, jehoz cilem je podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje zakl
a efektivni vyuziti jejich volného casu. Nabizené aktivity domova mladeze odpovidaji



materidlnim a personalnim podminkdm, jsou organizovany napiti¢ vychovnymi skupinami
a vhodné dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly formou odpocinkovych, rekreacnich,
zajmovych a sportovnich ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky skola zjist'uje pomoci béznych internich hodnoticich nastroji, vyuziva
predevS§im pisemné prace, ustni zkouSeni a testy. Schopnost samostatné tvur¢i prace
prokazuji zaci pii vypracovani klauzurnich praci, souc¢asti maturitni zkousky je zavére¢na
maturitni prace na zvolené téma, pii které se Zaci uci prezentovat vlastni tvorbu na vefejnosti.
Skola priibézné sleduje dosahované vysledky na tGrovni tiid i jednotlived v ramci jednani
pedagogické rady. Urovenn dosahovanych vysledkil je na pramémé tGrovni a odpovida
vstupnimu studijnimu potencialu zakd, lepsich vysledkt dosahuji v celkovém srovnani zaci
oboru graficky design. Problémy spojené s vysokou ¢i neomluvenou absenci a nizkou
motivaci ke studiu nékterych Zaka, ktera ohrozuje jejich uspésnost ve vzdélavani, skola
neodkladné teSi. Ve vazbé na hodnoceni chovéni jsou udélovana vychovna a kazenska
opatieni, vedeni Skoly projednava ptipady Skolniho neuspéchu nebo kazenské prestupky
se zakonnymi zastupci, pfipadné se zletilymi zaky, v ptfipad¢é potieby svolava vychovné
komise. Dochazku Zaka se Skola snazi pozitivné ovlivnit jednotnym a daslednym piistupem
vSech vyucujicich, pomoci cilenych preventivnich akci a v neposledni fadé sirokou nabidkou
volnocasovych aktivit ve spolupréci s domovem mladeze. K lep§im studijnim vysledkiim
Skola zaky motivuje i pochvalami, které udéluje za vyborné studijni vysledky a mimofadné
uspéchy v soutézich. Noveé byla zavedena elektronicka Zzakovska knizka, ktera vyrazné
zefektivnila a zrychlila zplsob informovani o vzdélavacich vysledcich. Odpovidajici
pozornost je veénovana prevenci rizikového chovéani. Zpracovany plan primarné
preventivnich aktivit $kola vhodné realizuje v rdmci vyuky ¢i formou besed a mimoskolnich
akcei, adaptacni kurz zakt 1. ro¢niku posiluje vytvareni zdravych vztahli v ramci Skolniho
kolektivu. Skola dlouhodobé& zaznamenava uspéchy ve vytvarnych soutézich na celostatni
urovni, nadani zaci se pravidelné uéastni jazykovych olympidd na okresni a krajské urovni.
Vyrazného uspéchu dosahla zakyné skoly v celostatni literarni soutézi Narodniho pamétniku
Terezin.

Vysledky na konci vzdélavani do zna¢né miry koresponduji s pribéznymi vysledky. Vyssi
uspésnost skola opét zaznamenava u oboru graficky design. V jarnim terminu maturitni
zkousky skolniho roku 2017/2018 uspélo 65 % z ptihlasenych zakia. V celorepublikovem
srovnani se Skolami podobného typu dosahuji Zaci Skoly vyssi miry netspéSnosti u spolecné
¢asti maturitni zkouSky prevazné v predmeétech Cesky jazyk a literatura a matematika. Zde
se otevira pro nové vedeni Skoly prostor pro pfijeti efektivnich opatieni ke zlepSeni dil¢ich
i celkovych vysledki.

Skola systematicky prezentuje prace svych zaki a vyucujicich ve $kolni galerii v piizemi
Skoly a ve vetejnych prostorach riiznych mést jithoceského regionu i mimo néj. Nékolikrat
ro¢né porada dny otevienych dveti a organizuje exkurze $koly pro vetfejnost. V regionalnim
tisku publikuje ¢lanky o déni ve Skole a GiGastni se vystav a burz stiednich skol. Vyznamnym
ptinosem je pravidelnd mezinarodni spoluprace s nékolika zahrani¢nimi Skolami a firmami,
ktera umoznuje zaktm i uéitelim rozvoj odbornosti a jazykovych i socialnich dovednosti.



Zavéry

Vyvoj Skoly

Doslo k personalnim zménam na pozicich feditele Skoly a jeho zéastupce.

Od posledni inspekéni cCinnosti probihala jen nejnutnéj$i obnova materidlniho
a technickeho vybaveni.

Skole se dati udrzovat tradici t€asti zaki v odbornych a uméleckych soutézich.

Skola dale rozviji efektivni spolupraci s vngjsimi partnery, jako je mésto Bechyng,
zaméstnavatelé a zahrani¢ni $koly.

Skola vhodné rozsifuje nabidku mimoskolnich zajmovych aktivit a v jejim ramci porada
Vv prostorach Skoly prednasky a kurzy vcetné oblibenych prazdninovych kurzi pro
vetejnost, 0 které je stale vétsi zajem.

Silné stranky

Intenzivni spoluprace se socidlnimi partnery vcetné zahrani¢nich Skol vyznamné
podporuje rozvoj odbornosti, jazykovych a socialnich dovednosti zakd.

Kvalitni vyuka odbornych pfedméti se dlouhodobé pozitivné promitad do vyznamnych
uspécht zaka v odbornych a uméleckych soutézich na regionalni i narodni trowvni.

Spoluprace domova mladeze se Skolou pfispiva k efektivnimu traveni volného casu,
K piipravé na vyucovani a jazykové pomoci ubytovanych zaku cizinct.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nizkd mira uplatnéni G€innych aktiviza¢nich forem a metod vyuky vSeobecné
vzdélavacich pfedméti, absence vyhodnocovani vzdélavaciho cile z hlediska jeho splnéni
Zakem.

V prubéhu vyuky vSeobecné vzdélavacich pfedmétl nejsou dostateéné vyuzivany jako

7o~

vyznamné motivacni prvky prostfedky formativniho hodnoceni zakt.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit systémovou praci vedeni $koly se zp&tnovazebnimi nastroji vedouci ke zvyseni
kvality poskytovaného vzdélavani (kontrolni ¢innost, vysledky hospita¢ni ¢innosti,
vzajemné hospitace, vlastni hodnoceni skoly).

Uplatiiovat efektivni metody a formy prace ve vyuce vseobecné vzdélavacich piedméth
tak, aby vedly ke zvyseni kvality poskytovaného vzdélavani.

Ve vyuce vseobecné vzdélavacich pfedméti se zaméfit na Gcelnou a efektivni strukturu
hodin, vyuzivat skalu prosttedkt formativniho hodnoceni zaka.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zfizovaci listiny ve znéni ze dne 1. ledna 2018
Jmenovani feditele skoly k 1. 8. 2018
Skolni #ad platny k 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor 82-41-M/04 Pramyslovy design platny
od 1. zati 2010

5. Skolni vzdélavaci program pro obor 82-41-M/12 Vytvarné zpracovani keramiky
a porcelanu platny od 1. zati 2010

6. Skolni vzdélavaci program pro obor 82-41-M/05 Graficky design platny
od 1. zari 2010

7. Skolni vzd&lavaci program pro obor 82-41-M/17 Multimedialni tvorba platny
od 1. zati 2009

8. Dodatky k SVP platné k 1. 9. 2016

9.  Skolni vzdélavaci program domova mladeze platny od 1. 9. 2018

Mo

10. Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 8. 2018

11.  Vnitini fdd domova mladeze platny od 1. 9. 2018

12.  Rozvrh hodin platny od 1. 9. 2018

13. Organizac¢ni fad na $kolni rok 2018/2019

14.  Skolni matrika a doklady o pribéhu a ukon¢ovéani vzdélavani

15. Dokumentace k vychovnému poradenstvi véetn¢ programu poradenskych sluzeb
16.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

17.  Ttidni knihy za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

18.  Dokumentace domova mladeze pro aktualni Skolni rok

19.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (vzorek - doklady o dosazené
odborné kvalifikaci pedagogti s osobnim ¢islem 4950, 27000, 58506, 89400, 42800,
49100, 56390, 56381, 48400, 76400, 78500, 81300 a 89333)

20.  Dokumentace skoly tykajici se oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi v¢etné knih Grazi
21.  Ekonomicka dokumentace skoly za rok 2017 a 2018 do data inspek¢ni innosti
22.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani fijen 2018 a leden a unor 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mize Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho€esky inspektorit, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Josef Erhart, Skolni inspektor, vedouci
inspekéniho tymu

Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka

Mgr. Renata Pechouskova, Skolni inspektorka

Ing. Romana Rousalova, odbornik z praxe v oboru
graficky desing

Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice

V Ceskych Budgjovicich 25. dubna 2019

PaedDr. Josef Erhart v. r.

Mgr. Marie Adamovav. r.

Mgr. Renata Pechouskova v. r.

Ing. Romana Rousalova v. r.

Bc. Ladislava SvatoSova v. r.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Otakar Novak, feditel skoly

V Bechyni 6. kvétna 2019

Mgr. Otakar Novak v. r.



