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Inspekéni Cinnost na misté 12.,15.-16. a 18. kvétna 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piisliSnych
skolnich vzd&livacich programi (ddle ,SVP*), jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Inspek¢ni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Ke dni inspek¢ni ¢innosti vykondvala piispévkova organizace (ddle ,Skola®) ¢mnost stfedni
$koly. Cinnost domova mlddeZe nevykonava. Skola k 30. zaii 2022 vykazovala 180 zaku ve
dvou oborech stfedntho vzdélani s maturitni zkouskou Ekonomika a podnikani (89)
a nforma¢ni technologie (91). Od pfedchoziho nspekéniho hodnoceni (2016) pocet zaka
vzrostl na jejich nejvyssi povoleny pocet. Ke dni inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 13 zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a pét zakl s odlisnym matefskym jazykem (dale
,OMI“) s dilci jazykovou bariérou. Ve skolim roce 2022/2023 se dva zaci vzdélavali podle
individualniho vzdélavaciho planu z jinych zavaznych davodu (dale ,,I\VP®).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dil¢i koncepéni zaméry se od fijna 2021 resp. srpna 2022 nové feditelce Skoly (dale
,feditelka®) dafi napliovat predevS§im v oblasti napinénosti Skoly. Priibézné se zkvalitiiuji
materialni podminky pro vzdélavani, ato i diky dobré spolupraci se zizovatelem, ktery
pievzal Skolu od 1. srpna 2022. Prospésné jsou aktivity Skolntho poradenského pracovisté
smefujici k osobnostnimu rozvoji zakt. Stanovené cile se vSak vzhledem ke sledované wyuce
nedafi napliiovat Vv oblasti diferenciace vyuky ve vztahu K individualnim schopnostem zaki
a ve vyuwzti kooperativnich ¢innosti ve vyuCovacich hodinach. S niz$i u¢innosti $kola také
pfijima opatfeni ke zepSeni vysledkit Zzakt. Chybi zejména pribémé nastaveni
a whodnocovani piiatych opatieni.

UZi vedeni Skoly tvoii kromé& feditelky jeji zastupkyné, kterd ziroven kvalifikované
vykonava funkci vychovné poradkyné. S nimi systematicky spolupracuji také vedouci
predmétovych komisi. Kontrolni systém je prevazné dobfe nastaven. Piilezitosti ke zlepSeni
je vzhledem Kk vysokému narGstu poétu zaki a tiid a nekvalifikovanosti pedagogu
zintenzivnéni odpovédnosti metodickych organd, napf. v oblasti realizace prubézného
sledovani napliiovani SVP, poskytnuti kvalitni zp&tné vazby Zikovi o splnéni pozadovanych
vystupll, analyzy vysledki z jednotnych pijimacich zkouSek a analyzy pfi¢in netspéSnosti
7kl u maturitni  zkousky:.

Pedagogicky sbor v po¢tu 21 pedagogickych pracovnikii prosel vyraznou obménou, za
posledni dva Skoli roky jich nové nastoupilo jedenact. Velky duraz Skola klade na
osobnostni cile uciteli v motivacnich rozhovorech a na individudln€ tvofené plany dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Piesto jsou personalni podminky rizikové, témef
polovina uéitelii nespliuje predpoklady odborné kvalifikace. Reditelce se sice dati vétsinu
z nich motivovat ke studiu k jejimu zisk&ni a prokazatené kvalifikované pedagogy hleda,
mensi pozornost je ale vénovana vedeni pedagogického procesu, coZ se negativné odrazi
vmensi metodické a didaktické propracovanosti vyuCovacich hodin. Pro zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu schazi vétsi zapojeni do hospitacni Cinnosti zaméfené na Ucinnost
vzdélavacich strategii a vzdjemné hospitace uciteld podporujici pfenos a sdileni
pedagogickych zkuSenosti. Vzdélavaci aktivity jsou zajistovany vhodné i pro cely kolektiv
v zavislosti na potiebach Skoly. Zapojenim Skoly do projektu Erasmus 2022 byly zdafile
realizovany zahraniéni staze uéiteld a Zikd ve firmach. Skolni poradenské pracovisté dotvaii
Skolni metodik prevence, ktery s vychovnou poradkyni u¢inné spolupracuije.

Skola uceln& rozviji partnerstvi s aktéry vzdélavani. Do vyuky zdafile zapojuje odborniky
Z praxe, probehly workshopy, besedy aj., i€eln€é organizuje akce pro vefejnost. Zakonni
zastupci vyuzivaji ke komunikaci se Skolou informacni systém ¢i jsou jejich podnéty, napf.
ohledné zajisténi praxi ¢i naro¢nosti odbornych praci projednavany na tridnich schizkach.
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Jejich zéstupce je také Fadnym Elenem 8kolské rady. Cinnost Zikovského parlamentu se letos
po distan¢nim vzdélavani vhodné obnovila.

Skola vénuje bezpe¢nosti a ochrand zdravi pozomost stanovenim pravidel a postupt
ve vnitinich  pfedpisech, o nichz jsou Zici prokazatelné¢ pouCovani. Daii se udrzovat
minimaini miru drazovosti.

Vicezdrojové finanéni prostiedky Skola cilen¢ investuje do zlepSovani podminek vzd€lavani.
Vznikly nové ucebni prostory, stavajici se Uceln¢ modernizuji a vybavuji potiebnym
zatizenim, didaktickymi pomiickami a digitalni technikou.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach byla zaznamenana pozitivni pracovni atmosféra a vzajemny
respekt ucitell a zakd. Pii stanoveni vzdé€lavacich obsahti a cili vyucujici G¢inné vychazeli
ze SVP az dosavadnich Zikovskych znalosti a dovednosti Vsichni uditelé si zajistovali
pribémou zpétnou vazbu o osvojeni poznatki zaky a vétSinou je vhodné podporovali
V plnéni zadanych ukoli. Ve sledované vyuce byla patrnd ucelnd dopomoc asistentem
pedagoga. Ucitelé vsak nedostatecné vyuzivali kooperativni formy wyuky a jen ojedinéle
uplatnili praci ve dvojici. Mélo bylo rozvijeno kritické mysleni Zak porovnavanim riznych
variant a nadvrhil feSeni UGlohy nebo aktivnim vyuzitim prace s chybou. Ucitelé nevytvareli
dostatecny prostor pro cilenou zakovskou diskusi k feSeni problému, VvV mensi mife byla
zafazena analyza dat nebo vyvozovani zavéri zaky jako soucdst feSeni zadanych uloh. Pouze
zhruba Vv jedné Ctvrtiné vyuCovacich hodin Zici samostatné vyhledavali, téidili nebo
analyzovali rizné informa¢ni zdroje pii feSeni uloh nebo slovné interpretovali informace
ziskané zriznych zdroji. Malo vywzivana byla rovnéz diferenciace vyuky ve vztahu
k individualnim schopnostem zakt, zvlast¢ nadanym. Od minulého inspek¢éniho hodnoceni
pretrvava nizkd mira uplatnéni formativniho hodnoceni. Pouze ve tretiné hodin vedli ucitelé
zaky k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni jako moznosti zvySeni jejich aktivity
a jejich motivace.

Ve vyuce Ceského jazyka a literatury ucitelé u zaka vétSinou spravné rozvijeli Ctenaiskou
gramotnost a aktivné je zapojovali do diskuse, piicemz je zdafile podnécovali k vyjadiovani
viastniho nézoru. Dobie je rovnéZ upozoriiovali na stézejni vyrazové prostiedky pouzité
autorem uméleckého textu. Skola G¢elnd zatadila do rozvrhu vyudovacich hodin vyuku
Ctenaiské gramotnosti, ¢imz spole¢né s povinnym vypracovavanim odbornych a maturitnich
praci vytvaii piiznivé podminky pro jeji rozvoj. Ve vyuce anglického jazyka vyuzivali
pedagogové Sirokou skalu vhodnych pomiicek, mnteraktivnich aplikaci, digitalni techniky ci
mobinich telefont. VétSinou cilené vedli hodinu v daném jazyce, aktivné zapojovali zaky
do kratsich dialogh a na konci hodiny s nimi efektivné shrnuli spnéni vyukového cile.
V ¢asti hodin vSak chybélo zatazeni poslechu ¢i souvislejStho mluvniho projevu Zaku.
K procvicovani gramatiky a vyukovych strategii spojenych s GspéSnym slozenim maturitni
zkousky vyuzivaji Zaci cizojazyéné Casopisy. Velmi hodnotna byla vyuka ruského jazyka
vedena rodilou miuvéi s pedagogickou praxi. Vyuka némeckého jazyka sméfovala k nacviku
slovni zasoby, byla vhodné ozivena pisnickou a pohybovou hrou. Efektivitu vzdélavani ale
snizovalo Casté pouzivani Ceského jazyka a nezafazeni upeviiovani vSech jazykovych
kompetenci. Probirané ucivo v d&jepise bylo velmi tu¢eln¢ dokresleno historickym
audiodokumentem, na zakladé kterého Zaci uc¢inné interpretovali hlavni udalosti, jejich
dopad na dalsi vyvoj a vhodné vyjadfovali i své emoce. Ve sledované vyuce matematiky
byli pfevamé uceln¢ aktivizovani samostatnou praci, ktera byla vétSinou kombinovana
s frontdlnim vykladem. Utitelé si pievamé dobie zjistovali zpétnou vazbu a poskytovali
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potiebnou podporu. Chybéla ale diferenciace uciva pro nadané Zzaky a individualizace
zvlaste pro ty, kteti napt. zvladli test diive neZ ostatni ZAci.

Cilen¢ vyuwzivané mezipfedmétové vztahy, spravna volba a zafazovani pikladi z praxe
zvySovalo efektivitu vzdélavani odbornych predmétd v obou oborech. Zaci byli disledné
vedeni k pouzivani spravné terminologie. Ze sledované vyuky bylo patrné, ze ucitelé ucivo
disledné aktualizuji a srozumitelné zprostfedkovavaji zakim moderni poznatky z daného
oboru. Ve sledovane wyuce odbornych predmétii oboru Ekonomika a podnikéani byli Zaci
prevamé nalezité aktivizovani. Ve piedmétu wyuce ekonomiky Zaci efektivné pracovali
Sucebnicemi a samostatné pocitali piiklady. Vhodné bylo jejich feSeni komentovano
jednotlivymi Zdky u tabule, chybéla ale u¢inn€jSi prace schybou. Vyuka pisemné
a elektronické  komunikace pomoci interaktivnino programu dobie napomahda Zikum
zvladnout desetiprstovou hmatovou metodu. Chybélo vSak oziveni vyuky napifklad
soutéZzemi nebo zafazenim relaxacnich prvkd. Ve vyuce predmétu informacni technolo gie
byli Zaci vyborné aktivizovani samostatnou praci v poc¢itacovém programu pii zpracovani
ekonomickych dat, v némz zpracovavali podle stanoveného postupu zadany tkol Vyuka
byla dostate¢né individualizovana, zici pracovali svym tempem. Ucitelka jim poskytovala
spravnou zpétnou vazbu a potiebnou dopomoc aVzavéru hodiny spolu s ziky
vyhodnocovala splnéni cile hodiny. UCitelim Ve sledované vyuce odbornych predméti
oboru Informac¢ni technologie se velmi dobfie dafilo aktivizovat Zzaky pii samostatné praci
s grafickymi programy. VétSinou efektivné je vedli k ziskani pozadovanych odbornych
kompetenci. Bylo dobfe patrné, Zze Zaci ovladaji ziklady prace v profesionalnich grafickych
programech. Ve wyuce kresleni byla patrna individualizace vyuky na zakladé vhodné
provadéné pedagogické diagnostiky. Ve vyuce pocitatové grafiky vytvafeli Zici prezentaci
viastniho autorského portfolia. Spolu s jednotlivymi ziky ucitel rozebiral Uskali jejich
napadii a navadél je k co moznd nejorigindlnéjSimu, ale technicky spravnému pfistupu.
Efektivita wyuky v predmétu aplikace na pocita¢i byla rizna. Pii samostatné praci zaci byli
dobfe aktivizovani. Zaci se rozvijeli logické mysleni pii feSeni klientského problému ¢&i
navazovali svou praktickou ¢innosti na teoretické poznatky z minulych hodin v zakladnich
grafickych programech. Pfiuplatnéné frontalni formé vyuky Einorodost ale poklesla, aktivni
byl ve svém vykladu pedagog a do odpovédi na otazky se zapojovalo pouze minimum zakda.

Sledovany pribéh obhajoby maturitnich praci v rdmci probihajicich Ustnich maturitnich
zkousek byl vécné spravny, zici dodrZovali Casovy harmonogram, prezentovali své prace
a byli hodnoceni dle stanovenych Kritérii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zi8tovani dosazené trovné znalosti a dovednosti zakl Skola pouzivd obvyklé nastroje,
tj. Ustni a pisemné zkouSeni, zakovska portfolia, odborné a maturitni préce aj. K informovani
zakonnych zastupcli 0 vysledcich Skola ucelné vyuziva Skolni mformacni systém. Méné je
Skola zapojena do externiho testovani pro porovnavani vysledkd, napiklad formou ucasti
7kt ve védomostnich soutéZich a olympiadadch. V poslednich tfech Skolich letech vSak
Skola vhodn¢ zafadila do vyuky predmét fiktivni firma a Zaci se Gsp&$né Ucastnili veletrhu
fiktivnich firem.

Individudlni vysledky vzd€lavani Zaka jsou pravidelné sledovany a vyhodnocovdny na
jednanich pedagogické rady. Konkrétni piijatd opatfeni ke zlepSovani vysledkli vzdélavani
plynouci z jejich analyzy vsak nejsou vzdy systematicka a nejsou propojovana s kvalitou
pribéhu vyuky.
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V pribéhu vzdélavani prospiva jen velmi malo zaka s vyznamenanim. Z podrobné analyzy
pribéznych vysledkli jsou rovnéz patrné vyznamné rozdily mezi primérnym prospéchem
V jednotlivych  pfedmétech, nejméné se zakim dafi uspét zejména v matematice
aVvnékterych odbornych predmétech. Z analyzy vysledki zaka také vyplyva, Ze se
od skolniho roku 2018/2019 (rok s pln¢ prezenéni vyukou) zvySoval podil neprospivajicich
7aku v prvnich ro¢nicich na témét Ctvrtinu v lofiském Skolnim roce 2021/2022. V tomto roce
byl v prvnich ro¢nicich 1inejhorS$i prospéchovy pramér, a to 2,4 v oboru Ekonomika
a podnikani, resp. 2,5 v oboru Informa¢ni technologie.

Negativnim jevem rovnéz je, ze ve Skole pietrvava vysoky podil zakd, kteti v fadném
terminu neprospéli nebo nebyli hodnoceni. V porovnanim s rokem s plné prezentni vyukou
(2018/2019), kdy tito Zaci tvofili 25 % z celkového poctu zaka Skoly, jich byla k 30. cervnu
ve Skolnim roce 2021/2022 tietina zaku skoly. Vétsina z nich byla nehodnocena z predmétu
praxe, protoZze nesphili kritéria pro odevzdani odborné prace. Nasledné v ndhradnim
terminu vétSinou uspéli ¢i Gspé$né slozili opravné zkousky. Ve Skole jsou také evidovany
predCasné odchody Zakl ze vzdélavani.

Nastaveny systém tvorby a obhajoby odbornych praci ma poztivni piinos ve vztahu
k dosahovani klicovych kompetenci a napliiovani profilu absolventa vzhledem Kk rozvoji
prace zaki s riznymi informa¢nimi zdroji, podpofe Ctenafské gramotnosti ajejich kritického
mysleni. prezentaci své prace aj. Zvoleny zptsob vypracovani odborné prace po realizaci
praxe ale klade zvySené naroky na jeho Casové zvladnuti Zaky. PrileZitosti ke zlepSeni je
tento systém tucelné evaluovat. Také nacasovani tvorby odbornych praci i ve 4. ro¢niku po
tydnu odborné praxe, s tim, ze Zaci dale zpracovavaji nasledné maturitni praci, se jevi jako
CasteCné ucelné, a to mj. vzhledem Kk vysokému poctu neklasifikovanych zakt z predmétu
praxe ve 4. ro¢niku v 1. pololeti skolniho roku 2021/2022.

Slabé vysledky zikt v pribéhu vzdélavani zpravidla odpovidaly jejich slabsim vysledkim
u maturitni zkousky (dale MZ). Uspé&snost zakil pii ukonCovani vzdélavani se ve $kolnich
letech 2018/2019 az 2021/2022 snizovala. Jejich celkovd hruba netspésnost (podil Zaki
netspésnych u MZ nebo zkousku nekonajicich z celkového poctu piihlaSenych) se za oba
obory dohromady zvysila ze zhruba 25 % v roce 2018/2019 na vice nez 50 % v roce
2021/2022. Také mira hrubé netspésnosti zakt u MZ byla v poslednich tfech Skolich letech
ve vSech ¢astech MZ vys§i nez primér v pfislusné skupiné obort pii celorepubliko vém
srovnani. Netspésnost se objevuje jak ve spoleéné Casti, tak i v profilové ¢asti obou obort.
V praktické MZ konané formou obhajoby maturitni prace nebyli vzdy vSichni Zaci Gspé$ni,
napi. ve Skolnim roce 2021/2022 neprospélo celkem 27 % zaka.

Skola v reakci na vysledky vzdélavani piijima opatieni k jejich zlepSeni. Zakitm s rizikem
Skolni netispésnosti se uitelé vénuji formou individuélnich konzultaci nebo systematické ho
doucovani. Od konce druhého ro¢niku ucitelé napt. zkousi jiz probrané maturitni okruhy,
ve ¢tvrtém ro¢niku cilené a systémové opakuji ucivo a skladaji maturitu nanecisto. Byl
zaveden vyuCovaci predmét maturitni prace, povinné konzultace Kk maturitni préaci
a piehledny c¢asovym harmonogram K jejimu zpracovani. Rovnéz byla zpfisnéna Kritéria
pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2023/2024.

Skola reflektuje specilni vzdélavaci potfeby 7akd, jejich prospéch je srovnatelny s ostatnimi
7ky. Zaktim s OMJ je poskytovano doudovani &eského jazyka individualnd podle miry
jejich jazykové bariéry.

Preventivni systém je vétSinou kvalitné nastaven na omezovani forem rizikového chovani.
Pifpadné kdézeniské problémy ¢i Skolni neuspéch jsou neprodlené projedndvany se zaky
i jejich zakonnymi zastupci. Zrozboru vysledku je ale ziejmé, Ze se Skole dati motivovat
7aky k uCasti ve vzd€lavani jen v mensi mife. ZvySena absence zakid je vedenim Skoly
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monitorovana, Vv piipadé neomluvené absence je dusledné feSena v ramci jednani
vychovnych komisi.

Pozitivni podil na tvorbé socidlniho klimatu maji vhodné gradované aktivity Skolniho
poradenského pracovisté, které dobie podporuji osobnostni rozvoj zakl v celozivotnim
uCeni. Adaptaéni kurz, motivani rozhovory s jednotlivci, kurs osobnostniho rozvoje a
stabiln¢ do rozvrhu =zafazené ftfidnické hodiny jsou pinosem pro rozvoj socidlnich
kompetenci zaki.

Pro zefektivnéni ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté je tieba zabyvat se systematicky
nadanymi zaky, ZlepSit strategii pfedchazeni Skolni netspé$nosti a implementovat vEasnou
podporu jiz od zahjeni studia, napf. analyzou jejich chyb pfi pfijimacim fizeni a pfijmout
vhodna opatieni.

K rozvoji jazykovych a socidlnich kompetenci zaka pfispéla v lofiském Skolnim roce jejich
G¢ast v mezinarodnim projektu v ramei Erasmu+ v Italii. Skola také postupné navazuje na
diivéjsi  spolupraci s partnerskou Skolou ve Francii. Prevazné finkéni je kariérove
poradenstvi. Vedeni Skoly sleduje dalsi vzd€lavaci cestu absolventll, témét vSichni pokracuji
ve studiu na vysokych $kolach rizného zaméfeni. PiileZitosti ke zlepSeni je zjistovani zpétné
vazby od absolventti $koly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- 0Od 1. ledna 2022 se zménil ziizovatel Skoly.
- Odina 2021, resp. srpna 2022 pisobi ve skole nova feditelka.
- Vyrazné vzrostl pocet zakli a pedagogickych pracovnikil.
- Zlepsily se materialni podminky.

- Byla odstranéna vétSina nedostatkii zjiSténych pii piedeslé nspekéni Cinnosti,
pfetrvava nizS1 mira diferenciace uciva a vyuziti sebehodnoceni a vrstevnického
hodnoceni Zaku.

Silné stranky

- Skola realizuje podnétné aktivity, které podporuji osobnostni rozvoj 7kt a odborné
klicové kompetence.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Spektrum vyuzivanych metod vyuky méné podporuje kooperativni ¢innosti zak,
chybi diferenciace podle potieb jednotlivych Zaki a podnécovani ke kritickému
mysleni ve vét$i mife.
- Zaci jsou v men$i mife Uispd$ni pii dosahovani pozadovanych vystupti V prib&hu
vzdélavani a u maturitni zkousky.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
- Zefektivnit kontrolni systém a pedagogické vedeni, hospitovat ve zvySené mie,
zintenzivnit spolupraci pedagogl v ramci metodickych organi za ucelem zlepSeni
vysledkd  zakt, vSechny odborné nekvalifikované ucitele motivovat k doplnéni

odborné kvalifikace. Pfijimana opatieni disledné realizovat a vyhodnocovat jejich
ucinnost.
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Zintenzivnit strategii predchazeni Skolni neuspéSnosti jiz od prvniho rocniku
apribézné¢ vyhodnocovat jeji G¢innost Vvzhledem Kk vysledkim Zakd Vv pribéhu
vzdélavani a pfi jeho ukonCovani maturitni zkouskou.

Ve vyuce vywsvat k rozvoji klicovych kompetenci zakti metody vyuky, které
podporuji kooperativni ¢innosti, kritické mysleni a formativni hodnoceni s ohledem
na vlastni u€eni zakid. Diferencovat obsah vzd¢lavani kazdého Zaka s ohledem na
jeho maximalni vzdélavaci potencidl.

Nadale zlepSovat materidlni podminky.

Zapojovat se do externiho testovani pro zskani zpétné vazby o dosazenych
vystupech vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceskagskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

w

No ok

10.
11.

12.
13.

14.
15.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitkti Skol a Skolskych zafizeni k datu inspekce

Ziizovaci listina $koly s u¢innosti od 22. zati 2021 (vydand méstem Cesky Brod)
Jmenovani do finkce feditelky vydané Méstem Cesky Brod s u&innosti
od 13. fjjna 2021 resp. od 1. srpna 2022

Skolni vzdé&lavaci programy G¢inné k datu inspekce

Skolni #ad stiedni $koly uéinny k datu inspekce

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

Evidence zaku (Skolni matrika) vcetné vysledktl vzdélavani zakd, stav k datu inspekce
Tiidni knihy, rozvrhy vyuCovacich hodin, Skoli rok 2022/2023 k datu inspekce
Zaznamy z jednani pedagogické rady a z jednani ptedmétovych komisi, Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekce

Dokumentace zaku k pfijimani a ukonCovani vzdélavani k datu inspekce — vzorek
Dokumentace S$kolntho poradenského pracovisté Kk datu inspekce — vzorek
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena k datu inspekce véetné
planu dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki na Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi platna k datu inspekce
Ekonomicka dokumentace k datu inspekce (Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych
pifiemcim prostrednictvim kraje ze statntho rozpo€tu v roce 2022, Ucetni zavérka
sestavena k 31. prosinci 2022)

Internetové stranky Skoly www.sosceskybrod.cz stav k datu inspekce

Inspekéni zprava, &. CSIS-773/16-S
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabska 683, 16066 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu

Ing. Vladimira HokeSova, skolni

inspektorka

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni
pracovnice

Ing. Jaroslav Klima, pfizvand osoba,
odbornik na PC grafiku a souvisejici
odborné predméty

V Praze dne 14. ¢ervna 2023
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