Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vyso€ina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1J-1480/18-J

Nazev Matef'_skzi Skola Velké Mezirici, piispévkova
organizace

Sidlo Cechova 1523,594 01 Velké Mezitici

E-mail reditelkams@skolkavm.cz

(¢ 70993 114

Identifikator 600 129 411

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Zderika PoZarova

Ziizovatel Mésto Velké Mezirici

Mista inspekéni ¢innosti Cechova 1523/20, Velké MeziFici
Mirova 1810/38, Velké Mezirici
Nad Plovarnou 1569/12, Velké Meziri¢i
Oslavicka 1800/20, Velké Mezirici
Sportovni 1794/6, Velké Mezirici

Termin inspekéni innosti 9. 10. 2018-12. 10. 2018

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Predmétem inspekéni ¢innosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
pfislusného skolniho vzdélavaciho programu,


mailto:reditelkams@skolkavm.cz

pism. c) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

Mateiska Skola Velké Meziti¢i, piispévkova organizace (dale $kola) vykonava ¢innost
V Sesti pracovistich matefskych skol, Skolni stravovani v péti vlastnich pracovistich Skolnich
jidelnach a v jednom pracovisti skolni jidelny-vydejny.

V dobé inspekéni Cinnosti se vzdélavalo v 16 homogennich ¢i heterogennich ttidach
mateiské Skoly 394 déti (naplnénost kapacity 95 %). Z toho bylo 20 déti se specialnimi
vzdélavacimi potifebami (dale SVP), 28 déti mladsich 3 let, 116 déti v poslednim roce pred
nastupem do Skoly (z nich 18 sodkladem Skolni dochazky) a 1 dit¢ se vzdélavalo
individualné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana od 1. 8. 2018. Ve své ¢innosti viak navazuje
na dlouholeté zkusenosti s fizenim $koly jiné matetské Skoly.

Koncepce, kterou si stanovila, vychazi z potieby posilovat efektivni fizeni zalozené na
tymové praci, vytvafeni dobrych pracovnich vztahli, na podpoie profesniho rozvoje
zaméstnancl a rozvijeni spoluprace s rodici.

Vzdé&lavani probiha podle Skolnich vzdélavacich programii pro jednotliva pracovists. Jejich
analyzou bylo zjisténo, Ze nejsou v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
ptedskolni vzdélavani. Pozitivné bylo hodnoceno obohacovani hlavni vzdélavaci nabidky
riznymi projekty napi. Environmentalni vychova, Zdrava Skola, Dé&ti na startu, Hratky
s keramickou hlinou, Rikankové cesti¢ky pro hbité jazycky, V nasem mésté bezpeéné.

V soucasné dobé feditelka nastavuje novy systém fizeni, jeji snahou je delegovat vykonné
kompetence kromé jednotlivych zastupkyn i na dalsi pracovniky skoly.

Kontrolni ¢innost je ve velké mife pfenesena na zastupkyné feditelky. Byly vSak zjistény
rezervy v oblasti vlastni funk&nosti kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a pfijimani adekvatnich
opatfeni ke zlepSeni stavu.

Vzdélavani ve S$kole zajistuje 33 kvalifikovanych ucitelek a 6 kvalifikovanych
pedagogickych asistentek. Reditelka zajistila doporudované kazdodenni delsi soub&zné
pusobeni uditelek ve vétsing tfid, coz bylo pti vzdélavani Gcelné vyuzivano. Spoluprace
ucitelek a asistenttl pedagoga byla na velmi dobré trovni.

Skola méa dlouhodobg nastaveny systém dalsiho vzdélavani véetné péée o zacinajici ucitelky.
Jsou sestaveny plany DVPP jak na centralni rovni, tak i v ramci jednotlivych pracovist’.
V nékterych pripadech neni pii jejich tvorbé reagovano na vysledky hospitacni Cinnosti
a vlastni potteby Skoly.

Vnitini rezim byl nastaven v souladu s RVP PV (Zivotosprava) a je dle potieb piizptisobovan
vzhledem k véku déti, povétrnostnim podminkam a akcim MS aZ na organizaci stravovani,
kde se n€kde projevily prostoje ve vydeji i samotné konzumaci. Pitny rezim byl vétSinou
zajistén a pripominan, n¢kde bylo piti umisténo nevhodné z dosahu déti. Pobyt venku
probihal dostate¢né¢ dlouho. VétSinou byla respektovana rozdilna potieba spanku
a odpoledniho odpocinku.



Pozitivem v oblasti prevence socialné patologickych jeva je, ze této oblasti probiha
ve spolupréci s rodici a jinymi organizacemi velké mnozstvi doprovodnych akci.
Materialni podminky jsou ve $kole velmi dobré. Ve vétsing pracovist je funkeni vybaveni
a usporadani tiid, které odpovida pedagogickym zamérim a individualnim potfebam déti,
Nicméné v jedné tiidé ziizené pro déti do tii let, nebylo vhodné vybaveni (vySka nabytku,
chybél ptebalovaci pult apod.). Soucasti vSech budov mateiské Skoly jsou vybavené skolni
zahrady. Kromé¢ toho $kola také vyuziva méstska sportoviste, hiiste¢ Skolni télocvicny
zakladnich $kol atd.

Partnerské vztahy se zakonnymi zastupci déti jsou hodnoceny jako ptfinosné. Informovanost
rodi¢a spiSe probiha prostfednictvim funk¢éniho komunika¢niho a informac¢niho systému.

Preferovan je osobni kontakt a Skolni nasténky s cilem zvySeni otevienosti $koly viaci
vefejnosti.

Skole se dafi rozvijet vztahy se zfizovatelem, zédkladnimi $kolami ve mésté, zachrannym
integrovanym systémem (policie, hasici), s organizaci Déza, ktera zabezpeCuje nékteré
preventivni aktivity, ZUS Zd’ar nad Sazavou, Ekologickym centrem Chaloupky. Dobré je
také spoluprace s domovem seniort.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi déti, ale ve dvou ptipadech stav oken a podlahy
ohrozuje bezpe¢nost déti. Budovy byly zajistény proti vniknuti cizich osob.

Skola se zapojila do projektu, ktery byl financovan z evropskych strukturalnich
a investi¢nich fondi. Ugelové pridélené prostfedky $kola ziskala od Kraje Vysoina na
vybudovani piirodni zahrady (projekt Zpét do prirody) a mésta Velké Mezifi¢i (projekt
Zdravé mésto).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pii sledovaném vzdélavani pievazovala pfijemnd atmosféra. Pfipravenost prostiedi byla
odpovidajici. Pti planovani vzdélavacich cili byly obsaZeny vSechny sloZzky, opomijena byla
v n€kterych piipadech sloZzka postojova. Vhodné byly do planovéani pouzity projekty, které
doplnuji $kolni vzdélavaci programy. Adaptace déti vétSinou byla jiz zvladnuta.

Nameétova propojenost se dafila. Provazanost ¢innosti v§ak nebyla vZdy optimalni, obcas
vznikaly nedostate¢né ¢i nevhodné vyuzité prostoje, napt. sledovani televize. Pii organizaci
¢innosti bylo pfihlizeno k vékovému sloZeni ttidy.

Ucitelky vétsinou volily vhodné metody a formy prace. Skupinova i individualni prace
s détmi byla pfevazné vyuzivana vhodné. Piesto fizené ¢innosti n€kde pievazovaly, ¢imz byl
omezen prostor pro aktivitu, samostatnost a zodpovédnost za sva rozhodnuti a jednani. Do
vyuky bylo zafazovéano rozvijeni jemné i hrubé motoriky a to 1 béhem spontdnnich ¢innosti.
Déle byla vénovana pravidelna pozornost zdravotnim cvikiim a volnému pohybu jak ve
ttidach, tak pii pobytu venku. Ne vzdy byly déti disledné vedeny ke spravnému sezeni,
spravnému uchopu psaciho nacini a ptiboru.

Préce s pravidly souziti ve tfidé byla na riizné Grovni (ne ve vSech ptipadech byly déti vedeny
ke spoluticasti na jejich tvorb&). Déti byly hodnoceny hlavné uditelkami, v mensi mife
probihalo vzajemne hodnoceni. V jednom piipadé bylo zaznamenano nevhodné hodnoceni
- ndlepkovani déti.



Détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami byla poskytovana péce. Velmi dobra péce
byla détem s podptirnymi opatienimi (dale PO) vénovana ze strany asistentek pedagoga.
V rtizné mife s détmi s vadami fe¢i pracovaly ucitelky s logopedickym kurzem na zaklad¢
doporuceni specialniho pedagoga. Péce je vénovana i détem s odkladem Skolni dochazky.
Ne vzdy se vSak dafila prace S problémovymi détmi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveti dosahovanych vysledkii vzdélavani odpovidala o¢ekdvanym vystuptim $kolnich
vzdé€lavacich programut. Napliovani klicovych kompetenci se postupné dafi. V ramci
inspek¢nich hospitaci déti vétSinou prokazovaly potfebnou samostatnost a aktivitu, velmi
dobie spolupracovaly, komunikovaly.

Dokézaly vétSinou pouzivat odpovidajici spoleenské navyky. Piiméfené k véku
a individudlnim moznostem zvladaly vztahové, pracovni a hygienické navyky, plnily
pokyny ucitelek. Dokdzaly se samostatné rozhodovat a zapojit se do spolecnych Cinnosti.
Dobra byla troven rozvoje funk¢nich gramotnosti v oblasti pfedmatematické gramotnosti,
voblasti védomosti o piirodé a pfirodnim prostiedi. Casteéné nedostatky
se projevovaly pii manipulaci s pracovnimi ndstroji, kde je vyzadovana motorika jemnych
svalovych skupin (stfihani niizkami, Gchop tuzky, sezeni u stoleckti apod.).

Vysledky vzdélavani déti a jejich vzdélavaci pokroky jsou pribéZzné monitorovany
a zaznamenavany, s rozdilnou drovni (nékteré neobsahovaly doporuceni dal$iho rozvoje).

Péc¢i o déti se SVP skola vénuje nalezitou pozornost. Zamétfuje se na podporu rozvoje
socialnich vztahd, komunikativnich dovednosti. Materidlni, didaktické a personalni
podminky (uéebni pomiicky dle doporuceni specialné pedagogického centra, individualni
vzdélavaci plany zpracované na zakladé doporuceni) jsou na dobré drovni a umoziiuji
dostate¢nou péci o déti pii vzdélavani. V nékterych tiidach s détmi pracuji velmi dobie
asistentky pedagoga. Ucitelky maji zpracovany individualni podplrné plany pro déti
s odkladem $kolni dochazky. Skola navéazala spolupréci se Specialnim vzdélavacim centrem
Vv Bfezejci, kdy pod vedenim logopedl poskytuje preventivni péci. V nékterych piipadech
logopedické péce nebyla napliiovana doporuceni, nebo se systém teprve rozbiha.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- Doslo ke zméné ve vedeni Skoly
- Zvysil se pocet vzdélavanych déti do tii let

- Zlepsily se materialni podminky pro vzdélavani

Silné stranky
- Vétsinou klidny a vstticny piistup ucitelek ve vzdélavani
- Velmi dobra spoluprace ucitelek a asistentek pedagoga

- Utelné zatazovani projektt dopliujici vzdélavaci nabidku SVP



- Velmi dobra spolupréace s partnery ve vzdélavani

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostate¢na funkcnost kontrolniho a hospita¢niho systému na nékterych pracovistich
- Nedostatky v organizaci vykazuje systém stravovani a pitny rezim

- Stav budovy a stav podlahy na dvou pracovistich ohrozuje bezpe¢nost déti

- Rezervy jsou ve vyuzivani pedagogické diagnostiky pii vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vytvorit funkéni systém planovani, kontrolni a hospitacni ¢innosti

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ihned odstranit nedostatky v oblasti bezpecnosti zdravi déti a ve lhuté do 60 dnu
odstranit nedostatky zji§téné pii inspekéni ¢innosti v ostatnich oblastech a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Koncepce rozvoje a fizeni Skoly na Sestileté obdobi 2018 — 2024, ze dne 30. 8. 2018
Plan porad vedeni 2018-2019, ze dne 30. 8. 2018
Plan DVPP 2018-2020, ze dne 30. 8. 2018
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2018-2019, ze dne 30. 8. 2018
Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnic, ze dne 30. 8. 2018
Kritéria souladu ramcového a skolniho vzdélavaciho programu, ze dne 30. 8. 2018
SVP pro predskolni vzdélavani ,,Ctyflistek™, platny od 1. 9. 2018
SVP pro piedskolni vzd&lavani ,,Barvy duhy*, platny od 1. 9. 2018
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Svp pro ptedSkolni vzd€lavani ,,Jaro, 1éto, podzim zima, se sluni¢kem je vzdy prima“,
ze dne 30. 8. 2017

10.  SVP pro piedskolni vzdélavani ,, Zdravé a s radosti®, aktualizovany 1. 9. 2018

11.  Projekty doplnujici vzdélavaci nabidku (Environmentalni vychova, Zdrava skola,
V nasem mésté bezpecn€, Déti na startu, Hratky s keramickou hlinou, Rikankové
cesti¢ky pro hbité jazycky)

12.  Skolni #4d, ze dne 30. 8.2018

13.  Plan poradenské ¢innosti, ze dne 30. 8. 2018

14.  Minimalni preventivni program 2018-2019, ze dne 30. 8. 2018



15.  Strategie rozvoje gramotnosti déti, ze dne 30. 8. 2018

16.  Plan environmentalni vzdélavani, vychovy a osvéty v MS 2018-2019, ze dne 30. 8.
2018

17.  Zapisy z porady vedeni

18.  Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu déti pro skolni rok 2018-2019
19.  Ttidni knihy

20.  Ttidni plany

21.  Zaznamy z pedagogickych rad

22. Pedagogicka diagnostika, portfolia déti a ucitelek
23.  Prehledy dochazek déti

24.  Hodnotici zpravy odlouc¢enych pracovist

25.  Plany DVPP, certifikaty

26.  Skolni matrika

27.  Dohody o dochazce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditelka $koly zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysodina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele/feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Véclav Cech, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Vaclav Cech, v. 1.

Mgr. Marie Novakova, skolni inspektorka, Skolni

inspektorka Mgr. Marie Novakova, v. r.

Mgr. Pavla Srnskad, skolni inspektorka Mgr. Pavla Srnska, v. r.

Mgr. Hana Svarcova, odbornik na piedskolni

N goA . Mgr. Hana Svarcova, v. r.
vzd¢lavani, pfizvana osoba

Bc. Bohuslava Dvotéakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvorakova, v. r.

V Jihlavé dne 4. 11. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Pozéarova, teditelka Skoly Mgr. Zdenka PozZdrova

Ve Velkém Meziti¢i dne 23. 11. 2018



