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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou a
Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢.561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjSich predpisii, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani
podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programii.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skohlich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni skola Sokolov, Rokycanova 258 (dale ,sSkola*) vykovava ¢innost zakladni sSkoly,
Skoli druziny a skolni jidelny — vydejny.

Ve skole se k datu mspekéni ¢mnosti vzdélavalo celkem 597 Zika prvniho az devatého
ro¢niku ve 25 tfidach. Ze 40 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami Skola upravila osmi
7aktm vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Skola poskytuje vzdélavani 30
zaktim s odliSnym matefskym jazykem a je Skolou wurenou krajskym uUfadem
pro poskytovani bezplatné jazykové pifpravy zaka cizinci.

K zajmovému vzdélavani je v Sesti oddélenich Skolni druziny (dale ,druzina®) zapsano
k pravidelné denni dochazce 160 zaka zakladni Skoly.

Stravovani zakil a zamestnancii Skoly je zajiSténo smiuvné prostiednictvim jincho pravniho
subjektu. Skola je zapojena do projektd Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do skol.

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.2zs.sokolov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se dlouhodobé zaméfuje na podporu WuKy cizich jazykii (anglického, némeckého,
ruského a Spanélského jazyka), pro kterou navysila pocet hodin z disponibilni ¢asové dotace
ve $kolnim vzdélavacim programu. Skola upustila od tvorby jazykovych tfid a étvrtym
rokem nerozd€luje zaky podle jejich schopnosti a dovednosti, zakim s niz§im potencialem
poskytuje podporu tak, aby o¢ekavané vystupy zviadli.

Reditelka $koly (déle ,feditelka) byla jmenovana do funkce v roce 2018. Viytvotila realnou
a srozumitelnou koncepci rozvoje Skoly orientovanou na vytvoteni funkéniho organiza¢niho
systému, kterou se ji dafi uspéSné napliovat. Tymova spoluprace uzSiho vedeni (feditelka,
nové jmenovana zastupkyné pro prvni stupen, zastupkyné pro druhy stupen a vedouci skolni
druziny) aSirStho vedeni (zastupci metodického sdruzeni, predmétovych komisi a Skolniho
poradenského pracovisté) je pribézn¢ vyhodnocovana. Ve Skole pisobi témét phné
kvalifikovany pedagogicky sbor.

Do planovani rozvoje Skoly se zapojuji pedagogové i Zaci napt. v ramci autoevaluace,
hodnoceni klicovych kompetenci nebo navrhti Zakovského parlamentu a podavaji podnéty,
jak Skolu ,jposunout dale*.

Rozsitend vyuka cizich jazyki se dafi uspé$né realizovat vzajemnou kooperaci uitelii napfic
obéma stupni. Efektivni spoluprace pedagogi se projevuje pfi jednanich metodickych
sdruzeni a predmétovych komisi, které se pravidelné zabyvaji napliovanim Skolnich
vzdélavacich  programi, predavanim poznatki z dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, ale i vucinné nastaveném systému profesni podpory zacinajicich uciteld
uvadéjicimi uciteli. Pedagogickd rada se zabyva organizacnimi a materidlnimi podminkami,
vzdélavacim procesem i vysledky vzd€lavani a projednava opatieni ke zlepSovani stavu.
Pedagogicti pracovnici Skoly tak zskavaji podnéty ke zvySovani kvalty vzdélavani a
vychovného pulsobeni.

Od predchozi inspekéni ¢mnnosti v roce 2016 byla v oblasti kontrolni ¢innosti piijata G¢inna
opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkti. Nastavend kontrolni ¢innost Vv oblasti
pedagogickych procest (hospitacni ¢innost) a v oblasti pedagogické dokumentace je
funk¢éni. Z hospitatni ¢mnosti je pedagogim poskytovana UCinna zpétna vazba, dilci
nedostatky se tykaji zejména efektivity pouzitych metod a forem vzdélavani. Ucitelé aktivné
vyuwzivaji vzajemné hospitace ke sdileni svych zkuSenosti a metodické pomoci.
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Reditelka stanovuje kazdoro¢nd plan a podminky daltho vzd&lavani pedagogickych
pracovniki v souladu s aktudlni situaci Skoly, prioritou je splnéni kvalifika¢nich
predpokladt v8ech pedagogickych pracovniki. Cil je volen také vzhledem k profilaci skoly
na jazykové vzdélavani a na zavadéni novych efektivnich metod a forem vyuky dle zajmu a
potfeb pedagogl. Ziskané teoretické a metodické poznatky ucitelé obwykle vyuzivaji
pii vzdélavani zak.

Ve skole pracuje zikovsky parlament, jehoz prostiednictvim mohou Zici vznaset navrhy a
pfipominky ke Skolnimu prostredi i vzajemnému souziti ve Skole a aktivné se zapojovat
do akci skoly. Vedeni skoly, popt. $irSi vedeni $koly se naméty zabyva a Zaci dostavaji
zpétnou vazbu Kjejich mozném naplnéni. Tento postup vede k efektivnimu rozvoji
komunikac¢nich dovednosti zaki a upeviovani partnerskych vztahii mezi zdky a uciteli

Z hlediska prostorovych podminek 1 materidlniho vybaveni ma Skola dobré piedpoklady
pro napliovani vzdélavacich cili  Skolich vzdélavacich programi. Dobré wybaveni
didaktickymi pomtckami a zfizené jazykové koutky nékterych tfid umoziiuji podporu
rozvoje komunikativnich kompetenci zakd. Napodporu rozvoje digitdlnich kompetenci zakt
nove¢ stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu Skola pofidila dostate¢né mnoZzstvi
robotickych ucebnich pomicek.

Skoli druzina nemé vlastni prostory, zajmové vzd&lavani probihd v kmenovych tfidach, jen
jedno oddgleni ma vlastni ucebnu. K relaxaci a vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou proto také
vhodn¢ vyuzivany télocvicna nebo ucebna informa¢né komunikacnich technologii.

Z4ci jsou prokazatelnd prib&zné poucovani o bezpedném chovani, v pribéhu vzdélavani je
nad nimi vykonavan dohled. U wvchodu do $koly funguje dozorova sluzba hrazena
z prostfedka zfizovatele, vstup do Skoly je opatien Cipovym systémem, ktery umoZiuje
Vv ramci predplacené sluzby zasilat zikonnym zastupctim zpravy o ptichodu a odchodu zaki
z budovy.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledovand vyuka na prvnim stupni zakladni Skoly byla promyslend a vychazela ze Skolniho
vzdélavaciho programu. Ve zhlédnutych hodinach prvniho stupné byli Zici seznameni
s planovanym prubéhem hodiny, u¢ivem a v nékterych hodinach i s jejim cilem. Ucitelé
volili  zpravidla frontalni zplGsob vyuky v kombinaci se samostatnou praci zaku. Téméf
ve vSech hodinach vyu€ujici pro nazornost vhodné vyuzivali propojeni uciva s realnymi
situacemi a vywZivali mezipfedmétové vztahy. Pozornost a aktivitu zakt udrzovali ucitelé
také motivaénimi rozhovory, prvky ¢innostniho uceni, cviCenim zaméfenym na rozvoj
jemné motoriky nebo pohybové-relaxaénimi ¢innostmi. V n€kterych hodinach byla vhodné
vyuzita prezenéni technika a didaktické pomicky, které podporovaly rozvoj piedstavivosti
u zaki a vedly k fixaci uCiva a dodrzovani spravnych postupl pii feSeni tkoli. Tam, kde
byla vyuzita prace ve dvojicich nebo ve skupiné se dafilo motivovat zaky k aktivnhimu
zapojeni a bezproblémové spolupraci. S efektivnim dopadem zalozenym na principu
kooperace byly vedeny hodiny anglického jazyka, které probihaly v cilovém jazyce,
vyuCujici volili vhodné strategie, které vedly krozvoji komunikativnich dovednosti a
jazykoveé gramotnosti v simulaci realnych situaci. Vhodné zvolena interaktivni forma vyuky
pii spoleéném putsobeni ucitele a rodilého mluvéiho podporovala motivaci a zajem zaku.
Zaktm byly piedkladany zpravidla stejné tkoly, chybéla diferenciace narokd a ukolt
v souvislosti s rozdinymi moznostmi  Zakti a nabidkou uloh s odlisnou kognitivni
naro¢nosti. Zaci byli vedeni k vytvafeni pracovnich navykdl a samostatnosti, pohotové
reagovali na pokyny ucitelek. S dobrym dopadem na klima podporujici uceni a budovani
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vzajemnych vztahii byly realizované hodiny v ramci partnerské spoluprace zakt prvniho a
druhého stupné. Vyuka probihala v pfatelském a podnétném prostiedi za podpory vstiicného
a respektujiciho pfistupu uciteli k zakam, ucitelé je chvalili a hodnotili, reagovali na snahu
a Gsili jednotlivce. Ve vsech hodinach ucitelé zjistovali miru porozuméni probirané latky
pomoci karet semaforu. Zaci se jen ojedinéle vyjadiovali k vlastnimu pokroku uéeni nebo
k hodnoceni swych spoluzakii.

Vyuka na druném stupni rovnéz vychazela ze Skolniho vzd€lavaciho programu. Konkrétné
formulovany vzdélavaci cil byl casto nahrazen sdélenim tématu hodiny. VétSina
sledovanych hodin m¢la promyslenou strukturu. V hodindch se ucitelé zaméiovali
pfedevS§im na rozvoj znalosti a dovednosti, jen ojedin€le byli Zici vedeni ke kritickému
mysleni a mald pozornost byla vénovana rozvoji vyjadiovani nazord nebo postoju ziku,
které by podporovaly uc¢eni. Vhodné byla pfizplisobena organizace n€kterych hodin ceského
jazyka, kde byly zohlednény jazykové moznosti zakl s odlisnym matefskym jazykem a
ucitel volil ucinné postupy K jejich aktivnimu zapojeni. Komunika¢ni dovednosti byly
uceln¢ rozvijeny ve wyuce ciziho jazyka, které byly provazany se skuteCnymi situacemi
praktického Zzivota. Vzajemna interakce zaku se zapojenim Kreativity ve vyuzité myslenko vé
map¢ podporovala efektivitu jejich ufeni. V hodinach, kde ucitelé vyuzivali hlavné
predavani mformaci formou vykladu nebo vypravéni, se sniZovala pozornost Zaku.
Pievazujici  frontdlni  zpisob  vzdélavani s chybéjicim  individualnim  pfistupem
bez diferenciace zadavanych dloh ve vztahu k moznostem zakia vedl ke ztraté jejich zajmu
v nékterych pifrodovédnych predmétech. Zaci byli podnécovani k Gsili plnit  (koly,
pro feSeni uloh a K formulaci odpovédi jim byl poskytnut dostatek ¢asu. V hodiné zemépisu
ucitel spravné dbal na obsahové naro¢nou komunikaci pii praci s atlasem a pii orientaci
na map¢. Pithodnou motivaci se uciteli dafilo udrzet zijem zakd o préci s pifjemnou
atmosférou podpofenou poztivni zpétnou vazbou napf. vV hoding pirodopisu. S uzitim
predchozich znalosti a vhodnou motivaci z praktického Zivota bylo realizovano vzdélavani
v hodindch matematiky, které vedlo k aktivnimu zapojeni zakl. V nékterych hodinach
ucitelé vyklad uciva podpofili vyuzitim nazorného materidlu, praci s uCebnici a stfidanim
aktivit. Samostatnou praci zakti umoziujici pracovat vlastnim tempem vyucujici vywzivali
pii ziskavani novych informaci, pro ovéfovani znalosti a pro pribéznou kontrolu pochopeni
uCiva. Vhodné byla samostatnd prace vyuzita také K feSeni zadanych ukoli pi vyuce
informatiky, kdy Zzaci pracovali s instrukcemi uvedenych v digitilnim prostiedi nebo
vV hodiné svét prace, kdy fesili Ukoly spojené se ziskdvanim dat na webowych strankach.
Ve vyuce nékterych predméti byla tUceln€é vyuzita didakticka technika, ktera rozvijela
predstavivost Zakl a usnadiiovala pochopeni nového uciva. Jen v n€kterych hodinadch byla
rozvijena schopnost sebehodnoceni viastniho uceni a znalosti na zakladé znamych kritérii.

Asistenti pedagoga poskytovali piiméfenou pomoc nejen zdkim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, ale svou ¢mnosti napomdhali i plynulosti vzdé€lavaciho procesu
formou dopomoci ostatnim Zzaktiim nebo piipravou ucebnich material. Pfitomnost a
zapojeni asistentl pedagoga, ktefi se aktivné podileli na priabéhu vyuCovani, byly velkym
pifnosem pro kvalitu vyuky. VSichni pedagogové piistupovali k Zakiim s porozuménim a
empatii, coz se poztivné¢ odrazilo V pifjemném klimatu ve tfidach, Zici se tak citili bezpecné
a komunikovali oteviené¢ a bez zibran.

Prib¢h zajmového vzdélavani ve Skolni druziné byl sledovan pfi odpolednich i rannich
ginnostech. Zaci méli prostor pro relaxaci, hru a volbu aktivit podle vlastnino zajmu. Volili
st individuaIni ¢mnosti nebo si procviCovali postreh a rychlé reflexy pii hrani spoleCenskych
her. Pfi rannich hrach vychovatelky Zzakim nabizely moZnost ucastnit se pohybovych her
Vv télocviéné. Odpoledne byli Zaci vhodné motivovani k vytvarnym ¢innostem rozvijejicim
tvofivost, fantazii a praktické dovednosti. Pobyt venku na détském hiisti pfispival k rozvoji
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pohybowych dovednosti, hrubé motoriky a koordinaci pohybu. Vychovatelky vedly
ucastniky ke spolupraci a vzjemnému respektu, k v§t€povani zasad shuisného chovani. Svym
piistupem ke kazdému zikovi a volbou vhodnych aktivit vytvately vstiicné klima
podporujici smysluplné vyuziti volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogicka rada se Ctvrtletné zabyva vysledky vzdélavani po jednotlivych tiidach, tfidni
ucitelé predkladaji informace o Zacich swvysokou a neomluvenou absenci nebo o zicich
nehodnocenych a neprospivajicich. Chovani Zzaki je tfidnimi uciteli pribézné
vyhodnocovano  béhem celého roku, nejcastéji jsou feSeny problemy zejména
s neomluvenou absenci, nevhodnym chovanim ke spoluzakim a neplénim povinnosti
vyplyvajicich ze Skolntho tadu, za néz jsou zaktim ukladana kazenska opatfeni. K motivaci
zaku Skola vyuziva pochvaly, ocetuje Zaky, ktefi maji vyborné vysledky nebo u kterych byl
zaznamenan vyrazny posun ve zlepSeni znalosti a dovednosti.

Ucttelé pribézn€¢ poskytyji zaklim a jejich zdkonnym Zzastupcim zpétnou vazbu
k dosahovanym wysledkim vzdélavani v elektronickém informaénim systému, ke kterému
maji zakonni zastupci umoznén dalkovy piistup. Pii ziskavani informaci o vysledcich
vzdélavani ucitelé spolupracyji v ramci metodického sdruzeni a predmétovych komisi,
pravideln¢ se zabyvaji srovnavanim hodnoceni po jednotlivych rocnicich. Opatieni ke
ZlepSeni individudlnich vysledki vzdélavani zakt stanovuji jednotlivi ucitelé, napiklad
nastavenim doucovacich aktivit nebo poskytovanim konzultaci, kde je zakav pokrok
sledovan jak ucitelem predmétu, tak i uéitelem, ktery zajist'uje doucovani, popfi. konzultaci.

Skola dosahuje dobrych vzdélavacich vysledkl, ve 8kolnim roce 2021/2022 prospélo
s vyznamenanim 80 % zaku Skoly, kde vétsi podil tvoii Zici prvniho stupné, oproti tomu
neprospélo celkem 1 % (6 zakt). HorSich vysledki dosahuji Zaci v pitrodovédnych
predmétech a matematice, na podporu jejich zlepSeni Skola nabizi volitelné pifedméty napf.
cviCeni z matematiky, pirodovédna praktika apod. Pti vyhodnocovani vysledkd si $kola
sama identifikovala problém s hodnocenim télesné vychovy, proto vytvoiila viastni bodovy
systém, ktery zvySuje zajem a motivovanost zaku o predmét.

Vlastni vysledky vzdélavani Skola porovnava svysledky externiho testovani, které jsou
vywzivany i pii identifikaci zakd nadanych. Spoluprace se zakonnymi zastupci nadanych
zakt, poskytovani informaci a zajistovani jejich podpory ve spolupraci spedagogicko-
psychologickou poradnou napt. vzdélavanim podle individudlniho vzd€lavaciho planu nebo
spole¢né se zaky vyS§iho ro¢niku piispivaji k daimu rozvoji téchto Zaku.

Nastavena péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami koordinovand ve spolupraci
vychovného poradce, téidniho wucitele a specidlniho pedagoga a systém poskytovani
podptrnych opatfeni pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou funkéni, prace se
7dky je vyhodnocovana. Vzdélavani zakl s nedostateCnou znalosti Ceského jazyka Skola
sleduje individuaIng.

Skola poskytuje Zaktm kariérové poradenstvi na vysoké trovni. Kariérovy poradce vyuduje
predmét Clovék a svdt prace viechny ziky v devatém roénku. Zéaci se Gastni také
komercniho externiho testovani. Vysledky testovani jsou vyhodnocovany a ve spolupraci
skoly, 7ika a rodi¢d je volena optimalni strategie pro volbu povolani. Skola ma dlouhodobé
zavedeny ucinny systém pro zjiStovani UspéSnosti svych zakl ve stiednim vzdélavani.
Na zaklad¢ ziskanych informaci Skola pfijima opatieni ke zlepSeni, vyhodnocené¢ poznatky
vyuziva efektivné pro sviyj dalsi rozvoj.
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Funk¢éné jsou nastaveny cinnosti v oblasti prevence, UspéSnost pulsobeni je v okamzité m
feSeni problémi, v poctu realizovanych tfidnich sociometrii s ndslednou intervenci a v dobie
nastavené spolupraci srodi¢i, s odborem socialné-pravni ochrany déti a pedagogicko-
psychologickou poradnou. S pozitivnim dopadem jsou uskuteciiované programy realizo vané
ve spolupréci s dalsim subjektem na podporu zaki druhého stupné zaméfené na rozvoj
osobnosti, socialnich dovednosti a moralnich postoji zaka formami proztkovych metod
vyuCovani a prednasek zaméfenych na vzajemné vztahy a rizikové faktory dospivani.
K podpofte vsech tfidnich kolektivii Skola vyuziva finanéni podporu zfizovatele a organizuje
adaptacni kurzy. K vytvafeni dobrych vzajemnych vztahli napfi¢ stupni Skoly realizuje
vzdélavaci aktivity formou mezro¢nikové spoluprace, napt. Cteme spoledng.

Skola vytvati podminky pro zapojovani Zkii do mnoha individudlnich itymovych soutdzi,
jako jsou napt. predmétové olympiady nebo védomostni, sportovni a umélecké soutéze,
V nichz Si Zaci porovnavaji své znalosti a dovednosti se svymi vrstevniky, kde ve vy$Sich
kolech na krajské a narodni Urovni zaci dosahuji dobrych umisténi. Vyznamnych tspéchu
dosahuji zaci pfi slozeni mezinarodnich certifkovanych jazykovych zkousek, kde jim skola
zajist'uje mentorskou podporu. K uvédoméni si potieby komplexniho vyuziti a propojeni
jazykovych znalosti a dovednosti pfispiva i aktivni tcast zaku v projektech s partnerskymi
Skolami.

Uspé&sna spoluprace je navazana S okolnimi matefskymi $kolami programem Skolicka, jehoz
zamérem je setkavani budoucich prvinacki s ucitelkkami prvntho stupné.

Pro smysluplné trdveni volného c¢asu a na podporu socidlnich dovednosti Skola kazdoro¢né
potada tematicky zamefené pifmestské a pobytové tabory.

Napliovani vzdélavacich cili zajmového vzd€lavani vyhodnocuje Skoli druzima pribézné,
zejména Vv oblasti praktickych ¢mnnosti Ucastnikll. Jeji program je velice pestry a pfispiva
k rozvoji klicovych kompetenci zakl. Prilezitostné tematicky zaméfené akce potfadané
ve spolupraci se Skolou jsou uréeny vSem uCastnikim zijmového vzdélavani a jejich
rodinnym pfistusnikim, kde jsou prezentovany ziskané dovednosti a znalosti.

Skola pravideln¢ publikuje vysledky své prace na socidlnich sitich, v mistnich a oblastnich
periodikdch a na webovych strankach Skoly. Na chodbach Skoly jsou nasténky, které
umozituji prezentovat uspéchy Zaka z riznych projektd, vyjezdt a zkousek, mnohdy v cizim
jazyce.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od ptedchoz inspekéni ¢innosti v roce 2016 doslo ke zméné ve vedeni Skoly, do funkce
byla jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni nova feditelka, ktera vykonava Cinnost
od 1. srpna 2018. V letosnim roce byla nové jmenovana i zastupkyné feditelky pro prvni
stupen.

- Skola &tvrtym rokem nerozdéluje Ziky do jazykovych tid podle schopnosti a dovednosti.
Silné stranky

- Strategie Skoly zaméfend na intenzivni vyuku cizich jazykd podporuje rozvoj kliCovych
kompetenci Ziki v oblasti jazykového vzd€lavani, ktera se pozitivné prolind do pribehu
i vysledktt vzdélavani. Skola aktivné podporuje zapojeni zakl do soutézi a mezindrodnich
projekti.
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- Reditelkou nastaveny systém kooperujicich tymil zajituje aktivni spolupraci pedagogii,
v ramci které si poskytuji vzdjemnou podporu a zpétnou vazbu, ktera ma pozitivni dopad
na vysledky vzdélavani zakt a dobrou atmosféru ve skole.

- Nastaveny uceleny okruh c¢innosti v oblasti kariéroveho poradenstvi a prevence méa
piiznivy efekt pii rozhodovani a budovani uspokojivého profesniho Zivota zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- V pribéhu vyuky byla jen pfilezitostné vyuzita diferenciace tkoli vzhledem
k individualnim schopnostem 7ikti a moznost volby ukoli podle viastnich potieb. V malé
mite Zaci rozvijeli postojovou slozku cile, v mensi mife byli podnécovani ke kritickému
mySleni, chybéla vétsi podpora 7kt v oblasti sebereflexe a vyjadieni viastniho nazoru.

- Jen wjime¢né bylo zaznamenano sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakt podle
pfedem znamych kritérii, ktereé by bylo vztazeno k pokroku zaka v uceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na oblast aktivizujicich metod a
forem wuky scilem vytvofit prostor pro diferenciaci a individualizaci v pribéhu
vzdélavani a pii hospitatni ¢mnosti vyhodnocovat vyuziti téchto metod ve vyuce.

- Pravidelné vyuzivat prubézné sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakl pro podporu
obhajovéani vlastniho ndzoru a vzdjemnou sebereflexi podle pfedem znamych kritérii.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, prfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 24. 10. 2022

2. Uplné znéni Zizovaci listiny vydané Méstem Sokolov dne 13. 6. 2010 véetné Piilohy
¢.laz4

3. Jmenovani do fiunkce fediteky s ucmnosti od 1. 8. 2018 vydan¢ Méstem Sokolov
pod ¢j. MUSO/38786/2018/OFS/ANSK

4.  Dokumentace bezpeCnosti a ochrany zdravi vedena k datu mspekcni ¢innosti

5. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022 z 19. 10. 2022

6.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola jazyktm oteviena“ platny
od 3. 9. 2018

7. Skolhi vzd&lavaci program pro zkladni vzdélavani ,Skola jazykiim oteviend —
rozsftend vyuka jazykl“ platny od 3. 9. 2018

8.  Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ,Skola jazykim oteviena“ platny
od 3. 9. 2018
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9.  Skohi fad platny od 3. 9. 2022

10.  Vnitini fad Skoli druziny platny od 3. 9. 2022

11.  Skolni matrika vedend ve $kolim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspeké&ni
¢innosti

12. Vykaz M3 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2022

13.  Analyza vysledki vzdélavani zikl Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

14.  Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu
mspekcni Cinnosti

15.  Tiidni knihy vedené ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspek¢ni
¢innosti

16. Rozvrhy tfid pro Skoli rok 2022/2023 k datu inspekéni Cinnosti

17.  Plan kontrolni a hospitacni ¢mnnosti za Skoli rok 2022/2023

18.  Hospitacni zaznamy za Skoli rok 2021/2022

19.  Zapisy jednani pedagogické rady ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023 vedené
k datu nspekéni Cinnosti

20.  Dokumentace v oblasti prevence rizikového chovani, minimalni preventivni program
na Skolni rok 2022/2023 platny od 1. 9. 2022

21.  Vyhodnoceni minimalniho preventivnino programu za rok 2021/2022

22.  Plan daBiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2022/2023

23.  Dokumentace vychovného poradce vedend ve Skolnim roce 2022/2023 k datu
mspekcni Cinnosti

24.  Zapisy metodického sdruzeni a predmétovych komisi a dokumentace vedené ve
skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti

25.  Koncepce rozvoje skoly 2018-2022

26.  Utetni zavérka a rozbor hospodateni za rok 2021

27.  Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikid vedend k datu inspekéni ¢Emnosti
véetné osveédCeni o absolvovanych vzdélavacich akci

28.  Smlouva o zabezpeCeni Skolniho a zdvodniho stravovani ze dne 1. 10. 2019
29.  Dokumentace BOZ vedend k datu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 §kolského zikona miZe Feditelka Skoly zafizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za§lete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky
inspektorat, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira Jenkova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekcniho tymu
Mgr. Dana Lochschmidtova, Skolni inspektorka

Ing. Eva Lorencova, Skolni mspektorka

Mgr. Eva Novédkova, Skolni mnspektorka

Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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