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Zastupujici Mgr. Andrea Frolikova
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Misto inspekéni €innosti Zizkova 2048/50, Jihlava

Termin inspekéni Einnosti 27.-30.1.2020

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:
pism. a) ziskdvani a analyzovéani informaci o vzdélavani zaku, o Cinnosti $koly zapsané
do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,
pism. b) zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani, a to podle
ptislusnych skolnich vzdé€lavacich programii,
pism. c) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

2019/2020



Charakteristika

Zakladni skola T. G. Masaryka, Jihlava, piispévkova organizace (dale skola) vykonava
¢innost zékladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zakladni Skola zajistuje vzdélavani
zaktim 1. az 9. ro¢niku. Ve skolnim roce 2019/2020 vykazala celkem 420 zaka zafazenych
v 18 t¥idach. Skola eviduje 29 7k se SVP, z toho se 16 zaki vzdélava podle individualniho
vzdélavaciho planu. Zajmové vzdélavani se uskutecituje v péti oddélenich skolni druziny
se 150 ucastniky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola uspé&sné uskutediiuje nastavenou koncepci rozvoje, ktera vychazi z analyzy splnénych
cila, ndzord pedagogu a soucasné reaguje na podnéty Zakovského parlamentu (napt. relaxace
o piestavkach) i podnéty zakonnych zastupct zakt. Realizace zaméri je v zavéru kazdého
Skolniho roku vyhodnocovéna. Ze stanovenych cili se podatilo naplnit zdméry smétujici
K individualnimu pfistupu k zaktum, zlepSovani mezilidskych vztah ve sboru (potvrzeno
vysledky anket). Daii se motivovat pedagogy k dalsimu vzdélavani. Zlep$ily se mozZnosti
traveni prestavek zaky (stoly pro stolni tenis na chodbach). Cile stanovené pro vytvofeni
hodnoceni zaméteného na Gspéchy zakt ve vzdélavani i chovani nejsou na druhém stupni
napliiovany (naptf. pocet kazeniskych opatfeni pievySuje pocet udélenych pochval).
Na prvnim stupni se dafi je naplilovat.

Komunika¢ni a informaéni systém zalozeny na kombinaci novych technologii a tradi¢nich
prostiedkii (porady, nasténka) zabezpecuje pienos informaci uvnitt i vné skoly. Pfinosné
jsou zvlasté tydenni porady vedeni Skoly a pedagogi. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly
je planovana a dobfe realizovana v oblasti monitorovani kvality vzdélavani, napf. formou
hospitaci i chovani zakt. Funkéni hodnoceni vede k profesnimu rozvoji vétSiny
pedagogickych pracovniki a nasledné ucinné aplikaci ziskanych poznatkti do praxe.
Je realizovana tandemova vyuka a vyucujici si vedou profesni portfolia. Tyto ¢innosti
zlepsuji kvalitu vyuky pedagogt, ktefti se ji ucastni.

Ve 8kole pracuji metodické organy. Pozitivni je, Ze se zabyvaji moznostmi zkvalitnéni vyuky
a pomoci zacinajici ucitelce.

Ve Skole piisobi stabilni pedagogicky sbor. Zacinajicim pedagogim jsou piidélovani
vedouci ucitelé, ktefi efektivné ptisobi na jejich odborny rist a poskytuji jim vSestrannou
podporu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se orientuje na potieby vyuky.
Ziskané poznatky se promitaly do pribéhu vyuky v hospitovanych hodinach.

V ramci prevence socialné patologickych jevi skola spolupracuje s dlouholetymi partnery,
mezi néZ patii napt. Charita Jihlava, Policie CR &i Centrum pro rodinu. Kvalita vzdélavani
cizincll je zvySovana spolupraci se spolkem F Point Jihlava, jehoZ pracovnice se vénuje tfi
hodiny tydn¢ zakim s odliSnym matetskym jazykem. Velmi dobra je spolupréce
se ziizovatelem zejména v materidlni oblasti (napt. rekonstrukce dilen, bezpe¢nostni
opatieni) i zakonnymi zastupci Zaki. Oboustranné piinosna je spoluprace s mistni mateiskou
1 stiedni Skolou.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Na prvnim stupni byla sledovana vysoka aktivita zaka ve vyuce a Siroka Skala vyuZzivanych
metod a forem prace. Vyuka podnécovala zdky k vzdjemné spolupraci uplatiiovanim
prozitkového uceni a hernich prvkil. Diky pribéZzné motivaci projevovali Zaci zajem o vyuku
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po celou vyucovaci hodinu. Vzdélavani probihalo v klidné a vstficné pracovni atmosféte,
ktera podporovala rozvoj sebevédomi zaki. Zaci ¢asto pracovali samostatné i ve skupinach,
jejichz vysledky byly prezentovany. Ugelnym zpiisobem byly vyuZivany interaktivni tabule
a uCebni pomucky, které podporovaly nazornost vyuky. Ucitelky Zakim poskytovaly
pravidelnou zpétnou vazbu, jejich hodnoceni bylo pozitivni a formativni. Castou metodou
vyuky byla G&inna prace schybami. Zaci dostavali prostor k sebehodnocent.
Pii sebehodnoceni dokazali vystizné formulovat, co se jim podafilo i pfiznat, CO Se jim zatim
nedafi.

Ve sledovanych hodindch na druhém stupni byly patrné mezipiedmétové vazby
a propojovani teorie s realitou. Zaci byli seznamovani s cilem hodiny, ktery se vétsinou
dafilo naplnit. Pedagogové poskytovali zakiim v prub&hu hodin zpétnou vazbu. V nékterych
hodinach byla zaznamendna podpora kritického mysleni. Sledovédna byla rovnéz skupinova
prace a prace ve dvojici. Diferenciace &innosti probihala minimalné. U&elng byla zafazovéana
podpora &tenafské gramotnosti. Zaci pracovali s pomtickami a byli usp&$né aktivizovani.
Casto se zapojovali do diskuse k probiranému tématu. Nékteré hodiny ptisobily jednotvarné
a projevila se nizka pestrost metod a forem prace, spise ojedinéle byly zatazovany metody,
které rozvijely kreativitu zakt. Ve vétsiné hodin neprob&hlo zhodnoceni prace ze strany
pedagogi ani sebehodnoceni zakt, jednalo se pouze o shrnuti latky na konci hodiny.
S didaktickou technikou pracovali dobfe zejména vyucujici. Téméi ve vSech hodinach
probihala vyuka v klidné tvotivé atmosféte.

Potieby zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) byly pii vyuce
zohlediovany. Ve tridach, kde s zdky se SVP pracovaly asistentky pedagoga, byla témto
zakim poskytovana vétSinou u¢innd pomoc. Pfinos prace asistentek pedagoga pro zaky,
pro vyucujici i cely téidni kolektiv byl efektivnéjsi na druhém stupni.

Nabizené aktivity ve Skolni druzin€ umoznovaly zakiim aktivné odpocivat, relaxovat,
vénovat se hernim aktivitdim. Zajmové vzdelavani bylo zaméfeno predevsim
na psychohygienické potieby Zakl po ukonceni vyuky. U vychovatelek byla patrnd snaha
vychazet z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zaka a piihlizet k jejich specifickym potfebam.
Zna¢na pozornost byla vénovana i zakiim se SVP. Zaci komunikovali na Girovni pfiméfené
jejich veéku, komunikace byla oteviena a mohli vyjadifovat své napady 1 ndméty k dal§im
¢innostem. Vychovatelky podporovaly jejich fantazii (Cetbou, vypravénim piibeéhl)
a vhodné rozvijely ¢tenafskou gramotnost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani Zzakd Skola pravidelné sleduje a provadi vyhodnocovani
na pedagogickych radach. Jsou pfijimana opatfeni v piipadé zhorSeného prospéchu zakd.
V ramci realizace projektu skola poskytuje doucovani zakim ohrozenym $kolnim
netspéchem. Opatfeni nejsou ufinna a zatim se neprojevuji ve vysledcich vzdélavani.
V externim testovani ve Skolnim roce 2016/2017 8kola doséhla nadprimérné UspéSnosti
zakl v anglickém jazyce, Ceském jazyce a v pfirodovédné gramotnosti. Ve Skolnim roce
2019/2020 probéhlo testovani V oblasti environmentalni vychovy. Bylo dosaZzeno
prumérnych vysledku.. Jako volnoc¢asovou aktivitu nabizi 22 zdjmovych krouzka, které jsou
pro zaky ptinosné napf. v ¢eském jazyce, matematice.

Ve Skolnim roce 2018/2019 Zaci Gspeésné prezentovali své znalosti na soutézich. V soutézi
Zpivajici jezek zak ziskal 1. misto ve 3. kategorii v okresnim kole, v krajskem kole bylo
dosazeno 1. mista v soutézi z anglického jazyka. Rovnéz v matematické olympiadé
bylo ziské&no 1. - 2. misto v okresnim kole.
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System kariérového poradenstvi ve Skole je funk¢ni a zaci dostavaji dostatek informaci
potiebnych k vybéru dalsiho vzdélavani.

V ramci prevence rizikovych jevi je ve Skole realizovan systém pravidelnych preventivnich
programt v prubéhu celého Skolniho roku. Vyskyt rizikovych jevii (neomluvené hodiny,
uziti navykové latky) byl feSen uc¢innym zpusobem. Pietrvavajici nevhodné chovani zaka
k pedagogickym pracovnikiim bylo v loniském $kolnim roce feseno a doslo k jeho zlepSeni.
V letosnim Skolnim roce se tento rizikovy jev opét opakované fesil, ale pfijatd opatieni
nebyla G€innd, coz bylo zaznamenano i pfi hospitacni ¢innosti.

Interni hodnoceni vysledki vzdélavani ve Skolni druziné je provadéno prib&znym
posouzenim verbalnich a praktickych projevi zaka. Vychovatelky poskytuji zakiim zpétnou
vazbu v podobé formativniho hodnoceni, které ve sledovaném vzdélavani mé¢lo zpravidla
motivacni podobu a ptiznivé ovliviiovalo sebevédomi 74kl i celkové klima v odd¢leni.
Formou rozhovoru je realizovano externi hodnoceni vysledkt zajmovych aktivit zAkonnymi
zastupci zakl, ktefi oceniuji predevSim vikendové pobyty zaka. Vysledky vzdélavani
ve skolni druzin€ odpovidaji individudlnim moznostem zaki a stanovenym cilim.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Pokracuje postupné zkvalithovani materidlnich podminek vzdélavani.
Silné stranky
- Pestré metody a formy vyuky na prvnim stupni zakladni skoly.
- Efektivni systém podpory zéki s odliSnym matefskym jazykem.

-V zajmovém vzdélavani vychovatelky Gspésné vyuZzivaji Siroké spektrum ¢innosti
pro naplnéni stanovenych cila.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Opatieni pfijimana v piipadé zhorSeného prospéchu zakt nejsou ucinna.
- Zpusob hodnoceni vysledkl vzdelavani a chovani zakl na druhém stupni zékladni
Skoly neni pro zaky motivujici.
Doporuceni pro zlepseni ¢innosti $koly
- Volit u¢inna opatieni v ptipadé zhorSeného prospéchu zaki.

- Pfihodnoceni vysledkil vzdélavani i chovani na druhém stupni se zaméfit na ispéchy
zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $§kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

2019/2020 4



Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program, ze dne 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, ze dne 1. 9. 2016
Koncepce rozvoje a fizeni, ze dne 1. 6. 2018
Vyro¢ni zprava — Skolni rok 2018/2019
Personalni dokumentace
Provozni fad, ze dne 1. 9. 2018
Program poradenskych sluzeb ve skole
Profesni portfolia pedagogu
Plan ¢innosti Skoly, Skolni rok 2019 - 2020
Hodnoceni silnych a slabych stranek skoly, ze dne 17. 1. 2020
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Pravidla pro hodnoceni zaka, ze dne 27. 8. 2019

Protokoly z hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2019/2020

Vysledky vzdélavani zakl se specialné vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok

2019/2020

14.  Ptehledy prospéchu zakt ve skolnim roce 2019/2020

15.  Zapisy z jednani metodického sdruzeni za skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspek¢ni ¢innosti

16.  Zapisy z jednani piedmétovych komisi za Skolni rok 2018/2020 a 2019/2020 do data
inspek¢ni Cinnosti

17.  Aktuélni rozvrhy pro skolni rok 2019/2020

18.  Dokumentace k zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami

19.  Zépisy z jednani pedagogickeé rady

20.  Strategie predchazeni Skolni neuspésnosti, ze dne 28. 1. 2020

-
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Pulkrab v. r.

Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Votavovav. r.

Hana Stefankova, ptizvana osoba — specialista

. . A Stefiankova v. r.
na Il. stupen zakladniho vzdélavani £

Mgr. Andrea Zadinova, Skolni inspektorka Zadinovav. r.

V Jihlavé 2. 3. 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Andrea Frolikova, Frolikova v. r.
treditelka Skoly

V Jihlavé 5. 3. 2020
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