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Predmét inspek¢ni Cinnosti
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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zékladni Skola a matefska Skola Bukovany, okres Hodonin, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢mnost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny-
vydejny.

Vzdélavani déti a zakt probihd v jedné budové. V dob¢ nspekéni Cinnosti poskytovala
jednotiidni matefskd Skola vzdélavani 18 détem. Povinné predSkolni vzdélavani philo pét
déti, znichz mélo jedno dit¢ odklad povinné skolni dochazky a z celkového poctu bylo
Kk datu inspekéni ¢innosti vzdélavano jedno dité netfileté. Od posledni inspekéni ¢innosti
v roce 2015 bylo zikladni vzdélavani rozsfieno o paty rocnik. V dobé mnspekéni Cmnosti
se ve dvou tfidach vzdélavalo 16 zaka prvntho az patého roc¢niku, ztoho jedna zidkyné
s potiebou podptrnych opatieni a dva Zaci formou individualniho vzdélavani. Cinnost $kolni
druziny probihala v jednom oddéleni, které navstévovalo 13 tcastnikii  zajmového
vzdélavani (dale ,zaci).

Skoli stravovani déti a zakil je zajisténo ve Skohi jidelnd-vydejné. Strava je dovazena
na zakladé smlouvy s matetskou Skolou v Kyjové. Poskytovana strava je pestra s dostatkem
ovoce a zeleniny. Ke zlepSeni stravovacich navykt zaka je Skola také zapojena do projektu
,JOvoce, zelenina a mléko do skol™.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,feditelka®) ptsobi na vedoucim pracovnim misté od srpna 2024.
Koncepci rozvoje S$koly, kterou vypracovala pro tcely konkurzniho fizeni, dosud
neaktualizovala. Zamétila se na oblast materialniho zabezpeCeni vzdélavani déti a zaku,
spolupréci s vefejnosti a zakonnymi zastupci a podporu mistnich tradic. Oblast zkvalitio vani
vzdélavaciho procesu a jeho vysledka je v koncepci zastoupena v mensi mife, coz se odrazi
I v urovni sledované wyuky v zakladni Skole. PInéni stanovenych cili v personalni oblasti
je komplikovano zvySenou fluktuaci pedagogického sboru.

Reditelka se postupné seznamuje s procesy fzeni. Kompetence spojené s chodem matefské
Skoly delegovala na zastupkyni pro matetskou Skolu (dale ,,zastupkyné*), ktera je soucasti
vedeni Skoly od zacatku letoSniho Skolntho roku. Té se dafi vytvafet piiznivé pracovni
prostiedi, predev§im péci o dobré vztahy a vziajemnou spolupraci vSech ucastniki v zajmu
kvalitniho pfedskolniho vzd€lavani. Hospitani C¢innost zastupkyné probihd cilenymi
hospitacemi, a také formou prubémych vstupti do tfidy, avSak bez pisemnych ziznamu
a systematicky stanovenych doporuceni ke zlepSeni Metodicka podpora je provadéna
pievazné Gstné€, neni systematicka.

Reditelka si ponechala finkci $kolntho metodika prevence ivychovného poradce, coz neni
optimalni z hlediska rozsahu povinnosti spojenych s plnénim tkoli vedouctho pracovnika.
Negativné se to projevilo ve zpracovani dokumentll spojenych s chodem zikladni skoly,
dodrzovani postupti ve vzdélavani podle platnych pravnich predpisi @ menSi miie
pedagogického vedeni uditelek zikladni $koly. Cast nedostatkdl v zakonem pozadované
dokumentaci feditelka odstranila v pribéhu mnspekéni ¢innosti, k dalsim bude tieba piijmout
opateni tak, aby Skola mohla systematicky zkvalitfiovat svoji Cinnost. Ackoliv je skolni
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani pribézné aktualizovan, kvili tadé dodatkil
je nepiehledny. Reditelka sleduje pedagogicky proces (s wyjimkou vzdélavani ve $kolni
druzin€) planovanou kontrolni a hospitacni ¢innosti, s jejimiz zavéry jednotlivé pedagozky
seznamuje a V piipadé ziSténych nedostatkl doporucuje dalsi postupy a opatieni
ke zkvalitnéni vzdélavani. Chybi vSak nasledna kontrola, zda jsou pfijatd opatfeni u¢inna
a ze strany vyucujicich realizovéana.
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Uzky kontakt vSech pracovnki 3koly umoZiuje prumé reagovat na vzniklé situace.
V malém kolektivu zaméstnancti se realizuje piedavani informaci spie neformalng, v ramci
kazdodenniho setkavani. Potencidl pedagogické rady jako nastroje metodickeho vedeni
pedagozek zatim neni plné vyuzit, chybi zde projednavani sjednocovani postupt a strategii
ve vzdélavani zaka a predavani poznatkt ze vzdélavacich akci. Naopak funkéni je systémova
provazanost a potiebna mira spoluprace mezi zakladni a matefskou Skolou, ktera pfispiva
ke zmirnéni adaptacnich obtizi déti a k jejich bezproblémovému piechodu do dalstho stupné
vzdélavani s cilem sledovat a vyhodnocovat jejich Skolni Gspésnost.

Pozitivem je, Ze Vzd€lavani v mateiské skole zajistuje odborné kvalifikovany pedagogicky
sbor. Zvolend témata daltho vzdélavani pedagozek koresponduji s vymezenymi cili
a aktualnimi potfebami matetské Skoly. Posilit je jen tfeba jejich vzdélavani v oblasti
zatazovani efektivnich metod a modernich trendd piedskolniho vzdélavani. Personalni
podminky v zikladni S$kole jsou méné ptizivé z hlediska odborné kvalifikace i Castych
zmén v pedagogickém sboru, coZ znesnadiiuje kontinualni zkvalitiovani vzdélavani. V dobé
inspek¢ni  ¢innosti vyuku V zakladni $kole zajistovaly ucitelky bez pozadované odborné
kvalifikace (s vyjimkou feditelky), nékteré z nich byly za¢inajicimi ucitelkami s minimalni
pedagogickou praxi. Jejich uvadéni do praxe probihalo neformalné, bez prokazani, jakym
zpusobem s nimi byla prubézné a pravidelné hodnocena kvalita jejich pedagogické ¢innosti
a jak byly seznamovany s ¢innosti a dokumentaci $koly. Adaptaéni plany ucitelek feditelka
vypracovala v pribéhu inspekéni ¢innosti. Vyse uvedené skutecnosti se nepiiznivé projevily
ve sledované wyuce. Vzhledem ke kompletni obméné pedagogického sboru nelze vyhodnotit
efektivitu dalstho vzdélavani pedagozek zakladni Skoly.

Poradenské shizby zajistované feditelkkou zahruji zejména péci o zdky s potiebou
podptrnych opatfeni a primarni prevenci. Pfedavani informaci ostatnim pedagogiim
je vzhledem K velikosti Skoly zcela funk¢ni. Podptirna opatieni doporucena Skolskymi
poradenskymi  zafizenimi byla pedagogickymi pracovnicemi Vv pribéhu vzdélavani
vyuzivana, mensi pozornost vénuje Skola vyhodnocovani jejich G¢innosti. V dokumentaci
poradenskych shizeb byly zjistény nedostatky, které Skola odstranila v pribéhu inspekcni
ginnosti. Zaky ohrozené $kolnim netspéchem vyuéujici vyhledavaiji a v piipadé potieby jim
zajistuji odpovidajici podporu. Skola zaji§tuje primarni prevenci prostiednictvim §irokého
spektra iniciativ. Je zaClenéna do vyuky, realizovany jsou projektové programy, vyuzivana
ie i spoluprace s externimi organizacemi (knihovny, policie, dim déti a mladeze v Kyjové
aj.). Uplatiiovana strategie je uc¢inna, ve Skole se rizikové chovani zaku ve sledovaném
obdobi nevyskytlo. Skola vytvaii détem a Zikim bezpetné prostiedi pro vzdélavani
prostfednictvim pravidelného a disledného vyhodnocovani rizik a stanovenim konkrétnich
opatfeni k jejich prevenci.

Materiaini podminky $koly jsou pribézné zlepSovany. Od posledni inspekéni Cinnosti byly
tiidy zakladni i matefské Skoly zrekonstruovany. Prostory tridy matefské $koly jsou vhodné
uspofadany a vkusné vyzdobeny. Jsou wybaveny vyhovuyjicim détskym nabytkem,
didaktickym materidlem a hrackami, a také digitalnimi ucebnimi pomickami. Volné
dostupny material k pracovnim a vytvarnym cCinnostem podporuje U déti jejich tvarci
dovednosti. Zaktm ke vzd&lavani slouzi prostorné téidy, vyhodou je i samostatna herna
Skolni druziny vybavend pro odpoc¢inkové ifizené Cinnosti. Sportovni, pohybové a rekreaéni
¢innosti déti a zakd jsou realizovany na Skolni zahrad€¢, obecnim hiiSti nebo v séle
sokolovny. Pro pobyt venku vyuzivaji uCitelky matetské Skoly i vychazky do blizkého okoli.
Z finan¢nich prostiedkl z projektové Cinnosti byly dokoupeny digitalni pomiicky, posilena
personalni oblast o Skolni asistentku, organizovano dalkiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil, realizovano inovativni vzd&lavani aj. Skola vyuziva i mozmosti spoluprace
s mistnimi a okolnimi firmami, které se sponzorskymi dary a sluzbami podili na zlepSovani

kvality skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve tfid¢ matetské Skoly panovala klidna, pratelska atmosféra, a to zejména diky
empatickému a partnerskému pfistupu ucitelek. Ucitelky korigovaly chovani déti a dovedly
citivé reagovat na vzniklé situace. Vzdélavani probihalo v souladu s integrovanymi bloky
danymi ve Skolim vzdélavacim programu s nazvem ,Pind vcelicka®. Veékoveé smiSené
usporadani tfidy mélo pozitivni dopad pfedevsim na prosocidlni uceni a pratelské vzijemné
vztahy. Vzdélavani bylo ua¢inné zejména v dobé spontdnnich c¢mnosti, kdy ucitelky
respektovaly potieby déti jednotlivych veékovych skupin a snazily se jim vytvatet
odpovidajici podminky pro jejich rozvoj. Méné pestré vyuziti riznych forem prace bylo
v didakticky zacilenych fizenych Cinnostech se vSemi détmi. Pievazovala frontdlni
¢i skupinova prace s mensi diferenciaci vzhledem ke schopnostem déti. V prub&hu inspekéni
¢innosti byl béhem vzdélavani uplathovany spiSe tradiéni model organizace, nebyl tedy
v téchto piipadech dostateCné zajiStén pozadavek provazanosti spontannich a fizenych
aktivit. RovnéZ rozvoj grafomotoriky byl realizovan pfevazn€ formou individualni prace
S vyuzivanim pracovnich listl, v mensi mife pfitom byla diferencovana obtiznost grafickych
prvki v souladu s dodrzovanim posloupnosti vyvoje jednotlivych déti. Dostupné interaktivni
pomticky pro podporu a rozvoj informa¢ni gramotnosti ¢i k obohaceni obsahové naplné
vzdélavani byly zaclenény do vzd€lavani pouze Castecné. Déti byly ucitelkami disledné
vedeny k dodrzovani pravidel souziti ve skupin¢, samostatnosti, vzajemné ucté a respektu.
Hodnoceni déti probihalo pfevazné individualni pochvalou, také ale byly vyuzity prvky
formativni hodnoceni podporuyjici sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni déti. Ucitelky
vhodné vyuzivaly vznklé piiezitosti pro opakovani, ucily déti uplatiiovat jiz zskané
poznatky Vv riznych situacich a souvislostech. Podnécovaly je ke sdélovani mySlenek
anapadl, uCly je vzijemné¢ se dohodnout a spolupracovat, popt. se rozdélit, vystridat
¢i se vénovat Cinnostem samostatné. Vzhledem ke specifikaci jednotfidni matefské Skoly
ucitelky uzce spolupracovaly pfi planovani aktivit ijejich realizaci. Dulezitym prvkem bylo
respektovani déti a jejich potieb, coz podporovalo jejich individualitu a socialni mterakce.
Pozitivni vliv na adaptaci déti, ale ijejich socioemo¢ni vyvoj melo zafazeni tzv. ,,hrackového
dne®. Pfi obéd¢ vyuzivaly pibor pouze nejstarsi déti, mladsi déti jedly Wzci, ucitelky byly
disledné v opravovani uchopu jidelniho nacini.

Kladem bylo rozvijeni pfirozenych pohybovych schopnosti a celkové zdatnosti déti
V celorocnim projektu ,, Hybeme se cely rok*. Hrub4a motorika byla také rozvijena pii fizené
pohybové aktivit¢ ve tiidé a pii pobytech venku. Byla respektovana individudlni potieba
odpoCinku déti. Pravidelné¢ pred¢itani knih pfi odpocinku po obédé vhodné pfispivalo
k formovani poztivniho vztahu déti k literatufe a napomahalo k rozvoji Ctenaiské
gramotnosti déti a jejich slovni zisoby. Détem s nizsi potfebou spanku byly nabizeny
nahradni klidové ¢mnosti.

Také vyuku v zakladni Skole charakterizoval klidny a trpélivy piistup pedagogickych
pracovnic, ktery poztivn¢ pfispival k celkové atmosféte ve tfidach. V nizSich rocnicich
se vSak objevovaly potize s dodrzovanim komunika¢nich pravidel ze strany zaki, Skola
zatim nevyuzila podpirné nastroje pro jejich upevnéni. Pro udrzeni pozornosti zaku ucitelky
zafazovaly prvky psychohygieny. Vyuka vsak nebyla vzdy promyslené zorganizovana,
v nékterych piipadech nedoSlo k optimdlnimu odhadu narocnosti aktivit, coz vedlo
K neefektivnimu vyuziti vyukového ¢asu. V jedné vyuCovaci hodiné zvoleny charakter
¢innosti  téméf zcela odpovidal vzdélavacimu obsahu jiného vyuCovaciho piedmétu.
Uplatiiované metody a formy ne vzdy sméfovaly k naplnéni vzdélavacich cili. Pouze neékteré
vyuCujici seznamily zaky s cilem na zacatku vyuCovaci hodiny, také reflexe vyuky na jejim
konci bud® zcela chybéla, nebo byla casto zaméfena spiSe na hodnoceni aktivit
nez na napinéni stanoveného cile. Sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni Zzakiti bylo
uplatiovdno minimalné, popt. formalné, coz zakim neumoziiovalo uvédomovat si vlastni
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uCebni pokroky a nepodporovalo jejich zodpovédnost za vlastni uceni Formativni
hodnoceni se nevyskytlo wvibec. Vyufovani bylo zaloZzeno ptedev§im na frontalni vyuce
a samostatné praci zakl.. Kooperativni formy prace, pfi nichz by si zaci rozvijeli schopnost
vzajemné spolupracovat a komunikovat, byly zafazeny jen vyjimeéné. Nazornost wuky byla
zajisténa na standardni Urowni, digitalni technologie byly vyuzity jen minimalng, ato pouze
vyuCujicimi. Rozvoji digitdlnich kompetenci Zaku a jejich schopnost vyhledavat informace,
tfidit je a dale s nimi pracovat ve vyuce nebyla vénovana pozornost. Poztivné lze hodnotit
snahu pedagogli o propojovani uciva s redlnym zvotem a zafazovani mezipfedmétovych
vztahl, coz piispivalo k vétsi smysluplnosti probiraného uciva. Vyrazné pinosné bylo
kvalitni pusobeni asistentky pedagoga a Skoli asistentky, které v ramci spojenych ro¢nika
pomahaly sorganizaci wvyuky a zajistovaly individualni pfistup k Zakyni s potfebou
podptrnych opatfeni ik ostatnim Zzakam.

V pribéhu vyuky dochdzelo v mensi mife k rozvoji klicovych kompetenci a zakladnich
gramotnosti. Prace s textem byla zafazena jen ojedinéle, coz nepodporovalo rozvoj étenaiské
gramotnosti a kritického mysleni. Vyuka anglického jazyka nabidla zaktum vhodné aktivity
pro procviCovani slovni zisoby, ale vétSina vyuky probihala v ¢eském jazyce, tim nebyly
vytvofeny piiznivé podminky pro uceni se cizho jazyka v pfirozenych souvislostech
a podporu cizojazyéné gramotnosti. Rozvoj komunikativnich dovednosti zaku v anglickém
jazyce brzdil nedostatek piilezitosti pro jednoduchou vzajemnou komunikaci. Ve vytvarné
vychové a prvouce se dafilo vedeni zakd k rozvoji pracovnich navykl a dovednosti.

Ve Skoli druziné byly zvolené aktivity vhodné zaméfené na relaxaci a odpocinek ziku
po vyucovani. Cetbou pohadky vychovatelka podnécovala zijem 74k o Ctenafstvi.
Pii pobytu venku byly zafazeny aktivity na procvicovani jemné motoriky, Obsahové
tak vzdelavani ve Skoli druziné navazovalo na zdkladni vzdélavani a smysluplné jej
rozSitovalo. Spolecné projekty a akce zikladni Skoly a Skoli druziny zaji§tovaly
propojenost obou ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Komunitni charakter skoly podporuje informaéni servis pro zdkonné zastupce déti a zaku.
O déni ve Skole a wysledcich wvzdélavani jsou zakonni zastupci Zakt informovani
prostiednictvim Skolniho elektronického systému, Zakovskych knizek, na tfidnich schizkach
¢i pii individualnich konzultacich. V mateiské Skole je navic kazdodenni osobni kontakt
srodi¢i déti podpofen elektronicky (email, socialni sit€) a informacemi na nasténkach
v budové Skoly. Uzka spoluprace se zikonnymi zastupci déti a 7akd Se projevuje Ucasti
rodi¢ti na mnohych akcich 8koly. Skola realizuje redesign svych webowych stranek, v dobé
inspek¢ni ¢innosti neposkytovaly Uplné a aktudlni informace.

Dosazené vysledky déti primétené jejich véku byly celkové na dobré trovni a svédci
0 postupném rozvijeni kliCovych kompetenci. Piiznivy emocionalni a socialni vyvoj déti
je wysledkem  laskavého acitlivého pfistupu  vSech zaméstnancl. DéEti  oteviené
komunikovaly na trovni dané jejich vékem, mély piiméfenou slovni zasobu. Umély vyjadfit
své pozadavky a potieby. Zvladaly zakladni pohybové dovednosti a jednoduché pracovni
ukony. Reagovaly na pokyny uéitelek, soustfedily se na zadani Ukolu a snazily se jej
dokon¢it. Dodrzovaly pravidla pohybovych a spoleCenskych her. Pti kazdodennich
¢innostech uplatiiovaly ziskané sebeobsluné dovednosti. Hygienické navyky mély dobie
upevnéné. Rovnéz zvladaly kulturu stolovani a spravny tchop psaciho a kresliciho nacini.
Vysledky vzdélavani odpovidaly moznostem déti, vzhledem k jejich schopnostem
a vyvojovym piedpokladim. Kladem bylo zavedeni elektronické pedagogické diagnostiky
iSophi. Vysledky z této diagnostiky vSak prozatim nejsou zcela vyuzivany pfi zohlediio vani
mdividudlnich potieb déti. Nejmladsi anové piiyjaté déti se aktivné zapojovaly do nabizenych
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¢innosti, navazovaly kontakty sostatnimi a zvladaly zakladni navyky a praktické dovednosti.
Vysledky déti, které phily povinné predskolni vzdélavani, byly na pozadované trovni
a odpovidaly pozadavkiim pro pfechod do zikladni Skoly. Vzajemna spoluprace matefské
Skoly se zakladni Skolou je téZ piinosna v oblasti seznamovani déti s prostiedim.

Vzdélavaci vysledky Zzakti pedagogové pribézn€ a v potfebné mife oveéfuji beznymi
mternimi nastroji (pisemné prace, testy, Ustni zkouSeni, projekty), analyzuji je na jednani
pedagogické rady a v piipad¢é potieby nastavuji opatifeni predchazejici Skolni netspéSnosti
7akt. Skola se z viastni iniciativy zatim nezapojila do externiho ovéfovani vzdélavacich
vysledkti Zzakt. Moznost srovnani celkovych vysledkti tak ma omezenou na hodnoceni pouze
ve vztahu Kk dosahovani cili stanovenych ve Skolnim vzdé€lavacim programu pro zikladni
vzdélavani. V oblasti prace s vysledky vzdélavani téZ neni nastaven systém, ktery by zaktim
umoziioval dostateCnou sebereflexi jejich prace a aktivngj§i podil na hodnoceni vlastnich
vzdélavacich vysledkt. V ramci celkového hodnoceni na vysvédceni byly vysledky zaka
v obdobi poslednich tii let stabilni, vétSina zak prospiva s vyznamendnim, neprospivajici
7aky Skola nema. Kazenska opatieni neni nucena ukladat, zaky pozitivné motivuje Eetnymi
pochvalami napf. za pomoc spoluzaktim, ucitelim &i za celorodni sbér citrusové kiry. Skola
ziskava neformélni zpétnou vazbu o adaptaci a uspés$nosti svych absolventit od jednotlivych
vyuCyjicich Skol v Kyjove, kam Zaci prechazi na vyssi stupen vzdélavani.

V mensi mite jsou ve Skole vytvafeny podminky pro rozvoj nadani a zajmti zakd. Do soutézi
se Skola zapojuje jen ojedin€le, Vv tomto Skolhim roce organizuje dva krouzky (hudebné-
pohybovy, némecky jazyk) diferencovand podle véku 7k Zakim nadanym & tém, ktefi
maji 0 uCivo zvySeny zajem, nebyly vytvafeny prileZitosti K rozvoji jejich osobniho
potencialu ani ve wyuce. VSichni Zaci pracovali na stejnych ukolech, neméli moznost
si wyhirat z akoli odlisné kognitivni naro¢nosti. Vhodné podminky pro zisk&vani novych
pomatkil a zkuSenosti $kola zaktim vytvafi projektovymi dny, vylety, besedami, kulturnimi
a sportovnimi aktivitami.

Umisténi zakladni a matefské Skoly v jedné budové umoziuje spolupraci a realizaci
spole¢nych akci pro déti a zaky, zikonné zistupce i vefejnost, ¢imz jsou poztivné
posilovany piatelské vztahy. Skola zavedla z vlastni iniciativy nékteré mistni tradice
apodporila tak u déti a zakd sounaleZitost s mistem jejich bydliste. Vstiicny piistup
ziizovatele a spoluprace Skoly s dalSimi institucemi piispiva k postupné obnové materidlné-
technického vybaveni a obohacovani vzdélavaci nabidky akcemi kulturniho, sportovniho
a preventivnino  charakteru. Cinnost koly se daii propojovat sfadou mistnich spolki
ainstituci (zahradkari, zensky a muzsky sbor, ochranci piirody, klub seniord, oddil kopane,
knihovna). K poztivnim regiondlnim vztahim a podpoie obcanskych kompetenci déti
a zaku prispiva kooperace $koly se Skolami v obcich Nechvalin a Sobuilky.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni nspekéni ¢innosti v roce 2015 doslo ke zméné na vedoucim pracovnim
misté, ke kompletni obméné pedagogického shoru v zikladni Skole a ke jmenovani
zastupkyné pro matetskou skolu.

— Zékladni vzd€lavani bylo rozsifeno o paty rocnik.

— Postupné se zkvalitnuji  materialni  podminky  pro vzdélavani déti a zakua
(napf. rekonstrukce tiid, digitilni a diagnostické pomucky aj.).

— Byl zaveden Skoli elektronicky systém.
— Doslo ke snizeni kvality fizeni skoly.
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Silné stranky

Poztivni klima a zna¢na mira spoluprdce vSech zaméstnancti mateiské Skoly vytvarely
piiznivé prostiedi pro vychovu a vzdélavani déti. (2.2)

Rovnocenny, empaticky a partnersky pedagogicky pfistup zajistoval optimalni podminky
pro rozvoj a naplnéni potfeb kazdého ditéte. (3.2)

Efektivni  spoluprace Skoly se zfizovatelem, zakonnymi zastupci a ostatnimi socidlnimi

partnery umoziovala zkvalitiovani materidlnich podminek Skoly, obohacovani
vzdélavacich aktivit a podporu mistnich tradic. (1.5)

Personalni podpora prostfednictvim asistentky pedagoga a Skolni asistentky vyrazné
napoméhala k zajistovani individualniho pfistupu k zaktum. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Rezervy v fidici a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly - dokumentace zakladni skoly
a uplatiiované postupy nebyly vzdy v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. (2.1)

Mén¢ piimivé personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace a fluktuace
v zakladni skole, které znesnadiovaly kontinualni zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

(3.1)

Mén¢ systematické metodické vedeni zacCiajicich ucitelek bez pozadované odborné
kvalifikace se projevilo v prib¢hu zdkladniho vzdélavani. (2.3)

Stanovena organizace dne v pribehu predskolniho vzdélavani v nékterych rezimovych
momentech naruSuje plynulost a provazanost jednotlivych ¢innosti, omezuje moznost
samostatného rozhodovani déti a rozvinuti spontdnni hry pro efektivni uceni. (4.1)

Nedostate¢né vyuzivani aktivizujicich pedagogickych metod a digitdIni techniky
Vv procesu vzdélavani snizuje efektivitu vzdélavani v matetské Skole. (4.2)

Mensi mifra diferenciace a individualizace dle véku a individudlnich moznosti déti
ve vychovné vzdélavacim procesu v mateiské Skole. (4.3)

Ve vyuce byly jen vyjimecné zafazovany kooperativni formy prace, nedostatecné byly
vyuzivany digitdlni technologie. Zaci nebyli podnécovani k rozvoji kritického mysleni,
neméli prilezitost pro préaci s riznymi informa¢nimi zdroji. (4.2)

Uplatiiované sebehodnoceni nevedlo Zzaky k uvédoméni si vlastniho ucebniho pokroku.
4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktualizovat strategii rozvoje Skoly tak, aby vychazela z aktudlniho stavu — pro vSechny
oblasti jasn¢ definovat koncepéni cile a podminky potiebné pro jejich dosazeni.

Delegovat poradenské funkce na ostatni pedagogické pracovniky.
Systematicky podporovat zaciajici pedagogy.

Vydat aktualizované znéni Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavéani
a tim zajistit jeho vétsi prehlednost. Kontrolni systém zacilit na oblast dokumentace Skoly
tak, aby byla vedena v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
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— V mateiské skole zaznamendvat kontrolni a hospitacni Cinnost a zavéry dale vyuzivat
pro pijjeti opatieni ke zlepSeni kvality cinnosti Skoly, Vv zdkladni Skole se zaméfit
na kontrolu piijatych opatfeni. Realizovat hospitacni ¢mnnost i1 ve Skolni druzing.

— Efektivnéji nastavit plynulost organizace dne Vv matetské Skole a prolindni fizenych
a spontannich ¢innosti.

— VyuZivat Siroké Skaly metod a forem prace s diirazem na aktivni ueni déti a zajistit
pestrou vzdélavaci nabidku pro vSestranny rozvoj déti a jejich volbu a rozvoj
samostatného rozhodovani o své ¢innosti.

— Zangitt se na uCmnou podporu individualizace, diferencovat vzd€lavani podle
individudlnich potieb a moznosti déti.

— Podporovat efektivitu uceni déti zarazovanim formativniho hodnoceni ucitelkami.

— Veénovat pozornost vyhodnocovani uCinnosti podpirnych opatfeni a identifikaci
nadanych zaki vCetné¢ jejich podpory (napt. diferenciace ve vzdélavani, zapojeni
do soutézi).

— Vywzit efektivni nastroje K upeviiovani komunika¢nich pravidel u mladSich Zakd.
(napt. grafické znazornéni pravidel).

— Ve wuce rozvijet spolupraci a vzajemnou komunikaci Zakl zafazovanim kooperativnich
vyukovych forem. Podpofit ndzornost a rozvoj digitdlnich kompetenci zaki vyuzivanim

digitalnich  technologii. ~ Systematicky vést ziky ke kvalitnimu sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

— Hledat moznosti srovnani celkowych vysledki vzdélavani zaku.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstifku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspekéni ¢innosti)

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly
Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu mspekcni
¢innosti)

4. Informace o Skole (Skolni elektronicky systém, webové stranky)

5.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a zakli v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu
mspekéni ¢mnnosti)

7. Inspekéni zprava Cj. CSIB-619/15-B
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Polivkovd, Skoli inspektorka

21. 10. 2025
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