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Pravni forma spole¢nost s r.o.

Zastupujici Lubomir Ligas

Ztizovatel Lubomir Ligas, Horni namésti 393, 696 81 Bzenec
ICO 25323644

Mista inspekéni Cinnosti Horni namésti 393, Bzinsk4 762, Bzenec

Radéjov 1, Radéjov
Domanin 256, Domanin
Tvarozna Lhota 190, Tvarozna Lhota

Inspekéni €nnost na misté 13. 6. 2023 - 16. 6. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolntho vzd€lavaciho programu.



Charakteristika

Zakladni umélecka Skola Lubomira Ligase, spole¢nost s rufenim omezenym (dale ,Skola“
nebo ,,ZUS) poskytuje zaklady uméleckého vzdélavani v hudebnim, vytvarném ataneénim
oboru zakim z Bzence a deseti okolnich obci, ato v piipravném studiu, zakladnim studiu
Il.a II. stupné. Vedle kmenového sidla vyuCuje na Sesti odloucenych pracovistich,
v Kulturnim domé v Bzenci vsechny obory, na dal§ich pracovistich hudebni obor. Skola je
dlouhodobé naplnéna na maximalni povoleny pocet zakt (268), z nichz 39 se vzdélava
ve vice oborech. V dob¢ inspekéni ¢Einnosti bylo v hudebnim oboru zapsano 234 Zzak,
Vv taneCnim 12 zaku a ve wytvarném 22 zaki, pii¢emz vétSinu tvoii zici zakladniho studia
I. stupn&. Skola poskytuje individualni vyuku hry na klavesové, smydcové, strunné, dechové
a bici nastroje, solového zpéwu i zpévu s kytarou, v rdmci hudebni praxe navstévuji Zaci
skupinové praktikum v podobé komorni a souborové hry, cimbalové muziky, poprockové
kapely, hudebni laboratofe ¢i hudby v praxi. Vzdélavani ve vytvarném oboru se realizuje
Vv oblasti vytvarné tvorby, tane¢ni obor propojuje Klasicky, lidovy isoucasny tanec. Skolni
vzdélavaci program po zékladni umélecké vzdélavani (dale ,SVP ZUV*) s mottem ,Cesta
do svéta uméni*“ je jednoduse a srozumiteIné zpracovan.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,feditel“) vyuriva pii fizeni ZUS a vedeni zam@stnancti svych
mnohaletych zkuenosti a uplatiuje demokraticky styl fizeni. Reditel udelné delegoval &ast
fidicich kompetenci na dva pedagogy. ZaleZitosti tykajici se hospodaieni, spravy azaméieni
vzdélavacich aktivit Skoly projednava s radou Skoly. Pribézmé napliuje vizi vytvofit
pifjemné a pratelské pracovni prostfedi pro um¢lecké vzdélavani vSem zijemcim. Diléi cile
Skoly jsou planovany na skolni rok a usiluji o dalsi zkvalithiovani podminek a vysledkt
vzdélavani. Rezervy vykazuje systém kontrolni Ginnosti. Reditel sice ma jeho plan, nedafi
se mu vSak postupovat ve vSech oblastech disledné a jednotné a ptredchazet tak dil¢im
nedostatktim, které byly zjiStény pii inspek¢ni ¢innosti (napf. v organizaci a napliovani
Skolniho vzdélavaciho programu, zptsobu klasifikace, napinénosti skupin v kolektivni
wuce), které byly asteéné odstranény. Reditel provadi prib&né na viech pracovistich
hospita¢ni ¢innost zaméfenou na strukturu vyucovaci hodiny a konkrétni metodické postupy
pedagoga. Vyucujici jsou nasledné seznameni se zavéry a navrhovanymi opatfenimi, chybi
vSak hlubsi reflexe S dirazem na potiebu zafazeni sebehodnoceni Zika, jeho sebepojeti
a formativniho hodnoceni do vyucovaci hodiny. Systém vzajemnych hospitaci neni ve Skole
zazity, cozneumoziuje sdilet n&které poztivni pidklady pedagogické praxe. Sestnacticlenny
pedagogicky sbor je vékové vyvazeny, zasti je tvoren dlouholetymi zkuSenymi Cleny, zEasti
je kazdym rokem obménovan. Nastrojova profilace uciteli je vzhledem Kk vyuCovanym
nastrojum (klavir, keyboard, akordeon, housle, violoncello, kontrabas, fiétny, trubka, kytara,
elektricka kytara, cimbal, bici) a predmétu solovy zpév velmi pestra a vychaz vstiic aktualni
poptavce VvV daném Skolnim roce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
L, DVPP*) probihd zejména u uiteli s naplénymi tuvazky, jejich portfolia osobnostniho
rozvoje jsou dokladem systematické prace na sobé. Pro dalsi rozvoj Skoly je vhodné
propracovat funkéni systétm DVPP tak, aby vSichni pedagogové mohli pribémé sdilet
své zkuSenosti nejen s ohledem na nastrojovou profilaci, ale i pestrost pouzivanych
didaktickych metod a forem prace. Nedochdzi k metodickému vedeni nové ptichozich
witelit v oblasti pfedmétové napn& jednotlivych okruhit SVP ZUV.

Reditel prib&né vyhodnocuje stav materidlniho a technického wvybaveni, k wyraznému
ZlepSeni doslo v materidlnim vybaveni odloucenych pracovist’ a v procesu digitalizace Skoly
zavedenim Skolntho informa¢niho systému. Jelikkoz v kmenové budové nejsou podminky
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pro vuku idedlni, pfesunul feditel ¢ast vyuky do nedalekého kulturniho domu. Vytvarna
uCebna na tomto detaSovaném pracovisti poskytovala dostatek prostoru i svétla
pro vytvarnou tviréi Cinnost, ovSem mimné chaotické a nepodnétné usporadani vcetné
sdilenych prostor s vyukou hudebniho oboru tyto podminky limitovalo. Naproti tomu sal
pro vyuku tane¢ntho oboru je vyuzivan pro koncertni ucely. Na dalsich odloucenych
pracovistich jsou vytvofeny standardni podminky pro vzdélavani. Skola disponuje
mnozstvim hudebnich nastroji, které zakim v piipadé potreby zapUjcuje. Fnancni
podminky tedy umoziuji plynuly chod organizace, napliovani jejich koncepénich zaméru
arealizaci SVP, skola také vyviji aktivitu v ramci hledani mimorozpoétovych zdrojii.

Skola udrzuje dobré vztahy s méstem a obcemi, ve kterych realizuje svoji ¢innost, mistnimi
i okolnimi zakladnimi a matefskymi Skolami, Se zakladnimi uméleckymi Skolami, udrzuje
partnerstvi se slovenskou ZUS Povazska Bystrica, se souborem Zrnovanka a s rodi¢ovskou
vefejnosti,. Vefejna vystoupeni a ucast v soutézich jsou pro zaky motiva¢ni V oblastech
vlastni prezentace, koncerty maji pfinos pro rozvoj socialni gramotnosti. Nabidka
prazdninovych kurzii podporuje smysluplné traveni volného casu i v mimoskolnim rezimu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vétsina hospitovanych hodin probihala v podnétné a pratelské pracovni atmosféfe, byl
ziejmy odpovidajici respekt zakt vyplyvajici z piirozené autority a profesiondlniho pfistupu
vyucyjicich.

Pribéh vzdélavani v hudebnim oboru v bémé individualni wvyuce se vyzacoval jasnym
dodrZenim c¢asové struktury vyuCovacich hodin, praci s tempem, dynamikou a frdzovanim
za podpory pedagoga. Ve hie na klavir byla pozorovana piikladna prace se zakem se SVP —
trpélivé elementarni zvladani hry na podkladé didaktickych pomiicek — jako priklad dobré
praxe. Ve wyuce fliéthového tria bylo pii opakovani skladeb na piipravovany vecirek
uplatnéno klavirniho doprovodu vyucujici nebo audio nahravky. Na velmi dobré trovni byl
nastaven motivacni systém véetné disledného zapisovani probirané latky a znamek, coz se
odrazelo v aktivit¢ zakyn pii pamétné hie na nastroj. Vyucujici vhodné¢ mtervenovala,
poskytovala zpétnou vazbu a vytvarela bezpecné klima pro rozvoj talentli jednotlivce
i souhry skupiny. Také zavéreény koncert uspoiadany ve Tvarozné Lhoté byl vynikajici
ukdzkou pikladné pedagogické prace s jasnymi vysledky. Pii inspekénich hospitacich
ve wuce Hudebni nauky na dvou mistech vzdélavani byly porovnavany odlisné metody
prace. Vjedné hodin¢ wvyuzil uéitel spie frontalni formu vyuky v monotonnim
pedagogickém stylu, zacilil pouze na dotazy zaktim a jejich odpovédi. Obcas zaradil kratkou
ukazku hry na klavir, kterou opét doplioval otazkami, na které se zaktum nedafilo zcela
spravné odpovidat. Pouze n€ktefi Zici byly zpocatku hodiny aktivni. Neosobni pfistup
pedagoga nevytvarel podnétnou atmosféru pro uceni. Naproti tomu vyuCujici na jiném
pracovisti diferencovala vyuku tak, aby poutavymi aktivitami zaujala vSechny zaky ve tridé
smiSenych roc¢nika.

Vyuka vytvarného oboru probihala ve dvou skupindch pro niz8i a vys$i ro¢niky. Prednosti
sledované wyuky byla piikladna invence vyucujici, ktera inspirovala Zaky k vlastni tvofivosti
asvobodnému rozvoji jejich potencidlu. Ovsem vhledem k za¢inajici profesni draze ucitelky
na ZUS, méla vyuka rezervy v organizaéni formé iv uplatnéni finkénich didaktickych
postupt, coz se odrazelo v mensi mife udrzitelné discipliny. Téma vyuky izvolené techniky
odpovidaly wveku zakt. Pii praci ve vytvarné ucebné Zaci pracovali na podobném tématu,
ale riznymi  technikami, které vychazely z deklarovanych kompetenci a vystupt
jednotlivych roénkt dle SVP ZUV. Objektova a akéni tvorba byla zdafile realizovana
V plenéru, vysledna prace tak slouzila jako atraktivni vytvarny artefakt pro kolemjdouci
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divaky. Nakonci hodiny vyuCujici vedla ziky kreflexi pocitt z vysledného dila,
a to podporovalo dovednosti osobnitho sebehodnoceni a percepci umélecké tvorby.

Taneéni obor byl hospitovan v jednom bloku Zakyn pifpravného a I. stupné zakladniho
studia. Vedle tolik uzitenych uvodnich tanecnich technik na rozcviéeni byla vyuka zalozena
na opakovani nacvienych tanecki, kde se odrazela suverenita a radost z projevu zakym.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pribémé a celkové vysledky vzdélavani zakia jsou v souladu s vystupy SVP ZUV a jsou
sledovany zejména na vefejnych akcich Skoly. Diky novému elektronickému systému
klasifikace jsou zikonni zastupci Zakt o pribéhu a vysledcich vzdélavani vedle tradi¢nich
zakovskych knizek mformovani pribézmé. U zakti hudebniho oboru probihaly v dobé
mspekce komisiondlni postupové zkousky. Inspekéni ¢innost byla zaméfena na sledovani
jejich pribéhu. Zkousky byly organizacné dobte piipraveny. ZkuSebni komise navozovala
nestresujici atmosféru, provadéla citlivé a objektivni hodnoceni. Naro¢nost instruktivnich
a prednesovych skladeb odpovidala pozadavkim vzdélavaciho programu. Zaci Gsp&$né
sphnili kritéria postupovych zkousek.

Piedmétové komise nejsou zizeny, proto jsou veskeré stéZejni informace (véetné aktivniho
sledovani zajmu Zaka o navazujici stupent vzdélavani 7zakt) vyhodnocovany na poradédch
apii jednanich pedagogické rady. Do celkového hodnoceni vysledki individuédIné
vyuCovanych zakt pedagogové zahrnuji tdroven znalosti prokazanych pii postupovych
Zkouskach, koncertech, besidkach apod. V piipadé nedostatecné domaci piipravy vyucujici
mformuji vedeni Skoly asituaci konzultyji se zdkonnymi zastupci zaka. Tyto situace se vSak
vyskytuji ojedin€le, pievazna vétSina zakd prospiva s vyznamenanim. Piijimana opatieni
reaguji na jednotliva zisténi spiSe s ohledem na individualni moznosti zakd. Dochazka
do kolektivni vyuky povinné volitelnych pifedméti je obecné uspokojiva. V predmétu
Hudebni nauka se v kolektivu zikl objevuje vice jedincd, ktefi vyuku navstévuji
individualné a jsou Kklasifikovani na podkladé¢ pisemnych test. Diky tomu doslo
Kk piekroCeni limitu zakd v kolektivni vyuce, coz bylo v pribéhu inspekéni ¢innosti
odstranéno vytvofenim nové skupiny zikli vzdélvanych individualng. ZUS je ve svych
¢innostech aktivni a podili se na Zivoté obci, napt. vystoupenim na Bzeneckém krojovaném
vinobrani a Noci kostelii,, vano¢nimi koncerty, zpivinim u stromec¢ki, potfady pro domovy
dichodctl, vychovnymi koncerty pro matefské a zakladni Skoly, prezentatnimi vystavami.
Zaci koly se zidastiuji souté a piehlidek pofadanych Ministerstvem 8kolstvi, mladeze
a télovychovy, ve hie na zobcovou flétnu zskali nékolk vyznamnych cen na Kkrajské
i celostatni Urowvni., také 1.a 2. misto v soutézi Art Bohemia.

Ve skole ptsobi v ramci hudebniho praktika hudebni soubory (cimbélova muzika v Bzenci,
cimbéalova muzika Trnecka ve Tvaromé Lhoté, poprockova kapela First Attempt, fiétnovy
a kytarovy soubor, komorni soubor), které svym atraktivnim obsahem motivuji Zaky
k dochézce. Skola cilené vyhleddvda mozmosti k jejich uplatndni na vefejnosti na akcich
pro partnery $koly a viemozné podporuje jejich pravidelnou &innost. Zaci jsou, v pifpadé
jejich kariérnim zajmu, pfipravovani a jsou uUspéSni u talentovych zkousek na Skolach
s um€leckym zamérenim.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

- Zavedeni elektronického Skolntho mnformacniho systému.

Silné stranky

- Pestrd nabidka pfedméti hudebni praxe vychdzi z konkrétnich zajmi uUcastnikli
vzdélavani.

- Dlouhodob¢ stabini a kvalitni vedeni vyuky hry na fiétnu dokazuji vyborné vysledky
zaku.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlep$eni

- Nastaveny kontrolni systém neni ve vSech oblastech pin¢ funk¢ni.

- Mén¢ podnétné prostiedi pro vyuku hudebntho oboru v prichozi tiidé sidla Skoly
a ve sdilené tfidé¢ pro vytvarny a hudebni obor na odlou¢eném pracovisti v Bzenci
nevytvaii optimalni podminky pro vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Promyslet koncepci hodnoticiho systému Skoly.

- Zavést movativni formy vzdélavani do vSech predmétil.
- Podpofit pedagogické sdileni piikladti dobré praxe.

- Zajistit dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovniktt a plany osobnostniho rozvoje
v souladu s aktudlnimi potiebami Skoly i s ohledem na vysi pracovnich uvazku.

- Vytvoiit podnétné prostiedi pro vyuku na pracovistich v Bzenci.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
piedpisti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 14 dnli odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Brno, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina ze dne 19. 6. 1995 véetné dodatki ze dne 3. 1. 1997 a 3. 7. 2002
2. Vypis z rejstiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 5. 6. 2023
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

Zivnostensky list, Pfedmét: Vyudovani v oboru uméni, MU Bzenec, &j. ZU/4155/02-
PR ze dne 3. 10. 2002

Vypis z obchodniho rejstitku vedeného Krajskym soudem v Bmé oddil C, vlozka
25784 ze dne 3. 7. 2002

Notaisky zapis N654/2014 Rozhodnuti jediného spole¢nika pii vykonu pilisobnosti
valné hromady o podiizeni se zakonu o obchodnich korporacich ze dne 30. 10. 2014
Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké Skole podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 5. 6. 2023
Smilouva 0 najmu nebytovych prostor v Kulturnim domé mésta Bzence na dobu
neurCitou ze dne 15. 1. 2020, su¢innosti od 1. 9. 2020; Smlouva o0 prondjmu
nebytovych prostor v Obecnim domé Tvarozné Lhoty na dobu neuréitou ze dne
28. 3. 2008, s u¢innosti od 1. 9. 2008; Smlouvy 0 poskytnuti uc¢eben v zakladnich

Skolach na dobu neuréitouv v Domaniné¢ z 12.5. 2020, Moravském Pisku z 10. 5. 1999,
Radéjove z 26. 6. 1995, Zeravicich z 29. 8. 1997

Skolni vzd&lavaci program Zékladni umélecké s$koly Lubomira Ligase, s. r. o.
s motivaénim nazvem ,,Cesta do svéta uméni“ s platnosti od 1. 9. 2012, aktualizovany
k1.9.2017

Skolni #ad vydany 1. 9. 2022, aktualizovany k 15. 6. 2023

Pracovni tad platny od 1. 9. 2022

Smérnice k zajisténi BOZ k 30. 8. 2010, s u¢innosti od 1. 9. 2010

Zprava o skole za Skolni rok 2021/2022

Elektronicky informa¢ni systém Skoly — matrika, protokoly o pfijimani zakt
ke vzd¢lavani, o postupovych zkouskach, o ukonCovani vzdélavani, sestava poctu
zakti dle tfid, rozvrhy hodin, tiidni knihy k 30. 9. 2022, pisemné piihlasky
ke vzdélavani ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023 — vybrany vzorek, vzdélavaci
vysledky Zakt za Skolni rok 2021/2022, 2022/2023

Zakovské knizky vedené ve Skolim roce 2022/2023 — vybrany vzorek
Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2021/2022, 2022/2023
Hospitacni zaznamy, $kolni rok 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023

Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci (véetné DVPP) vedena
ve Skolnim roce 2022/2023 v¢etné ndplné prace k 1. 9. 2022

Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentli vedena
ve Skolnim roce 2022/2023 — vybrany vzorek

www.zushzenec.cz  vetné personalniho zabezpecCeni ¢innosti Skoly a udaju
0 aktivitich a prezentaci Skoly na vefejnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektort,
Kfizova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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http://www.zusbzenec.cz/

zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Blanka Prachafova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Marcela Karasova, Skolni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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