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Charakteristika

Mateiska Skola a Zakladni Skola Na roviné v Chrudimi (dale ,Skola*) vykonava ¢innost
matetské Skoly, zikladni Skoly, Skoli druziny, Skolnho klubu a Skoli jidelny-vydejny.
Zakladni a zijmové vzdélavani je realizovano kromé Chrudimi rovnéz v Ceské Tiebové, kde
se nové uskuteCtuje téZ na adrese Lhotka 98, kterd v rejstiku $kol a Skolskych zafizeni neni
zapsana jako misto poskytovaného vzdélavani.

Vzdélavani v matefské Skole probiha v jedné vékové smiSené tiid¢, v niz bylo v dobé
inspek¢ni  ¢innosti zatazeno 25 déti (100 % kapacity), sedm z nich v poslednim roéniku
pted nastupem do zakladni $koly a Ctyfi s odkladem povinné Skolni dochazky (z toho jedno
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami). Osmi détem bylo povoleno individualni
vzdélavani. Skolni jidelna-vydejna zajistuje vyhradné stravovani pro déti v mateiské Skole.

Zakladni vzdglavani se aktuilng tyka celkem 133 zakt (v Chrudimi 70, v Ceské
Tiebové 41 a v rezimu individualniho vzd€lavani 22). Dalsi dva Zaci absolvuji povinnou
Skolni dochazku v zahranici. Pocet zakd trvale nartsta, kapacita byla od roku 2016
nékolikrat navySena, nyni je vywzita z 95 %. Specidlni vzdélavaci potreby byly
diagnostikovany skolskymi poradenskymi zafizenimi u 17 zaku.

Skolni druzinu v souhrnu v obou méstech navitévoval podle vykazu MSMT k 31. 10. 2021
nejvyssi povoleny pocet 50 zaku. Cinnost $kolniho klubu probihd v Chrudimi, pfihlaseno
je 15 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola si stale udrzuje rychlé, dynamické tempo svého rozvoje. Reditelce (jedné
ze ziizovatelek) se spolu s pedagogy postupné daii napliovat vize, které vedly Kk jejimu
vzniku. Ziejmy je individualni pfistup ke vzd€lavani kazdého Zaka, podpora samostatnosti,
zodpovédnosti, daraz na sebereflexi i pojimani skoly jako komunitniho centra, coz
dohromady reprezentuje obraz moderni efektivni vzdé€lavaci instituce. Soucasné jsou
stanovovany i nové cile, dilezit¢ pro daki posun. Tim hlavnim je nyni vybudovani stiedni
Skoly, ktera by uplatiiovanymi principy kontinudln¢ navazovala na predskolni a zikladni
vzdélavani.

Vedeni Skoly je stabilizované, feditelka a jeji zastupkyné tvoii kompaktni, spolupracujici
tandem s jasn¢ rozdélenymi kompetencemi. Ob¢ pribézné monitoryji a vyhodnocuji procesy
ve své gesci, promysleji opatieni do budoucna. Od minulé inspekce byl zaznamenan
pozitivni posun ve vedeni dokumentace, zavedeny systém je piehledny a logicky. Prilezitosti
ke ZlepSeni je nyni soustiedit se na obsahovou stranku dokument, hledat z pozice
alternativni Skoly jejich optimalni finkéni znéni. V ramci inspekéni Einnosti byly nékteré
vnitini dokumenty doplnény, aktualizovany.

S nartstajici velikosti Skoly se stava slozit€jsim, zejména z hlediska vzdalenosti a s tim
spojené ¢asové mnaro¢nosti, fizeni pobotky v Ceské Tiebové, kde puisobi druha
ze ziizovatelek. Problematické je zde zejména personalni zabezpeceni vyuky, pedagogicky
sbor se Casto méni a ¢ita vétSinou vyuCujici se stiedoskolskym vzdélanim. Vedeni Skoly
dolozilo snahu o zlepSeni tohoto stavu. V Chrudimi se stejnd skute¢nost tyka vyuky cizich
jazykl, ostatni pedagogové spliuji pozadavky odborné kvalifikace, piipadné dokoncuji
vysokoSkolské studium ucitelského sméru. V matetské Skole dostatecné personalni zajiSténi
umoziuje ve zvySené mife diferencovany pfistup k jednotlivym détem a respektovani jejich
individualnich potfeb a zajmi. Pedagogicky rozvoj vSech pracovnikidi je podporovan,

20212022 2



sméfuje nejen do oblasti Montessori pedagogiky, ale zahrnuje SirSi spektrum vzdélavacich
témat. Nabyté poznatky, stejné jako dalsi zkuSenosti, ucitelé sdili s ostatnimi veetné
feditelky pii kazdodennich osobnich setkanich ve sborovné, ¢ipii spolecnych pravidelnych
provoznich poradach, ve vyuce je uplatiyji riznou mérou. Odborné otdzky spojené
s pedagogickym procesem jsou feSeny vétSinou Ustné, bez pisemnych zaznamu.

Prostorové a materialni podminky skoly se od minulé inspekce zejména v Chrudimi opét
vyrazné Zlepsily. Prednosti je umisténi vSech soucasti v jednom objektu, véetné budouci
stfedni $koly, pro kterou je jiz piipravené pusobisté. Prostory pro predskolni i zakladni
vzdélavani jsou dostateéné, vybavené vhodnym nabytkem a pomtickami. Prostiedi pasobi
harmonicky, ve tiidach je vSe smyslupIné uspotfadané, volné dostupné. Déti a Zaci jsou tak
piirozené¢ motivovani K aktivnimu poznavani a je povzbuzovana jejich chut’ k dalsimu uceni.
V mateiské Skole je velkym piinosem funkéni kuchyiika, kde se déti podili na piipravé
stolovani a oplachuji nadobi, coz predstavuje G¢inné a ucelné propojeni s kazdodennim
Zivotem. Soucasti je i oddélené misto pro umyvani vytvarnych potieb. Skolni druzina ma
samostatné vyClenénou hernu, Skolni klub vyuwziva bémé tiéidy. Jejich vybaveni umoziuje
zaktim odpoc¢inkové a tvofivé ¢innosti. Znaény Cas V ramci zajmového vzdélavani travi zaci
na zahradé, kde by bylo vhodné renovovat nékteré herni prvky, a také na nedavno ziskaném
rozlehlém pozemku v blizkosti skoly. Naném pomalu vznika viastni farma, ucici zaky mimo
jiné ohleduplnému chovani Kk zivotnimu prostfedi, coz je jedna z priorit S$kolniho
vzdélavaciho programu. Vyznamného zlepSeni Se dockalo také zazemi pro vedeni Skoly
a pedagogy. V Ceské Tiebové vedle velmi péknych ptvodnich prostor, které jsou viak
dostacujici pro mensi pocet zakt, probihala wvyuka Vv pronajaté budové, jez byla
zkolaudovana jako matetfska Skola. Tudiz zde Zici nemaji k dispozici odpovidajici socialni
zatizeni, pracovni kout pro ucitele je na chodbé, vzdélavani Caste¢né ovliviiuje i technicky
stav budovy (okna, radiatory).

Reditelka klade diraz na pratelské, spolupracujici klima, usiluje o vytvafeni poztivnich
vztahi mezi vSemi uCastniky vzd€lavani, zaloZzenych na vzijemné pomoci a respektu.
Vyznamna je spoluprace s rodi¢i déti a zakt. Piinosem pro tuto oblast jsou také potadané
adaptaéni pobyty, Skoly v pirod¢, lyzatsky vycvik, spoleéné akce s rodi¢i apod., které spolu
s dakimi pohybovymi aktivitami a programy posilujicimi sprdvné stravovaci navyky
(napt. MIéko do skol) podporuji zdravy zplsob Zivota. Pozornost je vénovana i tematice
ochrany zdravi. Déti a zaci se ptfiméfenou formou seznamuji se zasadami bezpeéného
chovani ve skole i mimo ni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Proces vzdélavani v matefské Skole, vychazejici ze Skomtho vzdélivaciho programu
pro predskolni vzdélavani ,Skrze smysly objevujeme svét“, byl uskuteciovan na zikladé
integrovaného zpusobu vyuky, v klidné a pohodové atmosféfe. Vyraznym pozitivem byla
plynuld organizace, kterd respektovala psychohygienickeé zasady. Usporadani dne
umoziiovalo proménlivé zafazovani aktivit podle zajmu a potieb déti. Didakticky zaméfené
¢innosti mely charakter nabidky, slu¢ovaly poznatky z vice obord, propojovany byly
s praktickymi zkuSenostmi. Stanovené téma prolinalo celym dnem. Pestrost vzdélavacich
podnét, dostatek piipravenych pomiicek a materialu piirozené motivovaly déti k ¢innostem
a podporovaly jejich aktivitu a samostatné rozhodovani. Casto a uelné kladené problémové
otazky rozvijely kompetenci kieSeni problému, déti byly wvedeny Kk zodpovédnosti
a k dokon¢ovani ukoll. Pfirozenou soucasti vSech aktivit byl rozvoj matematickych
dovednosti, rozliSovani barev, orientace v prostoru i vroviné. Vzdélavaci nabidka byla
prevamé diferencovana vzhledem k moznostem jednotlived. Snahou ucitelek je maximalni
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vyuziti potenci@lu déti, diraz neni kladen na vykon, ale na celkovy osobnostni a socialni
rozvoj. Déti byly také vedeny k hodnoceni ¢innosti méné ale k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni. Na velmi dobré trovni byla kultura stolovani, ve velké mite byla
rozvijena samostatnost a sebeobsluha. Béhem dne bylo uplatiovano a vyzadovano
dodrzovani  spoleGenskych pravidel, shiSné chovani asSetrné zachazeni s hrackami
a pomickami. Ve vztazich mezi dospélymi a détmi i mezi détmi navzajem se projevovala
vzijemna davéra, zdvofilost apomoc. Styl prace ucitelek byl vstiicny, podporujici
a empaticky, zalozeny na respektujici komunikaci.

Oproti minulé inspekci je primarni logopedické prevenci v mateiské Skole vénovana
dostatecnd pozornost, n&kolikrat denné¢ jsou vhodn€ zatfazovany logopedické chvilky.
Jednou tydné jsou déti seznamovany s anglickym jazykem, a to pribézné pii béznych
dennich ¢mnnostech.

Vzd&lavaci proces V zakladni $kole je realizovin na zikladé ,Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzd&lavani ZS Na roviné v Chrudimi. Stanoveny udebni plan byl
napliovan. Vyucovani dopliuji mnohé mimoskolni akce, jez ptedstavuji probirand témata
v kontextu reélného svéta. Organizace vyuky nejmlad$ich Zzaka zistala od minulé inspekce
zachovana ve dvouhodinovych blocich, coz neni z hlediska efektivity vzdélavani a naroki
na soustiedéni optimalni a ne zcela odpovida psychohygienickym zasaddm pro mladsi
Skolni vek.

Zpusob hospitované vyuky podporoval rozvoj osobnosti ziki prostiednictvim vyrazné
diferenciace uciva a individualizace vzdélavaciho obsahu. Ve vyuCovacim procesu se jasné
projevovaly stanovené principy vzdélavani zalozené na respektovani schopnosti jedince,
na rozvoji samostatnosti, odpovédnosti za planovani a realizaci svého uCeni a také
na podpoie vzijemné spoluprace. Vicesmyslové a viceoborové propojeni u¢ebniho obsahu
uspésSné ovlivituje  dlouhodobéjsi upevnéni znalosti, dovednosti a praktickych zkuSenosti,
vede k objevovani a kreativnimu zpracovani Ukolu. Piinosné bylo vzajemné obohacovani
ve vékové smiSenych kolektivech, Zzici si Oporu pii pnéni uloh casto poskytovali mezi
sebou, coz piirozené¢ podporovalo jejich kooperaci. Vzijemna interakce zaku s uditeli
ptinasela motivaci k dalsi praci a k dokonéeni zvolenych zadani, coz nastavalo iV dasledku
respektovani viastniho tempa Zakt. Cinnost asistentek pedagoga velmi dobie podporovala
vzdélavani 7aka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jejich spoluprace s pedagogy byla
Vv piipad¢ potieby pifnosna 1pro ostatni zaky. K uspéSnému napliovani vzdelavaciho obsahu
a efektivnimu  pribéhu ufeni velmi vyrazné¢ pfispivalo vyuzivani cCetnych ucebnich
pomicek, pracovnich materiald 1 didaktické techniky. Poztivni atmosféra vytvatrela
bezpecné ucebni prostiedi. Aktivita Zakt v hodinach byla znacnid. Vzijemné se neruSili
a respektovali zavedena pravidla, méli moznost pracovat kdekoliv ve tridé, nekdy i v jejich
prilehlych prostorach. I nejmladS$i Zaci dokazali pracovat podle pisemnych zadani,
spolupracovat s ostatnimi  ve skupiné¢ a objektivné vyhodnocovat vysledky své prace.
V zavéru vSech hospitovanych blokli bylo zaznamenano sebehodnoceni zakl podle piedem
znamych kritérii, v nékterych piipadech se jednalo o pinosnou sebereflexi podporujici
jejich vzdélavaci pokrok. Poztivem je automatické vycletiovani dostate¢ného casového
prostoru pro tyto hodnotici aktivity.

Cinnost $koli druziny a $kolnfho klubu volnd navazuje na obsah a principy zakladniho
vzdélavani. Témata jsou napliiovana ptedevsim s dirazem na volbu vlastnich aktivit podle
momentdlnich zaymd zakt. Vybér by bylo vhodné podpoiit cilen€iSi a konkrétnéisi
planovanou nabidkou, ktera v zikladni roviné obsahuje vytvarné, hudebni a pohybové
Cinnosti. Pokud je to momé, travi zici odpoledni ¢as venku na Cerstvém vzduchu.
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Komunikace mez vychovateli a Zziky, i mezi zaky samotnymi, byla pfatelskd, vzajemné
naslouchajici a respektujici.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky v matetfské Skole ziskavaji mformace o vysledcich vzdélavani jednotlivych déti
i informace o jejich vzdélavacich pokrocich na zaklad¢é jejich projevi. Vysledky jsou
zaznamenavany. V soucasné dobé je vyuzivan novy zplsob zapisu, u kterého ucitelky
ovetyji vhodnost a vypovidaci hodnotu ziskanych informaci pro vyuziti v dalsi praci.

Ptedskolni vzdéldvani podporuje vSestranny rozvoj déti, piipravené aktivity smefovaly
Kk vytvafeni zakladu klicovych kompetenci. Na zakladé zpracovanych tematickych bloku,
které probihaly v naimétové propojenosti, mély déti dostatek podnéti k uceni, posiovana
byla jejich divéra ve vlastni schopnosti. Déti byly s ohledem na swiij veék velmi samostatné
a aktivni. Rozvijeni socidlnich kompetenci i kompetenci Kk feSeni problémt bylo
na pozadované trovni. Déti piirozené komunikovaly, umély vyjadiit sve pocity. Dokazaly
si samostatné¢ hrat a pracovat v rizné¢ velkych skupindch. K sobé navzijem se chovaly
pratelsky, fesily bézné situace. Dostate¢né mnozstvi poznatkii a dovednosti m¢ly i v oblasti
predctenaiské, predmatematické a piirodovédné gramotnosti Bé&hem dne byla ve styku
Sdospélymi i s détmi dodrzovana zdkladni pravidla spoleCenského chovani (pozdravit,
pod¢kovat, poprosit). Pfi stolovani projevovaly déti velkou samostatnost v sebeobsluze,
udrzovaly Cistotu.

Vzdélavaci vysledky zakt v zakladni Skole ucitelé pribémé monitoruji v ramci
vyuc¢ovaciho procesu. Ze svého pedagogickeho pozorovani si zapisuji vybrané informace,
které pak vyuzivaji pii konkretizaci opatieni pro rozvoj jednotlivych ziku a individualizaci
jejich vzdélavaci nabidky, coZ predstavuje vyznamnou podporu pro ziky se specialnimi
vzdélavacimi  poticbami a zaky spadajici do oblasti rizika Skoltho netspéchu.
Komplexngj$i pohled na troven osvojovani znalosti poskytuje posouzeni zikovského
portfolia. Na vysvédéeni jsou zaci hodnoceni slovng.

Ze zhlédnuté vyuky bylo patrné, Ze klicové kompetence jsou rozvijeny rovnomémé. ZACi
se dokazali u¢it samostatné i v kolektivu, bézn¢ spolupracovali ve dvojicich ¢i skupinach.
Uroven komunikace s vyudujicimi i se spoluziky piiméfené korespondovala sjejich vékem,
dokazali formulovat svij nazor, cilené mezi sebou diskutovali k zadanému Ukolu. Resili
problémové tlohy, samostatné wyhledavali a objevovali nové poznatky. Velmi piinosné
pro rozvoj osobnosti zaku je jejich vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, jez je
dlouhodobou a phohodnotnou soucasti vyuky. Socidlni kompetence jsou rozvijeny napii¢
vzdélavacim procesem, diraz je kladen na vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti.
Obcanské a pracovni kompetence Se napliuji spole¢né s piirodovédnou gramotnosti, Zaci
se aktivné zapojuji do pée o chovana zvitata, téidi odpad apod. Cennou zpétnou vazbu
0 kvalit¢ vyuky poskytuje externi testovani, vykony zakl v ném jsou zpravidla slabsi, nez je
republikovy primér. O pii¢indch feditelka pfemysli mize jimi byt napiiklad niz§i uroven
Ctenaiské gramotnosti, ktera se projevila i pii vypliovani on-line dotazniku v ramci
mspekéni ¢innosti.

Pro zaky s povolenym mndividudlnim vzdé€lavanim je pravidein€ organizovano prezkouSeni,
které je spi orientaéni, benevolentni. Skola jej pojima vicemén& jako akt setkéni, ktery ne
vzdy byl doloZzen prikaznou dokumentaci. Hodnoceni je ponechano na vzdélavateli Zaka,
feditelka text uvedeny na vysvédCeni upravuje jen malé mife. Nekteré formulace
nehodnotily splnéni vystupti danych Skolnim vzdélavacim programem (zejména V oblastech

20212022 5



Uméni a kultura, Clovék a zdravi, Clovék a svét prace), ale popisovaly zpravidla
VolnoCasové c¢innosti Zakd.

Realizované preventivni aktivity a souvisejici témata v obsahu vyuCovacich piredmétl
posilyji povédomi zikli o moznych rizkovych jevech. Nizky pocet ziki umoznuje
soustavné sledovani a zachytavani signali rizikového chovani, jejich feSeni a pfijimani
opatieni ve spolupraci vSech zainteresovanych, véetné odbornikl z jimych mstituci.

Zavéry

Vyvoj Skoly

od minulé inspekce doslo na obou pracovistich $koly K nardistu poctu zakd,

na pracovisti v Chrudimi bylo v matefské i zidkladni Skole zaznamenano wvyrazné
Zkvalitnéni prostorovych a materidlnich podminek, coz ma kladny vliv na vzdéldvaci
proces i na celkovou atmosféru Skoly,

vzdélavani v matefské Skole je nyni organizovano plynule, frontdlni C¢innosti jsou

zafazovany pouze okrajové a uCelné, zvySend pozornost je ve€novana primarni
logopedické prevenci.

Silné stranky

piijemné a piehledn¢ uspotddané prostiedi matefské Skoly podpofené ucelnym
a podnétnym materialnim vybavenim,

plynuld organizace vzdélavaciho procesu v mateiské Skole, vyuzivani riznorodych forem
ametod prace, které umoziuji uspokojovani individudlnich potieb déti a podporyji rozvoj
jejich samostatnosti a sebedivéry,

klidna a pohodova atmosféra vzdélavaciho procesu v mateiské i zakladni skole
podpoiena vstiicnym a respektujicim pedagogickym stylem uéiteld,

pouzivani vychovné vzdélavacich strategii u¢inné vedoucich Zzaky ke spolupraci,
zodpovédnému osobnimu piistupu k uceni a hlubSimu propojovani poznatkli rliznych
vzdélavacich obord,

vyraznd individualizace a diferenciace vzd€lavani, kterd umoziuje rozvoj nadani
I podporu zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

personalni zajisténi vyuky v Ceské Tebové,
materialni podminky wuky v Ceské Tiebové,
obsahova stranka dokumentace Skoly.

Priklady inspirativni praxe

podnétné prostiedi mateiské Skoly, které podporuje rozvoj samostatnosti déti, jejich
sebediivéru a chut’ dale se ucit a poznavat,

plynuld organizace vzdélavaciho procesu v matetské sSkole, kterd umoznuje respektovani
mndividudlni moznosti a potfeb jednotlivych déti.

20212022 6



Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- rozsfitt diagnostické zaznamy o détech o diagnostické portfolio a ziskané informace
vyuzivat k cilené individualizaci vzdélavaci nabidky,

- vést déti k dovednosti viastniho hodnoceni,

- zan¥fit se na doplnéni odborné kvalifikace pedagogu v zikladni skole,

- rozpracovat nabidku Cinnosti pro zaky v zajmovém vzdélavani (napf. prostfednictvim
kratkodobych plant),

- zrenovovat herni prvky na zahradé u objektu Skoly v Chrudimi.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky a prijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatki zjiSténych prii inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovatelska smlouva Skolské pravnické osoby ze dne 26. 3.2014 (v¢etné¢ 8 dodatkd,
posledni ze dne 7. 7.2017)

2. Vypis zrejstiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 11. 1. 2022
. Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby ze dne 20. 5. 2020
4. Ud&leni vyjimky znejvy$§tho podtu déti ve tfidé MS Na Roving v Chrudimi
ze dne 1. 9. 2020
5.  Skoli vzd&lavaci programu pro piedikolni vzdélavani ,Skrze smysly objevujeme
svét platny od 1. 9. 2020
6.  Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ZS Naroviné v Chrudimi platny
od 1. 9. 2017
7. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2019
. Skolni vzdélavaci program pro skohni klub, platny od 1. 9. 2021
9.  Skolni matrika — $kolni rok 2021/2022
10.  Skolni #ad pro rok 2021/2022 (mateiska $kola)
11.  Skolni #ad platny od 1. 9. 2021 (zakladni $kola)
12.  Vnitini ¥ad $kolni druziny a $kolnho klubu ZS NA ROVINE, platny od 1. 9. 2020
13.  Vnitini fad Skoli jidelny-vydejny, platny od 1. 9. 2021
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14.  Rozvrhy hodin tfid - Skoli rok 2021/2022
15.  Tiidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace - Skolni rok 2021/2022
16.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly - Skolni rok 2020/2021

17.  Zaznamy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad - skoli rok 2020/2021,
2021/2022

18.  Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami - skolni rok 2021/2022
19.  Minimalni preventivni program - Skoli rok 2021/2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka, Mgr. Mirka Machkova v. r.
vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Be. Iva Moravkova, Skoi inspektorka Mgr. Bc. Iva Moravkova v. r.
Mgr. Milena Pokorna, Skolni inspektorka Mgr. Milena Pokorna v. r.
Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Mgr. Jan Kozak v. r.

V Pardubicich 11. 2. 2022

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Hrazskd, teditelka Skoly Mgr. Jana Hrazska v. r.

V Chrudimi 21. 2. 2022
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