Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-335/17-E

Nézev pravnické osoby Gymnazium a Jazykova $kolas pravem statni jazykové
vykondvajici ¢innost Skoly  zkouSky Svitavy

Sidlo Sokolovskéa 1638, 568 02 Svitavy

E-mail pravnické osoby info@gy.svitavy.cz

IC 62033026

Identifikator 600012786

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PaedDr. Bce. Milan Ba¢a, MBA

Z¥izovatel Pardubicky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Sokolovsk& 1638, 568 02 Svitavy

Termin nspekéni ¢innosti 18. -21.a24.-26. 4. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Pfedmétem ispekéni Cmnosti bylo ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani véetné hodnoceni naphiovani Skohich vzdélavacich programii podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zakladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Gymnazium a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky Svitavy (dale ,Skola®)
vykonava Cinnost stiedni Skoly, jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky a Skolni
jidelny. Vyu€ovany jsou vdenni form¢ vzdélavani dva obory vzdélani s maturitni zkouskou:



79-41-K/41 Gymnézium s délkou vzdélavani Ctyti roky a 79-41-K/81 Gymnazium s délkou
vzdélavani osm let. Ke dni ukonceni mspekéni Cmnosti Skola vykazovala ve 12 tfidach
celkové 341 zaku (na nizSim stupni gymnazia ve Ctyfech téidach 120 Zakt a na vysSim stupni
gymnazia nebo ve Ctyfletém vzdélavani v osmi tiidach 221 zkd), coz tvotilo 81,2 %
Z nejvyssitho povoleného poctu (kapacity) 420 zakl uvedeného v rejstitku Skol a skolskych
zafizeni. V dob¢ mspek¢ni Cnnosti byla Ctyfem zakiim poskytovana podptrnd opatieni,
z toho jeden byl mimotadn¢ nadany.

Ve Skolni jideln¢ umisténé v budové Skoly se stravuji téZ zaci Zakladni $koly a matefské
Skoly Svitavy, Sokolovska 1, ktera sidli ve spole¢né budové se Skolou, a né&kteti
zaci astudenti  Obchodni akademie a Vyssi odborné Skoly ekonomické, Svitavy,
T. G. Masaryka 47. Dietni stravovani nebylo potieba poskytovat. Zakim Skoly jsou
pfi dodrZzeni soucasnych pravnich ptedpisit k dispozici bufet a napojovy automat. V piipadé
potieby je zakim Skoly umoznéno ubytovani v domové mladeze Obchodni akademie a Vyssi
odborné skoly ekonomické, Svitavy, T. G. Masaryka 47 a v piipadé zajmu ubytovanych
0 dasi stravovani (snidané¢ a veCetfe) ho zajistuje Stiedni zdravotnicka Skola, Svitavy,
Purkytiova 256.

Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky v letosnim Skolnim roce z nabizenych
jazykd uskutectiyje na zakladé zijmu uchazecli kurzy jen v anglickém jazyce. Otevien
je jeden zikladni kurz a jeden stfedni kurz. Pfi jejich realizaci $kola vychazi z Ramcového
vzdélavactho programu pro jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky. Zakam
je umoznéno sloZeni statni jazykové zkousky zakladni v jarnim terminu. Skola téZ zaji§t'uje
zkousky z Ceského jazyka pro cizince. Nové od Skolntho roku 2015/2016 jsou pro zaky
gymnazia vCetné nizSiho stupné zavedeny specialni kurzy (KET, PET, FCE) zamétené
ke slozeni cambridgeskych zkousek.

Pii skole pusobi od roku 2003 Univerzita tietho ve€ku V. O. Ottendorfera, kterou z‘izuje
Sdruzeni rodi€l a pratel Gymnazia ve Svitavach. Pro seniory je kromé Sestisemestralniho
vzdélavani poskytovano i postgradudlni dvousemestralni vzdélavani. Na lektorské Cinnosti
se krom¢ externistii podileji 1 pedagogové Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vychazi pii vedeni $koly z dlouholetych zkuSenosti aznalosti prostiedi. Ve své
praci vyuziva poznatky ze svého manazerského vzdélani. Byl ocenén Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy jako uzndvany odbornik v oblasti Skolského managementu
a za autorstvi mnoha odbornych publikaci. Vychazi z dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly,
kterou uceln¢ rozpracovava do diléich plant, sméric a pokynl. Za potifebnou povazuje
zpétnou vazbu, proto jiz dlouhodob& pracuje s Siroce pojatymi poradnimi organy, v nichz
maji zastoupeni kromé zakonnych zastupct nezletilych zakd, resp. rodict zaku, i vyznamné
osobnosti regionu. Pikladné je viastni hodnoceni, které je zpracovavano v pravidelnych
tiletych intervalech ajehoz zikladem je SWOT analyza. Podklady jsou ziskédvany z riiznych
dotazniki a anket, provadéno je hodnoceni i sebehodnoceni vyucujicich. V kontrolni
ginnosti jsou hledany dalsi cesty ke zvySovani efektivity pedagogického procesu. Umyslem
je i zapojovani se do dalsich vyhlaSovanych projektd sméfujicich k celkovemu zkvalitiio vani
jednotlivych ¢nnosti.

Spoluprace uliteli je realizovana predev§im v ramci Ctyf tzv. Kateder (cizich jazykd,
spoleCenskovédnich  predmétd, pifrodovédnych predmétt, vychov). Clendny jsou
na tzv. kabinety jednotlivych predmétl. Tyto metodické organy feSi béznou problematiku
wplvajici ze Skoltho provozu. Piilezitosti k daKimu zkvalitnéni prace jsou dosud



neuskuteciiovane vzajemné hospitace. V ramci daliiho poznavani $kolstvi v jinych zemich
probihé na ucitelské Grovni sou¢innost se slovenskou $kolou v Ziaru nad Hronom a na Grovni
vedeni Skol s ukrajinskou Skolou v PereCinu. Zamérem této spoluprace je i zapojeni
do mezinarodniho projektu.

Realizované Skolni vzdélavaci programy odpovidaji zapisu obort vzdélani do rejstifku Skol
a Skolskych zafizeni a vychazeji ze soucasnych platnych verzi rdmcovych vzdélavacich
programil (pro zdkladni vzd€lavani u nizSiho stupné gymndzia a pro gymnazium u vyS$iho
stupné gymnazia a Ctyfletého vzdélavani). Méné vyvazena z hlediska vzdélavacich obori je
nabidka volitelnych predméti u vyssiho stupné gymnazia a Ctyfletého vzdélavani (z celkove
Casové dotace musi vSichni Zaci zvolit Sest hodin konverzace v anglickém jazyce).

Personalni podminky ve Skole umoziuji realizaci vzdélavacich programi. V dob¢ mnspekEni
¢innosti ve Skole plsobilo 29 pedagogickych pracovnikil. Z tohoto poctu 28 sphiuje
odbornou kvalifikaci, jedna ucitelka v tomto Skolnim roce dokonCuje pfislusné studium.
Ve Skole letos pracuje ujednoho Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami také asistentka
pedagoga. Skola méi zpracovan a pribémé realizuje plan dakho vzdélavani, ktery
je vsouladu s personalnim vyvojem a poticbami vzdélavaciho procesu. Pedagogi¢ti
pracovnici i vedeni 8koly se G¢astni fady vzdélavacich akci. Reditel a jeho zastupce v oblasti
vzdélavani vedoucich pracovniki (pravni piedpisy, projekty apod.), u uciteld je kladen diraz
mimo jiné na vzdélavani v oblasti maturitni zkousky (lektofi, zadavatelé, hodnotitelé,
komisafi), rovnéz v ostatnich oblastech je vzdélavani Cetné (Cesky jazyk, jazykova wyuka,
historie, pfirodni védy apod.). Piinosem pro rozvoj Skoly je ucast feditele skoly i fady
pedagogii v riznych profesnich organizacich a uditelskych sdruZenich. Reditel $koly
je ¢lenem napt. v Asociaci fediteld gymnazii, v Jednot¢ ceskych informatikti nebo
v Pedagogické spole¢nosti. Rovnéz uskuteciiuje  dlouhodobou piednaskovou ¢mnnost
Vv oblasti managementu na Pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy, v Centru celozivotniho
vzdélavani nebo v Narodnim mstitutu dalSitho vzdélavani

Materiang technické podminky umoZiuji realizaci $kohich vzdélavacich programi. Skola
ZlepsSila své vybaveni v rdmci Operacnich programii Vzdélavani pro konkurenceschopnost.
Projekt Podpora prirodovédného a technického vzdelavani v Pardubickém kraji umoznil
Skole rekonstrukci fyzikalni laboratofe a fyzikdlni uCebny, chemické laboratofe a ucebny
pro wuku chemie a biologie. Vybudovana byla ojedinéla akvateriarni sténa. Vyuzivat lze
i venkovni arboretum. Pro tyto pfedméty i pro zemépis byly ziskdny moderni pomicky
a vybaveni. Piinosem pro zkvalitnéni vzdélavaciho procesu jsou tablety, které lze vyuzit
pro kazdého Zzika jedné tfidy. Nejen z projektu na podporu Ctendiské gramotnosti byla
modernizovana Zikovska knihovna a jeji fond. Skola méa potiebné zazemi téz pro vyuku
dalsich predméti.

Skola hospodafi s finanénimi prostiedky ziskanymi z vlastni &innosti véetnd doplitkové
(napt. skolné a zapisné na kurzy jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky, stravné
od cizich stravnikli, prondjem telocvicny), s prostiedky poskytnutymi od zfizovatele
asprostiedky ze statntho rozpoctu wveetn€ poskytnutych rozvojovych  programi
(napf. Excelence stfednich $kol, Katedra — inovace vyuky piirodovédnych a technickych
predmétl). Pardubicky kraj poskytl finanéni prostfedky jak na mvestice, tak z vyhlaSenych
granti podpofil napi. zajiSténi soutézi a soustiedéni Ci rozvoj sportovni Cinnosti
a Volnoc¢asovych aktivit.

Skola zajituje bezpednost zakli pii vzdélavani i viech akcich, které organizuje. Dokladem
ucnnosti pijatych opatfeni je pomérné nizky pocet drobnych urazi. Poztivnim ziSténim
V této oblasti je zabezpeCeni budovy Skoly Cipovym systémem.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve sledovanych hodinach jazykového a spoleCenskovédniho zamefeni (Cesky jazyk
a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk, d¢jepis, obCanska vychova) Zaci
zpravidla prokazovali zijem o probirané u€ivo. VyuCujici se snazli zaky riznymi zplisoby
aktivizovat. Ve vSech sledovanych hodinach byli Zaci dobie motivovani. Zaznamenano bylo
vyuzivani zejména efektivni frontalni prace, v ¢asti sledovanych hodin uéitelé zatazovali
i samostatnou praci a ojedindle i praci ve skupinich. Zaci byli vedeni i k samostatnému
mluvenému projevu (prezentace nazord, obhajeni vlastniho stanoviska). V ramci vyuky
ucitelé vyuzivali ucebnice, které dopliovali vlastnimi pracovnimi listy, vhodnymi texty
K probiranym témattiim nebo vhodnymi prezentacemi. Vyuziti vypocetni techniky, datovych
projektori a mteraktivni tabule bylo efektivni, v jedné ze sledovanych hodin dé&jepisu bylo
zaznamenano i vyuzti Skolni sady tabletd pro praci vSech zaku. Ve wyuce byl kladen diraz
pfedevSiim na kompetence k uceni, komunikativni, k feSeni problémii a obcanské.
Problémové otazky a diléim zpisobem 1 propojeni s redlnym zivotem podnécovaly zaky
k pfemysleni a vyvozovani souvislosti Procvicovani a upeviiovani uiva veénovali ucitelé
dostatek Casu. V piipad¢ potieby byla zakim obvykle poskytovana pomoc. Zpétna vazba
nasledovala obvykle thned po vykonu. Hodnoceni ve sledovanych hodinidch bylo predevsim
pozitivni a realizovano bylo zejména verbalnim zpisobem.

Pii vzdélavani v matematice pievladala frontalni vyuka spojena s metodou wykladu
a fizen¢ho rozhovoru, kdy dommantni roli mél ucitel. Aktivizujici prvky byly zatazeny
v minimalni mife, kooperace zakli byla ojedinéla. Situace je zplisobena predevSim velkym
obsahem rozsifujiciho uciva a vzhledem k poc¢tu hodin matematiky v ucebnim planu
by pfi jingch metoddch wyuky dochazelo k nenaplnéni S$koliho vzdélavaciho programu.
Zaci tak méli obvykle maly prostor pro premysleni o feSeni problémi, ugitelé
napf. nedodrzovali dostate¢nou ¢asovou prodlevu mezi otazkou a odpovédi. Efektivitu
procvicovani vétSinou snizovalo soucasné feSeni pitkladi samostatné do seSitu i na tabuli,
coz vedlo u n€kterych zakh k pouhému opisovani z tabule. V pifpadé potieby, vétSinou
pokud Zici projevili zijem, poskytovali vyuCyjici individudlni dopomoc. V pitrodovédnych
predmétech bylo zapojeni 7kl rozdiné. Nekdy byly prostiidany rizné formy ¢i metody,
jindy vSak prevladla dominance vyucujiciho s pfedanim hotovych poznatkli a vlastni prace
7aka byla minimalni. Prostor pro ¢innosti Zzakl (napf. vysvétlovani podstaty piirodnich jewvi,
hledani souvislosti, logické wywvozovani) byl pak omezeny. Naopak bylo zaznamenéano,
7e | kdyz zakum vicelettho vzdélavani v nizS§im rocniku vysSiho stupné gymnazia byl
vytvofen prostor, mnohdy jim schazel logicky pfistup k feSené problematice a nevyuzili
predchazejici uéivo. Pozitivem z hlediska udrzeni pozornosti zaku bylo propojovani u¢iva
srealnym zivotem. Podnétné pro rozvoj piirodovédné gramotnosti byly v hospitovanych
hodinach fyziky obvykle vhodné zafazené demonstraéni experimenty. Vhodné vyuziti
tzv. tabletd ¢i veétsi prace s textem zaClenény do sledovanych hodin nebyly. Kromé
pisemného pfezkouSeni nebyla vyuwzita jind zpétna vazba k ziSténi UspéSnosti
napf. samostatné prace zakd ¢i jejich prace ve dvojicich. Hospitované hodiny predmétu
mformac¢ni a komunikacni technologie byly zaméfené vyrazn¢ prakticky, zici si nové ucivo
thned zkouSeli na pocitacich.

V navstivenych hodindch wucitelé neuplatnili diferenciaci u€iva podle schopnosti
a ndividualnich potfeb zaka. Pro zavérecné shrnuti a zhodnoceni nezbyval vétSinou prostor,
popifpadé ho provedl struén€ pouze ucitel Sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni Zaka
nebylo zafazeno. Poztivem byla pifjlemna atmosféra v hodinach, zfetelny byl partnersky
pristup uciteld k zaktim.



V pribehu inspekeni ¢innosti byl sledovan ipribeh a organizace prijimaciho fizeni do obord
vzdélani s maturitni zkouskou S vyuzitim centralné zadavanych jednotnych testl. Reditel
Skoly postupoval ve shod¢€ s platnymi pravnimi ptredpisy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zistovani vysledki vzdélavani vedeni skoly ve spolupraci s tzv. kabinety vyuziva systém
oveéfovani znalosti zakd obvyklymi nastroji (Ustni zkouSeni, kontrolni prace). Z rozboru
prospéchu zaki vyplyvaji nadstandardni vysledky ve vzdélavani. Dlouhodobé prospiva
S vyznamenanim kolem 35 % Zaki. V lonském Skolim roce neprospél pouze jeden zik.
Skola rovnéz sleduje Gsp&snost zakd pii piechodu ze zikladni 8koly do prvnfho roéniku
avVvtéto souvislosti se cilen¢ zabyva adaptaci téchto zaki. Piipadna prace se zaky
s neuspésnymi  vysledky ve vzdélavani je ve Skole zalozena na spolupraci uciteld.
Je vytvofen wvnitini systém podpirnych opatieni, vzhledem k minimalnimu vyskytu téchto
7aku jej neni tieba vyraznéji vyuzivat. Ani v oblasti absence ziki Skola nemusi feSit zadne
problémy, primérny pocet omluvenych zameSkanych hodin byl v lofiském Skolhim roce
poméme nizky (93 hodin na Zika), rovnéZ neomluvenych hodin bylo jen minimum.
Vysledky vzdelavani zaka 1 absence jsou vedenim Skoly systematicky sledovany a pifpadné
problémy operativné feseny.

V ramci ukoncovani vzdélavani v mmulém Skolnfm roce maturitni zkousku skladali vSichni
7aci nejvysSich ro¢nikd. VSichni byli Gspésni, pticemz 39 % zaki prospé€lo s vyznamenanim.
Zaci koly se zapojuji do fady riznych predmétovych i sportovnich souté a olympiad.
Vynikajicim uspéchem jsou pravidelna pfedni umisténi v celostitnim kole zemépisné
olympiady a rovnéz postup do celosvétového kola (Rusko). Vyznamné tspéchy na krajské
i celostatni drovni byly zaznamenany také v daich pfedmétovych soutéZich (napt. Cesky
jazyk, cizi jazyky, dé&jepis, logicka olympiada, fyzika, chemie, biologic). Rovnéz
ve stfedoskolské odborné ¢innosti zaznamenali Zici Skoly vyrazné uspéchy (napf. 2. misto
v celostatnim kole oboru Geologie a geografie). Skola potada pro Ziky stfednich 8kol
soustfedéni talentované mladeZze v biologii. Rozvijena je i fyzicka zdatnost zaku v rtznych
sportovnich disciplinach s uspéchy ina urovni krajskych a celostatnich kol (beach volejbal,
volejbal, florbal, plavani apod.).

Socidlni a ob¢anské kompetence rozviji pro zaky vysSiho stupné gymnazia a Ctyiletého
vzdélavani dlouhodobé realizovany $kolni projekt Holocaust. Socialni citéni zakd podporuje
dlouhodoba spoluprace se Specialni zakladni Skolou a stfedni Skolou Svitavy. Nejen
ekologické projekty s riznym zaméfenim podporuji environmentalni vychowu. Vyznamny
Z tohoto hlediska je sportovné biologicky kurz pro Ziky Sestych, respektive druhych roc¢nikd.
Pozitivem je velké mnozstvi mimoskolnich akci, které u¢elnd obohacuji vyuku. ZAci
se Gastni napfi¢ predméty mnozstvi exkurzi (napt. i v Akademii véd CR), probiha
spolupréce s riznymi organizacemi (napf. ve Svitavach S méstskym muzeem a galerii
a s méstskou knihovnou), coz ptispiva k vy$§imu sepéti uciva s praxi. Motivacni z hlediska
vyzmamu zejména technicky a piirodovédné zamefenych predmétl jsou pro zaky projektové
dny vramci partnerskych vztahii s vysokymi Skolami (Univerzita Hradec Kralove,
Masarykova univerzita Brno a dalsi, zejména technicky a pifrodovédné zamétené).
Spoluprace s némeckymi Skolami v Bad Essenu a ve Staffurtu obohacuje nejen vyuku
cizojazyéného vzdelavani. Pro ziky jsou déle organizovany pozndvaci zijezdy do Anglie,
Francie ¢i do Rakouska.

Pfinosem pro rozvoj nadani a zajmi zakd jsou krouzky rozdiného zaméfeni. V tomto
Skolnim roce jsou to: fyzikalni, teraristicky, piirodovédna praktika, medialni, realie anglicky



mluvicich zemi a sportovni hry. V ramci medialniho krouzku Zaci jiz dlouhodobé vydavaji
v Ceském jazyce MAGGY, obcasnik Gymnazia ve Svitavach, ktery ma vybornou troven
(napt. v lofiském roce bylo ziskano 1. misto v soutéz Skolni Gasopis Pardubického kraje
¢i 3. misto v celostatni soutéZi Nejinspirativnéjsi Skolni Casopis). Vydavan je téZ Casopis
vV némeckém jazyce JAM fiir alle.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je zajiStovana tymem
Skolntho poradenského pracovisté. Vychovnd poradkyné pifi identifikaci specidlnich
vzdélavacich potfeb Zzakli spolupracuje se Skolskymi poradenskymi  zafizenimi,
diagnostikované individualni potieby eviduje a ptedavd doporuceni z psychologickych
a specidlné pedagogickych vysetieni zakl ostatnim pedagoglim. V piipadé potieby ucitelé
vypracovavaji individualni vzd€lavaci plany ¢i plany pedagogické podpory. Na zikladé
7pétné vazby zskané od pedagogli jsou pijjimdna konkrétni opatfeni k jejich tuprave.
Piinosem je podpora mimofddné¢ nadané Zzikyn€. Pozornost je v€novanid Kkariérovému
poradenstvi, vychovna poradkyné¢ ho zajistuje formou informacnich schizek od 2. rocniku
sttedni $koly s diirazem na orientaci v nabidce dalstho studia arizika pii volbé vhodné Skoly.
Ve své kompetenci ma i poradenskou ¢ast ¢innosti metodika prevence. Vyskyt piipadnych
signdlit rizkového chovani sleduje prubézn€. Problémové situace jsou ojedin€lé
(zaskolactvi, Spatné klima tfidy), jsou feSeny bezodkladné, vetSinou v soucinnosti
se zakonnymi zastupci ¢i dalsimi odborniky (sociometricka Setfeni aj.).

Cinnost metodika prevence se soustiedi piedeviim na tvorbu a vyhodnocovani minimalniho
preventivniho programu a zajisténi aktivit, které z néj vychazeji. Preventivni témata jsou
piirozenou soucasti vzdélavaciho obsahu, Skola organizuje tematické programy a besedy
napt. Prevence kriminality ve Svitavach a okoli, Den zdravi, Hrou proti AIDS. Poztivem
pro vytvafeni novych tfidnich kolektivi jsou prazdninova adaptacni soustiedéni pro Ziky
prvnich ro¢nikd pfed zahdjenim Skolniho roku.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- zahdjena wyuka specialnich kurzi (KET, PET, FCE) zaméfenych ke slozeni
cambridgeskych zkousek

- vyrazné ZlepSeni materialnich podminek Skoly

Silné stranky

- vysoka troven fizeni vedouci K cilenému rozvoji skoly v mnoha oblastech

- materidlni zazemi Skoly, kter¢é umoznuje napliovani Skohich vzdélavacich
programil

- podpora zaki v dalim vzdélavani v cizojazyéného oblasti formou jazykovych
specialnich kurzi

- dlouhodob¢ vysoky pocet zakl, ktefi v pribéhu studia i u maturitnich zkousek
prospivaji s vyznamenanim

- dlouhodobé zapojeni Skoly do dalstho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni
(Univerzita tretho veéku V. O. Ottendorfera)



Slabé stranky

rezervy Ve vzijemné hospitacni Cinnosti, vedouci ke spolupraci uciteli zejména
Vv oblasti metodiky vzdélavaciho procesu

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

© o N ook

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

vyuzivat vzajemné hospitacni Cinnosti ucitelti
vyuzivat vice veSkeré materialni vybaveni Skoly pro zvySeni efektivity vyuky
zafazovat formy a metody vyuky aktivizujici zaky a podporujici jejich spolupraci

podle finan¢nich moznosti Skoly rozsitovat pocet volitelnych predméti

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 13. 4. 2017

Platné¢ Skolni vzdélavaci programy pro vyucované obory vzdélani v denni formé
vzdélavani (Skolni rok 2016/2017)

Platny Skolni vzd€lavaci program pro jazykovou Skolu s pravem stitni jazykové
zkousky (Skolni rok 2016/2017)

Vyrocni zpravy skoly (Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016)

Koncepce dalsiho rozvoje (2012 — 2017)

Organiza¢ni tad (Skolni rok 2016/2017)

Plan prace (Skoli rok 2016/2017)

Kontrolni ¢innost ($kolni rok 2016/2017)

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikti (Skoli rok 2016/2017)

Zépisy z porad vedeni skoly (Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017)

Zaznamy z pedagogickych rad (8kolni roky 2015/2016 a 2016/2017)

Zaznamy z jednani tzv. kabinetl (Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017)

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki, ktefi se podileji
na vzdélavani zakt (Skoli rok 2016/2017)

Skolni t4d stiedni $koly véetné dodatku s G¢innosti ode dne 1. 1.2017

Skolni #ad jazykové koly s pravem statni jazykové zkousky s téinnosti od 1.9.2015
Rozvrh hodin téid (8kolni rok 2016/2017)

Tiidni knihy (Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017)

Vnitini fad Skolni jidelny s u¢mnosti od 5. 4. 2017

Dokumentace 7k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2016/2017
Skolni matrika 8koly podle stavu k 26. 4. 2017

Minimalni preventivni program primarni prevence socialné patologickych jevi
(Skomi rok 2016/2017)

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti prace a ochran¢ zdravi zaku (vybér dokladu)
Kniha trazii a zdznamy o urazech zaki (Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017)
Podklady k ukoncovani vzdélavani zakt (Skolni rok 2015/2016)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist, mize reditel
Skoly podat piipominky Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei,
ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné piipominky za§lete na adresu Ceska §kolni
inspekce, Pardubicky inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam ieditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pfislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Miiller, $kolni inspektor RNDr. Antonin Mdiller v. r.
Bc. Eva Novéakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novékova v. r.

Mgr. Helena Slovackova, Skolni mspektorka Mgr. Helena Slovackova v. r.
Mgr. Pavel Skokan, Skoli inspektor Mgr. Pavel Skokan v. r.

V Pardubicich dne 5. 5. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

PaedDr. Bc. Milan Béaca, MBA, fteditel Skoly PaedDr. Bc. Milan Béa¢a, MBA v. r.

Ve Svitavach dne 9. 5. 2017



