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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzd€lavani podle
pfislusnych vzdélavacich programii, zjiStovani a hodnoceni naplnéni S$kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a pro zajmové vzdélavani a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem (dale RVP) podle § 174 odst. 2
pism. c¢) zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdé&jsich predpist.



Charakteristika

Pispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonava ¢innost zakladni koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) a 8kolniho klubu (dale SK) v souladu se zapisem do rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni. Od roku 2013 jiz nevykonava &innost mateiské Skoly (dale MS).
Vzdélava zaky z Milovic angkolika okolnich obci. Struktura zakt odpovida slozeni
obyvatel mésta - zejména rodiny prubézné osidlujici obnovujici se méstskou vystavbu.

Ke dni inspekce ZS ve 26 tiidach vzdélava 616 zakt 1. — 9. roéniku véetné 133 zakid
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami (dale SVP) s potfebou podpirnych opatteni
1. az 3. stupné. Pocet zaki ZS v poslednich letech vyrazné stoupa (563, 582, 616), v tomto
Skolnim roce je nejvyssi povoleny pocet zaki naplnén z 98 %.

Vv 78 je vyucovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
SVP ZV) Skola — zdklad Zivota. Vyuka anglického jazyka je zafazena jiz od 1. ro¢niku.
Od 7. roéniku se zaci vzdélavaji v némeckém nebo ruském jazyce.

K pravidelné dochazce do sedmi oddeleni SD je zapsano 190 Ucastnikd, nejvyssi povoleny
pocet ucastniki v SD je plné¢ vyuzit, vjednom oddéleni SK je aktualné zapsano
22 castniki, nejvyssi povoleny pocet je vyuzit z 88 %.

Skola poskytuje vzdélavani ve dvou budovach starsi zastavby v dochazkové vzdalenosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka“) nazikladé vlastni podrobné analyzy zpracovala
koncep¢ni materialy, které stanovuji konkrétni vize a realistické cile a identifikuji postupy
K jejich dosazeni. N&kter¢ cile se jiz dafi plnit (napf. rozsifeni prostor $koly, zvySeni poctu
oddéleni SD, posileni oblasti vychov, Giast v novych projektech zaméfenych na spoleéné
vzdélavani). Dokument s kratkodobéjsi koncepci je pravidelné aktualizovan.

Organizacni struktura a fizeni odpovidaji velikosti a typu Skoly. K dobré efektivité
vnitiniho komunikaéniho systému piispiva vSemi pedagogy vyuzivany Skolni intranet
i konstruktivni komunikace mezi viemi aktéry vzdélavani. Reditelka Uzce spolupracuje
se SirSim tymem vedeni Skoly. Se vSemi pedagogy projednava zésadni otazky tykajici
se vzdélavani ve Skole a zohlednuje zavéry z jednéni pedagogické rady. Nastavila
a dodrzuje srozumitelny a jednoznacény systém feSeni podnétd a stiznosti, z analyzy
konkrétnich dokumentii je patrné, Ze veSkeré tyto zaleZitosti jsou feSeny bezodkladné
a objektivné (korespondence, zapisy z jednani s pedagogy, zaméstnanci $koly i zakonnymi
zastupci zaku). Ustanovila metodicka sdruzeni (pro jednotlivé ro¢niky 1. stupné
a pro asistenty pedagoga — dale AP) apiedmétové komise (pro 2. stupen), které
si stanovuji konkrétni tikoly a nasledn¢ analyzuji jejich plnéni.

Prace skoly je jejim vedenim pravidelné monitorovana a vyhodnocovana. Zaznamy
hospitaci feditelky, jejich zastupkyni a dalSich ¢lenti vedeni Skoly dokladaji zaméfeni
na dilezité aspekty vzdélavani. Kontrolné hodnotici a fidici systém piesto vykazuje nizsi
uc¢innost, ktera se projevuje neidentifikovanim nékterych nedostatkti v kvalité vzdélavani,
napf. nizka diferenciace postupt, metod a forem vyuky s ohledem na individualni
vzdélavaci potieby zaka - viz kapitola Hodnoceni prabehu a vysledkt vzdélavani.
Informace o obsahu a organizaci vzdélavani ve Skole jsou pro zakonné zastupce zaku
dostupné béznymi formami. Setkavani srodiCi i §ir$i vefejnosti probiha pii velkém
mnozstvi Skolnich i mimoskolnich akci. Rodi¢ovska vetejnost je zastoupena takeé
v dobrovolném spolku rodi¢u, ktery skole poskytuje finan¢ni organiza¢ni podporu.

SVP ZV byl spravné doplnén podle zmén RVP pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV)
Vv oblastech spole¢ného vzdélavani a organizace plavani. V ramci disponibilni Casové



dotace na 2. stupni $kola do SVP ZV zatadila $iroké spektrum volitelnych piedméti
respektujici potieby a zajmy zakl (napi. dramatickd vychova, ekopraktika, ¢estina hrou,
sportovni aktivity).

Skolni tad ZS véetn& pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka i vnitini fady SD
a SK jsou funké&nimi a efektivné vyuzivanymi dokumenty.

Pii piijiméani uchazet do ZS i SD, pii rozhodovani o piestupech Zakd z jinych $kol
a odkladech povinné $kolni dochazky feditelka postupovala spravné a dodrzovala princip
rovného piistupu ke vzdélavani. Skola vytvaii odpovidajici podminky pro napliovani
podpurnych opatteni.

Ke dni inspekce zaky v ZS vzdélavalo 39 uditelt a 22 AP. 26 uditelti a 16 AP splituje
pozadovanou kvalifikaci. Zajmové vzdélani zajistuje devét vychovatelek (osm z nich
je kvalifikovanych). VSichni nekvalifikovani pedagogi¢ti pracovnici studuji pro ziskani
pozadované kvalifikace. VP i SMP absolvovaly specializaéni studium. Reditelka
prokazala, ze se prubézné snazi zajistit vzdelavani kvalifikovanymi pedagogy.
K ptirozenym obménam ¢lent pedagogického sboru v poslednich dvou letech dochazelo
Z béznych diavodl (odchod na matefskou dovolenou, do diichodu, st€éhovani, nova skola
vV misté bydliste).

Pozitivem pro zkvalitfiovani vzdélavani jsou plany osobniho rozvoje, které vsichni uditelé,
vychovatelky i AP ve spolupraci s feditelkou pravidelné zpracovavaji a vyhodnocuji. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale DVPP) vychazelo z téchto plant, potieb Skoly
a zohlediovalo aktualni zajem pedagogti. Zadny z uéiteld anglického jazyka neabsolvoval
magisterské studium anglického jazyka, coz se negativnim zpusobem promita do kvality
pribéhu a vysledki vzdélavani tohoto pfedmétu — viz nize.

Reditelka spravné zfidila $kolni poradenské pracovisté (dale SPP). Jeho tym je rozsifen
0 Skolniho psychologa a diky ucasti v projektu i socidlniho pedagoga (s kompetencemi
pro primarni i sekundarni prevenci rizikového chovani zaki).

Vyuziti prostorovych podminek je ucelné, az na vyjimky jsou vSechny ucebny Skoly
zaroven kmenovymi u¢ebnami jednotlivych t¥id. Technické a materidlni vybaveni $koly
odpovida jejim potiebam, zietelné je efektivni vyuzivani projektovych zdroji — napf.
Ltabletova tida“, 3D tiskdrna aj. Vhodnou podporu vyuky informatiky zajis§tuje vyuzivani
dvou pocitacovych uceben s optimalnim poctem pracovnich stanic. Také venkovni
prostory (hfistg, $kolni pozemek...) umoziuji plnéni viech realizovanych SVP na dobré
arovni. V podnétnosti prostiedi jsou znacné rozdily — vysoka na prvnim stupni, dobra
na druhém stupni. Suterénni ¢lenité prostory $kolni $atny v hlavni budové (piivodné kryt)
jsou nepiehledné, vybavené jiz znaéné& opotiebovanym nabytkem.

Vsechny mistnosti pro ¢innosti SD i SK jsou velmi dobfe vybaveny. Organizace &innosti
SD a SK zohledituje moznosti viech ucastnikii vzdélavani véetné Gcastniki se SVP.
Vychovatelky aktivné vyuzivaji i dal$i zazemi $koly.

Ze zdroju ziizovatele i z vlastnich zdroju je Skola postupné rekonstruovana. DalSimi
dopliiujicimi finan¢nimi zdroji jsou prostfedky z rozsahlé projektové ¢innosti, sponzorské
dary, pronajem télocvi¢ny a u¢eben nebo sbér druhotnych surovin. Ziskané finance skola
vyuziva na zkvalitnovani podminek pro vzdélavani. Neékolik zaki je podporovano z dotace
na Skolni stravovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani v ZS byla b&hem inspekce spravné nastavena a odpovidala
podminkam Skoly. Uc¢itelé pfi realizaci vyuky vychdzeli ze SVP ZV. Mezi klady patiila



pfijemna atmosféra vétSiny hodin s patrnym podporujicim a partnerskym vztahem
pedagogt k zakaim. Zaci dostavali jasné pokyny a vétsinou se fidili pfedem dohodnutymi
pravidly, projevovali pfiméfenou aktivitu, dobie spolupracovali. Pasivitu vSak vykazovali
néktefi Zaci pii dlouhém monologu ze strany uditele bez podpory nazoru. Uéinnost forem,
motivace a metod vyuky byla na rozdilné urovni. Pozitivni bylo jejich ucelné stfidani
a kombinovani v nizsich ro¢nicich, kde ucitelé planovité zafazovali aktiviza¢ni a pohybové
¢innosti pro udrzeni z4jmu a pozornosti zak (komunitni kruhy, prvky her a ¢innostniho
uceni). Ve vysSich ro¢nicich pievazovala frontdlni vyuka kombinovana se samostatnou
praci zaku a praci ve skupinach s ti¢elnym rozd¢lenim roli zaméfena na podporu rozvoje
spolupréce. Ve vétsiné vyuky byly uplatiovany kromé védomostnich také postojové
a dovednostni cile. Jen v nékterych piipadech byla v€novana pozornost spravnému sezeni.
Ve vétsiné hodin uditelé vhodné vytvateli piilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni zakii (pfiméfené veéku zakl). Pravidelnou a ucelnou sebereflexi maji zaci
moznost uplatnit také pii ¢tvrtletnim zhodnoceni své prace na hodnoticich listech a jednou
rocn¢ pred tripartitnimi schiizkami ve slozeni zdk — rodi¢ — ucitel. Strukturovany zavér
hodin se spole¢nym zhodnocenim se vyskytoval v poloviné hodin, ¢asto byl formalni,
neobsahoval z&sadni hodnotici prvky, v nékterych piipadech nevhodné zasahoval na ukor
odpocinku zaka do prestavky.

V hodinach pfedméta prvouka, vlastivéda a ptirodovéda uditelé vytvareli dobré podminky
a podnéty pro aktivitu zakti. Vhodné byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy, které
napomahaly kudrzeni pozornosti zakd. Pti formulovani svych zjisténi zaci Gcelné
vyuzivali vlastni zkuSenosti. Do vyvozeni nového uciva byli cilené zapojovani, Casto
samostatné objevovali nové poznatky. V tom jim pomahaly také vhodné zvolené pomtcky.
Vyuka byla vhodné podpofena rozliénymi textovymi a obrazovymi materialy. V n¢kterych
hodindch ugitelé nepracovali efektivné s ¢asem, zna¢na cast vyuky byla vénovana
opisovani zapisu z tabule do sesitt, nékdy dokonce jesté znovu do pracovnich sesitd.
Vyuziti didaktické techniky bylo samoziejmou soucésti hodin, nejcastéji pro prezentaci
probiraného uciva uciteli, jen ojedinéle s ni pracovali zaci. Prubézné tstni hodnoceni zaki
vyucujicimi bylo objektivni a mélo povzbuzujici charakter.

Pfi vyuce Ceského jazyka a spoleCenskovédnich predméti (déjepis, vychova k obcanstvi)
bylo uéivo dostatené procviCovano a upeviiovano a ve vsech piipadech vykladano
odborn¢ spravné. K zajisténi nazornosti vyuky a K procvi¢ovani ucebni latky byly vhodné
vyuzity riizné didaktické pomticky i prezenta¢ni technika. Zaci byli cilen& vedeni ke Gteni
s porozuménim, k orientaci v textu a vyuzivani zjisténych informaci pii dalsi praci, ale také
se systematicky seznamovali s literaturou a kulturnim dénim. Ve vét§iné hodin vyucujici
efektivné vyuzivali ¢innostni uéeni a aktivity propojujici obsah uciva s realnymi situacemi
kazdodenniho Zivota. Zaci méli dostatek prostoru pro vyjadfovani, uditelé dbali
na kultivovanost jejich Ustniho projevu.

Podpofte rozvoje étenaiské gramotnosti zaki se $kola intenzivné vénuje, kromé vydavani
Skolniho ¢asopisu, vyuziti tematickych zakovskych prezentaci, referatd, Ctenarskych dilen
a zavérecnych praci zakd devatého roéniku se $kola zapojila do n€kolika projektt v této
oblasti.

Ptiznivy (nizky) pocet zaka ve tfidach nebo skupinach pti vyuce cizich jazyki vytvarel
predpoklad Cast€jsi moznosti komunikace a intenzivngjsi vzajemnou konverzaci, kterou se
v§ak uéitelim nepodafilo zhruba v poloviné sledovanych hodin uéelné vyuzivat. Castgji
byly zafazovany &innosti zaméfené na procvi¢ovani gramatiky a praci s textem. Zaci
neméli moznost poslouchat rodilé mluvéi nebo jiny mluvni vzor, ucitelé jim neptedkladali
audio nebo videonahravky, uryvky relaci a filmd apod. Casto zakim tolerovali jednoslovné
odpovédi. Pozitivni bylo castéjsi stiidani a kombinovani forem ametod pfedevsim



vV nizSich roc¢nicich, udrzovaly zajem a pozornost zaku. Ve vysSich ro¢nicich znacéné
pfevazovala frontdlni vyuka, vyjimec¢né dopliiovana samostatnou praci zakd nebo
skupinovou praci acinnosti ve dvojicich. Ojedingle ucitelé zaky ucinné vedli
k samostatnému vyhledavani a vyvozovani, hledani souvislosti nebo alternativnich feSeni
s vyuzivanim podpurnych materiali - slovnikd, piehleda gramatiky, map. Podpora
prosttednictvim AP méla z divodu jejich nedostatecné znalosti ciziho jazyka nizsi
ucinnost.

Vyuka matematiky na prvnim stupni byla vesmés dobte pfipravend, byly uc€inné vyuzivany
organiza¢ni formy prace a vyucovaci metody. Kladem bylo uéelné nastaveni pravidel
prace. Prokazané dovednosti avédomosti zaku odpovidaly jejich individualnim
moznostem a vystupim SVP ZV. U&ivo bylo dostate¢né procviovano, upeviiovano
a vykladano odborné spravné. Zaci byli cilené vedeni k osvojovani poznatki v aritmetice
Iv geometrii. Vté ovSem chybélo vétsi vyuziti nazornych pomucek pro rozvoj
pfedstavivosti.

Vzdélavani v ptirodovédnych predmétech na druhém stupni Skoly, ve kterych jsou
z hlediska hodnoceni Zakl nejvétsi problémy (matematika, fyzika, zemépis), bylo vedeno
pfevazné jako tematicky oddélené vyucovaci jednotky. Vyuka méla jednoznaéné stanovené
cile pravé pro danou hodinu, vétSinou chybél obsahovy piesah s efektivnim vyuzitim
navaznosti a alespo znaky soustavnosti. Zaci ¢asto plnili jednotlivé ukoly postupy, které
predem stanovil ucitel. Chybélo zopakovani a pfipomenuti piedchazejicich znalosti
a dovednosti (pfevody jednotek; matematickd symbolika; pfipomenuti Zadoucich
algoritmli, vzorci a pravidel aj.). Pfi samostatné praci zaci Casto nechapali zadani,
efektivni prace schybou byla spise vyjimkou. Minimalné byla uplatiiovana vnitini
diferenciace, Casto vznikaly prostoje pii Cekani na pomalejsi zéky, vyskytlo se také
neefektivni vypracovani Uloh nejprve spole¢né a nasledné opakované na tabuli jednim
zakem. V malé mife byly uplatiovany aktivni prvky cilového zaméteni vzdélavacich
oblasti Matematika a jeji aplikace nebo Clovek a priroda (dovednost vytvaiet a ovéfovat
hypotézy; cileny rozvoj paméti a numerického pocitani; zdokonalovani grafického projevu;
alternativni zplsoby feSeni; aktivné provadény experiment a jiné). Zhruba v poloviné
hodin se projevila nedostate¢né nastavena pravidla v komunikaénich navycich, v drovni
a systému grafickych zaznamu zaku a jejich kontrole. Pozitivy bylo, ze uéitelé se uspésné
snazili propojit ucivo s realnymi situacemi a vyuzitim v praxi (méfitko planu a mapy,
slovni ulohy, fyzikalni demonstra¢ni pokusy apod.) a Vv prezentaci uciva uplatnili dobré
dovednosti v préci s ICT.

Hodiny hudebni vychovy vhodné podporovaly subjektivni prozitek z hudby. Diraz byl
rovnomérné kladen na vnimani rytmu, melodie a pévecké cinnosti. Hudebni doprovod
na pestrou $kalu hudebnich nastroji poskytovali zejména vyucujici. V hodindch predmétu
Clovék a svét prace se ucitelé Sohledem na naplh hodin zaméfovali na dodrZovani
hygienickych a pracovnich ndvyka zaka pfi praci.

Vyuka télesné vychovy byla vedena produktivné, terminologicky i metodicky spravné.
Byly uplatiiovany Casté obmény cviceni véetné stiidani fyzické zatéze a relaxace. Kladné
Ize hodnotit zafazovani prvkii zdravotnich cviki do priibéhu hodin. Zéaci byli vedeni
k a¢inné spolupraci pii cviCeni i piipravé pomtucek a nafadi, pii které dodrzovali
dohodnuta pravidla. Pii vlastni sportovni ¢innosti byl zdtraziiovan smysl pro fair-play.
Clenové SPP poskytuji poradenské a konzultatni sluzby zak@im, jejich zdkonnym
zastupcim, pedagogiim 1 nepedagogickym pracovnikiim. Jejich ¢innost je planovana,
&lenové maji vhodné rozdéleny kompetence. Systematicky spolupracuji s pracovniky SPZ
a dalsimi odborniky. Podle doporuceni SPZ a SPP zpracovali pedagogové na velmi dobré
arovni individudlni vzdélavaci plany a plany pedagogické podpory. Kvalitné je zajisténa



pedagogicka intervence a piedméty specialné pedagogické péce. Skolni koordinatorka
inkluze systematicky metodicky vede tym asistenttl pedagoga. U¢innost jejich podpory
vevyuce je na velmi dobré drovni. Podafilo se zajistit specialni pomicky a dalsi
didakticky materidl pro zdky se SVP a nadané (ndkup novych a jejich sdileni nebo
podpiirnych opatfeni ve vyuce nékteré nedostatky. Napiiklad pii bézné vyuce bylo ucelné
vyuziti specidlnich a kompenzacnich pomicek zaznamenano pouze ojedinéle. Dalsi
podpiirnd opatteni prispivajici k tspésnému zapojeni zak se SVP do vzdélavani ucitelé
vyuzivali pouze vyjimeéné - vhodné metody a postupy zohlediujici jejich potieby. Jen
ziidka byli podporovani ve sledované vyuce zaci nadani (i pres SPP vytvofené dobré
podminky pro préaci snimi). Skola nadané Zaky podporuje, zapojuje je do zajmovych
utvarli a pfipravuje je prevazné na sportovni soutéze, ve kterych dosahuji dobrych
vysledkii. Mén¢ cCasté je organizovani ¢i zapojovani vétSiho poctu zadkl do soutézi
a olympiad v oblasti naukovych pfedméti (s vyjimkou zemépisu).

Skola organizuje preventivni a intervenéni programy k predchazeni rizikového chovani
zaki. V dokumentech (minimalni preventivni program, Skolni ad, vnitini fady), se kterymi
jsou seznameni vSichni aktéfi vzdélavani, ma zpracovana jasné pravidla k prevenci vSech
jeho forem. Do vyuky jsou vhodné zafazovana témata z oblasti prevence a zdravého
zpuisobu zivota. Jsou prubézné =zajistovany dlouhodobé specializované preventivni
aktivity, besedy, exkurze, kulturni a sportovni akce. Skolni psycholog, socialni pedagog,
specialni pedagog, metodik prevence, ptipadné jednotlivi vyucujici individudlné pracuji
se zaky s ulozenym kazetniskym opatienim a s rizikem Skolniho netspéchu. Jejich péce je
podpofena jednotnym systémem doméci piipravy. Skolni psycholog efektivné pracuje
s jednotlivci se vztahovymi problémy. Také pti praci se ttidnimi kolektivy, ve kterych
dochazi k nezadoucim jeviim, se mu je dafi ispé$né zmirnovat nebo odstranovat.

Pti napliovani cili zdkladniho vzd€lavani Skola navazuje a udrzuje partnerstvi s fadou
mistnich i regionalnich organizaci. Spoluprace se promita v potadani jednordzovych
I pravidelné se opakujicich akci a projekt, které obohacuji vzdélavani. Vyznamnym
pfinosem je partnerstvi se dvéma zahranicnimi Skolami vcetné realizace vyménnych
pobytt zaki.

Realizované &innosti v SD i SK pozitivné podporovaly piijemnou atmosféru zajmového
vzdélavani. Uelné se st¥idaly fizené, spontanni i zajmové aktivity. Pobyt v uéebnach byl
vhodné kombinovan s pohybovymi aktivitami venku. Vychovatelky vyuzivaly pestré
metody a formy prace. Cinnosti kazdého oddéleni byly zaméfeny na urditou vékovou
skupinu Ucastnikli a Ucelné zohlednovaly jejich individudlni potfeby. Tematicky byly
aktivity zaméfeny na podporu kladného vztahu k ptirodé€, rozvoj hrubé 1 jemné motoriky,
zvySovani té€lesné zdatnosti a rozvoj osobnostni a sociélnich dovednosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Sougasti realizovaného SVP ZV jsou pravidla a obsah priibézné provadéného vlastniho
hodnoceni Skoly zahrnujici cile, kritéria, prostfedky i1 €asové rozvrzeni. Vyznamnym
hodnoticim dokumentem je vyroéni zprava o ¢innosti $koly. Jeji obsah doklada zejména
vysoky pocet Skolou realizovanych aktivit s pozitivnimi dopady do osobnostniho
a socialniho rozvoje zapojenych zakt a uplatnéni prifezovych témat RVP pro zékladni
vzdélavani. V pribézné provadéném vlastnim hodnoceni Skoly ma zna¢ny vliv pravidelné
zadavané anketni zjiStovani. Zahrnuje nazory ucitelli, zakl a jejich zakonnych zastupci.
Pro zlepSeni vysledki vSichni upfednostiuji motivaci, kterd byla funkéné realizovéana
V programu tzv. ,.krediti“. Zaci je ziskavaji za riizné aktivity a vyhodnoceni je podkladem



pro odménu ve formé potradani zajezdu pro nejlépe ocenéné zaky. DalSi moznosti
k podpote pozitivni motivace a atmosféry Skolni prace je vys$si mira vyuziti pozitivnich
vychovnych opatieni — pochval. Jejich pocet je zhruba polovi¢ni oproti udélovanym
napomenutim a ditkdm. Pochvala feditelky Skoly nebyla v aktualnim $kolnim roce udélena
zadna.

Anketni zjistovani zahrnuje nazory a postoje ucastnikli a srovnava nckteré tendence.
V relevantnosti takto ziskanych vysledkt zjistila 8kola i CSI slaba mista.
Napft. do hodnoceni oblibenosti pfedmétti zaky se promitlo jejich nepochopeni otazky.
Vyrazna zména v hodnoceni (z 23 % na 4 %) v kritériu hodnoceném uciteli ,,¢eho si
na vasi Skole nejvice vazite — kvalita vyuky* nevedla k zadouci analyze pfiCin zmény
postoje. Urovent dosazeni kli¢ovych kompetenci 8kola sleduje dale napt. formou
vystupnich praci zakt 9. ro¢niku. Hodnoceni znalosti a dovednosti bylo krom¢ informaci
ziskdvanych prostfednictvim kontrolniho systému (hospitacemi, srovndvacimi provérkami)
delegovano na metodické organy. U¢innost pfijimanych opatieni snizuje formalni piistup
Kk jejich napliovani — napf. néktera opatfeni po velmi slabych vysledcich zadanych
provérek nejsou dusledné uplatiiovana. Sledovani Uspé$nosti absolventd $koly provadi
vedeni Skoly neformdlné¢ — prostfednictvim navstév byvalych zakt ve Skole. Dalsi
informace Skola ziskdva také sledovanim vysledki nadanych 74k, kteti se (v niz$im
poctu) ucastni Skolnich, regionalnich i vyssich soutézi a pfedmétovych olympiad.

Pti zjisténi nedostatkll ¢i slabych mist feditelka prokazala schopnost pfijimat ucinna
opatieni — po Setfené stiznosti na ucitele formou zaméteni DVPP, v pfipadech vyskytu
zaskolactvi u¢innou spolupraci s dalsimi organy. Také pii identifikaci nevhodného jednani
zaki (Sikana apod.) byla pfijatd opatfeni G¢innd. Piijeti a realizace vnitiniho pokynu
k omezeni rizik prechodu zaku z prvniho na druhy stupen $koly se v poslednich dvou
letech pozitivné odrazily pomérné bezproblémovym piechodem zaki 5. rocniku
do 6. ro¢niku. Pfesto CSI zaznamenala jednotlivé ptipady zhorSeni prospéchu zakd az
0 dva klasifikaéni stupnd. Reditelka $koly prokazala velmi dobrou znalost individualnich
podminky konkrétnich zaku, poptipadé pticiny ,,vyjimeéného* hodnoceni.

Pii zjistovani vysledki vzdélavani Skola nevyuziva objektivizujici evalua¢ni néstroje.
Kromé testovani provadéného prostfednictvim CSI bylo minimalné uplatnéno napf.
zjistovani rovné dosazeni standardi zakladniho vzdélavani.

Velmi dobré vysledky v oblasti ob¢anskych kompetenci a chodu $koly ma ¢innost
zakovského samospravného organu (tzv. détské zastupitelstvo) a jeho pravidelna jednani
s vedenim Skoly a okolnimi partnery (v¢etné ziizovatele).

Tendence zhorSovani prospéchu je zfetelna zhruba od 3. ro¢niku. Pfedméty s nejvysSim
podilem zaki s rizikem Skolniho neuspéchu, tj. klasifikace ,,4 (klasifikace stupném ,,5% je
vyjimecna) jsou na druhém stupni $koly dlouhodobé fyzika a matematika. Také pfedméty
anglicky jazyk a zemépis vykazuji vyssi podil neuspéSnych zaku. Opatieni pro zjisténi
pfi€in a zlepSeni vysledki byla dosud nedostatecna.

Pozitivnim zji§t€énim je skutecnost, Ze ucinnost podpirnych opatfeni pro zaky se SVP
je naprvnim stupni vysoka. Vice neZ polovina téchto zaku prospéla v pololeti $kolniho
roku 2017/2018 s vyznamenanim, jen zhruba desetina patfila k zakiim ohrozenych $kolnim
netspéchem ve vyse uvedeném smyslu. Na druhém stupni byla situace odliSna — vice nez
polovina zakti se SVP byla ohrozena Skolnim netGspéchem, jen pétina prospéla
S Vyznamenanim.

Skola ziskala fadu certifikattl z riiznych oblasti (ekologie, otevienost, vztahy apod.), vycet
uvadi vyrocni zprava o ¢innosti Skoly.



Dosahované vzdélavaci vysledky vétSiny zaka v jednotlivych predmétech odpovidaji
pozadovanym vystupim SVP ZV.

Vysledky G&astniki zajmového vzdélavani ve SD i SK odpovidaji vystuptim a cilim
stanovenych v SVP i jejich individudlnim schopnostem.

Urazovost, kterou CSI pfi svém poslednim hodnoceni posoudila jako vzrisstajici, se nedafi
vyrazné snizovat.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

rozdéleni ZS a MS, zména nazvu pravnické osoby, sniZzeni poctu mist
poskytovaného vzdélavani a nejvyssiho povoleného poctu zakd,

zkvalitnéni materialnich a prostorovych podminek s pozitivnim vlivem na vyuku,
pretrvavaji nékteré nedostatky zjisténé pii predchozi inspekéni Cinnosti — napf.
formalni Cinnost metodickych organt — jejich nedostate¢na analyticka ¢innost
a piijimani netcinnych opatieni neptispély ke zlepseni urovné vysledki vzdélavani
Vv pfedmétu matematika, fyzika, zemépis.

Silné stranky

spoluprace Skoly s vné&jSimi partnery a zapojeni do rozséhlé¢ projektové ¢innost
S pozitivnim vlivem na kvalitu vzdélavani,

realizace Skolnich i mimoSkolnich aktivit vyznamné podporujici rozvoj
osobnostnich a socidlnich dovednosti zakl a Gi€astnikli z4jmového vzdélavani,

kvalitni materidlni vybaveni pozitivné ovliviiujici priabéh vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

nizka diferenciace postupti, metod a forem vyuky s ohledem na individuélni
vzdé€lavaci potieby a ptedpoklady zakd s negativnim dopadem do pribéhu
a vysledki vzdélavanti,

minimalni vyuzivani objektivizujicich evalua¢nich néstrojii pro hodnoceni vysledkl
vzdélavani s negativnim vlivem na prubéh a vysledky vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zvysit ucinnost pedagogického vedeni za ucelem zkvalitnéni diferenciace
a individualizace vzdélavani

vyuzivat objektivizujici evaluaéni nastroje pro zjistovani kvality vzdélavani a jeji
nasledné zlepSovani

ve vEtsi mife vyuzivat pozitivni vychovna opatfeni stanovend pravidly Skolniho
fadu (napft. pochvaly feditelky skoly)

Zkvalitnit analyzu pfic¢in slabych vysledkl zjiSténych v nékterych vzdélavacich
oblastech a zvysit i¢innost opatfeni ptijimanych k jejich zlepSovani

efektivné vyuzivat praci se standardy zékladniho vzd€lavani a cilovym zamétenim
vzdélavacich oblasti



Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 30 dnili odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve
stejné lhaté pisemné informovat Ceskou S3kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opati‘eni. v mimoskolni

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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18.

19.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni skoly T. G. Masaryka Milovice vydana méstem Milovice
s ucinnosti od 1. listopadu 2009 véetné dodatkt €. 1 az 3

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky pfispévkové organizace Zakladni Skola
T. G. Masaryka, Milovice s G¢innosti od 1. srpna 2013

Koncepéni dokumenty skoly (Koncepce rozvoje skoly pro 1éta 2017-2022, Poslani,
vize a strategie Skoly pro 1éta 2017 — 2030)

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Skola — zdklad Zivota s G&innosti
od 1. zaii 2017

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu, s G&innosti od 1. zaii 2016
Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub, s G&innosti od 1. zaii 2016

Skolni tad - Smérnice &. 54/2017, &j. 1747/2017/ZS, s G&innosti od 1. zai{ 2016
Vhnitini ¥ad SD, ¢j. 2455a/2015, s Gcinnosti od 1. zaii 2015

Vnitini fad SK, &. 2455b/2015, s uéinnosti od 1. zafi 2015

Personalni dokumentace pedagogli vcetné plantt osobniho rozvoje (ucitelé,
vychovatelky, asistentky pedagoga) pro $kolni rok 2017/2018

Plan DVPP 2017/2018 a dlouhodoby plan DVPP, &. 1852/18/ZS, s ucinnosti
od 1. zati 2017

Ttidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace - Skolni roky 2016/2017
a 2017/2018 ke dni inspekce

Skolni matrika ZS, SD, SK — vzorek, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelt — Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Doklady o piijimani zakt k zakladnimu vzdélavani, o piijeti do SD a SK a odkladu
povinné $kolni dochazky pro skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly - Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani — $kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 (doporuceni Skolského poradenského zatfizeni, Zadosti o
povoleni individualniho vzdélavaciho planu, individualni vzdélavaci plany, plany
pedagogické podpory, minimalni preventivni program, zdznamy z jednani...)
Zaznamy z pedagogické rady a provoznich porad a zapisy ze setkani metodickych
sdruzeni a pfedmétovych komisi ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 ke dni
inspekce

Zakovské knizky, elektronicka verze, vybér



20.  Dokumentace zjiSt'ujici a hodnotici vysledky vzdélavani (Hodnoceni srovnavacich
testt — 9. ro¢nik, Hodnoceni pololetnich pisemnych praci z matematiky, 1. pololeti
Skolniho roku 2017/2018, Zpravy ze vstupniho opakovani, vybér tiid — fijen 2017)

21.  Mapa skoly, skolni roky 2012/2013 a 2016/2017

22.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-956/12-S, ze dne 24. kvétna 2012

23.  Webové stranky skoly http://www.zsmilovice.cz

24.  Kniha trazii zalozena dne 23. dubna 2015, zdznamy o urazu ve Skolnim roce
2016/2017 a 2017/2018

25.  Dokumenty pro eliminaci bezpe¢nostnich rizik (Eliminace rizik pfechodu zakl z
budovy Pionyra na budovu Skolska a z 1. na 2. stupen, ¢j. 2/18/ZS, Bezpeény vstup
cizich osob do budovy skoly, ¢j. 395/18/ZS, Novy zék, ¢j. 1815/17/ZS)

26.  Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych piijemctim prostfednictvim kraje ze
statniho rozpoctu v roce 2017

27.  Ugetni zavérka za rok 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stitedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to kK rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyk4, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $Kkolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Hroudovav. r.
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skolni inspektorka Pavlovav.r.
PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Tothova v.r.
Mgr. Karel Kumstyf, Skolni inspektor Kumstyi v. r.
Mgr. Lubo$ Hodag, Skolni inspektor Hodag v. .
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http://www.zsmilovice.cz/

Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Justelova v. r.

V Nymburku 17. dubna 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lada Flachsov4, feditelka Skoly Flachsova v. r.

V Milovicich 20. dubna 2018

11



