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Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., 0 pfedSkolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou, vyss§i odbornou $kolou a domovem mladeze podle pfislusnych skohich vzdélavacich
programii a akreditovaného vzdélavaciho programu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
akreditovaného vzdélavaciho programu pro vyssi odborné vzdélavani a Skolnich
vzdélavacich programii pro stfedni a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Vyssi odborna Skola obalové techniky a Stiedni $kola, Stdti Kostelni 134, piispévkova
organizace (dale ,Skola®) vykonava c¢innost stfedni $koly, vys$si odborné Skoly a domova
mladeze.

K 30. 9. 2021 se ve stiedni $kole vzdélavalo v denni form¢ vzdélavani 449 zaku, z toho
334 zakt v oborech poskytyjicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (18-20-M/01
Informa¢ni technologie, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 34-42-M/01 Obalova
technika a 82-41-M/11 Design interiéru) a 115 zaka v oborech poskytujicich stiedni vzdélani
svyuénim listem (23-51-H/01 Strojni mechanik, 26-51-H/01 Elektrikai a 33-56-H/01
Truhlaf). PromySlenou propagaci vzdélavaci nabidky Skoly a 1spé€Snou realizaci
koncepcnich zamért se Skole podafilo od posledni nspekéni ¢innosti vyznamné zvysit zajem
uchaze¢i o studium na stfedni Skole. Celkovy pocet zaka Skoly vzrostl o 37 %,
v nematuritnich oborech se pocet zakd oproti Skolimu roku 2013/2014 vice nez
ztrojnasobil.

Skola evidovala k datu inspekéni &innosti 18 Zak® se specialnimi vzdélavacimi potiebami
individualné integrovanych do bénych tiid.

Ve vys§i odborné skole (dale ,.VOS®) se vzd&lava 30 studentdi ve 3 studijnich skupinach
oboru vzdélani 82-41-N/09 Obalovy a graficky design. Zajem o studium v poslednich letech
mirm¢  stoupd. Od Skoliho roku 2021/2022 realizuje Skola vzdélavani  podle
modernizovaného akreditovaného vzdélavaciho programu, ktery reflektuje novinky atrendy
v oboru a umoziiuje studium ve form¢ volitelnych predmétt, jako je postprodukce,
signmaking, digitalni fotografie a webdesign.

Domov mladeze poskytuyje ve Skolnim roce 2021/2022 ubytovaci sluzby pro 50 zaka
a 14 studentil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Funkéni systém fizeni vychazi z realné, jasn¢ definované koncepce rozvoje Skoly, ktera
reflektuje situaci na trhu prace, pozadavky zaméstnavateld, vyvoj modernich technologii
apotieby skoly. Reditel 3koly strategické zaméry pravidelné vyhodnocuje v ramci
zpracovanych vyroCnich zprdv a na zikladé¢ interni evaluace upfesiiyje kratkodobé
i sttednédobé cile. Stanovené priority se vedeni skoly dafi pribéné napliovat — piikladem
je zkvalithovani materialné¢ technického zazemi Skoly, mnovace vzd¢lavacich programd,
rozsiteni vzdélavaci nabidky ¢i rozvijeni pfinosnych vztahli se socidlnimi partnery.

Vyznamnym nastrojem systému fizeni je oteviena komunikace feditele Skoly se vSemi
G¢astniky pedagogického procesu a jeho osobni nasazeni. Reditel $koly G¢elnd delegoval
¢ast povinnosti a pravomoci souvisejicich s chodem organizace na svého zastupce avedouci
vychovatelku domova mladeze. Kontrolni mechanismy jsou pievamé efektivni, drobné
nedostatky zji§téné pii inspek¢ni ¢innosti byly operativné odstranény. Pedagogové jsou
systematicky zapojovani prostiednictvim pfedmétovych komisi do tvorby a realizace
koncepénich zaméri. Rezervy v ¢innosti predmétovych komisi jsou v oblasti analyzy
vysledkdt vzdélavani a vyhodnocovani udinnosti pfijatych opatieni ke zepSeni. U&innou
zpétnou vazbu ziskava vedeni Skoly od zakt v ramci zakovského parlamentu, jehoz podnéty
K materialnimu vybaveni, kvalit¢ vyuky, aktivitim Skoly aj. vyuZivd pro zkvalitnéni své
¢mnnosti.

K Gspésné realizaci sSkolich vzdélavacich programi a akreditovaného vzdélavaciho
programu vyrazn¢ piispiva spoluprdce se socidlnimi partnery. Pfinosnou spolupraci rozviji
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Skola zejména s podnikatelskym sektorem. Vedeni Skoly se podafilo vytvofit Siroké portfolio
smluvnich pracovist, na nichz konaji Zici a studenti odbornou praxi a odborny vycvik.
Systém realizace praktického vyuCovani umoziiyje zakim a studentim sezndmit se
v pribéhu vzdélavani s riznymi typy pracovist a kliovymi technologiemi a tim ziskat
odborné¢ kompetence nezbytné pro budouci povolani. Vedeni Skoly systematicky rozviji
spolupraci s vyznamnymi zaméstnavateli v regionu. Management téchto firem a jejich
zaméstnanci se podileji na zménach v obsahu vzdélavacich programi s cilem co nejvice
reflektovat pozadavky trhu prace, dokonce i na zavadéni novych specializaci v ramci
vyuCovanych obort (napt. zaméteni ,elektrikai inteligentnich elektroinstalaci® nebo v ramci
oboru Informa¢ni technologie zaméfeni ,jnternet véci). Nemalym piinosem této spoluprace
jsou také financni dary, diky nimz mize Skola obnovovat napf. nafadi a pofizovat material
pro vyuku. Aplikace prvkll dudlniho vzdélavani je patrnd také na rozsiteni vzd€lavaci
nabidky $koly o obor vzdé€lani Strojni mechanik, o jehoz absolventy projevovaly firmy velky
zajem. Vyznamna je spoluprace s vysokymi Skolami (Skola plisobi napt. jako fakultni Skola
pro Fakultu uméni a designu a P¥irodovédeckou fakultu UJEP v Usti nad Labem, dale také
jako partnerskd Skola Univerzity Hradec Kralové) is dalsimi obdobné¢ zaméfenymi Skolami.
Skola je ¢lenem Asociace eskych nabytkait, zaméstnavatelského Svazu primyslu papiru
acelulozy CR a spolupracovnikem skupiny ATOZ Packaging, v niz se absolventi $koly
mohou uplatiiovat na pozicich technického, obchodntho a marketingového useku. Profesni
erudici pedagogl Skoly napomaha také spoluprace se Svazem polygrafickych podnikatelt
CR.

Vedeni skoly pravidelné¢ vyhodnocuje stav materidln¢ technického zajisténi vzdélavani ve
vSech vyuovanych oborech a v souladu s koncepénimi zaméry jej systematicky obnovuje.
Vychazi pfi tom nejen z pozadavki pedagogl na odpovidajici materidlni zajisténi vyuky, ale
reflektuyje  také podnéty spolupracyjicich firem. Vyznamnym faktorem pii modernizaci
materialniho vybaveni je mtenzivni zapojeni Skoly do projektové Cmnosti, diky niz bylo
napf. renovovano zafizeni a vybaveni truhlafskych dilen (véetné CNC stroje), obrobny,
elektrolaboratote aj. Efektivitu odborného vzdélavani studentt VOS a zakil oboru Obalové
technika a Design interiéru zvySuje velmi kvalitni zdzemi v nové zrekonstruovanych
ucebnach a ateliérech, jejichz technologické zazemi je diky promySlenému strategickému
planovani vedeni Skoly na vynikajici urovni. Postupna modernizace odbornych u¢eben
Spickovymi modernimi technologiemi, vCetné potiebného softwaru, ktery mohou zici
a studenti vyuzivat pii praci na svych projektech i mimo vyucovaci hodiny, piispiva nejen
k efektivit¢ vzdélavaciho procesu, ale i moznosti zaki a studentti podilet se na konkrétnich
zakdzkdch od externich zadavateld, coz podporuje jejich motivaci a rozvoj odbornych
kompetenci, které prispivaji k jejich konkurenceschopnosti na trhu prace.

Vyuka zaki a studentii je podpofena e-learningovym systémem Moodle (k jehoz znaénému
rozsiteni doslo v obdobi distanéni vyuky) a piipravou mnoha vlastnich studijnich materidld,
na kterych se podileji jednotlivi vyudujici. Zaci a studenti mohou déle vyuzivat odbornou
knihovnu Skoly se specializovanym fondem c¢eské a zahranini literatury, rozsahlou
e- learningovou knihovnu studijnich materialli a pro piipravu k maturitni zkousce z ceského
jazyka také doporucenou uméleckou literaturu.

Napliovani koncepnich zaméri se poztivné promita do oblasti persondlniho zajisténi
vzdélavani. Césteénou obménou pedagogického sboru stfedni $koly doslo od posledni
mspekéni ¢mnosti ke zvySeni kvalifikovanosti azajiSténi piiznivéjSi vékoveé struktury. Nove
nastupujicim a za¢inajicim pedagogim je poskytovana dostate¢na metodicka podpora ze
strany zkuSenéjSich kolegli v ramci predmétovych komisi. Pedagogové s chybéjici odbornou
kvalifikaci jsou podporovani v jejim doplnéni Vysoka odborna erudice pedagogi VOS,
jejich aktivni profesni praxe a zapojeni do Cetnych Skohich a mimoskolnich c¢mnnosti
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ptiznivé ovliviiuji vzdélavani studentl. Pedagogové Skoly potadaji vlastni vystavy, pracovni
dilny a vénuji se volnoasovym aktivitam studentli, ¢imz rozvijeji jejich zjem o studovany
obor.

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti je sméfovan Kk aktualnim potiebam
Skoly, vychazi rovnéz z potfeb a zajmu jednotlivych pedagogli. Vyznamnou roli pfi jeho
realizaci maji spolupracujici firmy, které se podileji na profesnim rozvoji pedagogi formou
prednasek, pracovnich dilen a odbornych stazi. V planu dalstho vzdélavani pedagogi chybi
vzdélavaci akce zaméfené na didakticko-metodické aspekty wyuky, coz se negativné
projevilo v pribéhu hospitovanych hodin teoretického vyucovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Stredni Skola pii organizaci vzdélavani zohlediiuje pocty zikd v jednotlivych oborech
aVvramci ekonomické efektivnosti vytvaii viceoborové tiidy, u nichz realizuyje vyuku casti
vSeobecn¢ vzdélavacich predméti spolené, zatimco vyuka odbornych predméti véetné
praktického vyucovani probiha ve skupindch s nizSim poctem zakd, coz umoziuje efektivni
vyuziti odbornych uceben, laboratofi a dilen.

V hospitované vyuce odborného vycviku obort Elektrikai a Truhlai byl patrny partnersky
piistup k zaktim, ktery pfispival k navozeni podnétné pracovni atmosféry. Ucitelé odborného
wyeviku se dostateéné vénovali instruktazi, na kterou navazovala praktickd Ginnost zaku.
Zaci vétSinou pracovali samostatné s pfiméfenou podporou ugitele. Zadana prace
umoziiovala dikladné procviCeni potiebnych dovednosti. Vyucujici soustavné sledovali
¢innost  zakt, usmériovali dodrzovani spravného pracovniho postupu, poskytovali rady
apomoc pii plnéni kol Vyuka byla individualizovana s ohledem na pracovni tempo
jednotlivel a zejména se zietelem na ziskané dovednosti zaka a jejich potieby po obdobi
distan¢ni vyuky ve Skolnim roce 2020/2021. RovnéZz v odborném wycviku oboru Mechanik
elektrotechnik, jehoz pribéh byl sledovan v pfedmétu digitalni technika, previadaly
praktické ¢innosti zaki pii samostatné praci zaku, resp. praci ve dvojici s vhodnou podporou
ucitele.

Vyuka odbornych pfedmétii v maturitnich oborech probihala pfedevSim frontdlnim stylem
S vyuzitim fizeného rozhovoru. Zdafild byla hodina elektromechaniky v prvnim ro¢niku, na
které Zzaci projevovali zijem o vyuCovanou latku a nebyli pouze pasivnimi pifjemci
informaci. V hodinach, ve kterych Zici samostatné pracovali s vywzitim informaénich
technologii, byly uplatnény nejnovéj§i poznatky a mezipfedmétové vztahy. Zaci méli
dostateCny prostor pro dotazy nad odbornymi problémy a vyjadieni vlastniho nazoru.

V hodindch odbornych piredméti oborti Obalova technika a Design mteriéru byl vyklad
dopliovany prezentaci nebo praktickou ukdzkou kombinovan se samostatnou praci zak.
Vhodné byl v n€kterych hodinach vyuzit odborny software. Pratelskd pracovni atmosféra
podporovala aktivni zapojovani vétSiny zak do vzdélavaciho procesu. Ucitelé projevovali
zajem o zaky, pii samostatné praci sledovali jejich ¢innosti a v piipadé potieby jim
poskytovali podporu.

Vyuka anglickeho jazyka jen z¢asti podporovala produktivni feGové dovednosti zaka, které
byly zpravidla rozvijeny v fizeném rozhovoru v roviné ucitel — Zak, jen ojedinéle také pii
vzajemné komunikaci mezi ziky. Diraz byl v pribéhu hodin kladen zejména na podporu
rozvoje tematické slovni zasoby a gramatickych struktur. V ¢asti hodin byla nevhodné
vywzita prekladova metoda izolovanych slovnich spojeni na Ukor funk¢niho procviGovani
probiraného obsahu ve vhodném kontextu.
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Mezi prevamé frontdlnim  zpisobem vedenymi hodinami  Ceského jazyka Dbyla
nejefektivnéj$i hodina v podobé c¢tenarské diny. Vyucujici poskytla zikim prostor pro
samostatné cteni zvolené beletrie, kterou si zaci k tomu ucelu zaptjcili ve Skolni knihovné.
Zaktm byly vhodné zadany (koly, které v pribéhu &teni phili a které v zavéru hodiny
reflektovali.

Spoleénym znakem vétSiny teoretickych hodin maturitnich i u¢ebnich obora byla velmi
dobra odborna troven. Pedagogové respektovali pracovni tempo ziku, individualizaci
a diferenciaci  zaddvanych Ukoli podle individualnich potieb zakt vSak vétSinou
nevyuzivali. Kooperativni ¢innosti a tcelné aktivizacni metody byly do vyuky zatazovany
jen sporadicky. Zavéry hodin nebyly Uc¢elné vyuzivany pro ovéfeni napinéni vzdélavacich
citi. Prostor pro sebehodnoceni ¢i1 vzijemného hodnoceni jako motiva¢niho faktoru
k dalsimu uceni a prostiedku osobnostniho rozvoje uéitelé nevytvareli.

Cile hodin vychazejici z akreditovaného vzdélavaciho programu VOS vétsinou stanovovali
pedagogové jasng, studentim byly zejmé a jejich plnéni se dafilo vyhodnocovat. Vyuka
odbornych pfedméti se vyznacovala uCelnym propojenim teoretickych znalosti
s praktickym vyuzitim. Pedagogové zdatile stfidali pestré metody prace a dokazali vytvatet
podminky pro aktivitu studentd. Casto vyuZivali metodu interaktivni ptednasky. Velmi
pifnosnou byla také individualizovana vyuka s aktivnim zapojenim studentil, ktera pfispivala
k rozvoji jejich kreativity a odbornosti. Vyucujici ucelné navazovali na dosavadni znalosti
studentl, vyjadiovali pozitivni o¢ekavani jejich dobrych vykond. Vyuka anglického jazyka
vedend rodilym mluvéim efektivné piispivala k rozvoji komunikacnich dovednosti studentt
a ucinn¢ podporovala jejich piipravu k absolutoriu.

Pro kvalitni napinéni profilu absolventa VOS je velmi piinosna realizace odborné praxe,
jejiz absolvovani u konkrétniho zaméstnavatele si studenti vybiraji dle swych preferenci
z sirokého portfolia socidlnich partnerd. Na odbornou praxi navazuji absolventské prace,
které jsou svym obsahem i rozsahem na velmi dobré drovni.

Cinnost domova mlddeZe vhodné dopliuje vzdélavaci nabidku $koly. Nabidkou zajmovych
utvard a pestrou Skalou pravidelnych i piilezitostnych aktivit jsou Zaci a studenti vedeni ke
smysluplnému traveni volného Casu a osobnostnimu rozvoji. Vhodné€ jsou zici podporovani
také pii domaci piipravé a samostudiu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Individualni a skupmové vysledky wvzdelavani 7kl zjiStuje stfedni Skola obvyklymi
zpusoby (predevS§im pisemné a ustni zkouSeni, didaktické testy v e-learnngovém prostredi
Moodle, praktick¢ zkousky). Vysledky vzd€lavani jsou projednavany na pravidelnych
Ctvrtletnich  jednanich pedagogické rady. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani
zakl formovani prostfednictvim elektronického informa¢niho systému a na tfidnich
schiizkdch. Z rozhovori s pedagogy vyplynulo, ze vnimaji vyznamnéj$i rozdily ve
znalostech  a dovednostech jednotlivych zaka viivem distanéniho vzdélavani. Zaktim
ohrozenym $kolim neuspéchem jsou nabizeny individualni konzultace, ale jejich vyuzivani
je sporadické. Vyuzivaji je predevS§im Zaci Ctvrtych ro¢nikd pro pipravu k maturitni
zkouSce. Doucovani z podptirného programu Narodni plan doucovani probiha z ¢eského
aanglického jazyka a odbornych pfedméti. Pro zvySeni uspéSnosti zaku v prib&hu
vzdélavani vywziva $kola prostupnost mezi maturitnimi a nematuritnimi obory. Skola rovnéz
podporuje zaky nematuritnich obort, ktefi po uspésném ukonCeni vzdélavani zavérecnou
ZkouSkou projevi zijem studovat na maturitnim oboru. Tém umoziuje po posouzeni

20212022 5



vysledkd pfedchoziho vzdélavani nastoupit do vysSiho rocniku (napt. absolventim oboru
Elektrikai do oboru Mechanik elektrotechnik).

Sledovanym ukazatelem kvality poskytovaného vzdélavani je tspéSnost zakl u maturitnich
a zavéreCnych zkouSek. LepSich vysledki pifi ukonCovani vzdéldvani dosahuyji Zici
nematuritnich oborl u zavéreénych zkouSek. V roce 2021 uspélo u zkousek vSech 26 zaki,
5 prospélo s vyznamenanim, v roce 2020 prospélo vSech 36 zakd, 8 s vyznamenanim. Na
dobrych vysledcich pii ukonovani vzdélani se podili uzka spoluprace se zaméstnavateli
a vetsi zainteresovanost zakll na svém vzdélavani a jeho uspésném ukoncent.

V pfedmétech spole¢né casti maturitni zkousky vykazuje Skola kolisavé vysledky
V porovnani s celorepublikovymi vysledky v danych skupindch oborl. Z analyzy vysledki
7aku pii ukonCovani vzdélavani maturitni zkouSkou vyplyva, Ze Zaci oboru Obalova
technika a Design interiéru dosahovali v letech 2019 a 2020 srovnatelnych ¢&i lepSich
vysledkli nez Zici ostatnich Skol v danych skupindch obort. Mirné horSich vysledki
dosahovali u zkousky z Ceského jazyka Zzici oboru Informacni technologie. Vyraznéjsi
neuspéSnost zaznamenali v roce 2019 zici oboru Mechanik elektrotechnik, jejichz
neuspéSnost v ¢eském jazyce ¢inila 33,3 % (Vv republice 15 %).

Pro ZlepSeni vysledkli dosahovanych Ziky ve spole¢né casti maturitni zkouSky chybi
efektivni  systtm analyzovani  vysledkd  (napf. vrameci prfedmétovych  komisi)
a whodnocovani G¢innosti piijatych opatieni.

Obdobné jako pii predchozi inspek¢ni Cinnosti je z vysledki profilovych zkousek patrna
snaha Skoly udrzovat vysokou narocnosti téchto zkousek kvalitu svych absolventl, coz se
projevuyje ve zvysené mife neuspesnosti predevS§im zikli oboru Informacni technolo gie,
kterych napft. v roce 2020 neuspélo 16,1 % (republikovy primér 3,9 %). Reakci na zvySenou
neuspésnost zakl tohoto oboru je planované zptisnéni kritérii piijimaciho fizeni, do n¢hoz
bude pro piisti Skolni rok zafazen motivaéni test pro oveéfeni skute¢ného zajmu o obor,
asnizeni poctu piijimanych uchazeCl. DalSim opatfenim na podporu uspésnosti zakl pii
ukoncovani vzdélavani je zména formy profilové zkousky z odbornych predméti.
Pedagogové motivuji talentované ziky k ucasti v odbornych soutézich. Jedna se predevSim
osoutéze elektrotechnické, grafické a femesiné, soutéZze z mechatroniky arobotiky pofadané
socialnimi  partnery z fad zaméstnavateli. Pod patronatem mésta funguje projekt
Technického klubu mladeze, ktery je zaméfen na podporu femesel, programovani a robotiku
a na vzdé€lavani v oblasti gramotnosti. Aktivity Technického klubu jsou uréeny pro déti,
zaky, pedagogy i vefejnost formou volnocasovych aktivit (krouzkl) a otevienych dilen.
Skole se daii ziskavat uchazede o technické vzdélani soustavnym motivovanim ikt
zdkladnich Skol v krouzcich, které vedou pedagogové skoly.

Skolni poradenské shwby zajistuje vychovna poradkynd a metodik prevence. Praci s zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve vyuce koordinuje vychovnd poradkyné, ktera ve
spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v piipad€é potieby vypracovava
mdividudlni vzdélavaci plany. 1 pfes informovanost ulitell o pfitomnosti zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami ve vyuce byla potiebna individualizace a diferenciace
ve vzdélavani téchto zakl v hospitovanych hodindch zaznamendna jen ojedincle.

Cinnost metodika prevence je zaméfena predeviim na prevenci v oblasti zaskolactvi
a nevhodného chovani 7k pii vyuce, zavislosti, projevil Sikany, kyberSikany a vedeni zak
ke zdravému Zzivotnimu styln. Jakékoliv ndznaky problémového chovani jsou feseny
bezodkladné, coz piispiva k jejich minimalizaci.

Ve VOS witelé vétiinou jasné stanovovali cile vychazejici z akreditovaného vzdélavaciho
programu, Kkritérii klasifikaéniho fadu a sylabt jednotlivych predmétl, s nimiz jsou studenti
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prokazatelnym zpiisobem seznamovani na zaCatku kazdého obdobi Z analyzy pribéznych
vysledktl skolniho roku 2020/2021 vyplyva, Ze se studentim dafi dobfe prospivat. V piipadé
potfeby studenti vyuzivaji moznosti konzultaci, které vyuCujici nabizeji. Studium je
ukonCovano absolutoriem, které zahrnuje obhajobu absolventské prace, zkousku z ciziho
jazyka az odbornych predméti. V lonském Skolnim roce vSichni 3 absolvujici studenti
prospéli, jeden z nich prospél s vyznamenanim.

Skola motivuje studenty k zajmu o zvolené povolani vhodnymi odbornymi exkurzemi na
Spickovych odbornych pracovistich a umoziiuyje jim rozvinout nejen jejich odborné
kompetence na pracoviStich potencidlnich zaméstnavatelt. Vzhledem k perspektivnim
a zadanym specializacim nemaji studenti problémy s uplatnénim. V ramci odborné praxe,
kterd se kond v letnim semestru druhého ro¢niku, dochdzi velmi Casto ze strany studentii
k navazani spoluprace se svymi budoucimi zam&stnavateli. Absolventi VOS tak ¢asto maji
zajiSténé zaméstnani jiz v pribéhu studia.

Zavéry

Vyvoj $koly

Koncepce rozvoje Skoly reflektuje moderni trendy ve vzdélavani, v souladu s pozadavky
trhu prace jsou pribézné inovovany Skoli vzdélavaci programy i akreditovany vzdélavaci
program. Materidlni vybaveni vSech vyuCovanych oborG vzdélani je promySlené
modernizovano, zejména u oborll Obalova technika, Design nabytku a Obalovy a graficky
design dosahuje vynikajici urovné. Koncepéni personalni politka vedla ke zvySeni
kvalifikovanosti pedagogickeho shoru. Manazerské dovednosti feditele Skoly prispivaji ke
Kvalitnimu fizeni a Gspé&$nému rozvoji $koly.

Silné stranky

Koncepéni fizeni Skoly se dlouhodobé projevuje ve vytvareni vybornych materialnich
a finan¢nich podminek pro vzdélavani zaka a studenti.

Kvalitni materialn¢ technické vybaveni Skoly podporuje efektivni piipravu 7kl a studentti
na profesni uplatnéni v souladu spozadavky trhu prace a zvySuje jejich
konkurenceschopnost.

Sirokd sit socidlnich partneri umoZiuje efektivni realizaci praktického vyuGovani,
podporuje profesni rozvoj pedagogh i piipravu zaku a student na budouci profesni Zivot
a ziskavani odbornych kompetenci.

Vzdélavaci nabidka VOS vhodné navazuje na obor stiedniho odborného vzdélavani.
Piizivé interpersonalni vztahy, pracovni klima, vstficnost a spohmiast pedagogii VOS pii
realizaci koncepCnich zaméri pfispivaji k ptijemné studijni atmosféte a efektivné podporuji
vzdélavaci proces.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Nizka mira vyuziti kooperativnich metod, absence diferenciace a individualizace vyuky dle
vzdélavacich potieb zaki.

Zavéry vyuCovacich hodin nejsou ucelné vyuwzivany K efektivni zpétné vazbé o dosazeni
vzdélavaciho cile.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zameéit dalsi vzdélavani pedagogii na didakticko-metodické aspekty vyuky (vyuzZiti
aktivizujicich metod a kooperativniho uceni, diferenciace aindividualizace vyuky dle potieb
jednotlivych zakt, efektivni zpétné vazby o naplnéni vzdélavacich cilt).

Hospitacni ¢innosti oveéfovat implementaci ziskanych znalosti a dovednosti pedagogil
V oblasti mnovativnich metod, diferenciace a individualizace vyuky, efektivni zpétné vazby
a ovéfovani naplnéni stanovenych vzdé€lavacich cild.

Efektivné analyzovat vysledky zakt pii ukonCovani vzdélavani maturitni zkouskou
a piijimat G¢inna opatfeni k jejich zZlepSeni.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiit€ do 30 dnii pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci zjiSt€énych nedostatki a ve
stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka opatfeni byla piijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Uplné méni zizovaci listiny Vys§i odborné skoly obalové techniky a Stfedni $koly,
Stéti, Kostelni 134, piispévkové organizace (C. j.: 177/2001, ze dne 19. 1. 2021)
véetn€ Ptiloh ¢. 1a?2

2. Jmenovani feditelem piispévkové organizace na dobu 6 let s u¢innosti od 1. 8. 2012
(jmenovaci list ze dne 25. 6. 2012) véetné Informace o pokraCovani na vedoucim
pracovnim mist¢ (€. j.: 3491/SMT/2018, ze dne 17.7.2018)

3. Vypisy zrejstitku $kol a kolskych zafizeni MSMT (ze dne 8. 11.2021)

4.  Rozhodnuti MSMT ¢&. j.: MSMT-11934/2021-6 o prodlouzeni platnosti akreditace do
31. 12. 2023 — vzdélavaci program: Obalovy a graficky design, obor vzdélani:
Vytvarnd a umcleckoiemeslna tvorba, forma: denni (Cerven 2021)

5.  Rozhodnuti MSMT ¢&. j.: MSMT-7808/2021-6 o udéleni akreditace s platnosti od
1.9.2021 do 31. 8. 2027 — vzd¢lavaci program: Obalovy a graficky design, obor
vzdélani: Vytvarna a umcleckofemeslnd tvorba, forma: denni (kvéten 2021)

6.  Skoli aklasifikaéni tad pro stiedni $kolu (SS), platny ve $kolim roce 2021/2022

7. Studiini a zkuSebni ¥ad VOS obalové techniky Stéti platny ve Skolim roce
2021/2022

8.  Vnitini #ad pro zaky stfedni $koly na DM a Vnitini #ad pro studenty VOS na DM,
platné¢ ve Skonim roce 2021/2022

9.  Skolni vzdélavaci programy obori vzdélani vyuéovanych ve skolnim roce 2021/2022
10.  Skolni matrika vedend k terminu inspekéni Ginnosti
11.  Zapisy z jednani pedagogické rady, skoli roky 2020/2021 a 2021/2022
12.  Zaznamy z jednani predmétovych komisi, Skohi roky 2020/2021 a 2021/2022
13.  Vyrocni zpréva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021
14.  Plan hospitacni ¢innosti 2021/2022 v¢etné¢ hospitacnich zaznamti
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15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

Tridni knihy, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
Rocni plan ¢innosti domova mladeze, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaku
a studentt, Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace Kk ukonCovani vzdélavani zavéreCnou zkouskou, maturitni zkouskou
a absolutoriem, skolni roky 2019/2020 az 2021/2022

Deniky wvychovné skupiny, zaznamy o praci v zajmovém utvaru, Skoli roky
2020/2021 a 2021/2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vCetné absolvovaného dalsiho
vzdélavani (vzorek)

WeboVé stranky https//www.odbornaskola.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Reihsova, Skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu lvana Reihsova V. r.
Mgr. Dita Henzlova, Skoli inspektorka Dita Henzlova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka Alena Pilousova v. r.
MgA. Katefina Kotykova, odbornice

z praxe v oblasti grafického designu Katefina Kotykové v. .

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni
pracovnice Blanka Zoudunova v.r.

V Usti nad Labem 13. 12. 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Jiti Konvalinka, feditel Skoly Jii Konvalinka V.r.

Ve Stéti 23. 12. 2021
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