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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. a) az c)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jSich predpisi, podle zakona ¢. 109/2002 Sb.,
0 vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatfizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zafizenich a 0 zméné dalSich zakonl, ve znéni pozdéjsSich
predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava svou ¢innost v souladu se zapisem do rejstiiku skol a $kolskych
zafizeni. Do vychovného ustavu (dale ,,VU*) jsou umistovani chlapci od 15 let,
kterym byla natizena Gstavni nebo ochranna vychova. Stiedni §kola (dale ,,SS*) umoziiuje
vzdélani v nematuritnich oborech stfedniho vzdélavani s vyuénim listem: Zahradnicka
vyroba, Tesafské prace, Lesnické prace, Stavebni prace a Zednické prace a k datu
inspek¢ni Cinnosti méla 37 zaku. Pocty zakl se v priabéhu roku méni v souvislosti s tim,
jak jsou zaci do zafizeni umistovani. Stfedisko vychovné péce (dale ,,SVP*) provozuje
ambulantni i pobytovou péc¢i. Klienti jsou pfijimani Kk pobytové péc¢i na zakladé Zadosti
rodici, doporuceni SVP, piipadné z rozhodnuti soudu. Pobytova péce ma osm liazek.
Nejvyssi povoleny podet 1tizek VU je 40, evidenéni stav déti byl 37, fyzicky bylo piitomno
30 déti. Déti jsou rozdéleny do péti vychovnych skupin. Tti chlapci zde pobyvali na
smlouvu o dobrovolném pobytu.

V hlavni budové Skolského zafizeni je feditelstvi, hospodatsky usek vcetné Skolni jidelny
a Skola. V dalSich objektech se samostatné nachazeji SVP a vychovné skupiny. Kazdy
objekt ma vlastni hfisté.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Jasné a srozumitelné dlouhodobé zaméry dalsiho rozvoje Skolského zatizeni se promitaji
do vzdélavacich programii VU a SS. Realné stanovené cile zahrnuji zejména reedukaci
a resocializaci déti a zlepSovani materidlnich podminek pro vychovu a vzdélavani. Cile se
daii postupné napliovat.

Reditel $kolského zafizeni delegoval nékteré pravomoci véetné kontrolni &innosti na
zaméstnance jednotlivych useki: Skoly, vychovy, hospodarského Useku. Dalsi oporou pro
funkéni fizeni jsou pravidelné porady vychovateld, ucitelti a také ptipominky spoluspravy
déti. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je planovana, realizovana, dokladovana a smysluplna.
Reditel $kolského zafizeni zapracovava jednotlivé ukazatele ze standardd kvality péce
0 déti ve Skolskych zatizenich pro vykon UGstavni a ochranné vychovy a preventivné
vychovné péce (dale ,,standardy*) do povinnych dokumentt $kolského zafizeni a realizuje
je v praxi.

Personalni strategie feditele Skolského zafizeni sméfuje k dosazeni plné odborné
kvalifikovanosti pedagogického shoru. V dobé inspekéni ¢innosti pracovalo ve Skolském
zafizeni celkem 43 pedagogil, z nichz si 15 dopliuje potiebné vzdélani studiem. Ve
Skolském zatizeni chybi kvalifikovani specialisté, a to vychovny poradce, skolni metodik
prevence, specidlni pedagog. Vedeni S$kolského zafizeni nahradilo tyto odborniky
pedagogy skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®) probiha dle planu, ktery
vychazi z potieb Skolského zafizeni. Ziskané znalosti si pedagogové vzajemné predavaji
a realizuji je v praxi.

Materialni podminky se stale vyrazné zlepSuji. Vychovné skupiny jsou vybavovany
moderngj§im nabytkem. V planu je dle standardd vybaveni pokoji uzamykatelnymi
skiintkami pro zajisténi vétsiho soukromi déti. Velmi dobré je zazemi pro
t€lovychovné, pracovni, relaxa¢ni i vzdélavaci aktivity (mala télocvi¢na, keramicka dilna,
posilovna, rukodilna, truhlaiskou dilnu, u¢ebnu informatiky, sklenik, knihovnu, mensi
sportovni h#isté s travnatym povrchem, saunu, nové multifunkéni hfisté s umélym
povrchem). Skola delng vyuziva udebny pro teoretickou vyuku vieobecnych i odbornych
predméti. Vyuziva také obecni fotbalové hriste, télocviénu ZS Krasny Dvar, méstské
sportovisté v Podboranech. Pravidelné jsou zajistovany kurzy plavani v okolnich méstech.



V soucasné dobé je dokoncovana rekonstrukce budov, ktera je urCend pro jednu
vychovnou skupinu a probiha rekonstrukce dalsi budovy.

Skolské zatizeni vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti
a zaku, vyhodnocuje rizika a ptijima opatfeni k minimalizaci téchto rizik. Déti a zaci $koly
jsou s pravidly bezpe¢nosti seznameni pii pfichodu do skolského zafizeni, na zacatku
Skolniho roku a pfi vSech ¢innostech, kterych se ti¢astni.

Sluzby dennich vychovatelti v¢éetné asistentli pedagoga, kteti vykonavaji no¢ni sluzby, jsou
nastaveny v kazdém objektu tak, aby byla zajiSténa bezpecnost déti.

Détem je poskytovano celodenni stravovani. Skolni jidelna nabizi pestrou stravu s ohledem
na ziskani a upeviiovani zdravych stravovacich navyku. V pfipadé zajmu si déti v ramci
vychovné vzdélavaci ¢innosti mohou ve spolupréci s vychovateli nakoupit potraviny a ve
vychovné skupiné pfipravit stravu samy.

Skolské zatizeni obdrzelo neinvesti¢ni dotace Usteckého kraje na realizaci projektt: Kazdy
den je piekvapeni, Slunce se stale nesméje, ale usmév vzdy zahieje a nadacni pfispévky na
pofizeni materidlu pro expresivni terapii a arteterapii, na projekty Mame Sanci, Mij svét
aneb jak to vidim ja, Volno¢asové aktivity SVP Ctyilistek. Realizovana investi¢ni akce
v roce 2015 byla se souhlasem ziizovatele zaméfena na rekonstrukci povrchu plochy pted
viceuCelovym htistém. Uvedené projekty umoznily rozsifit a zkvalitnit nabidku
vzdélavacich 1 volno€asovych aktivit a podpofily resocializa¢ni proces.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka ve stfedni Skole probihala v souladu s platnymi $kolnimi vzdélavacimi programy.
Vsechny hodiny teoretickych predmétii 1 odborného vycviku byly pfipravené, ucelné
strukturované a pievladala v nich pozitivni pracovni atmosféra. Skola vénuje patfi¢nou
pozornost osobnostnimu rozvoji vSech zaki, svou vzdélavaci nabidku pfizptisobuje v co
nejvyssi mozné mife potfebam jednotliveld. Vyucujici vhodné vyuzivali ptiklady z praxe.
Ukoly a &innosti byly voleny s ohledem na psychicky stav zaki a jejich individualni
moznosti a schopnosti. Vhodné byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy. V teoretickych
pfedmétech byla frontalni vyuka dopliiovana samostatnou cinnosti Zaku, pii které se
vyucujici individualn€ vénovali zakiim ohrozenym $kolni netspéSnosti. Vyklad byl cilené¢
dopliiovany rozhovorem se zdky a také aktivizatnimi otazkami, které vychazely
z dosavadnich znalosti a zkusSenosti zakl. Pedagogové vyuzivali Siroké spektrum vychovné
vzdélavacich strategii pro naplnéni stanovenych cill, disledné byla uplatiovana zasada
nazornosti a vlastniho prozitku zaku, kteti méli dostateény prostor pro ptipadné dotazy
a upevnéni nabytych poznatki. Odborna ptiprava vSech obort vzdélani probihd jak ve
vlastnich prostorech (skleniky, Skolni pozemky, vyborn& vybavena truhlatska dilna), tak
i v dalsich pronajatych a smluvné zajisténych arealech (Vojensky Ujezd Hradisté, riizna
pracoviste¢ v BuSkovicich a okoli). Materidlu pro zajis§téni odborného vycviku ma Skola
dostatek. Podle potieb jsou priibézné doplinovany ucebni pomicky i vybaveni pracovist
a dilen pro odborny vycvik. Hospitované hodiny odborného vycviku mély dobrou troven,
prace zakl byla efektivné organizovana a vyucujici se zadkiim po celou dobu vycviku
individualng vénovali. Diraz byl kladen na kvalitu a pfesnost prace zaki. Zaci byli vedeni
K uvédomélému udrzovani poradku, v dostate¢né mife byli na pracovistich poucovani
0 zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi. Hodnoceni zakt plnilo formativni funkci, Zakiim
byla poskytovana kvalitni zpétna vazba.

Ve stiedisku vychovné péce si béhem internatniho pobytu klienti vedou sviij osobni denik,
do kterého kazdy den zapisuji své zazitky. V denicich je zaznamenano jejich introspektivni
hodnoceni, ale i1 jiné osobni nebo skupinové déni. Pro klienty jsou zdznamy piinosem pro
jejich dalsi rozvoj.



Z hospitaci uskutecnénych ve vSech vychovnych skupinach bylo patrné, ze déti maji
k pedagogiim diavéru. Chlapci se zapojovali do sportovnich a pracovnich ¢innosti, do
stolnich her i domacich praci (peCeni) s chuti. Vychovatelé veSkeré Cinnosti provadéji
spolu s chlapci, jsou jim piikladem. Komunitni sezeni v SVP vedla psycholozka. Vyuzila
vhodnych psychoterapeutickych postupu ve vedeni klienti k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni. Zaroven klienti sdélovali, jak zménu vnimaji ajak ji vnima rodina.
Komunikace byla velmi oteviena a klienti se vzajemné konfrontovali v ndzorech na dane
téma.

Z jednotlivych cCinnosti je patrné, ze détem je vénovana odpovidajici péce. V oblasti
vychovnych postupti a respektovani osobnosti déti nebyly zaznamenany zadné nedostatky.
Pouzivané metody a formy prace respektovaly cile jak kolektivni, tak individualni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolské zafizeni mé zpracované programy rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD), které
jsou vytvéafeny vychovatelem na zdklad¢ seznameni se s Zivotnim ptibéhem kazdého ditcte
a ze zavéra vychazejicich z psychologického a etopedického vysetieni. Samo dité se na
jeho tvorbé podili, béhem pobytu je PROD dopliiovan a jsou zde zaznamenany pokroky
I oblasti, ve kterych dité jesté selhava. V ramci resocializacniho procesu vychovatelé
vytvaii modelové situace, které odpovidaji Zivotni realité.

Skola projednavéa vysledky vzdélavani zaka na jednanich rady pedagogt, v konkrétnich
ptipadech piijima opatieni k zlepSeni prospechu nebo chovani zaka. Vysledky vzdélavani
zakl jsou orientacné zjisStovany také pii hospitaéni ¢innosti, sumarizovany jsou
v prehledech za jednotliva pololeti a zvefejiiovany ve vyroénich zpravach. Usp&snost
ukonceni studia je plné ovlivnéna osobnosti jedince. Pomémé vysoké procento zaki
(20 %) ukonéuje vzdélavani piedtasné v navaznosti na odchod z VU po dosazeni
plnoletosti. Ojedin€lé nejsou ani piipady, kdy zak, ktery nebyl uspé$ny pii jedné casti
zédvéreéné zkousky, se na jeji opravu jiz nedostavi. Zakim s rizikem neuspéchu SS
poskytuje moznost doucovani a konzultaci, systematicka je spoluprace ucitelt
a vychovatelii. Specifickd je situace v oblasti absence Zakli a hodnoceni jejich chovéani.
Snizené znamky z chovani jsou dusledkem neomluvené absence, kterd je ve vétSiné
ptipadl za pozdni navrat z pobytu v rodiné.

Pokrok déti sleduji pedagogové prabézné, ve velké spoleéné komunité rozebiraji
pedagogové s détmi jejich uspéchy a neuspéchy. Ve vecernich hodinach ve skupinach
rozebiraji vychovatelé s détmi pribéh celého dne.

Hodnoceni déti je realizovano bodovacim systémem. Ten je zalozen na pozitivni motivaci
a to tak, ze dit¢ dostava za kazdy den uréity pocet bodi, ktery muze svym dobrym
chovanim jesté navysit. Hodnoceni probiha denné, tydné a na konci mésice nasleduje velké
hodnoceni, kterého se ucCastni ifteditel. V ptipad¢, kdyz dit€ néfemu nerozumi nebo
s hodnocenim nesouhlasi, mize se samo vyjadfit k hodnoceni, pfipadné se mize obratit na
svého kli€ového pracovnika.

V udéleném opatieni ve vychové je jasné zaznamenavan divod a navrh opatieni, ke
kterému se dité pisemné vyjadiuje.

Kapesné je vyplaceno v souladu s pfislusnymi pravnimi ptedpisy a slouzi jako casto
uzivany a détmi akceptovany motivaéni prostfedek. Finanéni prosttedky ziskavaji déti také
za produktivni préaci.

Déti maji casty kontakt srodinou, pokud je to mozné, jezdi domu kazdy vikend.
Samostatné vychazky jsou jim umoznovany. Obleceni maji vlastni, v pfipad€ potieby
ustavni. Strava détem chutna, uvitaly by vétSi moznost ucit se zékladim vafeni
0 vikendech formou celodenniho vateni s dohledem vychovatele.



Déti nevnimaji pobyt v zafizeni jako represivni, z pohovorti inspektor s détmi
i z pozorovani interakci s pracovniky je ziejmé, Ze vztahy jSou oteviené a piatelské.

Ze statistiky utéku, kterou si vedeni zatizeni vede od roku 2012, je zfejmé, ze se pocty
utéku snizuji i presto, ze se chlapci pohybuji po obci volng, kdyz piechazeji mezi
jednotlivymi budovami VU a maji tedy dostatek moznosti k atdku. Z rozhovori
s vychovateli vyplynulo, Zze chlapci neutikaji, spiSe se jedna o nenavrat v domluveném
terminu z navstévy rodiny.

Utelné zpracovany minimalni preventivni program podporuje korekci rizikového chovani
déti. Pfispivaji k tomu zejména zazitkové aktivity (louceni se Skolnim rokem, navstéva
muzea ¢okolady, potad o N. Wintonovi Sila lidskosti, ucast v projektu Veletrh védy, Svét
zachranatu atd.) a specializované terapie (muzikoterapie, arteterapie).

Skolské zafizeni spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zatizenimi, s Policii CR, se
soudy, statnim zastupitelstvim, s kuratory pro mladez, s probacnimi a media¢nimi
tfedniky, sneziskovymi organizacemi (Clovék v tisni) apod. Klicova je spoluprace
srodinami klientd. Chlapci svymi vystoupenimi na vefejnosti a ucasti na akcich
pofadanych mistnimi obyvateli, pfispivaji k posilovani soundlezitosti obce se
zafizenim.(fyzickd pomoc star§im obCantim, tklid parkoviste).

Déti maji moznost zapojit se do zajmovych aktivit piimo ve $kolském zafizeni, sportovni-
florbal, fotbal, stolni tenis, hudebni krouzek, keramika, rukodilné prace. Dostatecna
nabidka je dalSich akci, jako je lyzovani, vodactvi, stanovani, cyklistika, navstévy
divadelnich predstaveni. S spéchem se Ucastni také sportovnich soutézi a vyménnych
pobytl mezi ustavy.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekce se zkvalitnil vychovné vzdélavaci proces a Groven fizeni.
- D¢éti se vice zapojuji do kulturnich a sportovnich ¢innosti mimo skolské zafizeni.
- Vyrazné se zlepsila spoluprace s obci.

- Zivot vychovnych skupin v samostatnych objektech se podoba Zivotu v roding.

Silné stranky

- Noveé rekonstruovany objekt je ucelné uspoifadany a velmi dobife vybaveny, pro
budouci zivot chlapci je inspirativni. Umisténi vychovnych skupin v samostatnych
rodinnych domcich, vcetné jejich moderniho vybaveni odpovidd Zivotu déti
Vv roding.

- Stiedni skola ma velmi dobré materialni podminky pro vzdélavani, coz se piiznivé
projevilo v pribéhu vyucovacich hodin.

- Dobré mezilidské vztahy maji pozitivni vliv na spokojenost déti ve Skolském
zafizeni.

- Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné vzd€lavacich strategii pro
naplnéni stanovenych cila.



Slabé stranky
- Pretrvava velky pocet nekvalifikovanych pedagogli, coz predstavuje riziko
Vv zajisténi kvalitni vychovy a vzdélavani.
- Ve skolském zafizeni vykonavaji specializované ¢innosti vychovného poradce
a Skolniho metodika prevence pedagogové bez specializacniho vzdélavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zaFizeni
- Dale motivovat pedagogy k dosazeni kvalifika¢nich ptedpokladu.

- Vice vyuzivat materidlni zazemi skupin pro pfilezitostné vikendové vareni ve
vychovnych skupinach.

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zaiizeni ve lhité do 20 dni prijmout opatieni ke zjisténym nedostatkim
a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci o prijatych opatienich.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pF¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina — tplné znéni Cj. MSMT-1088/2015-1 vydana Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy (ze dne 4. unora 2015)

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis zmén
v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢.J. MSMT-43347/2014-4,
MSMT-43347/2014-5 a MSMT-43347/2014-6 s G¢innosti od 11. 2. 2015 (ze dne 11. 2.
2015)

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢.j. MSMT-819/2016-2
s ucinnosti od 20. 1. 2016 (ze dne 20. 1. 2016)

4. Jmenovani feditele C.j.: 859/2011-25 s u¢innosti od 1. inora 2011 (z ledna 2011)

5. Potvrzeni feditele C. j.: MSMT-4875/2014-1 od 1. srpna 2014 v pracovnim poméru na
dobu urcitou 6 let (ze dne 18. 2. 2014)

6. Potvrzeni ve funkci feditele C.j.:.MSMT-1058/2015-1 s uéinnosti od 9. ledna 2015 (ze
dne 15. ledna 2015)

7. Vypisy z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni potizeny na www.msmt.cz dne 29. 11.
2016

8. Vykazy o stfedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
9. Vykazy o stfedisku vychovné péce (Z 34-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

10. Vykazy o zafizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy (Z 14-01) podle stavu
k 31. 10. 2015, k 31. 10. 2016

11. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2016
12. Skolni matrika — $kolni roky 2015/2016, 2016/2017

13. Skolni vzdélavaci programy $kolského zatizeni pro mimoskolni &innost a SVP, platné
pro skolni rok 2016/2017

14. Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2016/2017
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Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti-listopad, prosinec 2016
Kniha stiznosti za Skolni rok 2016

Kniha denni evidence - listopad, prosinec 2016

Jednaci protokol rok 2016

Kniha ufednich navstév 2016

Kniha ostatnich navstév 2016

Spisy déti skolni rok 2016/2017

Kniha utekt 2016

Webové stranky skoly www.vubuskovice.cz

Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2016

Vykazy o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2015 a k 30. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program Zednické préce, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program Stavebni prace, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program Lesnické préce, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program Tesai'ské prace, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program Zahradnické vyroba, s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni t4d sttedni $koly Buskovice 203, platny od 1. 9. 2016

T#idni knihy SS, §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Rozvrhy ttid stiedni Skoly a pedagogii ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Dokumentace o vysledcich vzdélavani za uzavieny $kolni rok 2015/2016

Dokumentace o pfijimani a ukoncovani vzdéladvani, Skolni roky 2015/2016 a
2016/2017

Zapisy z klasifika¢nich a provoznich porad, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Dokumentace k hospita¢ni ¢innosti, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Plan DVPP, skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Matrika Skoly vedena v elektronické podobé

Vnitini fad Skolského zatizeni platny od 1. 2. 2015

Vnitini fad stfediska vychovné péce, platny od 9. 1. 2015

Provozni #ad §kolni jidelny VU (vnitini ¥ad) s uéinnosti od 01. 02. 2015

Personalni  dokumentace pedagogickych pracovniki  (doklady o odborné
kvalifikovanosti, vypisy z rejstiiku trestd, doklady o psychické zpusobilosti) a
nepedagogickych pracovnika (vypisy z rejstiiku tresti) osobnich ¢&isel: 3, 4, 7, 13, 20,
30, 32, 34, 35, 37, 45, 46, 49, 66, 73, 101, 117, 122, 124, 125, 126, 134, 136, 138, 145,
147, 153, 159, 163, 164, 171, 177, 181, 184, 187, 191, 192, 193, 194, 197, 200, 201,
203, 206, 210, 212, 214, 215, 216, 217, 220, 223, 224, 226, 227, 228, 230, 231
Dokumentace Skolni jidelny — Skolni rok 2016/2017 do data kontroly (jidelni listky,
vydejky potravin, piijemky potravin, mési¢ni uzavérky Skolni jidelny)

Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakh pii vzdélavani a s
nim piimo souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani skolskych sluzeb ve skolnim roce
2015/2016, 2016/2017 do data inspek¢ni ¢innosti

Kniha skolnich trazi skolni rok 2015/2016, 2016/2017 do data inspek¢ni ¢innosti

Hospodaiska a ucetni evidence za kalendaini rok 2015



Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel $kolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, Skolni inspektorka Paclikovav. r.
PaedDr. Dana Rozkovcova, Skolni inspektorka Rozkovcova v. r.
Mgr. Radek Hach, Skolni inspektor Hachv.r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Sejvalova v.r.
Mgr. Sona Kftizova, PhD., odbornik, etoped Kftizova v.r.
Mgr. Alena Zouplnova, odbornik, etoped Zouplnovav. r.

V Liberci 3. 2. 2017

Datum a podpis Feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Mojmir Sebek, feditel $kolského zafizeni Sebek v. 1.

V Buskovicich 10. 2. 2017



