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Inspek¢ni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cnnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem mspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsSich predpisi, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribc¢hu a vysledkli vzd€lavani, vCetné hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich

programil.



Charakteristika

Specialni matefska Skola, zakladni Skola a praktickd skola Pardubice (dale ,Skola*) zfizena
podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona vykondva Cmnost matefské Skoly s kapacitou 40 déti,
zékladni Skoly (zakladni Skola, zdkladni Skola specialni) s kapacitou 198 zak{, stiedni Skoly
(prakticka Skola dvouletd) s kapacitou 40 zaki, skolni druziny s kapacitou 61 ucastniki (dale
také ,,zaci). Nové zahajila svoji ¢innost $kolni jidelna-vydejna s kapacitou 150 stravnikt.

Povinnou Skolni dochazku philo 104 zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vyuka
je realizovana podle Skohich vzdélavacich programt pro zakladni Skolu (Styfi tiidy 50 zak)
a zakladni Skolu specialni (osm tfid 54 zakt). Do piipravného stupné zakladni Skoly
specialni bylo zafazeno osm Zzakd, vzdélavani probihd podle Skolniho vzd€lavaciho
programu pro piipravny stupeit zakladni Skoly specidlni, v piipravné tfidé zakladni Skoly se
vzdélavalo 17 déti podle Skolntho vzdélavaciho programu pro piipravnou tiidu zikladni
Skoly. Ve ttech tfidach stfedni Skoly (praktické Skoly dvouleté) se vzdélavalo 22 zakt. Tridy
skoly jsou tvofeny zaky vice rocnikid s ohledem na vzdélavaci programy a stupen
podpurnych opatfeni. Podle individualniho vzdélavaciho planu bylo vzdélavano 53 zakd.
Zajmové vzdélavani je realizovano v Sesti odd€lenich Skolni druziny (zapsdno 61 Zika
Skoly) podle skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu v rannich a odpolednich
hodinach. Ve skole se dale vzdélavalo pét cizinct. Pocet t¥id, odd€leni $kolni druziny i zaka
se od minulé mspekéni Cinnosti navysil

Na dvou dalsich mistech funguji pracovisté pii zdravotnickych zafizenich v Pardubicich
a Vv Chrudimi, které poskytuji vzdélavani détskym pacientim v matetské a zakladni Skole.
Jejich pocet se v prub&hu Skolntho roku méni v zavislosti na délce lé¢ebné¢ho pobytu. Vyuka
je organizovdna podle samostatné zpracovanych Skolhich vzdélavacich programii pro
predskolni a zdkladni vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka uplatiije partnersky styl fizeni, ktery vychéz z letitych zkuenosti a podrobnych
malosti Skoly. Je zaloZeny na intenzivni spolupraci s pedagogy a rozvoji pozitivnich
mezilidskych vztahti, coz se kladné odraz v dosahovani planovanych cili. Aktualizovana
koncepce zcela reaguje na potieby skoly a priority ve vzdélavani. K jejimu napliovani
piispiva pribézma evaluace stanovenych oblasti a jednotlivych cilii rozvoje, sdileni a aktivita
pedagogii pii jejich plnéni a nasledné propracované planovani ¢innosti $koly. Patrna
pozitivni pracovni atmosféra i profesni motivace pedagogh ovliviiuji piijemné socidlni
prostiedi Skoly a dobré vztahy mezi vSemi ucastniky vzd€lavani. Interni dokumenty tvoti
uceleny systém nastavenych pravidel a mechanism ve fungujici organizaci jednotlivych
¢innosti Skoly. Hospitacni ¢innost, kterou realizuje vedeni Skoly i ¢lenové Skolniho
poradenského pracovisté, je tceln€¢ cilena na podporu vychovné vzdé€lavaciho procesu,
napliovani specialnich vzdélavacich potieb déti a zakd i na rozvoj profesnich kompetenci
pedagogi. Kontrola obsahu Skolich vzd€lavacich programii v oblasti Cizi jazyk a Dalsi cizi
jazyk a dokumentace zaku v souvislosti s doporu¢enim Skolského poradenského zafizeni
neni ale zcela efektivni. Aktivni a Cetna tcast pedagogh v dalsim vzd€lavani a uplatiovany
funkéni systém jejich osobnostntho rozvoje 1 zpétné vazby vedeni Skoly k pedagogiim
vyrazné¢ napomaha jejich profesnimu ristu. Ziskané poznatky a dovednosti jsou aplikovany
do praxe s zadoucim dopadem na tiroven vzd€lavaciho procesu.

Skola udrzuje stabilitu pedagogického sboru, ktery prosel od minuké inspekéni &innosti
¢asteCnou obmeénou. Prevaznd vétSina pedagogh je odborng kvalifikovand, néktefi sistudiem

2/9



pozadované vzdélani dopliui, ale na kvalit¢ jejich pedagogické prace se to negativné
neprojevilo. Jejich velmi dobra spoluprace podporuje pozitivni atmosféru v priubéhu
vzdélavani. Vyrazné zvySeni poctu asistenti pedagoga piispivd K podpoie déti a zaka
akvyssi efektivit¢  vychovné vzd€lavaciho procesu. Rozdéleni kompetenci mezi
pedagogické pracovniky je ucelné a posiluje flexibilitu interniho komunika¢niho systému
Skoly. Pro optimdlni priibéh vzd€lavani jsou pinosna pravidelnd jednani pedagogické rady
a metodického sdruzeni. Doplnéna jsou pribémymi poradami, 0 které se opira dalsi
organizace c¢innosti $koly. Na zaklad¢ ove€fovani pribéhu a vysledki vzdélavani jsou pak
pijimdna odpovidajici opatfeni ve prospéch podminek 1 pribe¢hu vzd€lavani vcetné
zavedeni nového vzdelavaciho obsahu ve vzdélavacim oboru Informatika. Za chod
a pedagogicky proces matefské a zdkladni Skoly pii zdravotnickém zafizeni odpovida
vedouci ucitelka, kterd ma na této pozci jiz dlouholeté zkuSenosti Pedagogické plsobeni
vSech ucitelek se vyznaCuje tymovou spolupraci, vzajemnou divérou a respektem. Udrzet
velmi dobrou urovent poskytovaného vzdé€lavani, ale také ji postupné zlepSovat se daii 1 diky
nadstandardnim vztahim se zdravotniky, u¢elné soucinnosti s rodii i mnohymi partnery
Skoly.

Poskytované poradenské shwzby Skolntho poradenského pracovisté vychazeji z jeho
programu, ktery zodpovédné napliuji vychovnd poradkyné a skolni metodik prevence.
K systematické c¢innosti Skolntho poradenského pracovisté pfispiva G¢innd soucinnost jeho
pracovniki i ostatnich pedagogi. Aktivni spoluprace se skolskymi poradenskymi
zatizenimi, OSPODa dalsimi organizacemi napomaha nastaveni mechanismti podporujicich
7aka 1 jeho socialni okoli. Pro déti a zaky S naruSenou komunika¢ni schopnosti je zajiSténa
pravidelna, vyznamn¢ diferencovana logopedickd péce.

Prostredi tfid bylo esteticky i didakticky podnétné, umoziyjici détem a zaktm realizaci
riznorodych vzdélavacich aktivit i odpocinek. Prostorové a materidlni podminky $koly jsou
pribézné obménovany a zdafile zepSovany, ¢imz je zvySovana kvalta podminek pro
vzdélavani arealizaci Skolich vzdélavacich programti (pracovni ¢innosti, prakticka cviCeni,
digitalni gramotnost, podptrné terapie). Pro rozvoj pohybovych aktivit, ufeni venku
irelaxaci je aktualn¢ probihajici stavbou limitujici netpiné vybavena a prostorové
neuspofadand  $koli zahrada a hiEte. Skola umoZiuje bezbariérovy  piistup.
Hospitalizované déti a zaci vyuzivaji velmi dobie vybavené herny aucebny, k dispozici maji
velké mnozstvi kvalitnich hracek, her, knih, vyukového materialu, didaktickych pomicek
v¢. interaktivnich. Pfestoze jsou vSechna oddéleni $koli druziny umisténa v kmenovych
ucebnach, jsou prostorové 1materialné vhodné uzpiisobeny volhoCasovym aktivitdm
odpovidajicim specidlnim vzdé€lavacim potiebam zakd.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vsechny sledované hodiny byly promyslené piipravené, stanovené cile se dafilo naplio vat,
pievladala v nich pijemna, klidnd a &innostni atmosféra. Zaci respektovali nastavena
pravidla vzijemnych vztahl, coz vedlo ik pfirozenému posilovani jejich zddouctho chovani.
Komunikace uciteli se zaky byla piivétiva, trpéliva, a to velmi vyznamné podporovalo
bezpecné uCebni prostiedi pro zaky, jejich aktivitu a nenucené vyjadfovani. Pokyny byly
zadavany srozumitelné, obsahové piiméfené jejich schopnostem. Nedilnou souéasti vyuky
byla vhodn¢ volena motivace, ktera podpoftila zdjem o vzdélavaci proces. Vyucovaci zaméry
a cile byly vyrazn¢ diferencovany a individualizovany s ohledem na specialni vzdélavaci
potfeby zakt 1 slozeni tiidy. Velmi kladné Ize hodnotit spolupraci uciteli s asistenty
pedagoga, ktera byla znaéné prospéS$na zejména v individualni podpofe Zzaku
V procesu uceni, V udrzeni pozornosti nebo pii sebeobsluznych cCinnostech. Bylo zfejmé,
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7e se ucitelé s asistenty pedagoga V predstihu piipravuji na spole¢nou pedagogickou
spolupréci, ktera byla ve zhlédnutych hodindch velmi a¢innd. K efektivit¢ ucebniho procesu
piispivalo také aktivni vyuzivani kompenzacnich a reedukacnich pomiicek. Piiméiené
k danému vzdélavacimu cili byly v n€kterych hodindch vyuzivany multimedialni
prostiedky, a to i samotnymi zaky. Aktivitu Zaka uCitelé podporovali podnétnymi otazkami
a pokyny, vhodné byla zafazovana vzajemna kontrola mezi spoluzaky a prace s chybou.
V nekolika hodinach Zici spolupracovali ve dvojici nebo skupiné, ¢imz prohlubovali
arozvijeli osobnostné socialni i pracovni dovednosti. Probirané ucivo bylo predkladano
sohledem na jejich individudlni moznosti tak, aby vzdy mohli zazt Gspéch z dobie
spinéného tkolu. Vyuka byla propojovana s konkrétnimi piklady z praktického zivota, tim
zaci lépe chapali probirané ucivo. Stfidani pestrych ¢innosti, ¢asto mmmo lavice, pfispivalo
k jejich aktivizaci. Uc¢itelé vhodné motivovali zaky k aktivit¢ také pochvalou za jejich dil¢i
pokroky, ¢imz vyrazné podporovali proces uceni. V zavéru hodin zpravidla vytvareli prostor
pro viastni zakovské sebehodnoceni, popt. vzajemné hodnoceni odpovidajici schopnostem
zakd, mnohdy s vywzitim symbolu nebo jednoduchého slovniho vyjadieni.

Na velmi dobré trovni probihala vyuka praktickych predméti. UcCitelé podporovali zajem
0 pfedmét a piipravené Cinnosti, vhodné propojovali vyuku s praktickymi znalostmi
a dovednostmi vyuzitelnymi v dal§im, i samostatném zivot¢ zakit. Nedinou soucasti byl
nazorny wyklad s postupem prace, Casto podlozeny kratkym videem ¢&i ukazkou hotovych
praci. Motivaci byla 1 vyroba darka pro maminky C¢i tety. Pii vSech ¢inostech byli Zici
upozoriiovani na vlastni bezpecnost, ovéfili si i svoje znalosti z dopravni vychovy a prvni
pomoci. Byli vedeni ke spolupraci, vzajemné pomoci, preciznosti a Cistoté. Sebehodnoceni
7aku bylo nedilnou soucasti vyuky, bylo patrné, Ze s nim ucitelé pracuji bézné.

Pribéh sledovanych ¢innosti v pifpravné tridé byl promysleny se zietelem na cileny rozvoj
jednotlivych vzdélavacich ptedpoklada déti. Ve tfidé panovala klidna a pifjemna atmosféra.
Vsechny pedagogické pracovnice respektovaly jejich zdravotni a aktudlni emoéni stav,
vhodné reagovaly na jejich potfeby. Pozornost zaméfily i na vytvafeni poztivnich vztahii
mezi détmi navzijem. Vzdélavani bylo promyslené, nabidka Cmnosti byla tematicky
i motivaéné provazana. Pouzivané metody a formy vyuky byly ruznorodé, pestra Skala
didaktickych pomiicek probouzela u déti pfirozeny zijem a zvidavost a do vzdélavani se
zapojovaly schuti. Vzdélavani Jeho efektivitu zvySovalo poskytovani konkrétni zpétné
vazby K aktualnim vykoniim nebo projevim chovani déti, vedeni k sebehodnoceni nebo
vytvateni prostoru k ovéfeni znalosti, kdy déti prozivaly radost z nové ziskanych dovednosti
a poznatktl.

Vzdélavani zaki v pifpravném stupni probihalo v souladu s obsahem Skoliho vzdélavaciho
programu s ufinnou podporou dvou asistentl pedagoga. VyznaCovalo se pratelskou
a vlidnou atmosferou, k zaktm ucitelka i asistentky pedagoga piistupovaly s velkou mirou
citivosti, laskavosti a empatie. Vzd&lavaci nabidka byla promyslend a pestrd, ¢nnosti
posilovaly vSechny slozZky osobnosti. Diferenciace aktivit (Cetnost, obtiznost tkold,
formulace otazek) i odpocinek a relaxace dusledné zohlediovaly Zakovy individualni
moznosti a schopnosti. Uelnd motivace, vyuzivani poutavych pomiicek a stiidani &innosti
piiznivé ovlivitovalo pozornost a Soustiedénost. Ucitelka i asistentky pedagoga podporovaly
sebediivéru zakli Castym povzbuzovanim a pochvalou, oceniovaly nejen spihéni ukolu, ale
kazdou jejich snahu. V ramci moznosti zakid se zamétovaly ina jejich sebereflexi a vyjadieni
spokojenosti s pribéhem aktivit. Podporovani byli v samostatnosti pii sebeobsluze
a dodrzovani pravidel vzijemnych vztaht.

Hlavnim cilem poskytovaného vzdélavani v matefské a zikladni Skole pii zdravotnickém
zatizeni je usnadnit détem adaptaci na nemocniéni prostiedi. Vzdélavani probiha
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Vv samostatné vybavenych mistnostech 1 u lizka hospitalizované¢ho ditéte. Denni rytmus je
zajistén tak, aby vyhovoval potfebam déti, zdravotnikd, piipadné doprovodu déti Ty maji
dostatek prostoru nejen pro vyuku, ale i pro samostatny vybér hry, moznost ji dokoncit nebo
v ni pokracovat. ZvySenou mérou se ucitelky vénuji rozvoji individuality ditéte, respektuji
jeho potieby, schopnosti a tempo. Pedagogicky styl ucitelek je empaticky, podporujici
a vstiicny. Podstatna cast vzdélavani je vénovana pracovnim a vytvarnym c¢innostem, prace
déti jsou vystavovany v prostorach oddé€leni. Pii vzdélavani dochaz k intenzivni spolupréci
se zakonnymi zastupci déti, kterym je dana moznost spoluicastnit se na poskytovanych
aktivitach.

Cinnost koli druziny svym vzd&livacim obsahem promyslené navazuje na zakladni
vzdélavani a dale podporuje individudlni rozvoj zakl. Diraz je kladen na pestrou nabidku
¢innosti zaméfenych na napliovani ptedev§im jejich zijmi, relaxaci a vhodné pohyboveé
aktivity. Nabidka Cinnosti byla pfizpisobena moznostem zakd a piirozenym zplsobem
ovlivilovala 1 jejich rozhodovani podle momentdlniho psychického a fyzického stavu.
V disledku pozitivniho pfistupu vychovatelek ipomoci asistenti pedagoga byl velmi dobie
podpofen aktivni zijem zaku a jejich zapojeni do nabizenych aktivit, méli vzdy moznost
vybéru a vlastni volby. Skolni druZina pro zaky realizuje fadu dalich ¢nnosti (projektové
dny, sportovni akce, vylety, soutéze, zajmové krouzky). Aktivné vyhledava a spolupracuje
S vnéj$imi partnery, kteii podporyji jeji ¢innost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola vénuje vysledkim vzd&lavani (véetné hodnoceni napliiovani individualnich
vzdélavacich planf) stidlou pozornost, jsou projednavany a konkrétn€ hodnoceny nejen
V rameci pedagogickych rad a jednani metodickych sdruzeni, ale i pribéznym predavanim
informaci mezi pedagogy a konzultovany s rodi¢i, Skolskymi poradenskymi zafizenimi
¢i OSPOD. Zpusoby interniho ovéfovani dosazenych vysledkd jsou voleny s ohledem
na individualni schopnosti a dovednosti zakt, maji pfevazné motivacni charakter. Ziskané
vysledky jsou nasledné cilené wuplatiiovany pfi planovani individualizované vzd€lavaci
nabidky. Dalsi opatfeni jsou pfijimana takeé na zakladé hospitaéni ¢innosti vedeni $koly
aclent skolntho poradenského pracovisté. Diléi dovednosti a znalosti Zaci prokazuji
zejména ve $kolnich projektech, popt. mimoskolnich aktivitich. UCelnost zavedenych
zakovskych portfolii se rizni.

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani je vyuzivino hodnoceni klasifikacnimi stupni i slovni
hodnoceni. Zaci ve vy$$im stupni podptrnych opatieni jsou hodnoceni slovné vzhledem
krozsahu a druhu specidlnich vzdélavacich potieb a zdravotnimu postizeni. Zaktm
srizikem Skolniho neGspéchu je nabizeno a realizovano individudlni doucovani,
je nastavena zvySena spoluprace s rodi¢i. Ve Sskolnim roce 2021/2022 prospélo celkem
77 zakt a dalsich 28 s vyznamenanim. Hodnoceni je zaméfeno na individualni rozvoj zaka
vzhledem k oc¢ekavanym vystupum piislusnych Skolich vzdélavacich programut, kterych se
1 ptes cilenou soustavnou podporu Skoly nepodafilo dosdhnout 15 Zikim. Ptes vysokou
absenci (omluvenych v pruméru 224 hodin na Zdka, ncomluvenych 1,86 na zaka) byli
vSichni  Zaci z chovani hodnoceni velmi dobfe. Ucitelé pravidelné fesi absenci
na vychovnych komisich za ucasti pracovnice OSPOD i zdkonnych zistupctli, spolupracuji
s oSetfujicimi 1ékafi a dalsimi zainteresovanymi odborniky a institucemi.

Zakonni zastupci jsou pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani  zejména
prostiednictvim Zdkovskych knizek, denickli a na tfidnich schiizkach. Dale pak castym
osobnim kontaktem s vyucujicimi, telefonickymi rozhovory apod. Ke vzajemné komunikaci
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mezi uCiteli a zdkonnymi zastupci dobie slouzi tydenni plany, jejichz soucasti je také slovni
hodnoceni zika.

Spolupraci ¢lenit Skoliho poradenského pracovisté a uciteli je sledovana realizace
a uplatiiovani podplrnych opatieni stanovenych Skolskymi poradenskymi zafizenimi, piesto
doslo k nespravnému postupu nastaveni podplrnych opatfeni pro vzdélavani zakid v dal$im
cizim jazyce. Pro podporu zaki v dobé ukonCovani Skolni dochdzky je piinosné aktivni
zapojenim Skoly do projektu pro podporu kariérového vzdé€lavani a tranzitnich programi pro
7ky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Zaci si v ramci projektu prakticky osvojuji
dovednosti potfebné k zajiSténi co nejvys§i miry samostatnosti a plynulého ptechodu
do zivota v riznych oblastech napf. prace a zaméstnanost, volny cas, udrzeni psychické
pohody.

Pozitivnim zjiSténim jsou promyslené planované preventivni ¢nnosti na zakladé pravidelné
efektivni evaluace i podle aktudlnich potieb tfidnich kolektivli a jednotlivych zakid, které
jsou velmi systematicky realizované. Soustavnd pozornost je veénovana prubéznému
sledovani pfipadnych signalit rizikového chovani, které jsou ihned feSeny. Ve tfidach
probihaji preventivni programy s cilem zvladat podnéty k rizikovému chovani, podporovat
zdravé sebevédomi a piiznivé rozvijet vzajemné vztahy. K podpoie socialnich dovednosti
vyuzitelnych v Zivotnich situacich jsou zafazovany projektové dny i1 aktudlné potiebna
témata (bezpecné klima ve tiidé, Sikana, kyberSikana, agrese, zdravy zivotni styl). Ve Skole
je ustaven zdkovsky parlament, ktery se dvakrat roné schaz a ptedklada vedeni Skoly své
pozadavky, naméty, piipominky. Zaci maji k dispozici schranku davéry, davaji vak
prednost otevienému naslouchajicimu piistupu metodika prevence.

Ke snizeni absence zakii napomahd mmnozstvi realizovanych Skolich akci vCetné
preventivnich aktivit. Zakim je vénovana dali individualni péce s cilem Zepsit jejich
dochazku. Podpote smyslupIného traveni volného c¢asu piispiva ¢innost zajmovych krouzkt
(sportovni, keramika, deskové hry). Zaci se také aktivné zapojuji do riznych sportovnich,
vytvarnych, kuchatskych a jinych Soutézi. V nékterych byli Gspésni i na republikové urovni,
kde zskali pfedni umisténi (stolni tenis, kuchaiské), v mezinarodni vytvarné soutézi
(Bélorusko) ziskali tfi Zici Skoly Gestné uznani. Skola se Gisp&$né prezentuje na vefejnosti,
pro zaky, zdkonné zastupce a dalsi partnery potada tadu akcei s jejich ucasti (vanoc¢ni,
velikono¢ni dilny), ucitelé s zaky pfipravuji vystoupeni pro seniory. M¢sicné Skola podrobné
mformuje o své ¢mnnosti ve Skolnim Casopise.

Zaci piipravného stupné a déti piipravné tiidy napliovali podle svych osobnich piedpokladt
amoznosti zikladni vystupy stanovené piisluSnymi Skolnimi vzdélavacimi programy.
Prostrednictvim vzdélavaciho obsahu jsou vedeni Kk dosahovani zidoucich kompetenci.
Ucitelky v piipravném stupni i piipravné téidé maji nastaveny uceleny systém pro hodnoceni
individualnich vysledki. Prubézné sleduji rozvoj a pokroky zaku i déti, ziskané informace
zaznamenavaji do zaznamovych archii a osobnich denikt, jejichz soucasti je bohata
fotodokumentace, vedena jsou zakovska portfolia. Pedagogickd diagnostika tak poskytuje
dostate¢ny piehled o individualnich projevech a pokrocich. Ziskané poznatky ucitelky
ucelné uplatiiyji pii planovani a realizaci individualizované vzdé€lavaci nabidky, rovnéz pro
mformovani zdkonnych zistupci o vysledcich vzdélavani. VétSina déti z pifpravné tridy
prechazi do 1. rocniku zikladniho vzdélavani do béznych skol

Vyuka déti a zakt je také doplnéna smysluplnou realizaci projektd, akci cilenych
na zprostiedkovani duilezitych zkuSenosti. Realizované aktivity maji piiznivy vliv na wvoj
jejich  zadoucich postoji  a praktickych navykt vyuzitelnych v jejich osobnim Zivoté.
Rozvoji  7zakti dale napomahaji 1 expresivni terapie (muzikoterapie, canisterapie,
animoterapie, snoezelen a dali).
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Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zfizeni ¢innosti Skolni jidelny-vydejny,
- navySeni poctu tiid a oddé€leni Skolni druziny,
- narlst poctu asistentli pedagoga,
- realizace vzdelavani v piipravném stupni zakladni Skoly specidlni,
- modernizace a obnova materialniho vybaveni a prostorového usporadani Skoly,
- zavedeni nového vzdélavaciho obsahu ve vzdélavacim oboru Informatika,
- UCast v tranzitnim programu.
Silné stranky
- Promysleny a funk¢ni systém fizeni zvysujici kvalitu poskytovaného vzdélavani,

- prikladnda a u€mnd spoluprace uciteli a asistentli pedagoga pfispivajici ke zvySovani
efektivity vzdélavaciho procesu,

- individualizace a diferenciace vzd€lavani rozvijejici osobnost a vzdélavaci pokroky déti
a zakua,

- kvalitni vyuka vyucovacich predméti s praktickym zaméfenim,

- ¢innost Skolntho poradenského pracovisté v oblasti prevence rizikoveho chovani,

- uCelnd spoluprace s rlznymi partnery podporujici osobnostni a profesni rast zakl
praktické skoly dvouleté,

- Systematickd individudlni péce zohlednujici zdravotni stav kazdého ditéte a Zika
ve Skolach pii zdravotnickych zafizenich,

- zafazovani pestré vzdélavaci nabidky a aktivizujicich metod prace, vytvafeni vhodnych
prilezitosti k podpofe samostatnosti déti a zaki.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Malo efektivni kontrolni mechanismy v oblasti realizace podptrného opatieni
spocivajiciho v upravé obsahu vzdélavaciho oboru Dalsi ciz jazyk.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zrealizovat dislednou analyzu nastaveni podptirnych opatfeni stanovenych skolskymi
poradenskymi zafizenimi,

- zangfit pozornost na efektivnéj§i a praktické vyuzivani Zakovskych portfolii,

- obnovit vybaveni a prostor Skoliho hiist¢ a zahrady o funkéni sportovni, herni
i didaktické prvky.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnu prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.
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Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tfida

1556,

530 02 Pardubice, prfipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo

na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© © N o

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni z 11. 4. 2023

Zména Zizovaci listiny, &. KrU 93252/2020 OS, ze dne 15. 12. 2020 (zpis $kolni
jidelny-vydejny)

Jmenovani do fimkce feditelky Skoly, ¢&. Sp KrU 32923/2019, s u¢innosti
od 1. 8. 2019

Vyjimka z nejniziho podtu déti a zaka v MS/ZS pii zdravotnickém zafizeni na $kolni
rok 2022/2023 ze dne 9. 8. 2022

Vyjimka z potu déti a zAkd ve tfidach specidnich Skol ziizovanych Pardubickym
krajem, ¢j. KrU 28 730/207 OSMS, ze dne 22. 6. 2007

Skolni fad piipravné tiidy, s G¢innosti od 1. 9. 2021

Skolni fad piipravného stupné zikladni $koly specialni, s u&innosti od 1. 9. 2021
Skolni tad zakladni $koly, s G¢innosti od 1. 9. 2021

Skoi #ad praktické $koly dvouleté, s G&innosti od 1. 9. 2021

.Skolni tad zakladni 8koly pii zdravotnickém zafizeni Chrudim, s UGinnosti

od 1. 9. 2021

Skolni #id zakladni 8koly pii zdravotnickém zafizeni Pardubice, s G&innosti
od 1. 9. 2021

Skolni #Ad matefské Skoly pii zdravotnickém zafizeni Pardubice, s u¢innosti
od 1. 9. 2021

Vnitini fad Skolni druziny, s u¢mnosti od 1. 9.2021

Skolni vzdélavaci program pifpravné tiidy, platny od 1. 9. 2020, véetnd dodatkd
¢.la?2

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, platny od 1. 9. 2007, vietné
dodatku €. 1 az 6 (matefska Skola pii zdravotnickém zafizeni Chrudim)

Skoli vzd&lavaci program pro predikoli vzdélavani, platny od 1. 9. 2007, véetné
dodatkt €. 1 az 7 (mateiskd Skola pfi zdravotnickém zafizeni Pardubice)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2007, véetné
dodatki €. 1 az 7 (zakladni Skola pii zdravotnickém zafizeni Pardubice)

Skolni vzdélavaci program zakladni Skoly specidlni, platny od 1.9. 2020, vcetné
dodatkt €. 1 az 3 (Skolni vzdélavaci program pro pifpravny stupeit zdkladni Skoly
specialni)

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2022

Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2007, véetné
dodatku ¢. 1 az 6 (zakladni $kola pfi zdravotnickém zatizeni Chrudim)

Skoli vzdélavaci program praktické $koly dvouleté, platny od 1. 9. 2020, veetné
dodatku ¢. 1 (tranzitni program)

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2020
Prehledy vychovné vzdélavaci prace, Skoli rok 2022/2023
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24. Zapisni listky, Skolni rok 2022/2023

25. Dokumentace 7akt se specialnimi vzdélavacimi potiebami, $kolni rok 2022/2023
(vybér)

26. Skolni matrika, Skolni rok 2022/2023

27. Ttidni knihy, Skoli rok 2022/2023

28. Dokumentace $koltho poradenského pracovisté pro skolni rok 2022/2023

29. Organiza¢ni fad ze dne 1. 9. 2022

30. Hospita¢ni ¢innost a kontrolni ¢innost, Skolni rok 2021/2022

31. Koncepce dalstho rozvoje Skoly 2019 - 2024

32. Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly, $kolni rok 2021/2022

33. Zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad, Skoli rok 2022/2023

34. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

35. Inspekéni zprava Cj. CSIE-140/17-E

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pFipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Chaloupkova, Skolni nspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Lenka Karska, Skolni inspektorka
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

PaedDr. Marta Hunalova, Skoli mspektorka

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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