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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozd¢jSich
predpistl.

Charakteristika

Zakladni $kola, Praha 8, BureSova 14 gdéle ,8kola* nebo ,,ZS“) vykonava Cinnost zakladni
Skoly, Skolni druzmy a Skolni jidelny. Skomi klub ve Skolim roce 2022/2023 nevykonaval
svou ¢nnost.



K terminu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 971 zikt ve 33 tiidach, z toho 102 zakh
plni povinnou 8kolni dochazku v zahraniéni $kole na tzemi Ceské republiky. Nejvyssi
povoleny pocet zaku (1000) byl k terminu inspek¢ni ¢innosti téméi vyuzit. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni v roce 2015 se zvysil celkovy pocet zakt 0 19 %. Piiblizné 14 %
tvofi Zici se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) a 13 % zikd s odlisSnym
matefskym jazykem (dale ,,OMIJ%), z nichz zna¢ny podil tvofi ukrajnsti Zzici, ktefi pfish na
tizemi CR v souvislosti s vale¢nym konfliktem na Ukrajin. Na zikladni vzdélavani
kontnualn¢ navazuje zajmové vzdélavani ve 14 oddé€lenich Skolni druziny, v nichz se
vzdélavalo 343 ucastnik .

Skola se zam&fuje na vyuku cizich jazykii ainformatiku. Hlavnim cilem ZS je vytvofit viem
zakum kvalitni zaklady pro celozivotni vzd€lavani a podpofit jejich osobnostni a socialni
rozvoj. Disponibilni ¢asova dotace podporuje vyuku hlavnich pfedmétt kurikula. V souladu
se zaméfenim $koly na vyuku cizich jazyki a informatiku jsou posileny hodinové dotace
téchto predméti. Anglictina je vyuCovana od prvni tfidy, od sedmého rocniku si Zici voli
z bohaté nabidky druhy cizi jazyk (némecky, francouzsky a Spanélsky jazyk). Soucasti
vzdélavani jsou kratkodobé i dlouhodobé projekty, pravidelné adapta¢ni a sportovni kurzy.

Skola pavilonového typu sidli uprostied rozsahlého sidlisté v Praze 8 - Kobylisich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) stanovil redlnou strategii rozvoje Skoly, ktera reaguje na
aktudlni potfeby Skoly. Na zdkladé¢ analyzy personalnich, materidlnich a organizacnich
podminek $koly a v souladu s cili vzd€lavaciho programu vytycil hlavni priority ve
vzdélavani, jako je vychova ke zdravému Zvotnimu stylu, podpora komunikacénich
dovednosti, vzdélavani zakia se SVP a 7kl nadanych a mimofadné nadanych. Napliovani
koncepCnich zamérti vedeni Skoly pribézn¢ vyhodnocuje. Dokladem tuspéSné realizace
stanovenych cili je napt. posileni vyuky cizich jazyk a informatiky. Koncepcni zplsob
fizeni se projevuje mj. | ve velmi dobrych materidlnich podminkach vzdélavani.
V personélni a pedagogické oblasti (zvySovani podilu aktivizujicich vzdélavacich metod
a forem prace) se dafi napliovat stanovené cile jen Caste¢né, coz se projevilo v rozdilné
urovni kvality vzdélavani.

K uskute¢tiovani vzd€lavacich strategii napomaha spoluprace se zakonnymi zastupci, se
zizovatelem a dalsimi duleZzitymi profesnimi a socialnimi partnery. Partnersky pfistup
k Zakim a moznost ovliviiovat nékteré aspekty vzdélavani prostiednictvim  prace
zakovského parlamentu a téidnickych hodin, které jsou ve 4.a 5. roéniku a na druhém stupni
soucasti rozvrhu vyucovacich hodin, se pozitivné odraz v celkovém klimatu Skoly.

Ugelné¢ nastavend organizaéni struktura odpovida velikosti koly a vymezuje pravomoci
a povinnosti jednotlivym pedagogickym pracovnikim. U&innost pedagogického fizeni je
podpofena prenesenim Vymezenych kompetenci na tii zastupkyné, které se podileji na feseni
pedagogicko-organiza¢nich zaleZitosti, kontrolni a hospitacni ¢innosti, konceptualné
zastfeSuji  poradenské a preventivni mechanizmy. Na koncipovani a monitorovani
vzdélavaciho procesu, napliiovani océekavanych vystupu, sjednocovani Kritérii hodnoceni
i feSeni problematiky vzd¢lavani zika se SVP participuji metodické organy. Jejich
prostiednictvim si pedagogové vyménuji zkuSenosti S metodami prace, osveédéenymi
vyuCovacimi postupy apod. Poradnim organem feditele je pedagogickd rada, v niz jsou
projednavany kromé organizacnich zilezitosti vychovné vzd¢lavaci prace a Upravy
zasadnich pedagogickych dokumentii Skoly.
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Planovana kontrolni ¢innost vychazi ze stanovenych priorit, vysledky kontrol jsou
praviden¢ vyhodnocovany. Kvalita vzdélavaciho procesu je monitorovana hospitacni
¢mnosti vedeni Skoly, zniz vyplyvaji doporuceni pedagogim ke zvySeni kvality vzdélavani.
Realizace doporucenych postupit ke zvySeni kvality vyuky je v piipade potieby ovéfovana
naslednou hospitani ¢innosti, pfi zjisténi opakovanych zavaznéjSich nedostatkti feditel
piijima poticbna opatfeni véetné personalnich zmén. Zpétna vazba pedagogim sméfujici
k eliminaci metodickych nedostatkii ve vyuce vSak neni ve vSech piipadech pn¢ u¢inna, coz
se projevilo v nekterych hodindch uzivanim méné uCinnych didaktickych postupi.
Pietrvavaji nedostatky zjiSténé pii poslednim inspekénim hodnoceni — nedostate¢né
vyuzivani modernich a aktivizujicich forem a metod wyuky na druhém stupni a mélo
efektivni vywziti didakticke techniky (interaktivnich tabuli).

Vzdélavani zajistuje 51 uciteld, 23 asistentd pedagoga a 17 vychovatelek Skoli druziny.
Zalmnajicim a nove ptichozim pedagogim je poskytovana potfebna metodickd pomoc
uvadéjicimi - uciteli, podpora na trovni metodickych organi a vedeni Skoly, formou
konzultaci s vyuCujicimi stejnych predméti azpétné vazby kolegh. Kvalifikacni
predpoklady k terminu inspekce nespliovalo 9 vyuCujicich, nékteré predméty na druhém
stupni  jsou vyuCovany neaprobovanymi pedagogy. Tyto skuteCnosti Se V nékterych
piipadech promitly do nedostatkéi ve vjuce. Reditel aktivnd vyhledava ucitele s odbornou
a pedagogickou  zpUsobilosti. Sest pedagogi si dopliuje potiebnou kvalifikaci
odpovidajicim studiem,

K efektivit¢ fizeni zaméstnancii pfispiva uplatiovany zpusob jejich vedeni a hodnoceni.
Pravideln¢ probihaji hodnotici pohovory feditele s jednotlivymi pedagogy, pii nichz
vyuCujici reflektuje své pedagogické pusobeni ve Skole a stanowvuje sicile pro dali obdobi.
Reditel vyuzivd transparentni systém Kk ocenéni prace uditell, motivuje je finan¢nim
ohodnocenim. Dali vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazi z potieb skoly,
zohlediiuje zajem pedagogu a podporuje jejich odborny rist. V pribéhu poslednich ti
Skolich let ucitele absolovali zejména seminaie a kurzy k prohlubovani odborné
kvalifikace, napf. modernich metod a forem wyuky, pedagogickych kompetenci, vzdélavani
7akl se SVP, dovednosti v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, vedeni tfidy
aj.

Reditel se aktivné podili na zajiéténi finanénich prostiedktl a kontinuilnim zep$ovani
materidlnich podminek vzdélavani. Pribéné vyhodnocuje stav materialné technického
zizemi a zajistuje piiznivé podminky pro zikladni i zijmové vzdelavani Vicezdrojové
financovani Skoly vytvafi optimalni podminky pro napliovani vzdélavacich programt.
Vsechny ucebny jsou vybavené interaktivnimi tabulemi a prezentacni technikou. Ke kvalité
vzdélavani piispivd vyuzivani specializovanych uceben, napt. tii pracovny vypocetni
techniky, cvina kuchynka, keramicka dilna, u¢ebna piirodopisu, zemépisu, vytvarné
vychovy, dvé skoli knihovny a nové vybudované odborné pracovny fyziky, chemie askolni
dilna. Vyborné podminky jsou pro télovychovné ¢innosti a sportovni aktivity, k dispozici
jsou <Ctyii  télocvicny arozsahly sportovni aredl s atletickym  ovalem, doskocisti
a venkovnimi hiisti na miové hry. KontinudIni vybavovani digitalni technikou (interaktivni
tabule, notebooky, tablety) podporuje zaméteni Skoly na informatiku i zvySovani podilu
modernich metod ve wyuce. Ucebny prvniho stupné jsou esteticky a ucelné vybaveny
zakovskymi pracemi a nazornymi didaktickymi pomtickami. Zajmové vzdélavani probiha
v bémych caste¢né upravenych ucebnach a trech hernach. K bezpecnosti zaku piispiva
kamerovy systém a zabezpeceni vstupu do Skoli budovy. Stravovani zaka je zajisténo ve
vlastni $koli jidelng, stravnici maji moznost vybéru ze tii druht jidel Poskytovand strava
je pestra, podpora zdravych stravovacich navykd je zajiSténa i prostiednictvim zapojeni do
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projekttt Mléko do $kol a Ovoce do §kol. Zakim ze socidlnd znevyhodnéného prostiedi jsou
zajiStény dotované obédy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach pievladala ptiznivda pracovni atmosféra poztivné ovlivitujici
vychovné vzdélavaci proces. Pedagogové uplatiiovali k zakim partnersky pfistup, ti ve
velké vétsiné dodrzovali nastavena pravidla komunikace ichovani. Kvalita wyuky ve
sledovanych hodinach méla ale rozdilnou troven. V pievazné cCasti vyucovacich hodin byla
vyuka dobfe organizatné promyslena a realizovAna. Vhodné zvolené aktivity na sebe
logicky navazovaly, pfispivaly k sviznému tempu hodiny, zapojeni zikt do vyuky a jejich
Zdjmu O probirané ucivo. VyuCyjici pfitom zohlediiovali rozdiné pracovni tempo
a vzdélavaci moznosti zakd, poskytovali potfebnou podporu pomalejSim a uplatiovali
rozsiteni u€iva nadanym a rychlej$im jednotliveim z hlediska rizné obtiznosti tkolt.
Vyukové formy ametody se Ucelné stiidaly a sméfovaly ke spinéni vzdélavacich cilu.
Ucitelé vytvareli podminky apodnéty pro aktivitu zaku, vhodné je motivovali a podporovali
jejich iniciativu. Ve velké c¢asti hodin zejména na prvnim stupni byla GCelné zafazena
kooperace zaku vedouci k rozvoji socidlnich kompetenci. Pedagogové podnécovali dialog
mezi zaky, ktery podporoval uceni a prohlubovani poznatku, vedli zaky ke zhodnoceni prace
ve skupindch atd. Ve zdafilych hodinach byli Zaci vedeni k samostatnému piemysle ni,
objevovani, vyvozovani poznatkd, vyhledavani informaci. Shrnuti uciva i vyhodnoceni
spnéni  vzd€lavaciho cile Vv zavéru vyuCovaci hodiny probihalo veétSmou efektivng,
v n€kterych hodinach pikladné s vyuzitim potencialu zakt a jejich sebereflexe sohledem
na vlastni uceni.

V ¢asti vyuCovacich hodin byly zaznamenany didaktické a metodické nedostatky a méné
ucinné pedagogické postupy. Mala rozmanitost metod a forem vyuky a pievaha frontalni
organizace se Vv n¢kterych piipadech projevila nerovnomérnym zapojenim zakd, klesajici
aktivitou a jejich nizkou spoluicasti pii vzdélavani. Malou mérou byly zafazovany
pedagogické postupy, které by zdky motivovaly k vy$Simu zapojeni, rozvijely hlubsi
porozuméni problematice a zvySovaly efektivitu vyuky, napf. problémové tlohy, prvky
¢innostniho uceni, vrstevnického uceni, didaktickd hra apod. UZiti interaktivnich tabuli se
v fad¢ hodin omezilo na projekci, nebyla vyuzita jejich interaktivni funkce, ktera by pfispéla
k zapojeni a zvySeni aktivity zakd. K lepSimu pochopeni probiraného uciva né€kdy schdzelo
i propojeni probiranych témat s realnym Zvotem, interpretace informaci z rtznych zdroju
azafazeni mezipfedmétovych vztahi ve vétSim rozsahu. Nizka mira diferenciace
zadavanych Ukoli Vv ¢asti hodin nezohlediiovala rozdilné pracovni tempo a vzdélavaci
moznosti zakl. V téchto hodinach phili vSichni Zaci stejné typy uloh a piikladt, nebylo
uplatnéno rozsiteni u¢iva nadanym a rychlejSim jednotliveim z hlediska rlizné obtiznosti
ukolli. Zhospitacnich ziSténi mnspekénitho tymu rovnéz vyplynulo, Zze ulitelé sice
identifikuji Zaky s potfebou podplrnych opatfeni iohrozené Skolnim nelGspéchem, ale
uplatiiovani doporucenych postupli a uc¢innost podpory je zavisld na pedagogické zkuSenosti
jednotlivych vyuCujicich. V ¢asti hodin byla zaznamendna nizsi efektivita spoluprace
pedagogu s asistenty pedagoga. V nékterych hodinach vyuky mladSich Zakt prvniho stupné
nekladli vyuCujici potfebny duraz na systematické vytvafeni spravnych grafomotorickych
navyku, tj. spravného Uchopu psaciho nacini, dodrZovani spravného sezeni. Zavér vyuCovaci
hodiny nebyl v nékterych piipadech didakticky vyuzit ke zhodnoceni prace Zzaku, chybéla
zpétnd vazba o splnéni stanovené¢ho vzdélavaciho cile.

Sledované hodiny vyuky cizich jazykt byly z¢asti vedeny v cilovém jazyce, zaméfovaly se
na upeviovani gramatickych struktur iobohaceni slowni zasoby. Organizace wyuky
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angli¢tiny jako prvntho ciztho jazyka, déleni tfid v rdmci ro¢niku do mensich skupin podle
urovné znalosti, podporuje profilaci Skoly. Ve vétSiné vyuCovacich hodin bylo ucelné
vyuzito digitalnich technologii, napf. interaktivni tabule, poslech ve vyuCovaném jazyce,
elektronicky slovnik v tabletech. V ¢asti sledované wyuky cizich jazykl ale byla efektivita
vzdélavani nizsi, previadalo tradicionalistické pojeti vyuky zaloZzené na dominantnim
postaveni uditele a pievazovaly &innosti na strané pedagoga. Zaci nebyli obvykle
systematicky vedeni ke vzajemné komunikaci v cilovém jazyce ¢i kooperaci v men$ich
skupinach, zvolené vzdélavaci strategiec vedly k nerovnomérnému zapojeni zakd a jejich
mensi aktivité.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné je zalozeno na pestrych a hravych ¢innostech
umoznujicich smysluplné vyuziti volného casu tGcastnikt. Jednotlivé aktivity (odpocinkové,
relaxacni Cinnosti, velky vybér krouzkll) jsou casové vyvazené, vychdzeji z individudlnich
potieb a zijmu ucastnikli a efektivné rozvijeji predevsim jejich socidlni a pracovni
kompetence i piedstavivost. UGastnici jsou motivovani k ziskavani novych informaci
prostiednictvim zaZitkovych metod prace a systematicky vedeni k sebepozndni, rozvoji
osobnostnich a socidlnich dovednosti i individudlnich zijmi a nadani, coz je zfejmé
z vysledkt napf. sportovnich, spolecenskych i vytvarnych akci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zistovani dosazené¢ trovné znalosti a dovednosti vytvofila Skola U¢inny systém pro
sdileni informaci o celkovych 1 individudlnich wvysledcich vzdélavani zakd. Vychdzi
z GCelného rozdéleni kompetenci v ramci fizeni Skoly a je zCasti provazan s ¢innosti $kolniho
poradenského pracovisté. Celkové vysledky vzdélavani Zaki projednava pravidelné vedeni
Skoly a pedagogickd rada. V piipad¢ zjisténi ohroZzeni Zdka Skolni neuspésSnosti Skola
vywziva uCinny systém opatieni (konzultace, doucovani). Pedagogové pii hodnoceni
vysledki vzdélavani Zakh na vysvédceni vyuzivaji kombinaci slovniho hodnoceni a b&ézné
klasifikace formou znamek. Nastaveny zplisob hodnoceni Systematicky pracuje se
vzdélavacimi zaméry a podporuje motivaci k uceni. Nedilnou soucasti vyuky se postupné
stava prub&ézné sebehodnoceni zaku, to je i soucasti zakovské knizky na prvnim stupni, coz
umozityje zhodnotit miru dosaZzeného ucebniho pokroku za urcité ¢asové obdobi.

Z vysledkt vzdélavani ve sledovaném obdobi vyplyva, Ze pedagogové pii hodnoceni zaku
vyuzivaji v prvnim obdobi skolni dochdzky pfevazné pozitivni hodnoceni cilené¢ zamétené
na podporu motivace Kk uceni. Analyzou piechledu prospéchu vSak bylo zjisténo malo
motivaéni pololetni hodnoceni v nékterych téidach prvniho ro¢niku, kdy byli nékteti zici
hodnoceni stupném tii ¢i Etyfi. S cilem zajistit plynuly pfechod zakd z prvniho na druhy
stupeni realizuje Skola opatfeni, napf. spolupraci vyuCyjicich stavajicich 5. tfid s uciteli
budoucich 6. ro¢nikli, adaptaéni kurzy K stmeleni nové vytvofenych kolektivi. Piesto
Z analyzy piehledi prospéchu vyplyva, ze pfi prechodu ziki na druhy stupein vzdélavani
ojedinéle dochazi k demotivujicimu hodnoceni v nové zavedenych predmétech v Sestém
ro¢niku, nasledné iV novych predmétech v osmém ro¢niku (fyzika, chemie).

Skola zavedla vlastni systém srovnavaciho testovani v matematice, &eském aanglickém
jazyce, jehoz smyslem je pomoci identifikovat kriticka mista v predmétech u jednotlivych
vyucyjicich a vice se na né¢ zamcfit. Nastaveny systém se vSak jevi jako méné ¢inny, Skola
se ziskanymi vysledky dale nepracuje. K evaluaci vysledkti vzdé€lavani organizace vyuziva
i externiho testovani, ve kterém se vysledky zakia v ¢eském jazyce pohybuji v pasu praméru
a v matematice Vv pasu podpriméru. Jednou z forem zavérecného hodnoceni zakt 9. roéniku
je absolventska prace, pomoci které Skola oveéfuje naplnéni cili zakladniho vzdélavani
stanovenych Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zadkladni vzdélavani. Hodnoceni
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absolventské prace je soucasti zavérecného hodnoceni z vyucovaciho predmétu informatika,
coz koresponduje se zamétenim Skoly.

Skola vytvaii podminky pro rozvoj nadani 7k, podporuje zejména diferencovany piistup
uciteld v nékterych predmétech (gradované ulohy, poskytovani dalsich rozvojovych ukoli),
dale pak i moznost zapojit se do soutéZ a olympiad. Uspé&snost dokumentuje vysoky podet
zakl, ktefi se z(Castiuji vyS$i nez Skolni urovné. Podpora télesného rozvoje Zzaka se
projevuje v dobrych sportovnich vysledcich 8koly. Zaci dosahuji sportovnich tGspécht
a umisténi v ramci obvodu ina celoprazské trovni.

Tym Skolniho poradenského pracovisté poskytuje komplexni poradenské shizby zakam,
rodicim 1 pedagogim. Systematicky probiha ziStovani pficin vyukovych a vychovnych
obtizi ik, kariérové poradenstvi i diagnostika klimatu tfidnich kolektivi. Skola pribdzné
identifikuje individualni potreby Zakt se SVP a OMJ, Ziky ohrozené Skolnim netspéchem,
specialni pozornost je vénovana ziktim nadanym. Kvalitné je nastaven systém realizace
doporuceni  Skolskych poradenskych zafizeni, napf. sestavovani a vyhodnocovani
individualnich vzdélavacich pland, podpora asistentem pedagoga nebo piedmét specialné
pedagogické péce a zaroven jsou podrobné formulovany konkrétni postupy a doporuéeni pro
upravu vzdélavani v jednotlivych predmétech. Mira a U¢innost poskytovanych podptrnych
opatfeni byla vSak v n€kterych piipadech nizka, v nekterych hodinach chybéla Uping.
Spoluprace asistenti pedagoga S vyuCujicimi byla Casto méné Ucelna, asistenti pedagoga
poskytovali pomoc obwykle jen zakim se SVP, jen vyjime¢né svou ¢innosti napomahali
I plynulosti vzdélavaciho procesu napi. formou dopomoci ostatnim zaktim, organizaéni
podporou.

Skolni preventivni strategie vychdzi z potieb $koly. Problematika prevence rizikového
chovani je vhodné zafazena do vyuky i mimoskolnich aktivit, Skola pofadd primarné
preventivni programy a besedy, spolupracuje s externimi organizacemi. Pedagogové
pribézné¢ sleduji situaci v tfidnich kolektivech, v piipad€é vyskytu vztahovych problémi ci
rizikového chovani nésleduje cilend a systematicka intervence. Cetnost vyskytu rizikového
chovani je na nizké urovni. ZpuUsob feSeni kazenskych problémti a neomluvené absence
predstavuji okamzita jednani srodii, svolani vychovné komise, v zavaznéjSich piipadech
Skola postupuje ve spolupraci s piisluSnym organem socialné-pravni ochrany ditéte, popt.
policii.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2015 doslo k navySeni celkového poctu
zaku,
- kontinualné jsou zlepSovany materialni podminky vzdélavani,

- nepodafilo se zcela odstranit nedostatky v oblasti kvality vyuky zjisténé pii poslednim
mspek¢énim hodnoceni.

Silné stranky
- nadstandardni materialni podminky vzdélavani,
- Siroka nabidka vyuky cizich jazykt podporujici profilaci skoly,

- podpora t€lesného rozvoje zaku projevujici se v dobrych sportovnich vysledcich skoly,
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- ufelné vyuzivani kooperativni organizace vyuky na prvnim stupni, podporujici rozvoj
socialnich kompetenci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- wivani méné u¢innych pedagogickych postupt, metod a forem wyuky v nékterych
hodinach,

- Vv ¢asti hodin niz§i mira diferenciace a individualizace vyuky ¢i jingch Uprav organizace,
forem a metod s ohledem na rozdiné studijni ptredpoklady zaki a odlisné tempo jejich
prace,

- mensi diraz na funkéni rozvoj grafomotorickych navykiti Zakl mladSiho Skolniho veku,

- absence odborné kvalifikace c¢asti uéiteli méla v nékterych piipadech vliiv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani,

- nizsi uCinnost spoluprace asistenti pedagoga s vyucyjicimi Vv ¢asti hodin.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- vywivat metody a formy wyuky, vedouci Kk aktivni spoluicasti Zaki ve vzdélavani,
k samostatnému uvazovani, objevovani, vyvozovani poznatku, vyhledavani informaci
i kritickému mysleni,

- ve vy$8i mife uplatiiovat diferenciaci vyuky ¢i jiné Upravy organizace, forem a metod
S ohledem na rozdilné studijni pfedpoklady 7kl a odlisné tempo jejich prace,

- zvysit Géinnost zpétnovazebniCh mechanismi pii fizeni pedagogického procesu,

- lepsi organizace spoluprace pedagogi s asistenty pedagoga,

- vyuzivat uvazlivé motivani funkci hodnoceni v prvnim ro¢niku a novych pfedméti na
druhém  stupni,

- neopomijet didakticky pracovat se zavéry hodin (rekapitulace uciva, zhodnoceni prace
74kt a vyhodnoceni spnéni vzdélavaciho cile).

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, priipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Usneseni Rady Méstské ¢asti Praha 8 ve véci zvySeni poctu zaka ve tridach zakladnich
Skol ziizenych Méstskou casti Praha 8 ze dne 20. 3. 2005

2. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2021
3. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny od 9. 3. 2023
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Vnitini fad $koi druziny platny od 9. 3. 2023
Skolni t4d platny od 3. 11. 2015
Rozvrh vyuCovacich hodin, Skolni rok 2022/2023 vedeny k terminu inspekcni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspekce

8. Tridni knihy vedené ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekce
9. Skolni matrika vedena k terminu inspekce

N o g &

10. Vybér persondlini dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspekéni
¢innosti
11. Kniha evidence urazii vedena k terminu inspekéni Cinnosti

12. Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zakl vedené ve Skolnim
roce 2022/2023 vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, ato Kk rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pfisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekee
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Karel PeSmna, Skoli mspektor,
vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skolni
inspektorka

Mgr. Hana Vavrova, skolni inspektorka
Mgr. Libor JanoSek, Skolni mnspektor

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice
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Datem vyhotoveni mspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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