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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou a Matetfskou Skolou Nyfany, pfispévkovou organizaci (dale ,Skola®) podle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sbh., o ptedSskolnim, zikladnim, stiednim, vyS$S$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich ptedpisil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Tematickd inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zakona zaméfena na ziskavani informaci o asistentech pedagoga ve vzdélavani, obcanském
vzdélavani a ochrané déti a zaki pted projevy Sikany.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,subjekt, §kola) vykonava G&innost zakladni Skoly (dale ,,ZS“)
snejvy$$im povolenym podtem 950 Zak®, Skolni druziny (dale ,SD®) s nejvy$§im
povolenym podtem 150 ucastnkt, mateiské Skoly (dale ,MS*) snejvy$$im povolenym
poctem 264 déti, domu déti a mladeze (,dale ,DDM®), Skoli jidelny S nejvy$Sim
povolenym poctem 1010 stravovanych a Skohi jidelny - vydejny s povolenym poétem 120
stravnik 4.

ZS je Gplnou zakladni Skolou. V dobé inspekce se v 17 tifdach prvniho stupné a ve 12 tiidach
stupné¢ druhého vzdélavalo 633 Zikl, ¢imz byla naplnénost Skoly 67 % z nejvy$Siho
povoleného poétu zakt. Vyuka probihala podle dokumentu ,Skolni vzdéldvaci program
pro zakladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV* s motivatnim nazvem ,Barevna
Skola®“, Od Sestého ro¢niku je vzdy v jedné tiidé zaméfeni na rozsitenou vyuku matematiky.
V ZS pracuji tfi asistentky pedagoga, z toho dvé spliuji pozadavky odborné zptsobilosti,
tieti nikoliv, v souCasné dob¢ je piihlaSena ke studiu na doplnéni své kvalifikace. Tato
pracovnice byla dle své pracovni naplné a charakteru vykonavané prace uvedené v katalogu
praci nespravné zarazena do platové tiidy.

Zakladni Skola vykazovala 16 zaki, kteii se vzdélavaji podle individudlnich vzde€lavacich
plani a deset zaku s odlisnym matefskym jazykem. Ze Siroké spadové oblasti do ZS dojizdi
z okolnich obci 206 zaka, tj. 33 % z nejvyssiho povoleného poctu zaku.

SD ma pét oddéleni. V dobé inspekce v nich bylo evidovano celkem 150 Gastnikd. Kapacita
je plné vyuzita. Ranni provoz je stanoven od 6:15 do 7:45 hodin, odpoledni od 11:25
do 16:00 hodin. Uplata vramci pravidelné dochazky ¢&ini 60,- K& mésiéng,
pro nepravidelnou dochazku (napt. dva dny v tydnu) je stanoven poplatek ve vysi 30,- K¢&.
V samostatné budové sidli tii odd€leni, Vv kmenovych ucebnach budovy prvniho stupné
oddéleni dvé. Cinnost probiha podle Skolntho vzdéldvaciho programu pro zijmové
vzdélavani s nazvem ,Barevnad druzina®, ktery ve svém zaméfeni navazuje na cile Skolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzd€lavani.

Predskolni vzdélavani je realizovano ve tfech mistech poskytovaného vzdélavani. V ulici
K. H. Machy 1050 je Sest tfid, v ulici Husova 731 je pét tiid, jedna tfida, ktera je odloucenym
pracovistém v ul. Husova, je umisténa ve Skolni ulici 903. Na viech tfech pracovistich je
aktualné zapsano 258 déti, z nichz 97 je v poslednim ro¢niku piedSkolniho vzdélavani.
Odklad povinné Skolni dochdzky byl povolen 18 détem. U tfech déti byly diagnostikovany
specialni vzdélavaci potteby. Uplata za piedskolni vzd&lavani &ini 450,- K& mésiéné.
Skolské zafizeni DDM sidli na adrese Nyfany, Dr. Klementa 451. Poskytuje zajmové
vzdélavani, které se uskuteéiiuje V pribéhu celého Skolniho roku ve formach pravidelnych,
prilezitostnych, spontdnnich a taborovych pro déti, zaky a dosp€lé. Pro Skolni rok 2015/2016
zde bylo zapséno 541 ucCastnikli (z toho 56 déti, 395 zakt a 90 ostatnich) vzdélavajicich se
v 38 zajmowych Utvarech. Cinnost vychazi ze Skolntho vzdélavaciho programu, ktery je
zpracovan v souladu s pozadavky $kolského zakona.

Z finan¢nich prostredkii od zfizovatele dochaz k pribézné rekonstrukci veskerych prostor
subjektu a vyméné Skolntho zafizeni.

Stravovani déti, zak a zaméstnancti Skoly zajistyji dvé Skohi jidelny a dvé Skoli jidelny -
vydejny, do kterych se pfipravované pokrmy pievazeji z jidelen. Pro zlepSeni stravovacich
navykt se skola zapojila do projektd ,,Ovoce do skol“ a ,Mléko do skol“.



Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola ma jasné formulovanou a redlnou strategii svého rozvoje. Pii jejim stanovovani
vychdzel feditel Skoly ze stdvajictho stavu subjektu a planti na jeho systematické zlepSovani
azvySovani vzdélavaciho komfortu jak smérem k pedagogim, tak smérem k zaktim a détem.
Pti ptijimani Zzakl a déti Skola respektuje pravni predpisy a rovny pfistup ke vzdélavani.

Pro napliovani $kolich vzdélavacich programi (dale ,SVP“) ma $kola ve viech mistech
poskytovaného vzdélavani vytvofeny vhodné prostorové a materidlni podminky. Navazala
partnerstvi s fadou subjektl, s jejichz pomoci realizuje vzd€lavaci Cinnost (Skolska
poradenska zafizeni) ¢i doplikové aktivity (mistni spolky, kulturni instituce atd.).

Reditel $koly spliuje pozadavky dané zikonem pro vykon funkce, do které byl jmenovan
vroce 2009. Organizani struktura 3koly je jasné vymezena. Reditel delegoval &ast
pravomoci na své dvé zastupkyné v ZS (pro prvni stupefi a druhy stupeti), vedouci u¢itelku
MS a na zastupce v DDM. Najednanich pedagogickych rad, pofadanych v kazdé sou¢asti
Skoly zvlast, jsou projednavany zasadni dokumenty a otazky tykajici se vzdélavani a chodu
Skoly.

V subjektu piisobi 38 pedagogickych pracovnikil (dale ,,PP*) v ZS, ¢innost SD zajistuje pét
odborné kvalifikovanych vychovatelek. VMS doslo od roku 2012 k velké obméné
pedagogického sboru, v tomto $kolnim roce jej utvari 20 ucitelek a tii asistenti pedagoga,
kazdé pracovisté fidi jmenované zastupkyné fteditele pro predskolni vzdélavani. Aktivity
v DDM zabezpecuyji tii interni PP, z nich jeden je povéfen fizenim Skolského zafizeni. Je to
dlouholety pracovnik s bohatymi pedagogickymi i manaZzerskymi zkuSenostmi, coZ
se pozitivné projevilo v fizeni DDM a nastaveni jeho plynulého chodu véetné zajiSténi pestré
nabidky zijmovych krouzkd a aktivit urenych pro neregistrované ucastniky a verejnost.
Vedeni ¢innosti dale zabezpeCuje 12 externich vedoucich zijmovych krouzkt. Jedna
pracovnice neni kvalifikovana, ale feditel Skoly dolozl hledani kvalifikované osoby na
strankach Skoly a na Gfedni desce méstského tradu.

Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani PP, mezi jeho hlavni priority patii zvySovani
metodické vybavenosti vyuCujicich a vzd€lavani v oblasti vychovného poradenstvi
a prevence socialné-patologickych jevi. V MS je vice ¢etné na pracovisti v ulici K. H.
Machy, vzdélavani na druhém pracovisti vykazuje uzky odborny zabér. Dalsi vzdélavani
Vv oblasti zvySovani odbornosti, piedevsim v DDM, je v8ak nesystematické.

Ve skole jsou zajiStovany na ocekavané tdrovni poradenské shwby zaméfené zejména
na podporu pii integraci a vzd€lavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
na kariérové poradenstvi a na metodické a koordinacni Cinnosti souvisejici s realizaci
preventivniho programu $koly. Sledovana jsou vSechna socialni a bezpecnostni rizika v¢etné
Sikany a neprodlené jsou piijimina pfislusna opatieni k jejich minimalizaci.

Materiaini vybaveni SD je postupné inovovano a dopliiovano a v plné mife umoziovalo
napliovat cile stanovené ve Skolnim vzdéldvacim programu pro zajmové vzdélavani. SD
muze pro své aktivity vyuzivat také dalSi prostory i vybaveni Skoly napt.: odborné ucebny,
Skolni knihovnu, télocvicnu, pro venkovni pobyt pfedevsim Skolni zahradu a hiiSté. Povinna
dokumentace SD je fadné vedena.

Pro ¢innost DDM jsou vytvoifeny vhodné prostorové a materialni piedpoklady. V budové
jsou k dispozici prostory v piizemi (klubovna pro spontanni ¢innosti, Satna, kancelate,
kuchynka a socialni zatizeni) a v 1. patfe (tii klubovny, keramicka dina s keramickou peci,
sklad, 3atna, socidlni zafizeni). SZ disponuje dostate¢nou vybavou pomicek, vytvarnych



potieb a sportovniho nacini. Pro spontanni aktivity maji GCastnici k dispozici herni konzole,
X-box, stolni fotbal a také pestrou nabidku deskovych her ¢i knih a ¢asopist.

Piedskolni vzdélavani probiha podle dvou $kolich vzdélavacich programi (déle ,.SVP*)
zohlediiujicich odlisné podminky pracovist mateiské $koly. SVP, ktery je podkladem pro
predSkolni vzd€lavani na pracovisti v Husové ulici, je zdvazny 1 pro misto poskytujici
vzdélavani v ulici Skolni. Viechna pracovité maji vyborné materiaIné technické podminky,
avSak turoven pedagogického vedeni se liSi. Zatimco na pracovisti v Husové ulici je
pedagogicke vedeni systematické, na pracovisti v ulici K. H. Machy vyzaduje zlepSeni oblast
fizeni pedagogickych procesu. Planovani vychovné vzdélavaci cinnosti neni sjednoceno,
procesy fizeni jsou vyhodnoceny Céstecné, neni vyhodnocena Uc¢innost zavadénych opatfeni.
Pracovist¢ v Husové ulici ma nové vytvofenou Skolni zahradu, ktera obklopuje celou
budovu. Usporadani, vybaveni a rozlozeni hernich prvka dopliuje a podporuje predskolni
vzdélavani zejména Vv oblasti environmentalni. Na pracovisti v ulici K. H. Machy doslo
v roce 2012 k piistavbé pavilonu, ¢imz byla navySena kapacita o 50 mist. Prostfedi obou
pracovist, které je vkusné a podnétné, je dotvoreno pestrymi détskymi pracemi. Skolni fady
jsou umistény na dostupném misté, vSichni zaméstnanci S nimi byli prokazatelné seznameni,
zakonni zastupci nezletilych déti byli informovani o obsahu a vydani. Ttidni dokumentace
je vedena peclivé, ale téidni planovani je nesystematické, nebylo doloZeno, nakolik nabizené
¢innosti a o¢ekavané vystupy odpovidaly veku, moznostem a potiebam déti v jednotlivych
tiidach. Pedagogické rady projednavaji dullezité¢ oblasti predSkolniho vzdélavani a schvaluji
dokumenty (SVP, Skoli #id). Jednani pedagogickych rad navitévuje feditel subjektu.
Rizkem je zplsob stravovani déti v ulici Husova. Strava je dovazena ze Zakladni skoly
Nyfany a doba, kdy je podavan obéd, nevhodné zkracuje dobu dopoledniho pobytu déti
venku.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly pfidélené finanni prosttedky ze statntho rozpoctu
na pfimé naklady na vzdé€lavani a prispévek od zfizovatele na zajiSténi provozu, na opravy
aobnovu majetku. Skola obdrzela také finanéni prosttedky z rozvojovych programi
ministerstva  Skolstvi na zvySeni plati zaméstnanci. Dalsim ekonomickym piinosem
pro zkvalitnéni podminek vzdélavani byly Gspésné projektové aktivity Skoly realizované
z projekti OP VK ,,Vyzva 56, podporujici jazykové a ¢tenaiské dovednosti, a ,,Vyzva 57
zaméfena na vybaveni dilen. Ve sledovaném obdobi doslo k investiénim akcim, které
zahmuji rekonstrukci kotelny ve $kolni jidelnd a v tdlocviénd. Skole se daii ziskavat dalsi
finanni prostfedky v ramci doplikové ¢mnosti — prondjem télocviCny, hiisté, uceben
a vedeni ucetnictvi.

Podminky vzdélavini ve vitahu ke vzdélavacim programim maji nroveri vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vyuka ve sledovanych hodinach na prvnim stupni sméfovala K rozvijeni funkénich
gramotnosti a napliovani klicovych kompetenci stanovenych v SVP. VyuGovaci hodiny
mely stanoveny cil a obsah, zpravidla byly velmi dobie organiza¢né zvladnuty. Vyucujici
neopomijeli Uvodni ani pribézmou motivaci, hodnoceni poztivné ovliviiovalo zijem
a aktivitu  zakt. Psychohygienické podminky byly dodrzovany vkladanim GU¢nnych
relaxaénich prvkil. Zakém se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami nebyla vzdy vénovana
individualni péce ve smyslu diferenciace tukoli. Pozitivem bylo to, ze v zavéru vétSiny
vyuc¢ovacich hodin bylo realizovano hodnoceni a shrnuti uciva. Zaznamenany byly snahy
0 sebehodnoceni samotnymi zaky. Pievazna cast vyuky probihala v pfiznivém socidlnim i



emocionalnim klimatu, k ¢emuz pfispival empaticky piistup vyuCujicich k zakim. V malé
mife byly zaznamenany, i pfes snahu o Cinnostni pojeti vyuky, mén¢ efektivni hodiny.
V tomto hospitovaném vyuCovani se zaky nedafilo plné zaujmout, coz se v dil¢ich
momentech projevovalo jejich nepozornosti, nesoustfedénosti a hlucnosti Celkové byla
hospitovand vyuka vedena na oc¢ekavané urovni.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka a literatury, déjepisu a ob¢anské vychovy na druhém
stupni probihaly v pratelském prostfedi a m€ly standardni troven, Vv ojedinélych piipadech
az vybornou, v jedné hodin¢ vSak uroven vyzadyjici zlepSeni. V této hodin¢ nebyli Zici nijak
aktivizovani, jejich pozornost proto klesala. 1v okamzcich, ve kterych se nabizelo rozvinuti
diskuze ¢i vyjadieni ndzoru Zzakd, toto neprobchlo a Zaci byl dale pasivnimi pifijjimateli
uciva. Ve vétSiné hodin nebyl uciteli jasné vymezen cil hodiny a v zavéru hodiny chybélo
ohodnoceni c¢mnosti zakl, ocenéni piipadné aktivity, az na jednu hodinu chybélo také
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. Ucitelé vychdzely z pfedchozich znalosti
a zkuSenosti zakl, ucivo bylo dostateCné procvicovano a upeviiovano. UrCitym stereotypem
byl frontalni zptisob vyuky, ktery byl dopliovan fizenym rozhovorem. Zaci byli diky nému
udrZzovani v pozornosti a aktivné se do vyuky zapojovali, S vyuCyjicimi spolupracovali.
Pii praci s textem Vv jedné hodin¢ Zici vlastnimi slovy vyjadiili pochopeni tématu, popf.
motivu dila a ze samostatné tiché Cetby zdafile interpretovali zjisténé tdaje.

Pti piipravé a vedeni hodin cizich jazyka (anglického a ruského) vychazeli ucitelé
z kontextu pfiméfeného aktualnim znalostem a dovednostem zakd. Pro napliovani
stanovenych cilii uplatiiovali rozmanité metody préace. Procvicovani a upevitovani uciva tim
probihalo pro ziky zajimavé. Stavba hodin vytvafela dostatecny prostor i pro kooperativni
¢mnnosti zafazovanim vhodnych komunikacnich cviCeni umoziujicich vzajemnou interakci
zakt. Ti se do nabizenych ucebnich Cinnosti aktivné zapojovali, vétSinou prokazovali velmi
dobré jazykové dovednosti a znalosti. Pouzivani ciziho jazyka uciteli bylo funk¢éni. Vyuziti
nazornych pomticek a didaktické techniky podpofilo efektivitu sledované vyuky. UcCitelé
mé¢li piirozenou autoritu, zavére¢né c¢asti hodin zpravidla vénovali hodnoceni stanovenych
cilti, do které¢ho zapojovali 1 Zaky.

Sledovand vyuka piirodovédnych predmétia (piirodopis, fyzika, chemie, zemépis) byla
vedena v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Vzdé¢lavaci cile zohlediiovaly vékové
zvlastnosti  zAkt  jednotlivych ro¢nikil, jejich individudlni ptedpoklady, dovednosti
aznalosti. Probirand témata byla uciteli promySlena, dobie piipravena a metodicky
zviadnutd. Vyuka byla vedena frontalné, prevladala metoda vykladu a fizeného rozhovoru,
piipadné prace s textem. Zajem zaku o dané téma byl v pribéhu hodin rozvijen zejména
propojovanim probiraného u€iva s jejich vlastnimi poznatky. VéEtSina Zzakt byla v hodindch
aktivni, néktefi se snazili v diskusi feSit problémové otdzky. Pro snaz$i porozuméni
a predstavivost vyuzivali ucitelé ve vyuce, k cilen¢ zaméfené prezentaci, nazorné pomicky
(piirodniny, modely, mapy) a didaktickou techniku (dataprojektory, mteraktivni tabule).
Ucivo bylo vykldddano vécné a odborné spravné. Pii hodnoceni zikl se ucitelé snazili
0 pozitivni pfistup a motivaéni dopad. VétSinou nechybélo zivére¢né shrnuti ze strany
ucitele, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zikii nebylo zaznamendno. Ve vSech
hospitovanych hodinach wyuka probihala v piijemné pracovni atmosféte s poztivnimi
vztahy mezi uciteli a zdky. Pfirodovédna gramotnost zakli byla rozvijlena na ocekavané
drovni.

Ve sledovaném predskolnim vzd&lavani v MS byly zaznamenany rozdily. Na pracovisti
Vv Husové ulici byly uplatiiované pestré a efektivni metody a formy prace vhodné dopinéné
ucenim prozitkem a kooperativnimi ¢nnostmi. Volné hry dostatecné dlouhé¢ a velmi dobte
materidlné podporené (globus, mapy, encyklopedie). Vyuka zde byla vyborné¢ pedagogicky



a organizacné zvladnuta, ¢innosti byly tematicky propojené. Pfi préaci s integrovanymi détmi
byla zaznamenana G¢inna podpora asistentek pedagoga. Naopak na pracovisti v ulici K. H.
Machy pievladala frontdlni prace a metoda rozhovoru, zaznamenana byla nizkd naroc¢nost
vzdélavani déti v poslednim ro¢niku piedSkolniho vzdélavani. Omezeny prostor na tomto
pracovisti byl vénovan spontanni hie, neefektivni motivace, omezend volba metod a forem
prace a nedostate¢na materialni podpora byly pfi¢inou toho, Ze zajem déti o aktivity byl
nizky. Neefektivni organizace rezimovych momentd podporovala nezadouci chovani déti.
Zamamenana byla rovnéz nekvalitni prace asistenta pedagoga. Slabou strankou bylo rovnéz
neefektivni  vyuzivani doby pro pffimou fizenou praci v dobé tzv. piekryvani ucitelek.
Rizikem je skute¢nost, ze déti na tomto pracovisti byly v pribéhu roku neimérmé a vétSinou
neopodstatnéné (97 X) spojovany do jinych téid na odpocinek a odpoledni ¢innost. Tim byla
poruSena podminka organizaéniho zajisténi chodu matetské Skoly dana RVP PV, ktera
uvadi, Ze spojovani tfid je maximaln¢ omezeno.

Sledované zajmové vzdélavani ve SD probihalo v piiznivém klimatu, piistup vychovatelek
k zakim byl vstiicny. Po dopolednim $kolim vyucovani byl zikim poskytnut dostate¢ny
prostor pro relaxaci, poté byly zafazeny fizené ¢&innosti Zaci byli prib&mé zdatile
motivovani  k nabizenym  sportownim, védomostnim i odpo¢inkovym  ¢innostem.
K aktivitim pfistupovali se zajmem.

V ramci inspekéni ¢innosti v DDM byla sledovana prace tUcastnikli zajmovych ttvard: Joga
hrou, Enkaustika, Angli¢tina déti, Keramicky Sikula, Sperkaisky krouzek I a II., Cvi¢eni
pro batolatka, CviCeni pro predskoli déti Vedouci prokazovali kvalitni odbornou
pripravenost a byli piikladem pro G¢astniky svym zaujetim pro dany typ zajmové ¢innosti,
dokazali je spravné metodicky vést a nenasilnym zplsobem piedavat své zkuSenosti
a dovednosti. Vyraznym kladem byla pozitivni atmosféra s partnerskou interakci ucastnikt
avedoucich. Vsichni hospitovani vedouci krouzkli prokazali svoji erudici, nadseni pro danou
¢innost i odpovidajici pedagogické dovednosti, které vyuzivali pii praci s Gcastniky.
Nabidka spontannich ¢innosti napomaha prevenci rizikového chovani, nebot’ Ucastnit se jich
mohli v8ichni Zaci (neni zde vyzadovana piihlaska ani uplata), a tak slouzi jako misto, kde
vSichni mohou travit svlj volny c¢as pod dohledem dospélé osoby. Zajmové vzdélavani
v DDM poskytuje ucastnikim smyslupIné napléni volného casu déti, zaka i dospélych.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma uroveri vyZadujici zlepSeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim
Skola pribémé sleduje uspénost 7k ve vzdélavani. Vysledky jsou za kazdé klasifik aéni
obdobi vyhodnocovany pedagogickou radou a jsou zapracovany do vyro¢ni zpravy
0 ¢innosti Skoly. Mechanismy a kritéria hodnoceni jsou uvedeny ve Skolnim fadu. Komercni
standardizované testy pro srovnani svych vysledki vzdélavani s republikovymi Skola
vyuziva spSe ojedin€le. Vyhodnocovany jsou rovnéz TtUspéchy zdkd v riznych
predmétovych olympiadach a sportovnich soutézich. Ucitelé podnécuji zaky K O nejSir§imu
zapojeni se do téchto aktivit a piipravuji Skolni kola. Za velmi vyznamny faktor podporujici
efektivitu vzdélavani zaki povazuje Skola spolupraci se zdkonnymi zistupci Snazi se
vytvafet podminky pro fungovani vzajemneho partnerského vztahu. Nabizi ruzné formy
spoluprice a moznost U¢asti na akcich potadanych skolou. Cinnost §koly piizivé oviiviiuji
takeé rozvijené partnerské vztahy a externi formy spoluprace s riznymi, nejenom mistnimi,
mstitucemi a organizacemi. Poztivnim ziSt€énim je rovnéZz zaClenéni mimoSkolnich aktivit
(vylety, exkurze, navstévy kulturnich akci) a jejich vyuziti pro rozvoj gramotnosti Zaka.



Vysledky ve sportovnich soutézich, vytvarnych 1 pracovnich dovednostech uc€astnika
zajmového vzdelavani ve Skolni druziné vhodné slouzi k propagaci Skoly.

V DDM probiha jiz 15. rokem v ramci spontannich ¢innosti détsky klub s protidrogovym
programem nazvany ,Oteviené dvefe détem™. Této aktivity se v lofiském Skolnim roce
ucastnilo 987 ucCastnikG. Dalsi velmi pfinosnou aktivitou organizovanou DDM je projekt
,Skolitka pro budouci prviiaky™ slouici pro podporu piipravy a adaptaci déti z poslednich
tiid predskolntho vzdélavani Détem, zaklim i ostatnim uCastnikiim jsou po cely skolni rok
I 0 prazdninach nabizeny aktivity, které jsou zajimavé, rozvijejici jejich osobnost a vhodné
formujici jejich postoje. Mohou tak aktivné a efektivné travit svilj volny cas v bezpe€ném
a ptiznivém prostredi a zazt pocit uspokojeni z tvoiivé a smysluplné Cinnosti. V minulém
Skolnim roce bylo v piiezitostnych ¢innostech zajmového vzdélavani uskute¢néno 42 akci
pro 1222 ucastnikd. Probéhlo pét piimestskych tabori s celkovym poctem 433 ucastnik,
letni pobytovy tabor v Hamrech na Sumavé pro 42 G¢astnikd a pobytovy zajezd u moie pro
18 tcastnikd.

Pii zabezpeCovani chodu celého subjektu je velmi dobra a trvald spoluprdce s méstem
Nytany. Spolecné se podileji na organizaci Dne mésta Nyfany, Vanocnich a Velikkono¢nich
trhit a Béhu méstem Nyrany. Do Zivota Skoly jsou zapojovani izakonni zastupci déti a zakt
prostiednictvim ~ spole¢nych akci, napt. lampionovym privodem méstem, détskym
maSkarnim plesem, pohybovymi aktivitami pro rodice s predSskolnimi détmi a cviCenim
pro batolatka.

V predskolnim vzdé€lavani béhem spekcni Cmnnosti bylo zaznamendno, Ze na pracovisti
vV ul Husova je kladen diraz na kvalitni prosocidlni vztahy. Dé&ti byly samostatné, dobie
komunikovaly s ucitelkami, m¢ly znalosti z oblasti pfirody a okolniho svéta. M¢ly spravné
vyvozené stravovaci a hygienické navyky, v sebeobsluze byly samostatné. Na pracovisti
vulici K. H. Machy neodpovidaly vysledky vzdélavani ocekavanym vystupum. Vysoky
pocet déti s odkladem povinné Skolni dochazky doklada, ze détem Vv poslednim roc¢niku
matefské Skoly neni poskytovdna podpora v disledku neefektivné provadéné diagnostiky
vivoje déti. Uroven vyzadujici zlepSeni byl zjisténa ve sledovani a vyhodnocovani
uspésnosti déti v pribehu a pii ukoncovani predskoniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji uroveri vyZadujici
zlepSeni.

Zavéry

Zasadni Kklady

- cetnd nabidka v oblasti aktivit mimo vyucovani i diky tomu, Ze soucasti subjektu je dim
deéti a mladeze

- Materidlni podminky obou pracovist MS

- diraz kladeny na kvalitni prosocialni vztahy na pracovisti v Husové ul.

- systematickd prdce vedeni MS na pracovisti v Husové ulici

- celorocné DDM nabizena Sirokd nabidka krouzku, taborovych a prileZitostnych cinnosti
vcetné aktivit pro deti od dvou let roku a jejich matky, kvalitni mezilidské vztahy

Zasadni nedostatky 5

- Neumérné cCetné spojovani tiid MS na pracovisti v ul. K. H. Machy

- nesystematické tiidni planovani MS ve vsech pracovistich

- Vzdélavaci pokrok kazdého ditéte v MS neni systematicky vyhodnocovin ve vsech
pracovistich



Slabé stranky

DVPP v DDM nepodporuje systematické zvysovani odbornosti

Nizkd podpora vzdélavani deti v poslednim rocniku materské Skoly na pracovisti ul. K.
H. Méachy

Neefektivni vyuzivani doby pro primou rizenou praci v dobé tzv. prekryvani ucitelek na
pracovisti K. H. Machy

Navrhy na zlepSeni (udrzeni) stavu

Vice vyuzivat diferenciaci vikolii z hlediska ndrocnosti a casu na jeho zpracovani v ZS
DVPP zameérit na systematické zvysovani odbornosti vsech pedagogickych pracovnikii
Sjednotit virover titdniho planovani v MS

zefektivnit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit MS v Cetnosti i obsahu
Zefektivnit vyuzivani primé pedagogické prdace Vdobé tzv. prekryvani ucitelek na
pracovisti K. H. Machy

zamezit nepripustnému spojovani trid na pracovisti ul. K. H. Machy v dobé odpocinku a
odpolednich cinnosti

Hodnoceni vyvoje

0od posledni inspekce doslo ke zlepSeni v oblasti materidalnich podminek ve vsSech
prostorech subjektu

DDM piisobi v Nyranech dlouhodobé a staly zdajem svédci o dobré prdci pedagogickych
pracovnikii v oblasti napliiovani volného casu ucastniku vsech vékovych kategorii

Na pracovisti v ul. K. H. M&chy se sniZila kvalita Vv oblasti rizeni Skoly a ve volbé metod
a forem vyuky

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

Ziizovaci listina vydand Méstem Nytfany s uinnosti od 1. 1. 2003 véetné Dodatki 1 — 3

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstidku kol a
Skolskych zafizeni s G¢innosti od 5. 2. 2009 ¢. j. 2 289/2009-21,

. Rozhodnuti Krajského ufadu Plzeniského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich

vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 11. 2011¢. j.
SMS/10520/11, Rozhodnuti Krajského ufadu Plzefiského kraje ve véci navrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s G¢nnosti od 1. 1. 2012
&. j. SMS/11251/11, Rozhodnuti Krajského tfadu Plzefiského kraje ve véci navrhu na
zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol a $kolskych zafizeni s G¢innosti 1. 9.
2014 ¢. j. SMS/11062/13

. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly Nytany, piispévkove

organizace vydané M¢stem Nytany €. j.: VM-ST/30746/2008 s ucinnosti od 1. 1. 2009

. Jmenovani zastupkyn feditele Zakladni a Matefské Skoly Nyfany pro ptedskolni

vzdélavani

. Osvéd¢eni o absolvovani Kvalifikacniho studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni

vydané NIDV dne 26. 4. 2010

. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 31. 3. 2016, Vykaz o matetské Skole S 1-1

podle stavu k 30. 9. 2015 Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2015,
Vykaz o $kolni druzing- Skolim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2015, Vykaz o
¢innosti zafizeni Skoliho stravovani podle stavu 31. 10. 2015



8. Skolni tad Zakladni Skola a Mateiska Skola Nyfany, piispévkova organizace s u€mnosti
1.9. 2014, Skolni ¥4d MS ul. K. H. Machy a Husova ul. s G¢innosti od 1. 9. 2009

9. Vnitini ad domu déti a mladeze platny pro Skolni rok 2015/2016

10. Tfidni knihy navstivenych zidjmovych utvari v DDM platné ve Skolnim roce 2015/2016
11. Prihlasky k zajmové Cinnosti v DDN platné pro skolni rok 2015/2016

12. Vnitini fad Skoli druziny platny pro skolni rok 2015/2016

13. Tfidni knihy navitivenych oddéleni SD platné pro skolni rok 2015/2016

14. Prihlasky k zajmovému vzdélavani v SD platné pro $kolni rok 2015/2016

15. Vnitini fad $kolni druziny ZS a MS Nyfany vydany k 1. 9. 2012

16. Skolni vzdélavaci program Barevna $kola s G¢innosti od 1. 9. 2013

17. SVP MS ,, Nasvét piisla housenka, jmenuje se Madlenka, kolem nas je velky svét, pojd’
si 0 ném vypravét“ s platnosti od 1. 9. 2013 a ,, Slunicko rado maluje, pohadky détem
Caruje’ s platnosti od 1. 9. 2015

18. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani Barevnd druzina

19. Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavan uskuteétiované v DDM platny pro
Skoli rok 2015/2016

20. Zapisy z pedagogickych rad od skolniho roku 2013/2014
21. Tfidni knihy MS
22. Dochazka déti MS za obdobi zati — kvéten ve $kolnim roce 2015/2016

23. Skolni matrika (Zdost zikonného zastupce o piijeti ditéte k predskolnimu vzd&lavani,
evidenéni list, rozhodnuti o piijeti dit¢te k predSkolnimu vzd€lavani, rozhodnuti
0 odkladu povinné Skolni dochazky)

24. Rozpis piimé pedagogické &innosti v MS pro $kolni rok 2015/2016
25. Vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly za Skohi roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

26. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o vzdélani), Plan DVPP
pro Skolni rok 2015/2016

27. Plan kontrolni a hospitatni ¢mnosti 2015/2016, Hospitatni ziznamy ve Skolnim roce
2015/2016

28. Kniha urazi vedend od Skoliho roku 2009/2010, Zaznamy o urazech 2014/2015,
2015/2016

29. MinimaIni preventivni program Skolni rok 2015/2016
30. Ugetni doklady za rok 2015
31. Vykaz zisku a ztraty, Rozvaha, Piiloha (vSe k 31. 12. 2015),

32. Piehled ndkladl na ucebnice, ucebni pomticky, Skoli potieby, na Skoleni a vzdé€lani, na
ICT za rok 2015

33. Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani za obdobi od zafi 2015 do data inspek&ni
¢innosti



Pouceni
Podle §174 odst. 10 $kolského zikona miiZe feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeri, pfipadné prostfednictvim datové schranky

(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na
vySe uvedenou adresu, a to k rukdm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,, Otisk uredniho razitka
Mgr. Radomira Vosejpkova, skolni inspektorka ~ Radomira Vosejpkova, v. r.
PaedDr. Véra Abelova, skolni mspektorka Véra Abelova, V. 1.

Ing. Jan Aschenbrenner, odbornik

na odborné predmety Jan Aschenbrenner, v. r.
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka Ivana Bartosova, V. I.
Bc. Eva Brabcova, Skolni inspektorka Eva Brabcova, v. r.
Mgr. Jitka Davidova, $kolni inspektorka Jitka Davidova, v. r.
Mgr. Darina Motlikova, Skoli inspektorka Darina Motlikova, v. r.
Mgr. Marie Sladkova, Skolni inspektorka Marie Sladkova, v. r.
Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor Jaroslav Stilip, V. 1.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Petra Holopirkova, v. r.

V Plzni 21. ¢ervna 2016

10



Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

s Razitko

Mgr. Jiti Loritz, teditel Skoly Jiri Loritz, V. 1.

V Nyianech 1. 7.2016
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