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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1U-989/21-U

Nazev Sti'edni odborna $kola LIVA s.r.o.
Sidlo Pionyra 2806, 434 01 Most

E-mall livamost@seznam.cz

IC 25019 325

Identifikator 600 011 097

Pravni forma Spole¢nost s r.o.

Zastupujici Magr. Alice Linkovéa

Zitizovatel LIVA, spol. sr.o.

Misto inspekéni ¢innosti Pionyria 2806, Most

Termin inspekéni ¢innosti 15.,16. 11. a 18. 11. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle piislusnych Skolich vzd€lavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolich vzd¢€lavacich programii pro stfedni vzd€lavani a jejich souladu s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Stiedni odborna $kola LIVA s.r.o. (dale ,3kola®) vykoniva Ginnost stiedni 8koly. Skola
vzdélava zaky v dalkové formé vzdélavani v oborech vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika
a podnikani, 68-43-M/01 Vefejnospravni  ¢innost, 23-43-L/51 Provozni technika,
26-41-1L/52 Provozni elektrotechnika a 64-41-L/51 Podnikani.

K 30. 9. 2021 skola vykazala 52 zakid v pétiletych oborech vzdélani poskytujicich stiedni
vzdélani s maturitni zkouskou a 93 zaku v tfiletém nastavbovém studiu. V dobé¢ inspekéni
¢innosti se ve Skole nevzdélaval zadny Zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Dalsi informace o Skole lze zskat na webovych strankach Skoly na adrese
http//Awww. livamost.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se zaméfuje predeviim na vzdélavani dospélych formou dalkového studia. Hlavnim
cilem feditelky $koly je vytvofeni vstficného a podnétného prostiedi, které by zaky
motivovalo k uceni. To se diky pozitivnimu piistupu vSech aktéri vzdélavani daii. Pifjemné
pracovni prostiedi a ochota zaki spolupracovat s pedagogy byly zietelné také pii sledované
wyuce. Rizikem dalkové formy vzdélavani jsou piedCasné odchody zaku bez tspé$ného
ukonéeni studia. Zaky, ktefi maji tendenci vzd&lavani ukondit preddasné, $kola soustavné
motivuje, daii se ji to predev§im ve vysSich ro¢nicich. Pfestéhovanim S$koly do novych
prostor v roce 2014, pofizenim projekéni techniky, programového wybaveni a obnovou
hardwarového vybaveni se zepsily podminky pro poskytovani vzdélavani. Dalsim cilem je
ZlepSovani vzdélavacich vysledki. To se zatim pfes pijjimand opatfeni dafi jen Castecné.
Rozvoj odbornych kompetenci zakt podporuje spolupréce se socialnimi partnery.
Jednoduchd organizacni struktura odpovida velikosti Skoly. Kmenovym pedagogem Skoly
je pouze teditelka. V jeji kompetenci je organiza¢ni, kontrolni ihospitani ¢innost. Prevazné
kvalifikovany pedagogicky sbor tvofi externi pracovnici Jejich dalsi vzdélavani je
nastaveno, ale vétSina se vzdélava predevSim v ramci Skoly, ve které maji uzavieny hlavni
pracovni pomer. V dobé distancni vyuky se pedagogové vzdélavali pfedevSim v moznostech
vywziti digitdlnich technologii pfi online vyuce. Reditelka $koly svij profesni rozvoj
v poslednich dvou Skolich rocich zaméfovala zejména na oblast managementu
a ptijimacich a maturitnich zkousek. Seminafe zaméfené na didaktické aspekty wuky, které
by efektivné podpofily kvalitu zpétné vazby ucitelim, neabsolvovala. To se projevilo
V hospitovanych hodindch pfedevSim u za¢iajicich pedagogh s kratkou pedagogickou praxi
a chybgjicim pedagogickym vzdélanim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Na zaklad¢ zkuSenosti z distancni vyuky vyuzivaji uCitelé 1 Zaci sdilené prostiedi pro
vyukové materialy a ukoly.

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin byla klidnd pracovni atmosféra a vstiicny piistup
pedagogii k zakim. Zaci ochotné spolupracovali. Pfevazovala frontalni wyuka s Zastym
zapojovanim zakt. Casto viak chybélo stanoveni cile a zavéry vétsi &asti hospitovanych
hodin nebyly efektivni, nebylo disledné zatazovano shrnuti uciva a zhodnoceni, zda bylo
vzdélavaciho cile dosazeno. Pfiméfeny prostor byl vénovan procviCovani a upeviiovani
uciva. UcCitelé vyjimecné vyuzivali sebehodnoceni zakid. Formativni zpétna vazba o mife
zvladnuti probiraného u€iva pfi vyuce vétSinou chybéla. Vyucujici respektovali pracovni
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tempo zakl, avSak obsahova diferenciace wyuky vzhledem Kk jejich individuaInim
vzdélavacim potfebam uplatnéna nebyla. Pedagogové casto vyuzivali pozitivni slovni
hodnoceni jako motivacni prvek k aktivizaci a posileni zajmu.

V hodinach Eeského jazyka vyuzila uCitelka Uc¢elnou kombinaci frontalni a samostatné prace
7aka. Zavéry hodin vSak nebyly vyuzity pro reflexi dosazeni vzdélavaciho cile.

Vyuka cizich jazyka byla vedena pievazné v cilovem jazyce. V nékterych hodinach rozvijeli
Zaci receptivni i produktivni fecové dovednosti, zvladali poslech i ¢teni s porozuménim,
dokazali sd€lovat informace aklast otazky. Pro osvojovani gramatickych jevi volili
vyuCujici spravné didaktické postupy a vétSinou dbali na dostateéné procviovani. V zavéru
nekterych hodin probéhla piinosna sebereflexe Zaka.

V hodinach matematiky pievazovalo spole¢né feSeni pikladi pod vedenim pedagoga.
V men$i mife byla zafazena samostatnd prace, pii niz pedagog sledoval cmnnost Zaka
aV piipadé obtizi se jim individudlné wvenoval. Diferenciace vyuky podle rozdiné urovné
7aku uplatnéna nebyla. Nizky pocet zaku ve tfidé byl efektivné vyuzit k aktivnimu zapojeni
vSech Zakl do vyuky.

V predmétech odborného zaméfeni byla vyuka realizovand formou zajimavého wykladu
a procvi¢ovani nového udiva. Zaci se aktivné zapojovali do diskuse nebo feseni navozeného
problému, dokézali vhodné nalézat vlastni piklady a situace z redlného zivota, coz rozvijelo
jejich analytické mySleni. V hodiné ucetnictvi byli Zici podporovani v ekonomickém
mysleni a byli vedeni k samostatnému uvazovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individudlni a skupinové vysledky vzdélavani zikli zistuje Skola obvyklymi zplsoby
(pfedevsim pisemné zkouSeni), eviduje je v elektronické podobé a hodnoti v pololetnich
intervalech na jednani pedagogické rady. V piipadé vzdélavaciho netspéchu je zakim
poskytovana pomoc formou individudlnich ¢i skupinovych konzultaci. ZvySenou pozornost
vénuje Skola wvysledkim pii ukonCovani vzdélavani. Pedagogové zatazuji pravidelné
v prubéhu vzdélavani didaktické testy spoleéné ¢asti maturitni zkousky, ve druném pololeti
jsou pro zaky maturitnich ro¢nikli organizovany piipravné kurzy z maturitnich predméti.
Pro zvySeni uspésSnosti Skola realizuje kazdoro¢né v jarnim obdobi Skolniho roku maturitni
generalku obsahujici didaktické testy spole¢né ¢asti maturitni zkousky. K dobrym studijnim
vysledkiim motivuje  Ziky také stipendijni program. Skolou piijatd opatieni pedagogové
pravidelné vyhodnocuji a v piipad¢ potieby upravuji.

Opatieni piijimana ke ZlepSeni vysledkii vzdélavani se pii ukoncovani vzdélavani projevuji
jen cCasteéné. Ve Skolim roce 2019/2020 prospélo 71 % maturyjicich zakia. V oboru
vzdélani Podnikdni méli Zici ve spolecné Casti maturitni zkousky vyrazné vySSi uspéSnost
(88,9 %) nez je celorepublikovy primér (62,9 %) v dané skuping obort. Zaci oboru vzdélani
Vetejnospravni ¢innost méli tspésnost nizsi (60 %) nez je celorepublikovy pramér (86,1 %)
v dané skupind obord. Ve $kolnim roce 2020/2021 byla usp&snost zaki 70 %. Usp&snost
7akl ve spoleéné Casti maturitni zkousky byla nizsi, nez je republikovy primér pro dané
skupiny obort, v profilové ¢asti byli Zaci tspésSnéjsi.

Poradenské sluzby ve Skole GCelné zajiStuje feditelka Skoly. Pokud se ve Skole vzdélavaji
7aCi se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ma pro né ve spolupréci s vyucujicimi efektivné
nastaven systém podpory a sledovani a vyhodnocovani vzdélavacich vysledki. Jako aéinné
opatfeni na podporu uspéSnosti vSech ziku jsou realizovany individualni konzultace.
Piizniva atmosféra ve Skole ma poztivni dopad na minimalni vyskyt rizikového chovani
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7akt. Reditelka $koly se Ziky fesi predevsim Zadosti o opakovani roéniku, preruieni studia
a zejména specificky problém vzd€lavani dospélych, ktery spociva v neochoté
zam@stnavateltl Zaky uvoliiovat na vyuku, z GehoZ plyne absence zaki. Reditelka $koly také
zajistuje kariérové poradenstvi. Pomahd zikim pfi vybéru dalstho vzdélavani, piipadné pii
zméné studijniho oboru.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Pfestéhovanim do novych prostor a obnovou zejména digitalni techniky se zepsily
prostorové a materidiné-technické podminky Skoly. Zvysila se kvalifikovanost
pedagogického shoru.

Silné stranky
Vstiicné prostiedi Skoly ve vztahu k zZAklim i zaméstnancim piiznivé ovlivituje vzdélavani.
Slabé stranky a/nebo priileZitosti ke zlepSeni

Nedostatky v pedagogickém vedeni a mélo efektivni zpétna vazba pedagogim se negativng
projevuji v kvalit¢ pedagogického procesu.

Zavéry vyucovacich hodin nejsou ucelné vyuziviny ke shrnuti a upevnéni uciva a efektivni
zpétné vazb¢ o dosazeni vzdelavaciho cile.

Chybgjici diferenciace a individualizace vyuky dostate¢né nezohlediiuje odlisné potieby
kazdého Zika.

Mala mira vyuzivani sebereflexe omezuje GCinnou zpétnou vazbu pedagogim i zaktm
0 mife zvladnutého uciva.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Poskytovat pedagogim efektivni metodickou podporu a jejich dalsi vzdélavani zaméfit na
didaktiku vyuCovanych predmétl, metodické aspekty vyuky a u¢innou podporu zaki.
Ovéiovat napnéni vzdélavacich cill, diferencovat vyuku podle individudlnich potieb Zaki.
Poskytovat zakim zpétnou vazbu k jejich vzdélavacim pokrokim, vést je K viastnimu
hodnoceni, vyuwzivat formativni hodnoceni.

Pokracovat v analyze piijimanych opatieni ke zlepSeni vysledkli vzdélavani a podle potieby
je upravovat.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptfedSskolnim a skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisil.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 15 dnu pfijmout adekvatni opatieni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zallete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© 0N gk N
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11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina LIVY — spolecnosti pro Sifeni informaci, osvétu a vzdélavani spol
s.r.0. Vinarskd 8, 400 01 Usti nad Labem, ¢. j. 1471/93-74, ze dne 10. kvétna 1993
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s uCinnosti od 1. 4. 2006 ze dne 24. 3. 2006
Skolni tad, G¢innost od 1. 9. 2019 véetné dodatki
Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni (ze dne 15. 11. 2021)
Vykaz M 8 o stiedni $kole podle stavu k 30. 9. 2021
Ttidni knihy za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodafeni 2020/2021
Plan hospita¢ni ¢innosti 2021/2022
Motivacni studijni tad, u¢innost od 1. 9. 2019

. Skoli vzdélavaci programy vyuCovanych obort vzdélani, platné ve $kolnim roce

2021/2022

Skolni matrika, $koli roky 2020/2021, 2021/2022 do data inspekéni &innosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

Dokumentace vychovného poradenstvi, skolni roky 2020/2021, 2021/2022
Miimalni preventivni program, Skoli roky 2020/2021, 2021/2022

Dokumentace Kk ukonovani vzdélavani maturitni zkouskou, Skoli roky 2019/2020,
2020/2021 a 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady a pfedmétovych komisi, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022

Rozvrhy tiid, Skolni rok 2021/2022

Inspekéni zprava &. j.: CSI-377/10-U (ze dne 6. 4. 2010)

Webové stranky Skoly: http/Aww. livamost.cz/
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, ato do 14 dnu po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorit,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka, Anna Kejfova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Dita Henzlova, Skolni nspektorka Dita Henzlova v. r.
Mgr. Tlona Hronova, Skoli inspektorka llona Hronova v. r.
Ing. Katefina Wilhelmova, kontrolni pracovnice Katefina Wilhelmova v. .

V Usti nad Labem 20. 12. 2021

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alice Linkova, Alice Linkova v. r.
feditelka Skoly

V Mosté 20. 12. 2021
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