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Uvod

Cilem koncepce rozvoje Skoly je prispét k naplnéni dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickém kraji a podporovat
ty obory vzdélani, které jsou potfebné pro uplatnéni pracovnich sil v pri-
myslu a ve sluzbach regionu i mimo né€j. Koncepce je strukturovadna do tfi za-
kladnich otazek strategického planovani.

1. Kde jsme?
2. Kam chceme dojit?

3. Jak se tam dostaneme a co pro to udélame?

Kde jsme?

Gymnadzium a Stfedni odborna Skola Pfelouc nabizi a poskytuje vzdélani pti-
blizné ctyfem stim zdki ve ctyfletém a nékolika tfiletych oborech a ve vSe-
obecném osmiletém gymnaziu.

Postaveni Skoly Ize v souc¢asné dobé shrnout do nasledujicich bodi:

«  zdjem o studium na Skole z fad uchazeci je nejen z regionu, ale i mimo
néj;

*  roste zajem potenciondlnich zaméstnavatelt z priimyslovych oborti
a sluzeb;

+  Skola disponuje kvalifikovanym a zkusenym pedagogickym sborem;

*  infrastruktura Skoly umoznuje zajistit kvalitu vyuky dle pozadavka
RVP;

»  Skola spolupracuje s odbornou vefejnosti v rdmci regionu i mimo re-
gion.

Své zaky Skola pfipravuje nejen na kvalitni uplatnéni na trhu prace, ale také

na plnohodnotné obcanstvi v demokratické spolecnosti a v multifunkénim

prostfedi globalizujici Evropy a svéta. Vybavuje je k tomuto tcelu Sirokou
Skalou znalosti a kompetenci, a to jak vzdélavacich, profesnich a lidskych.

Kam chceme dojit?

Kam chceme dojit je vyjadfeno ve stanovené vizi skoly , Poskytujeme kvalitni
vzdélani pro praxi a pro dalsi studium®. Poskytovani kvalitniho vzdélani je
prioritnim cilem ¢innosti skoly jako vzdélavaci organizace.



Jak se tam dostaneme a co pro to udélame?
Tato problematika je rozpracovana do nékolika oblasti.

Vychovné vzdélavaci proces

Personalni rozvoj skoly

Koncepce fizeni skoly

Spoluprace s rodici, tuzemskymi organizacemi a Skolami
Mezindrodni spoluprace

Propagace Skoly

NS L=

Materidlné technické vybaveni Skoly, rekonstrukce a planované inves-
tiéni akce

Vychovné vzdélavaci proces

Vychovné vzdélavaci proces musi byt v souladu s pozadavky rozvijejiciho se
trhu prace a s pozadavky RVP. Pro zajisténi téchto pozadavk je tfeba:

«  vytvofit partnersky vztah ucitele a Zaka (Skola rodinného typu) jako za-
klad veskeré vychovné a vzdélavaci ¢innosti;

*  zajistit kvalitni a efektivni vyuku a vychovu, ¢emuz musi byt podfizena
¢innost kazdého jednotlivce;

* vyzadovat odpovédnost kazdého ucitele za vysledky prace ve svém
predmétu;

+  stanovit v pfedmétovém tymu spolecnd pravidla pro kazdy predmét,
ktera vsichni uéitelé zapracuji do svych planti, pravidel, poZadavki pro
predmeét, pravidel hodnoceni;

*  zavadét odbornou terminologii do vyuky cizich jazyk;

«  pokracovat a rozsifit vyuku s vyuzivanim interaktivni tabule;

*  propojit teoretickou a praktickou vyuku (vyuka laboratori, pfevedeni
teoretickych znalosti do praxe v ramci hodin odborného vycviku);

» realizovat srovnavaci testy (cizi jazyk, matematika);

+  pecovat o talentované Zaky (zapojenim do soutézi a mimoskolnich akti-
vit);

+  zajiStovat odborné exkurze pro zaky a pedagogy ve spolupraci se social-
nimi partnery;

+  zajiStovat kulturni a sportovni akce pro zaky a pedagogy;

«  zajiStovat prevenci socidlné patologickych jevt (spoluprace rodict
a zaku se skolnim metodikem prevence;



+  zajiStovat environmentalni vychovu a osvétu;

+  udrZet vysoké procento uspésnosti u pfijimacich zkousek na vsech ty-
pech vysokych skol;

« duasledné vyzadovat dodrZovani pravidel ve Skole (Skolni fad, klasifi-
kacni rad);

+  vést zaky k vyssi mife samostatnosti a spoluzodpovédnosti za své vzdé-
lani;

*  zapojit zéky do samostatné ¢innosti nad ramec SVP (SOC, olympiady,
Amavet, Chytré hlavicky, Cena jakosti);

*  pripravovat Zaky na novou formu maturitnich zkousek (povinna matu-
ritni zkouska z matematiky a ciziho jazyka);

+  ve vychovné vzdélavacim procesu se zaméfit zejména na:
* utvareni solidniho partnerského vztahu uditel - Z3k;
*  rozSifovani vyuzivani didaktické techniky a dalSich technickych
prostredki;
*  motivaci zakuy;
*  rozvoj logického mysleni;
«  spojeni 8koly s praxi (odborné praxe, SOC, exkurze);
+ efektivni formy provéfovani védomosti zaki;
*  péstovani schopnosti vefejné prezentace;
*  zvySovani ndrokt na aroven ustniho i pisemného projevu zaku;

*  rozvijeni ¢tendfské, matematické a jazykové gramotnosti.

Persondlni rozvoj skoly

Personalni rozvoj skoly vychazi ze stavajici struktury. Pro realizaci koncepce

je zapottebi:

*  podporovat dalsi vzdélavani vSech zaméstnancti, v oblasti odborného
riistu, studia cizich jazykt a vyuzivani informacnich technologii;

«  zapojeni skolniho psychologa;

»  zapojeni Skolniho metodika prevence;

«  zapojeni vychovného a kariérového poradce;

»  zapojeni metodika ICT;

+  zajistit plné aprobovany pedagogicky sbor;

«  optimalizovat pocet nepedagogickych pracovnik;



vytvofeni Skolniho poradenského pracovisté (skolni psycholog, karié-
rovy poradce, vychovny poradce, Skolni metodik prevence);

vytvofit funkci manazera kvality.

Koncepce tizeni skoly

Hlavni tikoly pro realizaci koncepce jsou:

pokracovat v tymovém fizeni Skoly s vymezenim pravomoci a odpo-
védnosti (vedouci pfedmétovych tymi, poradni sbor feditele);

zavést a udrzovat systém fizeni kvality dle ISO 9001;
plnit cile kvality stanovené vedenim skoly;

$kolu fidit v soucinnosti se stanovenymi pravidly a nastavenou Politi-
kou kvality;

udrZovat kvalitni mezilidské vztahy;
udrzovat jasny a prithledny zptisob odménovani zaméstnanct;
sledovat trendy ve vzdélavani (dle pozadavku trhu prace a po vzijemné

domluvé se zfizovatelem nabizet nové obory vzdélavani — naptiklad
obor Fotograf);

stat se autorizovanou osobou ve smyslu zdkona 179/2006 Sb. o uznavani
vysledkti dal$iho vzdélavani;
vyuzivat prostfedkt z EU a ESF;

provozni a investi¢ni vydaje realizovat tak, aby byla zabezpecena ne-
ztratovost provozu skoly;

pfijmy z hospodafské ¢innosti vyuzivat pro zlepseni provoznich podmi-
nek skoly (pfednostné je investovat do oblasti, ve kterych byly vytvo-
feny);

vyuzivat projekty pro granty Pardubického kraje.

Spoluprice s rodici, tuzemskymi organizacemi a Skolami

Spoluprace s rodici, tuzemskymi organizacemi a Skolami je kli¢ovou ¢innosti
Skoly pfi naplnovani vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole a pfi mimo-

Skolni ¢innosti. Proto je nutné:

podporovat a vytvaret vhodné podminky pro komunikaci s zaky a s ro-
dici (zdkovsky parlament, Spolek piatel Gymnazia a SOS Preloud);

vyhodnocovani dotaznikti spokojenosti rodicti a absolventt skoly;



plisobent;

«  spolupracovat s Ufady prace predevsim v oblasti celoZivotniho vzdéla-
vani;

«  podporovat prace Zakii v odbornych soutéZich (SOC, olympiady,
Amavet) ve spolupraci s vysokymi skolami, regionalnimi a nadregio-
nalnimi firmami;

«  vyuzivat Skolsky portal Pardubického kraje;

*  vzajemnou spolupraci se zdkladnimi Skolami zvySit pocet Zaki v uceb-
nich oborech (napfriklad: soutéz pro zaky zakladnich skol - ,Hledame
mladého grafika Pardubického kraje”, navitévy Zéki ZS na nasi gkole -
, Den s automechanikem”, ,Stan se zamecnikem?”,....)

Mezindarodni spoluprice

Mezindrodni spoluprace se zahrani¢nimi organizacemi umoznuje ziskat od-

borné ¢ijazykové zkuSenosti zaku a pedagogti. Proto je nutné:

«  realizovat zahrani¢ni praxe pro zaky a pedagogy v rdmci programu
Erasmus+

+  soustavné vyhleddvat dal$i moznosti spoluprace se zahrani¢nimi orga-
nizacemi.

Propagace skoly

Vytvareni cilené propagace skoly je vyznamnou ¢innosti skoly pro ziskavani

zakt zdkladnich skol pro studium. Z hlediska naplnéni koncepce je proto du-

lezité:

«  vytvafet informativni a pfehledné webové stranky skoly;

*  vytvorit stabilni PR tym skoly;

* dodrzovat systematicky plan propagace skoly, ktery bude vypracovan
vzdy na dany Skolni rok;

«  ucast na prehlidkach stfednich Skol i mimo Pardubicky kraj;

*  prezentovat skolu na webovych portalech: www. stredniskoly.cz, www.
skoly.cz, www.stredniskoly.eu);

«  pravidelné vydavat broZuru o studiu na Gymnaziu a SOS Pieloud;

*  organizovat navstévy zakladnich skol v ramci propagace skoly;


http://www.stredniskoly.eu/

+  zlepSovat informovanost vefejnosti o déni ve Skole (internet, regionalni
tisk).

Materidlné technické vybaveni skoly, rekonstrukce a planované investicni

akce

Materialné technické vybaveni Skoly je nutnou podminkou pro realizaci kon-
cepce Skoly. Navazuje na soucasné vybaveni skoly a rozsifuje jeho dalsi vyu-
ziti. Proto je dulezité:

*  plné vyuzivat ucebny pro teoretickou a praktickou vyuku (po hodinach
pravidelné vyuky nabidnout prostory k prondjmu, za ti¢elem ziskani fi-
nancnich prostfedktt do provozu skoly);

*  neustdle rozsifovat knizni fond ucitelské a Zakovské knihovny;

+  zlepSovat pracovni prostiedi uciteld a studijni i odpocinkové prostredi
zakti (modernizace kabinettl a jejich vybaveni, odpocinkova mistnost
pro zaky, vyména podlahovych krytin v uéebnach, vyména nevyhovuji-
ciho osvétleni v ucebnach teeoretického a praktického vyucovani, mo-
dernizace PC vybaveni v ucebnach praktického vyucovani a v u¢ebnach
ICT, modernizace vybaveni na domové mladeze, nakup pfistrojii pro
praktickou vyuku);

«  zajistit bezpecnost zakti a zaméstnancti Skoly (rekonstrukce vstupnich
prostor do budovy Skoly — zabezpecovaci zafizeni, turnikety - dochdz-
kovy systém — propojeni s elektronickou tfidni knihou);

«  vytvorfit akreditované testovaci stfedisko mezinarodniho konceptu
ECDL - European Computer Driving Licence (testovani pocitacové gra-
motnosti);

*  mezi dalsi investi¢ni akce patfi predevsim: zatepleni a obnova fasady
vSech budov vyuky a domova mladdeze, vyména oken v budovach prak-
tického vyucovani a domova mladeze, obnova vozového parku, rekon-
strukce socidlniho zafizeni v budovach teoretické a praktické vyuky, za-
bezpeceni vstupu do budovy domova mladdeze a budovy praktického
vyucovani, funkéni rozhlas po celé budoveé teoretického vyucovani).



