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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zédkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.



Charakteristika

Dum déti a mladeze (dale ,,DDM®) poskytuje zajmové vzd€lavani, které je realizovano
ve formédch zajmové cinnosti pravidelné, pfilezitostnych akci, osvétové, informacni
ataborové cinnosti. Ke dni inspekce bylo Kk zajmovému vzdélavani piihlaseno
581 ucastnikii z toho 115 déti, 439 zakh a 27 ostatnich ucastnikd. Pravnickd osoba
vykonava cinnost na adrese Hradska 94, Mésto, 344 01 Domazlice. DalSim mistem
poskytovaného vzdélavani je zakladni Skola na adrese Stary Klicov 93, 345 01 Mrékov.
DDM vznikl jako organizace ziizovana Plzeniskym krajem. Od 1. 7. 2013 je piispévkovou
organizaci zfizovanou Meéstem Domazlice. Informace o Skolském zafizeni jsou
zvetejiiovany na webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

DDM organizuje ¢innost v souladu se zasadami zajmového vzdélavani. Hlavni cile jsou
voleny tak, aby podporovaly rozvoj vSech ucastniki vzdéladvani, reaguji na poptavku
Ucastnikti. Cinnost DDM probihd na zikladé $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale
SVP“), ktery specifikuje hlavni zamér organizace, jimz je motivovat a podporovat
ucastniky raznych vékovych skupin tak, aby byla osobnost rozvijena pii smysluplném
vyuziti volného ¢asu. SVP spliuje formélni naleZitosti, diléim nedostatkem je jeho
nepiehlednost. Nizké srozumitelnost vzdélavaciho obsahu pro jednotlivé formy vzdélavani
nema pozadovany dopad na vzdé€lavani, rovnéz neumoziiuje kontrolu napliovani
stanovenych cill.

Reditelka organizace vyhodnocuje ¢innost DDM, piedlozena Hodnotici zprava za §kolni
rok 2017/2018 udava informace o jednotlivych oblastech ¢innosti, jsou nastavena opatieni
pro dal§i préci, ktera jsou spiSe vénovana organizaénim zaleZitostem. Reditelka na zakladg
planu kontrolni ¢innosti pravidelné provadi kontrolu stanovenych oblasti, hospita¢ni
¢innost vSak neprobihd, neni vyhodnocovan pribéh vzdélavani vzhledem ke stanovenym
cilim, neni poskytovana zpétna vazba pro zlepSovani kvality prace pedagogt.

Komplexni pedagogicka ¢innost v DDM je zabezpecovana tiemi internimi pedagogickymi
pracovniky, ktefi splituji predpoklad odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost
v pIném rozsahu. Dil¢i pedagogickou ¢innost vykonava 10 externich zaméstnancti formou
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, z nichZ tfi nespliiuji poZadavky
na odbornou pedagogickou kvalifikaci, ale jsou renomovanymi odborniky v oborech dle
zaméfeni zajmovych krouzki, které vedou. Reditelka organizace prokazatelné dolozila, Ze
vSichni pedagogiCti pracovnici, ktefi nespliluji predpoklad odborné pedagogické
kvalifikovanosti, jsou v pracovnépravnim vztahu k organizaci pouze na dobu nezbytné
nutnou a personalni situace je ze strany vedeni DDM intenzivné feSena.

Velmi dobré Urovné dosahuje spoluprace DDM s dalSimi partnery, jejiz zabér ucelné
podporuje zkvalitnéni vzdélavaci nabidky, rovnéZ posiluje soundleZitost s méstem
I regionem.

Ve sledovaném roce 2018 organizace ke své ¢innosti vyuzivala finanéni prostredky z vice
zdroji. Hlavnim zdrojem byly finan¢ni prosttedky piidélené ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani. Jako dal$i zdroje financovani stiedisko vyuZziva provozni ptispévek
ziizovatele a Uplatu za vzdélavani, ze kterého jsou hrazeny veskeré provozni naklady
(energie, sluzby, apod.). Mimorozpoctové zdroje jsou posilovany 1 ziskdvanim
sponzorskych darit financnich a vécnych. Vyznamnym a efektivné cerpanym zdrojem
financi jsou pro DDM evropské fondy, z nichz stiedisko ¢erpa finance v ramci Opera¢niho
programu ,,Véda, vyzkum, vzdélavani“. Ziskané prostiedky umoznily zfizeni pracovniho



mista pro Skolniho asistenta, pofizeni ucebnich pomtcek vyuzivanych pro cinnost
zajmovych utvart a pii taborové ¢innosti a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V prib¢hu inspekéni Cinnosti byla sledovana pravidelna ¢innost, hospitace probihaly
v zajmovych Utvarech zamétenych na vzdé€lavaci aktivity piirodovédné, estetické,
pohybove a spolecenskovédni.

Siroké skuping zajemct bez vybéru podle talentu je uréen krouzek Flétny a Klavesy. Pii
hospitacni ¢innosti bylo zjiSténo, Ze ucastnici - zacatecnici ziskavali zaklady hry na flétnu
a klavesové nastroje, pokroCili uz dokazali zahrat doprovody k pisnim. Stanoveny
vzdé€lavaci cil ve Skolnim vzdé€lavacim programu - podniceni zajmu o amatérskou hru na
nastroje - je pribézné napliovan.

Pii aktivitach v krouzku Bowling ucastnici zdokonalovali své pohybové dovednosti a uéili
se respektovat pravidla platna pro tento sport. ,,Détska bowlingova liga“ je ¢tyfikrat roéné
vyhodnocovand v kategoriich mladsi a starsi divky a hosi.

Kynologicky krouzek poskytoval zajemciam od 10 let ziskavat teoreticke znalosti, které se
ucili aplikovat v praxi pii vycviku vlastnich pstd. VSe probihalo pod vysoce odbornym
a kvalitnim vedenim zkuseného psovoda, piislusnika Policie CR. Diiraz byl kladen nejen
na péci o psa, ale 1 na vychovu ucastnikil k ochrané ptirody i zivotniho prosttedi.

V prubéhu Krouzky Angli¢tina 1 a Angli¢tina 2 se ucastnici seznamovali z&bavnou
a hravou formou s jednoduchou slovni zasobou anglického jazyka vzhledem k jejich véku.
Vhodné byly zatazovany hry, pisné, vypravovani ptibéhd s dopliovanim anglickych slov.
Starsi Gcastnici byli podporovani k reakci na jednoduché otazky a ke kladeni jednoduchych
dotazli. Vhodn¢ byla zafazovana prace s pracovnimi listy.

Krouzek Predskola¢ek zdbavnou a zajimavou formou ptipravoval déti pfedskolniho véku
k z&pisu do zakladni $koly. Procvi¢ovana byla vyslovnost pomoci logopedickych basni,
déti vytleskavaly slova, procvicovaly ndzvy jednotlivych ¢asti téla. Vhodné bylo zafazeno
procvicovani grafomotoriky. Pozitivnim zjisténim byl individualni ptistup, kdy vedouci
krouzku vhodné reagovala na potieby jednotlivych déti v priibéhu ¢innosti.

Vedouci krouzku Keramika — special kladla diraz na procvi¢ovani jemné motoriky jak
v keramické diln€, tak pifi vytvarném tvofeni. Dale se vedouci zamétovala na podporu
rozvoje déti, na soustfedéni a rozvoj jejich fantazie. Vhodn¢ je seznamovala s pracovnimi
postupy a s pracovnimi pomilickami. Dle moZnosti jednotlivych déti probihaly pracovni
postupy od jednoduchych ke slozit¢j$im.

Cinnosti krouzku Kreativ prokazovaly rozvoj fantazie a kreativity, podpora byla
vénovana prohloubeni jak vytvarnych, tak pracovnich schopnosti a dovednosti. V prubéhu
sledovanych aktivit u€astnici pracovali s textilem, jehlou a niti, vyZadovéana byla pfesnost
a trpélivost. PribéZzné probihalo poucovani o bezpecnosti pii praci.

Sledovany krouZzek Plastikovy modelai byl zaméfen na seznamovani ucastnikl
se zékladnimi modelaiskymi technikami a jejich postupné pouziti pfi stavbé plastikovych
modeld. Diaraz byl kladen na pfesnost, pfemysSleni o svém rozhodnuti a dodrZovani
bezpecnosti pii praci s riznorodym materidlem. PouCeni o bezpecnosti je zaznamendno
v tiidni knize zajmového Gtvaru.

Sledované aktivity probihajici v prostorach ZS Mrakov (mistnost — herna a §kolni hiisté),
byly vhodné zvolené a umoziiovaly plnit cile a pozadavky SVP. Krouzek Krtek byl
zaméfeny na feSeni modelovych situaci pti konfliktnim jednani a chovani. Ugastnici zde po
predchozi piipravé dokazali nejen konflikt v uréené skupiné mezi sebou vyvolat, ale
i Gsp&$né nepiijemné situace vyfesit. Uastnici jsou tak vedeni k odpovidajicimu jednani



V narocnych zivotnich situacich a je u nich rozvijena nejen vnimavost, ale také respekt
k ostatnim lidem.

Soucasti prace zajmovych utvarti v pribéhu Skolniho roku jsou prFilezitostné cCinnosti
konan¢ formou vikendovych akci pro ucastniky a jejich rodice vzdy s konkrétnim
tematickym zaméfenim, napt. vanocni dilna, karneval apod.

V dob¢ prazdnin organizuje DDM taborovou ¢innost. Je realizovdna formou jednoho
pobytového a péti priméestskych taborii. Jejich nabidka je pestra a Siroka a ve vétSing
pfipadli navazuje svym zaméienim na ¢innost zajmovych tvara.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hlavni zdmér, jimZ je motivovat a podporovat ucastniky riznych vékovych skupin tak, aby
byla jejich osobnost rozvijena pii smysluplném vyuziti volného ¢asu, DDM napliuje.
Vedenim a pedagogy je uplatiiovan vnitini systém k ziskavani informaci o vysledcich
vzdélavani. Hodnoceni vzdé€lavani je pribézné provadéno pievazné ustn€, o uspéSném
absolvovani krouzku obdrzi ucastnici osvédceni. Vysledky jsou ovéfovany rovnéz
Vv potadanych soutézich a prehlidkach s matematickym a pfirodovédnym zaméfenim.

Inspekéni hospitace provedené na vybraném vzorku zajmovych krouzki prokézaly, ze se
DDM snazi v pfevazné vétSiné motivovat ucastniky k dosahovani co nejlepSich vysledkl
s ohledem na jejich schopnosti. Rovnéz byla zjisténa snaha vedoucich, aby ucastnici uméli
uplatnovat své schopnosti a ziskané dovednosti a védomosti v dal§im vzdélavani i v zivotg.
Zaznamenano bylo, Zze vysledky vzdélavani ve sledovanych ¢innostech odpovidaji
kompetencim vymezenym v SVP. Podporovany a rozvijeny byly schopnosti estetického
vyjadreni, rozvoje kreativniho mysleni, kladného vztahu k ptirod¢, ptiprava na dalsi stupent
vzdélavani, podpora jazykovych a komunikativnich dovednosti, posilovano bylo
sebevédomi 1 sebeovladani jednotliveti pii feSeni problémovych situaci i konkrétnich
¢innosti. VSichni Gcastnici tak mohou efektivné a aktivné travit sviyj volny ¢as v aktivitach
podle vlastniho vybéru a zazit pocit vlastniho rozvoje a uspokojeni pii zabavnych
a pestrych ¢innostech. Ugastniky byl projevovan zajem o nabizené &innosti.

Vysledky zajmového vzdélavani byly uUCelné podporovany vstticnosti vedoucich
k ucastnikim, komunikace probihala pratelskym zplsobem, respektovany byly
individualni potfeby, napady a naméty ucastnik.

DDM respektuje rovny ptistup ke vzdélavani, organizuje akce a aktivity tak, aby byly pro
vSechny ucastniky dostupné.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- doslo ke zméné zfizovatele organizace

- posileny byly materialni podminky pro zajmové vzdélavani



Silné stranky

duslednym, ale z&roven laskavym ptistupem vedouciho Kynologického krouzku
byl vytvafen a rozvijen vztah 0c¢astnikii nejen ke zvifatim, ale i k ochrané
zZivotniho prostiedi na profesionalni Grovni

vedouci krouzkd Kreativ a Keramika kladla citlivé diraz na individualni moznosti
vSech jednotlivet, ¢imz kladné plsobila na rozvoj jejich dovednosti, poskytovala
podporu ucastnikiim tak, aby umoznovala jejich maximalni zapojeni do ¢innosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

nepiehlednost a mala srozumitelnost vzdélavaciho obsahu ve $kolnim vzdélavacim
programu

v ramci kontrolni ¢innosti feditelky neni vytvoren hodnotici systém kvality
pribéhu zdjmového vzdelavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ve Skolnim vzdélavacim programu pro zajmové vzdélavani stanovit prehledny
a srozumitelny obsah pro vychovné vzdélavaci €innosti zajmového vzdélavani -
tzn. pravidelnou, pfilezitostnou, taborovou a spontanni ¢innost i pro vzdélavaci
programy

vytvofit hodnotici systém pro ziskavani informaci o stavu kvality zajmového
vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhuté do 15 dnu piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatka zjisténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekei, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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11.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ¢. 39 vydana Méstem Domazlice dne 24. 4. 2013 s ucinnosti
od 1.7.2013

Vypis zrejstiiku $kol a Skolskych zatizeni — datum WG¢innosti posledniho
rozhodnuti 1. 7. 2013

Rozhodnuti KUPK o posouzeni zadosti ve v&ci navrhu zmény v Udajich uvedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zafizenich €. j.: SMS/4940/13 s uéinnosti od 1. 7. 2013

Skolni vzd&lavaci program vydany feditelkou $kolského zafizeni si&innosti
od 1. zati 2018

Vnitini fad Domu déti a mladeze Domino vydany feditelkou Skoly s u¢innosti od
1. 7411 2018

Dohoda o zméné zfizovatelskych kompetenci Domu déti a mladeze, Domazlice,
Hradskd 94 ztizovaného Plzeniskym krajem ze dne 23. 5. 2013

Jmenovaci dekret feditelky organizace vydany Méstem Domazlice dne 25. 4. 2013
pod ¢j. MeDo0-18133/2013-Vn s uc¢innosti od 1. 7. 2013 na obdobi 6 let.

Potvrzeni ve funkci feditelky organizace vydané Meéstem Domazlice pod ;.
MeDo0-62048/2015-Vn platné od 1. 5. 2015 na neurc¢ito.

Osvédceni o absolvovani funkéniho studia feditelky ¢. 12-0001-01 vydané
Krajskym centrem vzdélavani a jazykovou skolou, Plzen dne 17. 5. 2013.

Kopie dokladti o dosazeném odborném pedagogickém vzdélani pedagogickych
pracovnika

Evidence ucastnikt pro skolni rok 2018/2019

Ttidni knihy z4jmovych utvart — Skolni rok 2018/2019

Pisemné ptihlasky uwcastnikii k pravidelné cinnosti (z4jmové krouzky) platné
ve skolnim roce 2018/2019

Hodnotici zprava o Cinnosti za Skolni rok 2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skolni rok 2018/2019

Z&pisy z pedagogickych rad skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Ptehled dalSiho vzdélavani pedagogii

Ucetni vykazy k 31. 12. 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po
jejim prevzeti. Pfipadné pFipominky zailete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Plzenisky inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele/i‘editelky inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
,,OTISK UREDNIHO RAZITKA

Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marie Sladkova v. r.

PaedDr. Véra Abelova, $kolni inspektorka PaedDr. Véra Abelova V. 1.

Ing. Véaclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Plzni 19. bifezna 2019

Datum a podpis Feditelky $kolského zatizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Ing. Kamila Bendova, feditelka skoly Mgr. Ing. Kamila Bendova v. r.

V Domazlicich 20. 3. 2019



