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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich a akreditovanych vzdé€lavacich programi, napliiovani Skolniho a akreditovaného
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdéldvacim

2019/2020



programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich
ptedpist.

Charakteristika

Pravnicka osoba (déle ,.8kola*) poskytuje ekonomické vzdélani ve stiedni $kole (SS)
ave vys$si odborné skole (VOS). V SS se vzdélavaji Zaci v denni formé ve étyiletych
oborech s maturitni zkouskou Obchodni akademie a Ekonomické lyceum. Jejich pocet
od posledni inspekéni ¢innosti poklesl, coz se projevilo v poslednich dvou letech v nutnosti
vytvofit vzdy jednu dvouoborovou tfidu. Aktualné se ve Skole vzdélava v deviti tfidach
207 zaku (42 % nejvyssiho povoleného poctu). VEtsi zajem maji uchazeci o obor Obchodni
akademie.

Ve VOS se k datu inspekéni ¢innosti vzdélavalo v denni formé 43 student?l v oboru vzdélani
Finanéni a ekonomické poradenstvi (29 % nejvySsiho povolené¢ho poctu). Jejich pocet

Yo7 v

od posledni inspek¢ni Einnosti poklesl, v poslednich téech letech je vyrovnany.

K30. zafi 2019 evidovala Skola ctyfi zdky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
vzdélavajici se podle individualniho vzdélavaciho planu a dva cizince s ¢astecnou jazykovou
bariérou.

Skolni stravovani je zajisténo v nedaleké kolni jidelng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Realna koncepce rozvoje Skoly se dafi napliovat v oblastech stabilni oborove nabidky,
kvalifikovanosti pedagogl, zlepSovani materidlnich podminek, rozvoje mezinarodni
spoluprace a realizace projektii. Nedafi se zachovat pocet tiid, zlepSit motivaci zaki
ke vzdé¢lavani a jejich vysledky u maturitni zkousky nebo uskute¢nit stanoveny cil zahgjit
v ¢asti odbornych predmétt vyuku v cizim jazyce. Na napliiovani zaméri a jejich kontrole
se ve vedeni podileji kromé feditelky a jeji zastupkyné predsedové piedmétovych komisi,
vychovné poradkyné a vedouci oddéleni informacnich a komunikac¢nich technologii. Nizsi
ucinnost kontroly se negativné odrazila v obsahu $kolnich vzdélavacich programa (dale
SVP), v nepiesnostech ve skolnim fadu nebo v nevypracovani strategie predchézeni skolni
neuspésnosti a jejiho povinného zac¢lenéni do skolniho preventivniho programu.

K realizaci uvedené vize rozvoje ucitelé aktivné pfistupuji. V mensich tcelné sestavenych
tymech se podileji na feSeni konkrétnich tkold a na zajist'ovani riznych akci. Provedena
byla naptiklad zména ugebnich planti v SVP, méné& pozornosti bylo vénovano tipravam SVP
na zakladé podrobné analyzy nelspé$nosti zakl pii vzdélavani. Ve VOS se podafilo
uskutecnit akreditaci zmény v akreditovaném vzdélavaci programu (AVP).

Poznatky z hospitacni ¢innosti jsou projednavany individualné s uciteli. Jen malo jsou ale
zavery z nich pouZzity pfi jednani pedagogické rady za ucelem nastaveni uc¢innych opatieni
pro zefektivnéni vyuky v oblasti diferenciace obsahu uciva a ukold, pro praci
s vyhodnocenim splnéni vzdélavaciho cile a pro efektivni zhodnoceni hodin za téelem
zlepseni vysledkl zaki zejména pii ukoncovani jejich vzdelavani.

Funk¢ni je systém vnitini 1 vnéj$i komunikace, zakonni zastupci ziskavaji aktualni informace
ze $kolniho elektronického systému nebo z webovych stranek $koly. Reditelka koordinuje
¢innost studentského parlamentu, ve kterém jsou aktivni Zaci istudenti. Schézeji
se pravideln€ 1 operativné a dafi se jim prosadit své podnéty.
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O pravidlech a podminkach bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zéci a studenti na zacatku
Skolniho roku pravidelné poucovani, v ptipadé vzniku Grazu i opakované, dohledy nad nimi
byly vykonavany, vchody do budovy Skoly jsou zajistény proti vniknuti cizich osob. Mira
Urazovosti je stabilni, skola ji sleduje a vyhodnocuje.

Skola vhodné zatraktiviiuje odborné vzdélavani svym zapojenim se do dlouhodobé
a pravidelné mezinarodni spolupréce s cilenou mobilitou zaku, studentt i pedagogi. V této
oblasti G¢inn¢ vyuziva také podpory ziizovatele i mésta, vysila Zaky na staze do tzv. sité
regionalnich zahrani¢nich partnert kraje. K rozvoji sociélnich ajazykovych dovednosti
a rozsifeni kulturniho povédomi zaka a studentt ptispély navstévy stazistd z riznych zemi
v ramci projektu Edison. Staz péti pedagogu ve Voronézi a kazdoro¢ni navstévy ruskych
ucitelu piispivaji K popularizaci rustiny jako dalSiho ciziho jazyka vyucovaného ve skole.
Skola efektivni zapojuje Unii rodi¢i do Zivota ¥koly a G&elné vyuziva jeji finanéni
a organizacni pomoc pfi zajisténi poradanych akci.

Zaky a studenty vzdélava stabilni a odborné kvalifikovany pedagogicky sbor.
Specializované funkce vykonavaji kvalifikované vychovna poradkyné a metodicka
prevence. Vzhledem k planovanym personalnim zménam na obou pozicich vhodné zahajily
potiebné vzdélavani dvé dalsi kolegyné. Rozséhlou oblast mezindrodnich spoluprace
kvalitng koordinuje manaZerka zahraniénich vztahi. Reditelka uc¢elnd planuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd ve spolupraci s uéiteli a v souladu s realizovanymi
projekty, které jsou zaméfené zejména na vzdélavani ucitelt v projektovém vyucovani nebo
v cizich jazycich a jsou spojené se stazemi v podnicich a firmach pro propojeni vzdélavani
a praxe.

Skola ma dostatené prostorové i materidlni vybaveni. Podafilo se vybavit viechny uéebny
prezentaéni technikou nebo ziidit a vybavit posilovnu. Zaci a studenti vyuZivaji vhodné
vybavené relaxacni a ctenatfské koutky, prib&éh hodin zkvalitiuji vyukove programy,
odborné nebo cizojazyéné Casopisy. ZlepSovat materialni podminky se dati hospodarnym
a ucelnym vyuzivanim disponibilnich finanénich prostfedkii. Velmi Gspésna je skola pii
ziskavani a vyuzivani prostiedki z projektl, granti (Erasmus+, Sablony, granty mésta
Piibram) ¢i sponzorskych dart, efektivné realizuje doplitkovou ¢innost. Ziskané prostiedky
jsou vyuzivany v souladu s jejich ur¢enim.

Ve skolnim poradenském pracovisti se vychovna poradkyné a Skolni metodi¢ka prevence
zamétuji na poradenskou ¢innost pro zaky a spolupracuji se zakonnymi zastupci, s ostatnimi
pedagogy a s odborniky ze $kolskych poradenskych zafizeni. V ramci Sablon doslo
K posileni kariérového poradenstvi. Elektronicka nasténka vychovné poradkyné, schranka
divéry a zafizena mistnost usnadiuji vedeni vzdjemné komunikace.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hodnocenych hodinach byli zaci i studenti velmi ukaznéni, o vyucovani jevili zajem a své
vyucujici respektovali. Ti G¢elné stiidali vhodné a pestré metody a organiza¢ni formy prace.
Méné¢ vSak vyuzivali didaktickou techniku pro zajisténi ndzornosti u¢iva. Nepodafilo se jim
vzdy zapojit v§echny Zaky, ¢ast z nich zlistavala pasivni. Slabou strankou byly zavéry hodin,
ucitelé se dostate¢né nevénovali shrnuti a zhodnoceni probraného uciva. Jen ztidka vyuzivali
efektivni zpétnou vazbu formou vzajemného hodnoceni nebo sebehodnoceni zakii a v zddné
z hodin nediferencovali obsah u¢iva nebo ukoll a neptizpusobovali tak vyuku individualnim
potiebam zak.

Vyuka ¢eského jazyka byla zalozena na efektivni praci s uméleckym textem a na motivaci
k individualni ¢etb&. U¢inné bylo vyuziti kooperativnich metod. P¥i skupinové praci byli
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vSichni zaci vhodné aktivizovani, vedeni ke spolupréci a ucitelé jim prubézné poskytovali
zpétnou vazbu. Zaci se souvisle vyjadiovali a vénovali pozornost kultufe jazykového
projevu. V ¢asti hodin byli zdafile vedeni k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.
Vyuka je nalezit¢ dopliiovana mezipfedmétovou spolupraci pfi tvorbé vlastnich novin,
navstévami divadelnich piedstaveni a literarné-historickymi exkurzemi.

Pii vyuce cizich jazykd vyudujici v SS i ve VOS cilovy jazyk vétsinou bézné vyuzivali, a tim
piirozené rozvijeli receptivni fedové dovednosti zaki. Ugelné zafazovali samostatnou praci,
¢innosti ve dvojici i ve skupinach. V ¢asti hodin zalozené na vykladu a fizeném rozhovoru
nebyli néktefi Zaci zdafile motivovani k samostatnému souvislej$imu vyjadfovani.
Pro nécvik gramatickych struktur ucitelé volili vhodna a poutava mluvni cvi¢eni a zpesttili
vyuku zafazenim interaktivnich cvi¢eni na pocita¢i. Propojeni odbornych a jazykovych
kompetenci ve VOS je vhodné realizovano v hodinach odborného ciziho jazyka a pro zaky
a studenty i v ramci mezinarodnich projektu.

Vyuka déjepisu byla vhodné zaméfena na oblast modernich dé&jin. U¢itel cilené rozvijel
védomosti 1 postoje zakl. Pti skupinové praci byli Zaci i€¢inné vedeni ke kritickému mysleni
a schopnosti argumentace. Vyuka je vhodné dopliiovana exkurzemi a zapojenim do projektii
organizaci Post Bellem a Clovék v tisni.

V matematice vedli ucitelé vyklad nového uc¢iva frontaln¢ formou fizeného rozhovoru.
tak vhodné podpofili schopnost zakl spravné vysvétlovat druhym postup a efektivné plnit
jednotlivé role vtymu. Pii zapisu u tabule nebyli Zaci vedeni ke komentovani svych
myslenek a k argumentaci zvoleného feseni. Uc¢itelé v prub&éhu hodin volili vhodné tempo,
piiklady vyuziti matematiky v praxi nebo v budouci profesi zakt uvadény nebyly.

Vyuka ptirodovédnych predméti (chemie, fyzika) byla vedena pievazné frontalné
s diirazem na rozvijeni védomostnich vzdélavacich cili. Zaci byli vedeni ke spravnému
uzivani odborné terminologie. V hodinach bylo vyuzivano propojeni teorie s praktickym
zivotem. Hodnoceni zdkd bylo formativni s okamzitou informaci o ptipadnych chybéach
a spravnych postupech. V hodiné chemie byli po celou dobu do ¢innosti zapojeni vSichni
Zaci, pti opakovani u¢iva zazili uspéch i slabsi z nich. Pfi vykladu nového uciva (chemicke
reakce) zaci spravné vyvozovali zavéry na praktickych piikladech.

Vyuka informatiky byla velmi dobie zorganizovana, méla spad, vSichni zaci jasné splnili
vymezeny cil, vSichni zaZili tspéch. Ucitelka pracovala s kazdym Zakem individualné podle
potieby.

Velmi zdatila byla vyuka obchodni korespondence, pti které zaci aktivné samostatné
pracovali. Vypracované ukoly hned ucitelka pomoci vyukového programu opravila, zaci
si je sami podle danych kritérii vyhodnotili. Vyucujici velmi pékné¢ zaky motivovala. Nacvik
psani v8emi deseti prsty probihal na zaslepené klavesnici. Tento ve Skolach jiz ojedinély
zpusob efektivniho tréninku a ziskané dovednosti vedou Kk pravidelnému uspésnému
zapojovani zakt do soutézi a do statni zkousky z psani na klavesnici, kde jich uspéje
minimalné 90 %.

Ve vyuce hospodaiského zemépisu zaci prvniho ro¢niku velmi pékné reagovali na dotaz
uGitelky a sami aktivné uvadéli zemépisné aktuality ze svéta. Usp&né samostatnd

¢i ve dvojicich pracovali s mapou a plnili zadané Ukoly. Vsichni pracovali po celou dobu
se zajmem a spole¢n¢ shrnuli nova fakta.

Vyuka ekonomickych predméti vSS a ve VOS byla vétsinou efektivni zalozena
na rozsahlych zkuSenostech pedagogi z praktického Zivota. V ucetnictvi z&ci a studenti
samostatné 1 ve skupinach fesili souvislé ptiklady, ucitelé pouze usmériiovali jejich praci.
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Vyucujici t€elné vyuzila praci s chybou, pracovala zamérné nespravné a Zaci vyvozovali
dasledky takového postupu. Studenti pfi feSeni souvislého prikladu vyborné spolupracovali,
vyucujici bezprostfedné reagovala na jejich napady a dotazy. Vyuka byla velmi dobie
zorganizovana vcetn€ zaveérecného shrnuti. Hodiny ekonomiky se lisily svou urovni. V ¢asti
vyuky pii zkouseni zaka nebyl efektivné vyuzit Cas, ostatni zaci neméli zadanu zadnou préaci,
nebyli zapojeni do hodnoceni zkouseného zaka. Nékteré zarazené Cinnosti nebyly ticelné,
¢ast zakti v uCebné¢ ziistala pasivni. Nedé€lali si poznamky pti vykladu, protoze jeho kopii
dostali vyti§ténou, ale vyucujici zaky nijak nezapojovala, nevytvarela piilezitosti k rozvoji
jejich kritického mysleni nebo schopnosti isudku. Hodina u dal$iho vyucujiciho byla vedena
modernimi formami vyuky s praktickym vyzitim didaktické techniky a byla pro zaky velmi
piinosna. V predmétu aplikace datiovych zakond ve VOS byla vyuka piikladné spjata
s praxi. Studenti pracovali s aktualnimi pravnimi ptedpisy a s potfebnymi formulafi.
Vyucujici kladla promyslené otdzky, uvadéla odborné zdivodnéné postupy jak fesit
komplikované praktické situace a studenti naopak uvadéli piiklady svych zkuSenosti
z praktického Zivota. Vyuka prava byla zaloZena na promitani prezentace, kterou pedagozka
vhodné doprovazela vypravénim a otazkami, na né vSak odpovidali jen néktefi studenti.
K pochopeni probirané latky dobte poslouzily zkuSenosti studentl z uskutecnénych navstév
u soudu. I vptedmétu psychologie byla latka podlozena uvadénim piikladt z praxe.
Vyucujici se snazila zapojit studenty do komunikace, vétSina z nich se ale nezapojovala.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zjistuje individudlni vysledky vzd&lavani zaka obvyklymi zptisoby. Zaky a jejich
zakonné zéstupce prubézné informuje o prospéchu prostfednictvim informacéniho systému,
tfidnich schlizek nebo individualnich konzultaci s uciteli. Hodnocenim vysledkt vzdélavani
se zabyvaji ucitelé v pedagogické radé a na jednanich ptedmétovych komisi. Hodnoceni ma
prevazné statistickou povahu, z analyzy pfi¢in netspéSnosti zakll nevyplyvaji systémova
opatieni ke zlepSeni. Chybé&jici strategie prechazeni Skolni neuspéSnosti nedava tak ucitelim
komplexni nastroj pro individualizované a systematické piijimani opatfeni ke zlepSeni
vysledkl jednotlivych zaki, pro sledovani realizace opatfeni a vyhodnocovani jejich
ucinnosti.

Primé&rny prospéch zakt se dlouhodobé pohybuje kolem 2,3. Podil prospivajicich se skole
ve $kolnim roce 2018/2019 podatilo meziro¢né zvysit (0 3 %). Zaci oboru Ekonomické
lyceum dosahuji mirn¢ lepSich vysledkl nez Zaci oboru Obchodni akademie, také jejich
neuspésnost v pribéhu studia je nizSi. Mezioborové rozdily se vyrazné projevuji
V uspésnosti Zakl u maturitni zkousky.

Z4ci oboru Ekonomické lyceum dosahuji v poslednich tfech letech velmi dobrych vysledki.
Maturitni zkousku konali v uvedeném obdobi téméeft vSichni ptihlaSeni Zaci a v jeji spole¢né
i profilové ¢asti byli s vyjimkou jednoho zaka uspés$ni. Vysledky zakl v ¢eském i anglickém
jazyce ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky byly v obdobi 2017 a 2018 lepsi nez celostatni
vysledky zaki stejné skupiny obord, v roce 2019 byly primérné.

Vysledky zakti oboru Obchodni akademie u maturitni zkousky se od posledni inspekéni
¢innosti v roce 2013 zhorsily, v poslednich tfech letech jsou ve srovnani se $kolami stejného
oboru v republice podprimérmé. Hruba netuspesnost (podil zakl zkousku nekonajicich nebo
u zkousky neuspéSnych z pfihlasenych zakt) mezirocné kolisa (10 %, 20 % a 10 %
za posledni tfi roky). Z analyzy vysledki dil¢ich zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky
vyplyva, Ze zaci byli opakované netspés$ni v didaktickem testu z ¢eského a anglického
jazyka. Zakam se nedafilo ani v profilové &asti maturitni zkousky. U ni stoupla nelispésnost
2 0% v roce 2017 na 7 % v roce 20109.

2019/2020 5



Skola je vhodné zapojena do projektu Sablony na doudovani zakt, nabizi jim také seminaie
Z maturitnich pfedmétu a konzultace. Zpusob feSeni vzdélavacich obtizi zaka také zavisi
na osobni iniciativé jednotlivych vyucujicich. Tato opatfeni vSak neumoziuji dosavadni
primérny prospéch a miru netispé$nosti u maturitni zkousky snizit.

Absence zakl se ve Skolnim roce 2018/2019 pohybovala kolem 176 hodin na Zika,
Vv ptedchozim roce 180 hodin na zaka. Niz§i byla v oboru Obchodni akademie. Opatieni
vedouci ke snizeni omluvené absence jsou uinna jen Castecné. Neomluvend absence
je dasledné postihovana kazenskymi opatienimi a promita se i do hodnoceni chovani zaka
snizenym stupném. Tato opatieni jsou ucinna, podil zakt s neomluvenou absenci i jeji
rozsah byl celkové nizky a meziro¢né se jesté snizil. Ud€élovanim pochval za reprezentaci
Skoly v soutézich, za pomoc pii organizovani Skolnich akci apod. se daii motivovat zaky
ke spravnému chovani. Jejich pocet vyrazné pievySuje pocet uloZenych kazenskych
opatieni.

Kladné¢ je hodnocen dopad pravideln¢ organizovanych adaptacnich kurzii prvnich ro¢niki
na atmosféru ve tfidach. Skola nefesila 7adné zavazné problémy s rizikovym chovanim
zaka.

Hodnoceni studenti formou zapoctu, klasifikovaného zapocétu a zkousky probiha v souladu
s akreditovanym vzdélavacim programem. Z analyzy vysledkt vyplyva, ze problémy
s uzavienim klasifikace maji studenti hlavné¢ v prvnim roéniku. Ve vysSich ro¢nicich
se situace stabilizuje. Zkousky zodborného piredmétu, ciziho jazyka a obhajoby

absolventské prace u absolutoria v roce 2017/2018 zvladli vSichni pfipusténi studenti (Sest),
Vv lonském Skolnim roce zvladlo z deseti studentd absolutorium devét.

Dlouhodobé se $kola zapojuje do fady védomostnich, dovednostnich a sportovnich soutézi.
Zaci se G&astni okresnich a krajskych kol, v republikovém finale ve fotbale se umistili
na druhém misté. Tradi¢ni je potfaddani veletrhu fiktivnich firem, ktery umoznuje Zakim
rozvijet své odborné, organiza¢ni a komunika¢ni dovednosti. Aktivni jsou Zaci
v dobrovolnické oblasti, 18 znich pracuje v programu Mezinarodni cena vévody
z Edinburghu.

Zavéry
Vyvoj skoly
- Byly odstranény nedostatky z minulé inspekéni €innosti.
- Zlepsily se materialni podminky ve Skole.
- Mirng¢ klesl pocet zakt.
- Pokracuje rozsahla a uspésnd mezinarodni spoluprace.
Silné stranky

- Zapojeni zakd, studentl a pedagogli do mezinarodnich projekti a dlouhodoba spoluprace
se zahrani¢nimi partnery podporuji rozvoj odbornych, jazykovych a sociélnich
kompetenci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Cile a obsah vzdélavani nebyly diferencovany podle individualnich potieb Zzakd,
coz snizovalo efektivitu vyuky.
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Ucitelé nevénovali dostateCny Cas shrnuti probraného uciva a splnéni cile hodiny
a nevedli zaky k raciondlnimu zhodnoceni prace své nebo prace spoluzakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Diferencovat cil a obsah vzdélavani a zvysit tim efektivitu vyuky.
Vénovat dostate¢ny Cas zaveérecné fazi vyucovacich hodin vcetné jejich zhodnoceni.

Zam¢fit strategii prevence Skolni netuspésnosti na zlepSeni vysledkd zakt u maturitni
zkousky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly

ve

lhité do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjisténych pri

inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a $kolskych zatizeni z 11. listopadu 2019

Ztizovaci listina, ¢j. 0OSMS/5929/2001, u¢inna od 1. fijna 2001, ve znéni Kk terminu
inspekéni ¢innosti (dodatek ¢. 3 z 19. prosince 2011)

Jmenovani do funkce feditelky Obchodni akademie a Vyssi odborné Skoly Piibram
s iginnosti od 1. zaf 2002, &j. OSMS/17495/2002/M4

Potvrzeni ve funkci feditele na dobu neurCitou vydané Krajskym ufadem
Stredoceského kraje v navaznosti na usneseni ¢. 019-17/2016/RK z 25. kvétna 2016,
¢j. 077497/2016/KUSK

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni, ¢j. MSMT-35720/2012-62 s ucinnosti od 1. zaii 2012

Smlouva o prondgjmu majetku mésta z 18. Cervence 1994 vcetné¢ dodatku ¢. 2
z 1. Unora 2019

Smlouva o prondjmu sokolovny uzaviend mezi TJ Sokol Piibram a Skolou
1. zari 2019 €. 017/61100412/2019

Akreditovany vzdé€lavaci program, u¢inny od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2023, ¢j. MSMT-
35907/2016-2

Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani Ekonomické lyceum a Obchodni
akademie, Gi¢inné k terminu inspekéni €innosti

Skolni tad stfedni §koly a skolni ¥ad vy3si odborné §koly, uéinné k terminu inspekéni
¢innosti

Koncepce rozvoje Skoly na léta 2014 az 2018 a 2018 az 2020

Organizacni fad a organizacni schéma ve Skolnim roce 2019/2020
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13.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2019/2020

14.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 (vzorek)
15.  Rozvrhy vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2019/2020

16.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2018/2019

17.  Dokumentace Kk pfijimani uchaze¢ti do stfedni Skoly a do vys8i odborné Skoly
a k ukon¢ovani vzdélavani pro skolni rok 2019/2020 (vzorek)

18.  Zéznamy z pedagogické rady, z jednani predmétovych komisi a z porad vedeni $koly
ve Skolnim roce 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020

19.  Dokumentace k mezinarodni spolupraci ve $kolnim roce 2018/2019 a 2019/2020

20. Dokumentace zaki se speciadlnimi vzd€lavacimi potfebami ve Skolnim roce
2019/2020

21. Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2018/2019
a 2019/2020

22.  Skolni matrika v elektronické podobé

23.  Piehledy vysledki vzdélavani zaka a studentt ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018
a 2018/2019

24.  Personalni dokumentace zaméstnancii $koly a Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020

25. Vykazy o feditelstvi, o stfedni Skole, o vysS§i odborné Skole ve Skolnim roce
2019/2020

26.  Webové stranky skoly www.oapb.cz

27.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-1297/13-S, Protokol o kontrole, &. CSIS-1298/13-S
28.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

29.  Kniha trazl, zaznamy o urazech skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

30.  Rozpis dohledi ve Skolnim roce 2019/2020

31. Hospodaiska dokumentace $koly, finanéni vypoiadani dotaci z MSMT transferem
v roce 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska S3kolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Vladimira HokeSova, skolni inspektorka, vedouci

. NI Hokesova v. r.
inspekéniho tymu

Ing. Stanislava Grundova, skolni inspektorka Grundovav. r.
Mgr. Pavla Vitkova, Skolni inspektorka Vitkovav. r.
Bc. Jana Jungerov4, kontrolni pracovnice Jungerovav. r.

V Praze 18. prosince 2019
Datum a podpis fFeditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
RNDr. Marcela Blazkova Blazkova v. r.

teditelka Skoly

V Ptibrami 31. prosince 2019
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