Ceska $kolni inspekce
Stredocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Néazev

Sidlo

E-mail

(¢

Identifikator

Pravni forma
Zastupujici

Ziizovatel

Misto inspekéni €innosti

Termin inspekéni ¢innosti

Cj. CSIS-17/20-S

Obchodni akademie, Stiedni pedagogicka Skola
a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Beroun, U Stadionu 486

U Stadionu 486, 266 01 Beroun - Mésto
informace@oaberoun.cz

47558415

600006832

Piispévkova organizace

Ing. Jaroslav Sturc

Stiredocesky kraj

U Stadionu 486, 266 01 Beroun - Mésto
20. — 23. leden 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole
a vdomove mladeze podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt, napliovani
Skolniho vzdé¢lavaciho programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni

pozd¢jsich predpist.

Piispévkova organizace (dale ,,8kola) vykonava &innost stiedni $koly (dale SS), jazykové
Skoly s pravem statni jazykové zkousky, domova mladeze a Skolni jidelny. K terminu
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inspekéni ¢innosti se v SS vzdélavalo v denni formé 653 Zaka v oborech stiedniho vzdélani
s maturitni zkouskou PfedSkolni a mimoskolni pedagogika, Obchodni akademie,
Pedagogické lyceum a Ekonomické lyceum. V kombinované formé vV jednoletém
advouletétm zkracenem studiu a v dalkové form& oboru PtedSkolni a mimoskolni
pedagogika se vzdélavalo 221 zakt (naplnénost SS 88%). Jazykovou $kolu s pravem statni
jazykové zkousky navstévuje 17 zaku (naplnénost 5%), v domové mladeze je ubytovano 133
zaki (naplnénost 83%).

K terminu inspekéni Ginnosti SS evidovala 34 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP). Vzdélavani podle individualnich vzdé€lavacich plant bylo povoleno sedmi
zakim. Ve Skole se vzdélava pét zaka s odlisSnym matefskym jazykem, z nichz dva maji
jazykovou bariéru.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,.feditel) splituje kvalifikaéni predpoklady, vede $kolu od §kolniho roku
2012/2013.

Reditel se ve své koncepci zaméfuje predeviim na zlepSovani kvality poskytovaného
vzdélavani, vysledkt zaka, persondlnich a materialnich podminek, coz se vsak dafi jen
CasteCné. Ackoli systematicky provadi objektivni analyzu UspéSnosti napliiovani
koncep¢nich zamérti a piijima konkrétni opatieni k jejich realizaci, s vyjimkou lycei se
nepodarilo vyrazné zlepSit vysledky zaki ve spolecné casti maturitni zkousky ¢i snizit
energetickou nehospodarnost budovy $koly vyménou zastaralych oken. Vhodné nastavené
Strategie a vize Cinnosti domova mladeze jsou naplilovany. Vychdzeji ze Skolniho
vzdé&lavaciho programu (déle SVP) ubytovaciho zafizeni, planu ¢innosti na piislusny skolni
rok a aktualni nabidky aktivit pro ubytované zaky.

Reditel delegoval pravomoci zejména na své tii zastupce anavedouci vychovatelku.
V oblasti fizeni pedagogickych a ekonomickych obort pietrvava nejednotnost, kterd se
odrazi nejen v ¢innosti poradnich organt feditele, tj. v existenci dvou pedagogickych rad ¢i
Vv pasobeni $kolniho poradenského pracovisté, ale i v dalSich oblastech zivota Skoly.
Pozitivem je, Ze se od predeslé inspekéni Cinnosti ve Skolnim roce 2013/2014 zvysil podil
pedagogt, ktefi vyucuji v celé SS napiié obory, coz se pfiznivé odrazi v jejich praci
Vv pfedmétovych komisich, které maji vliv na zkvalitiiovani vzdélavaciho procesu.
Hospitacni ¢innost je provadéna feditelem a jeho zastupci kvalitné a metodicky jednotné
na rozdil od kontrolni ¢innosti. Jeji nizka efektivita se projevila zejména v nedostate¢né
aktualizovanych SVP pedagogickych obori, nedostatcich v pfijimacim fizeni dalkového
studia a v obsahu fada skoly.

Zprostiedkovani informaci uvnitf 1 vné organizace je zajisténo funkénimi a osvédcenymi
zpusoby (napf. informacni nasténky, elektronickd posta, intranet, webové stranky).

Skola se zapojuje do kulturniho a spoletenského Zivota mésta. Partnerstvi zejména se
zakonnymi zastupci zakl, subjekty, v nichZ je realizovana cast praktické vyuky Zzakd,
Skolami obdobného zaméfeni, zajmovymi ¢i neziskovymi organizacemi a institucemi je
funkéni, napomaha k napliiovani SVP a dobré prezentaci $koly na vefejnosti.

Poradenské sluzby s$koly jsou fadné planované a vyhodnocované. Podpora je poskytovana
vSem potiebnym zakim. Zajistovana je tfemi vychovnymi poradkynémi, z nichz dvé
zastavaji soucasné funkci metodika prevence. Jejich pusobeni vSak neni jednotné,
smérovano je na zaky podle obortl, coz se odrazilo v jejich rozdilnych postupech napft. pti
zpracovani individualnich vzdélavacich planid. Zaznamenany byly nedostatky v jejich
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vzajemné informovanosti. K usnadnéni piechodu zaku ze zakladnich kol napomaha dobie
nastaveny adapta¢ni kurz. Efektivni snahu $koly o minimalizaci vyskytu rizikového chovani
zaku podporuje systematicky nastavena Skolni preventivni strategie. Na velmi dobré drovni
je zabezpeceno i kariérni poradenstvi, $kola vyuziva také poradenskych sluzeb afadu prace.

Piijimani uchaze¢t do denni formy studia SS a domova mladeze pro $kolni rok 2019/2020
probéhlo dle spravné stanovenych kritérii. Zasadni nedostatek byl vSak zjistén v kritériich
pro Skolni rok 2019/2020 prvniho kola piijimaciho fizeni do dalkové formy vzd€lavani
oboru PtedSkolni a mimoskolni pedagogika, jehoZ soucasti nebyly pozadované jednotné
piijimaci zkousky.

O pravidlech a podminkach bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zéci na zac¢atku Skolniho roku
pravideln€ poucovani, v ptipad€ vzniku trazu jsou opakované poucovani, dohledy nad nimi
byly vykonavany, vchody do budovy jsou zajistény proti vniknuti cizich osob. Mira
urazovosti je stabilné nizka, Skola ji sleduje a vyhodnocuje. Revize télocviéného naradi jsou
provadény v pravidelnych terminech.

Naprosta vétsina uciteli splituje ptedpoklady odborné kvalifikace. Ti, co ji nesplituji, si
potiebné vzdélani dopliuji pfislusSnym studiem s vyjimkou ucditelky, na niz se vztahuje
vyjimka z diivodu véku a délky pedagogické praxe. Reditel prokazal, ze odborné
kvalifikované pracovniky hleda. VSechny vychovatelky domova mladeze jsou odborné
kvalifikované. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je planovano s ohledem
na potieby Skoly apravideln¢ vyhodnocovano. Zacinajici pedagogové pracuji
pod metodickym vedenim zku$enych uditeld.

ZlepSeni materidlnich podminek se odrazilo napf. v doplnéni a obméné uéebnich pomiicek,
hudebnich nastrojti, vybaveni pro télesnou vychovu, obméné cca jedné tfetiny informacnich
a komunikacnich technologii, zfizeni intranetového portalu poskytujiciho pristup ke vSem
sluzbam $kolni sité. Obnova vybaveni uéeben vSak probiha pomalu, ndbytek v nékterych
z nich je sice funkéni, ale neesteticky a opotiebeny. Skola ma dobré prostorové podminky,
kvalitni vybaveni odbornych u¢eben, nadstandardni podminky pro vyuku télovychovnych
predméti, pravidelné dopliiovanou a Zaky vyuzivanou $kolni knihovnu. PohodIné ubytovani
se spolecenskymi mistnostmi, kuchynkami a socidlnim zafizenim zajiSt'uje domov mladeze
ve dvou a étyflazkovych pokojich. Materialni podminky umoziuji napliiovani SVP ve viech
oblastech.

Skola ucéelné vyuziva finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoétu, piispévku
zfizovatele na provoz. Dal§im vyznamnym zdrojem financovani jsou prostiedky ziskané
vlastni Cinnosti, tj. zejména z trzeb za ubytovani zakt v domové mladeze a z Uplaty
za vzdélavani v jazykové skole. Aktudlné je $kola zapojena v projektu EU Sablony.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach byla zaznamenéana pozitivni pracovni atmosféra. Probirané u¢ivo
odpovidalo obsahu vzdélavani podle p¥islusnych SVP. Ve vétsi ¢asti vyuky byla mensi
pozornost vénovana efektivnim zavérim hodin, shrnuti, sebehodnoceni zaki a jejich
vzajemnému hodnoceni.

Hospitovana vyuka ¢eského jazyka a literatury byla aZ na vyjimku kvalitni, ndzorn4, bohata
svym obsahem a ¢innostmi. Motivace zakli byla G¢inna. Podil zakii na tvorbé vyuky byl
vyrazny. Ugelna byla struktura hodin, aplikovany byly meziptedmétové vztahy, ¢asta byla
aktualizace u¢iva, podpora vzajemné spolupréace ve dvojicich &i skupinach. Zaci byli vhodné
vedeni k logickému a kritickému mysleni, k préci s textem, informacemi, zdroji, aktivné si
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osvojovali uc¢ivo. Jejich ¢tenarské dovednosti jsou podporovany i prezentaci vlastni Cetby
pted tfidou, vedenim K tviréimu psani, dramatickému projevu, recitaci. Zucastiuji se
pfedmétoveé zaméfenych besed, seminaft a soutézi. Piinosem jsou jejich navstévy Skolni
a verejné knihovny ¢i divadelnich ptedstaveni.

Kvalita vyuky cizich jazyku zavisela na zkuSenosti vyucujicich. Pozitivni bylo, ze ucitelé
vétSinou bézné pouzivali cizi jazyk pii komunikaci a ucelné stidali odlisné metody a formy
vyuky. Diferencovany pfistup k Zakim ve vyuce byl vSak uplatnén pouze ve velmi malé
mife. Piilezitosti pro zvyseni efektivnosti vyuky prostiednictvim didaktické techniky nebyly
dostate¢n¢ vyuzity. Témeér v poloviné hodin byla patrna prace ve dvojicich, ktera ucelné
vedla k potfebnému rozvoji Zzakovskych fe¢ovych dovednosti, vhodna podpora nézornosti
obrazovym materialem, kvalitni ¢teni a poslech s porozuménim, které rozvijely produktivni
fecové dovednosti. Pfi vyuce zaci dobfe pracovali s ucebnicemi, pracovnimi listy, ojedinéle
se slovniky, i kdyz by jejich pouZiti ve vétsi mife bylo u¢elné. Zaci se SVP byli Gcelné
podporovani vétsi casovou dotaci ke zvladnuti zadaného ukolu. Zv1asté ve ctvrtych rocnicich
ucitelé dobte rozvijeli vSechny jazykové kompetence, vétSinou spravné vedli hodiny
didakticky a pedagogicky a aktivné svym piistupem vytvareli pozitivni postoj zaku
k vyu¢ovacimu predmétu. Vyuka zaméfena na procvicovani dil¢ich zkousek maturitni
zkousky zaktim dobfe umoznovala ziskat redlnou piedstavu o struktufe, narocich a Casovém
harmonogramu. UCcitelé prostfednictvim vétSinou spravné poskytnuté zpétné vazby
umoznovali zakim ziskat ptedstavu o jejich aktualnich znalostech a moznostech zlepseni.
Bylo patrné vyuziti brainstormingu, pii kterém ucitelé zjiStovali dosavadni znalosti zakd.
Ojedinéle ale byla také zaznamenana vyuka, ktera aktivizovala pouze minimum zakda.
Vyucujici usilovali o zapojeni zakl kladenim podnécujicich otdzek, na které vSak reagovali
prevazné jen nékteti, chybélo cilen€jsi zaméteni na pasivni zdky. Vyuku cizich jazyki
vhodné dopliiuji poznédvaci z4jezdy do zahranici.

Vyuka ekonomickych pfedméti byla aZ na vyjimku Gcéelné zalozena na rozsadhlych
zkusenostech pedagogu z praktického Zivota. Pedagogové tcelné vedli zaky k postupnému
vyplitovani pracovniho listu nebo k zapisu poznamek. Zaci byli dobie aktivizovani
dotazovanim, spole¢né s uciteli aktivné uvadeli praktické piiklady. Ucitelé spravné vedli
zéky k vyvozovani znalosti na zéklad¢ jejich dosavadnich znalosti a vytvateli prostor
pro sdileni ndzort Zakd na zadané téma. PtileZitosti ke zlepSeni je uplatiiovani diferenciace
vyuky, v§ichni Zaci plnili stejné tkoly. Ve vSech pfedmétech ticeln€ pouzivali Z4ci ucebnice,
sbirky ptikladi i aktualni zakony, vedeni byli k samostatné praci, kterou dobte zvladali.
Ucitelé v hospitovanych hodinach informaénich a komunikaénich technologii a pisemné
a elektronickeé komunikace vhodné vyuzivali praktického uspotadani pocitacti v odbornych
ucebnach, které umoziovalo efektivné kombinovat samostatnou praci zakl s frontalné
vedenou instruktazi. Ugelné byly vyuZity i prezentace zaki pied tiidou s pomoci prezentaéni
techniky jako vysledek jejich domaci prace s informacemi.

Zdafile byly vedeny hodiny matematiky frontalni formou ¢i skupinovou praci. Efektivné byl
vyuzit Fizeny rozhovor. V ramci tymové préce slabsi Zaci konzultovali sva feSeni a chyby
druhym postup a G¢elné plnit jednotlivé role ve skuping. Pti zapisu u tabule byli Zaci vedeni
ke komentovani svych myslenek a k argumentaci zvoleného feSeni. Zaci cilené fesili
ptiklady pfipravujici je na isp&$né zvladnuti spolecné Casti maturitni zkousky. Ucitelé
v prubé¢hu hodin volili pfiméfené tempo, piiklady vyuziti matematiky v praxi nebo
v budouci profesi zakt vsak uvadény nebyly.

Vyuka biologie, chemie a fyziky byla kvalitni, vedena byla ptevazné frontalng, formou
vykladu s dirazem na rozvijeni védomosti. Zaci byli vedeni ke spravnému uzivani odborné
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terminologie. V hodinach bylo dobie vyuzivano propojeni teorie s praktickym zivotem, kde
aktivni byli pfedevs§im zéaci. Vyuka byla vhodné doplnéna o prezentace, kratké dokumenty,
soutéz.

Hospitované odborné predméty pedagogickych obord byly kvalitni. Ucitelé vhodné
zvolenymi metodami aktivizovali zaky, efektivné propojovali teorii a praxi. UspéSnou
realizaci vyuky hudebni, dramatické a vytvarné umocinovalo podnétné prostiedi.

V hodinach spolecenskovédnich pfedméti byla ziejma provazanost uciva s obsahem jinych
predmétu, diraz byl kladen na hledani souvislosti, pfi¢in a nasledk, patrny byl pfesah uciva
do chapani soucasného svéta. Vyuclujici vytvareli zakim prostor pro aktivni FeSeni
problému, ti se v ném dobfe orientovali, vyhledavali informace, aplikovali své dosavadni
znalosti, pouzivali rizné varianty feSeni, argumentovali a vyvozovali spravné zaveéry.

V ramci domaci piipravy zakiti na vyucovani vychovatelky v domoveé mladeze dohlizeji
na dodrzovani doby urcené ke studiu, jsou zakiim napomocny pii obtizich s ucenim
a pii piipraveé na praktickou maturitni zkousku. Ubytovani Zzaci se hojné zapojuji do krouzku
gymnastiky, plavani, vytvarnych a Gi¢astni se turistickych a cykloturistickych aktivit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
SS zjistuje individualni vysledky vzdélavani zakt obvyklymi zpisoby (pisemné a Gstni
zkouseni). Zaky a jejich zakonné zastupce priibézné informuje o prospéchu prostiednictvim
elektronického informac¢niho systému, coz je pozitivni zména od piedeslé inspekéni ¢innosti,
dale pfi tiidnich schiizkach nebo individualnich konzultacich s uciteli. U zakt s vychovnymi
nebo prospéchovymi problémy S$kola usiluje o osobni komunikaci, kterd napomaha
ke snizeni rizika Skolniho neuspéchu.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se dafilo vést zaky k dosahovani dobrého prospéchu v prabéhu
vzdélavani, primérny prospéch zakl denni formy ctyfletého vzdélavani Cinil 2,1 a prospélo
98 % zaku. Zanalyzy vyplyva, ze nejlepSiho primérného vysledku 1,93 a zéaroven
nejvyssiho podilu zakl s vyznamenanim (tietina) dosahli Zaci oboru Ekonomické lyceum.
Nejméné se dafilo zakm oboru Obchodni akademie, ktefi dosahli primérného prospéchu
2,4, pti¢emz pouze osmina z nich prospéla S vyznamenanim. Pribézny prospéch zakua
se SVP je srovnatelny s prospéchem intaktnich Zakda.

V kombinované a dalkové formé vzdélavani oboru PiedSkolni a mimoskolni pedagogika
dosahli zaci velmi dobrych vysledkii. Primérny prospéch zakli kombinované formy
vzdélavani ve Skolnim roce 2018/2019 ¢inil 1,3 u jednoletéeho zkraceného studia a 1,5
u dvouletého. V dalkové formé ¢inil primérny prospéch zaku 1,8. Neprospélo minimum
zaka.

Z analyzy vysledkl maturitni zkousky 2018 a 2019 vyplyva, ze v profilové zkousce byli Zaci
vSech oboril pouze ojedinéle netspéSni. VEtsi rozdily v GispéSnosti mezi obory jsou
v piedmétech spoledné ¢asti maturitni zkousky. Zaci lycei se ve $kolnim roce 2019 oproti
2018 zlepsili, vsichni uspéli. Hruba netspésnost zaki oboru Obchodni akademie (podil
neuspésnych a nekonajicich z piihlasenych) se v roce 2019 oproti 2018 zlepsila na 20 %
z pavodnich 32 %, ptesto byly jejich vysledky ve srovnani s celostatnim pramérem $kol
stejne skupiny obori podpramérné. Hruba netspésnost zaki oboru Piedskolni a mimoskolni
pedagogika se nezménila, ¢ini 22 %.

Z analyzy celkovych vysledkd maturitni zkousky v roce 2019 jsou patrné rozdily mezi
formami vzdélavani. V oboru Piedskolni a mimoskolni pedagogika dosahli Zaci denni formy
vzdélavani lepSich vysledki (pramérny prospéch 1,98, s vyznamenanim prospélo
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14 % zakh) nez zaci v dalkové formé (pramérny prospech 2,75, s vyznamenanim prospélo
7 % zakl). Na tomto vysledku se vyrazné podilela témét tfikrat vétsi hruba netispésnost zakt
dalkové formy vzdélavani oproti denni form¢. Ti dosahli lepSich vysledku (pramérny
prospéch 1,98, s vyznamenanim prospélo 14 % zaka) oproti zakiim v dalkové formée
(pramérny prospéch 2,75, s vyznamenanim prospélo 7 % zakt).

Ve zkracenem studiu byli zaci u maturitni zkousky 2019 tspésni a zpravidla dosahuji velmi
dobrého prospéchu. V jednoletém studiu dosahli primérného prospéchu 1,46, polovina
Znich prospéla s vyznamenanim, ve dvouletém studiu ¢inil primérny prospéch 1,75
a s vyznamenanim prospéla tfetina maturantt.

Hodnocenim vysledkti vzdélavani se sice zabyvaji uditelé v pedagogickych radach
a na jednanich pfedmétovych komisi, ale efektivita pfijimanych opatieni je pouze ¢asteéna.
Ne vzdy se dafi v priabéhu vzdélavani identifikovat Zaky ohrozené neuspé$nosti u maturitni
zkousky. Jejich netspéSnost piiukoncovani vzd€lavani neodpovidala vzdy jejich
pribéznym vysledkiim. V lofiském ¢tvrtém ro¢niku oboru vzdélani Predskolni a mimoskolni
pedagogika denni formy vzdélavani dosahla naptiklad tfetina zaka (10 zaku z 26) o dva
stupn¢ horSiho hodnoceni v Ceském jazyce a literatufe u maturitni zkousky
nez na vysveédceni za 2. pololeti, tfi Zaci dokonce o tfi stupné.

Vyrazny rozdil v hodnoceni je patrny u zaku téidy dalkové ¢tytleté formy vzdélavani oboru
Predskolni a mimoskolni pedagogika, kde napt. u pétiny zakl byly pfedméty spolecné ¢asti
maturitni zkousky 2019 hodnoceny o ctyfi klasifikaéni stupné hiie nez na vysvédCeni
za 2. pololeti ve Skolnim roce 2018/2019. U této formy vzdélavani Skola dlouhodobé
neovéiuje studijni pfedpoklady uchazect vzhledem Kk pfedmétim spolecné ¢asti maturitni
zkousky. Piilezitosti ke zlepSeni je jejich systtmova podpora. Dil¢i podpora jako soudast
opatieni ke zlepSeni vysledkli zakd u maturitni zkousky jiz je realizovana. Napt. ucitel
anglického jazyka zakim poskytuje didaktické testy, ve vyuce nacvicuji poslechy
S porozumeénim aj.

Vzhledem Kk vysledkiim u maturitni zkousky zaku ctyfleté denni formy vzdélavani Skola
piijala opatfeni, jejichZ u¢innost jesté nebylo mozné ovéfit. Napt. vzhledem k netispéSnosti
u ustni zkousky z ciziho jazyka v oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika byl
od leto$niho roku nové otevien vyucovaci pfedmét pro procvicovani konverzace v cizim
jazyku také ve tietim ro¢niku. Dale nové zaktim ¢tvrtych ro¢niktl vSech oborta $kola nabizi
didakticky test ve formatu maturitni zkousky ve ¢tyfech terminech, pfi¢emz je jeden z nich
povinny. Tietim rokem probiha prosttednictvim projektu Sablony dou¢ovéni cizich jazykd,
matematiky a ekonomickych predméta.

Zaky denni formy studia se dafi motivovat v pribéhu vzdélavani, dochazi pouze
k ojedinélym odchodim ze $koly, vétSinou v prvnich ro¢nich. V ostatnich formach studia
dochazi k ¢astéj$im zménam. Napi. do loiiského ¢tvrtého ro¢niku dalkové formy vzdélavani
oboru Piedskolni a mimoskolni pedagogika nastoupilo po preruseni devét Zaka, z nichz pak
ale pouze dva byli u maturitni zkousky uspésni. DalSich sedm zaki studia zanechalo ¢i
pterusilo. Ze tii zaku, ktefi tento rocnik opakovali, byl u maturitni zkousky usp€$ny pouze
jeden.

V disledku vhodné nastavenych pravidel ve Skolnim fadu se udrzuje pocet zameSkanych
hodin na nizké Grovni a stale se snizuje, ve Skolnim roce 2018/2019 ¢inil 56 hodin na zéka,
predloni 61. Vyrazné¢ poklesl také pocet opravnych zkousek i1 zakl ziskavajicich hodnoceni
v nahradnim terminu a udrzuje se na nizké urovni. Ojediné€li zaci, ktefi opravné zkousky
nezvladnou, opakuji roénik. Skola dobfe motivuje zéky udilenim pochval, jejich pocet
vyrazn¢ prevysuje kazeniska opatieni.

2019/2020 6



Skola i nadale Gi¢elné vyuziva riizné piileZitosti k porovnani celkovych vysledki vzdélavani
s ostatnimi Skolami. Ucitelé pribézné¢ vyhodnocuji nadani svych zaki a podporuji je
Vv zapojeni do rtiznych soutézi a olympiad. V konkurenci kol stejného zaméteni se zaci
Skoly dobfe umistuji. Své dovednosti zaci vhodné prezentuji zaktm zakladnich S$kol
pii dnech otevienych dvefi. Rozvoj odbornych kompetenci zaka Skola efektivné doplituje
napt. exkurzemi. Soucasti hodnoceni v oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika je
kreditni systém, kterym Skola Gcéelné aktivizuje Zaky k ziskavani potiebnych kompetenci
Vv pribéhu vzdélavani.

Rozvoj demokratickych hodnot ve $kole podporuje ¢innost $kolniho parlamentu. Z jeho
jednani vyplynulo, ze Zaci maji zdjem o déni ve Skole a aktivné se podileji na riznych
Skolnich akcich, mj. téch, které podporuji rozvoj sounalezitosti se Skolou u zaki vSech oborti
napf. Barevny den, Den v gala obleceni apod.

Skola ma piehled o svych absolventech. Loni cca polovina absolventii pokraovala ve studiu
na vysokych skolach.

Vysledky ¢innosti zakt ubytovanych v domové mladeze se piiznivé projevuji ve vyzdobé
budovy, pii kulturnich, sportovnich ¢i charitativnich akcich skoly a regionu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Byly odstranény nedostatky zjisténé predeslou inspekéni Cinnosti ve Skolnim roce
2013/2014, ale néktera preventivni opatieni nebyla dostate¢né ucinna.

- Zkvalitnila se vyuka teoretickych pfedmétt, nebot’ se zvysil podil ¢innostni vyuky, v niz
ucitel vytvaii podminky, podnéty a aktivni jsou predevsim Zaci.

- Materialni vybaveni se zlepsilo, $kole se vSak nepodaiilo zejména snizit energetickou
naro¢nost budovy, zrychlit vyménu opotiebovaného Skolniho nabytku ¢i zamezit Castym
zavadam informacni a komunikaéni techniky.

- Zlepsila se spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Silné stranky

- Dlouhodoby zajem o Skolu se odrazi v jeji vysoké stabilni naplnénosti.

- Skola ma ptikladné materialni podminky pro vyuku télovychovnych predmétii.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizka uroven kontrolni ¢innosti projevujici se nedostate¢nou aplikaci zmén v pravnich
pfedpisech napf. pfi pfijimani uchazec ¢i pii aktualizovani Skolnich vzdélavacich
programdl.

- Ve vétsiné hospitovanych hodin nebylo uplatiiovano zavérecné zhodnoceni splnéni cile
vyucovaci hodiny v¢etné uplatnéni prvki formativniho hodnoceni a diferenciace vyuky
dle individualnich schopnosti a dovednosti zéka.

- Zaci oboru Obchodni akademie a Piedikolni a mimoskolni pedagogika dosahuji
podprimérnych vysledkl ve spolecné ¢asti maturitni zkousky.

2019/2020 7



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni skoly.

- Pouzivat diferenciaci ¢innosti a obsahu vyuky ve vztahu k zaktim nadanym a ohrozenym
Skolni neuspéSnosti, dale na zapojeni sebehodnoceni zaki a vrstevnické hodnoceni
zejména do posouzeni efektivity vyucovacich hodin v jejich zavérech.

- Realizovat G¢inna a komplexni opatteni ke snizeni Skolni neuspésnosti zaku a k jejimu
predchazeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zdkona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30dnt odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pri inspekéni ¢innosti
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Obchodni akademie, Stfedni pedagogicka
Skola a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky, Beroun, U Stadionu 486,
schvalena 18. zafi 2001 Zastupitelstvem Stiedoceského kraje, ve znéni dodatkt
¢. 1 — 8 (posledni dodatek ¢j. 01476/2019/KUSK ze dne 18. tnora 2019)

Rozhodnuti Krajského uradu StredoCeského kraje ¢j. 079287/2014/KUSK ve véci
zmény zéapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o stanoveni poctu zaki
Vv jednotlivych povolenych oborech vzdélani s ti¢innosti od 1. zaii 2014

Rozhodnuti Krajského ufadu StredoCeského kraje ¢j. 144780/2015/KUSK ve véci
zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o stanoveni poctu Zzaka
v jednotlivych povolenych oborech vzdélani s a¢innosti od 1. zaii 2016

Jmenovani fteditele Skoly do funkce sUCinnosti od 1. srpna 2012
(¢j. 096354/2012/KUSK), potvrzeni ve funkci feditele na dalsi Sestileté obdobi
(¢j. 057256/2018/KUSK)

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni pro skolu IZO 047 558 415, stav k terminu
inspekéni Cinnosti

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, $kolni roky 2018/2019,
2019/2020 k terminu inspekéni ¢innosti

T#idni knihy SS, domova mladeze, $kolni rok 2019/2020

Rozpis dohledl nad zaky, aktualni Skolni rok

Provozni fady odbornych uceben a pracovist’

Kniha trazli, zdznamy o trazech Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika, stav kterminu inspekéni
¢innosti
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12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

217.
28.

29.
30.

Protokol ¢. 62/S/2015 o vysledku vetejnospravni kontroly, ¢j. 139002/2015/KUSK,
z26. ftijna 2015, zadznam zkontroly hospodafeni a nakladani s majetkem
a s prispévky, které StiedoCesky kraj poskytl ztizené piispévkové organizaci,
¢j. MF-2271/2017/1703-6, z 30. listopadu 2017

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2018

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2018 a k 30. zaii 2019

Organizacni tad Skoly, platnost od 1. srpna 2012

Vnitini kontrolni systém Skoly, platnost od 1. srpna 2012

Plany personalniho rozvoje pracovniki skoly — obdobi 2017/2019, 2019/2021
Autoevaluace Skoly (2017-2019)

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele Skoly, Skolni rok 2019/2020

Skolni #ad SS, G¢inny od 1. zafi 2015, vnitini ¥f4d domova mlédeze, U¢inny
od 1. zafi 2017, dokumenty v aktualnim znéni k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika, stav K terminu inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020

Doklady o ptijimani zakti do SS a domova mladeze pro $kolni rok 2019/2020
Doklady o ukon&ovani vzdélavani ve SS, skolni rok 2018/2019

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2018/2019

Skolni vzd&lavaci programy oborti vzdélani: Obchodni akademie 63-41-M/02 (denni,
platnost od 1. zafi 2009 véetné aktualizaci 2009 - 2019), Ekonomickeé lyceum 78-42-
M/02 (denni, platnost od 1. zaii 2009 vcetné aktualizaci 2009 - 2019), Piedskolni
a mimoskolni pedagogika 75-31-M/01 (denni, platnost od 1. zafi 2010 vcetné
aktualizace platné od 1. zafi 2019; dalkové, platnost od 1. zafi 2018; kombinované
zkrécené — jednoleté, platnost od 1. zafi 2014, dvouleté, platnost od 1. zati 2018),
Pedagogickeé lyceum 78-42-M/03 (denni, platnost od 1. zaii 2012 v¢etné aktualizace
platné od 1. zafi 2019) a skolni vzdé€lavaci program domova mladeze (platnost
od 1. zafi 2019)

Rozvrh vyu€ovacich hodin, §kolni rok 2019/2020

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020
k terminu inspekéni €innosti (doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni, plany
vychovného poradenstvi a kariérového poradenstvi, zapisy z jednani se zakonnymi
zastupci, minimalni preventivni program, program ptedchazeni skolni netispésnosti)
Internetové stranky Skoly: oaspgsberoun.cz

Inspekéni zprava &j. CSIS-2335/13-S, Protokol o kontrole &. CSIS-2336/13-S,
dokumenty z 10. prosince 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marie Richterova v. r.

Ing. Stanislava Grundova, skolni inspektorka Ing. Stanislava Grundovav. r.
Ing. Jana Diopova, $kolni inspektorka Ing. Jana Diopovav. r.

Mgr. Ing. Erika Postolkova, Skolni inspektorka Magr. Ing. Erika Postolkova v. r.
Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.

V Praze 11. Ginora 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Jaroslav Sturc, feditel $koly

V Berouné 17. Unora 2020
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