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Misto inspekéni Cinnosti Olesska 2295/16, Stras§nice, 100 00 Praha 10

U novych vil 1058/3, Stra$nice, 100 00 Praha 10
Inspekéni ¢innost na misté 23.9.2025 —-25.9. 2025

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpist. Inspekcni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Praha 10, Olesska 2295 (déle ,8kola“ nebo ,,ZUS) poskytuje
vzdélavani ve vSech ctyfech uméleckych oborech - hudebnim, vytvarném, taneénim
a literarné dramatickém. Organizace vzd¢lavani zahrnuje piipravné a zakladni studium I.
all. stupné, studum pro dospélé a s rozsitenym poctem vyuCovacich hodin.



Budovy hlavniho sidla skoly Olesska a odlouc¢eného pracovisté U Nowvych vil jsou situované
Vv klidnych castech vilovych ctvrti. K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 853
7aku, tj. 94 % nejvyssiho povoleného poctu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspek¢éni ¢innosti v roce 2018 doslo k obméné vedeni skoly; soucasny feditel plisobi
ve funkci od roku 2024. Rozvojové zaméry Skoly jsou systematicky napliiovany, cozse odraz
ve zkvalithovani materidlnich podminek, stabilit¢ kvalifkovaného pedagogického sboru,
realizaci mezioborovych projektii a rozsifovani vzdélavaci nabidky. Reditel od posledniho
inspek¢niho hodnoceni vénoval pozornost také aktualizaci Skoliho vzdé€lavactho programu,
ktery byl k 1. 9. 2025 upraven tak, aby vhodn¢ vyuzival disponibini hodiny k rozsiteni
volitelnych predmétli v hudebnim oboru (napt. studiovad praxe, zdklady herectvi), doplnil
spektrum studijnich zaméfeni o hru na saxofon a posill vzdélavaci obsah vytvarného oboru
opifpravu na vysSi typy uméleckych Skol. Model fizeni zaloZeny na jasném delegovani
kompetenci na zastupkyni feditele a vedouci oddé€leni zajiStuje efektivni chod organizace.
Pedagogickd rada plni funkci poradniho orgdnu pii projednavani zasadnich dokumentii
1 aktudlnich otdzek vzd€lavani. Ke sdileni informaci vedeni Skoly vyuziva mterni informacni
systém, doplnény o bézné formy komunikace.

VétSna dotazanych pedagoghh hodnoti jako piosnou zpétnou vazbu vzijemné sdileni
ZkuSenosti (naslechy v hodinach kolegli, vyména vyukovych materialli) a vyhodnocovani
zékovskych vystupi vedenim Skoly. Kontrolni a hospitacni ¢innost je zamétena predevSim
na sledovani vysledkii vzdelavani; hospitace ve vyuce vSak nejsou systematicky realizovany,
a prehled vedeni o samotném prubéhu vzdélavaciho procesu je proto méné komplexni.
Nedostatek ziStény pii predchozim inspekénim hodnoceni v organizaci vzdélavani
V tane¢nim oboru (napliovani ¢asové dotace u¢ebniho planu) byl odstranén.

Od posledntho inspekéntho hodnoceni byl navySen pocet pedagogickych pracovnika.
Vzdélavani zajist'uje stabilizovany a prevazné kvalifikovany pedagogicky sbor Citajici 46 Clend,
znichz jeden (studujici) nespliyje pozadovanou kvalifikaci. VétSina pedagogh soubézné
vykondva aktivni uméleckou ¢innost nebo pusobi na jinych uméleckych Skolach. Zacmajicim
a nové nastupyjicim pedagoglim je poskytovana cilend podpora zkusenymi kolegy, zpravidla
vedoucimi oddé€leni i vedenim Skoly. Podminky pro dalsi vzd€lavani pedagogickych
pracovnikii jsou vytvafeny s ohledem na jejich odborné preference a aktuélni nabidku,
zejména Vv oblasti oborovych metodik, a dopliiovany také samostudiem.

Materialné-technické a fimancni podminky Skoly jsou piiznivé a vytvaieji vhodné zizemi
pro realizaci vzd€lavaciho programu. Od posledni inspekéni CEmnosti byly odstranény
vSechny diive ziSténé nedostatky v materidlni oblasti Néastavbou hlavni budovy vznikly
nové ucebny pro ndividualni vyuku, zkuSebni sal uréeny pro souborovou a orchestralni hru
a plné vybavené prostory pro tanecni a literarné-dramaticky obor. Vstupy do obou budov
jsou zabezpeCeny elektronickym systémem, hlavni budova je navic monitorovana
kamerovym zafizenim. Ucebny jsou vybaveny kvalinimi a pravideln¢ udrzovanymi
hudebnimi nastroji, vyukovymi materidly a nové také digitdInimi technologiemi (notebooky,
projekéni technika), které slouzi jak k systematickému vedeni pedagogické dokumentace,
tak 1 k samotné vyuce. Nastrojovy fond Skoly zirovenn umoziiuje zapUjceni hudebnich
nastrojii pro domaci pifpravu zaku.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledované wyuky byl podporujici piistup pedagogi a jejich kvalitni
piiprava, aktivita zakd a pratelska atmosféra. Naroky kladené na zaky respektovaly jejich
vékova specifika i individualni potreby a dostateéné zohledniovaly nezbytnou miru relaxace.

Ve wyuce hudebniho oboru byli Zaci srozumitelné seznamovani s obsahem uciva, méné Casto
vSak s konkrétnimi vzdélavacimi cili coZ se projevilo zejména v nizSich ro¢nicich, kde byl
podil Zakt na jejich stanovovani piirozené¢ mensi UCitelé poskytovali zakim pribéznou
zpétnou vazbu, dopliiovanou nazornymi ukazkami, souhrou nebo doprovodem. Zatazovani
prvkt improvizace, jednoduchych harmonickych doprovodut k pisnim a propojovani ¢innosti
S teoretickym ucivem Vyrazné podporovalo efektivitu vyuky. Piikladné bylo vedeni
k technické preciznosti, formovani (hozové kultury a dynamické citlivosti. Kolektivni
vyuka hudebni nauky se vyznaCovala metodickou pestrosti, stfidanim ¢innosti véetné
sluchové analyzy a svimym tempem, které udrzovalo Zaky v aktivit€. V ¢asti hospitovanych
hodin hudebniho oboru vsak chybél didakticky zavér, ktery by vedl k wyhodnoceni
stanoveného vzdé€lavaciho cile a k rozvoji sebereflexe a vzajemného hodnoceni mezi zaky.
Ve wytvarném oboru Zaci rozvijeli tvofivé vyjadfovani riznymi technkami, ucili se
zobrazovat prostor, pracovat s barvou a vyuzivat zakladni vyrazové prostfedky. UCitelé jasné
formulovali cile, podporovali aktivni zapojeni a sebediivéru zakil, pfizpisobovali naroky
jejich individualnim moznostem a poskytovali jim konstruktivni zpétnou vazbu. Vyuka tak
efektivné podporovala odborny i osobnostni rozvoj. Vzd€lavani v tanecnim a literarné-
dramatickém oboru se vyznacovalo metodickou promySlenosti a pifiméfenosti véku zaka.
Podnétnd a tvofiva atmosféra vedla k rozvoji pohybovych, vyjadfovacich 1 socidlnich
dovednosti. Pedagogové Zzaky vhodné motivovali, stéidali rizné metody préace a citlivé
korigovali zakovské chyby, ¢imz napomahali postupnému zlepSovani vykonu i schopnosti
sebereflexe. 'V zavéru sledovanych hodin nehudebnich obord bylo zafazeno spole¢né
vyhodnoceni stanovenych cili, nechybél prostor pro sebehodnoceni i vzajemné hodnoceni,
Které se jasn¢ vztahovalo k vyukovému zaméru.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani Zzakt vedeni Skoly sleduje standardnimi zpisoby, napiiklad ucasti na
koncertech, postupowych ¢i zavére¢nych zkouskach, vystavich aptedstavenich. Rodie jsou
0 vzdélavacich vysledcich svych déti informovani pti osobnim kontaktu, prostfednictvim e-
mailové komunikace nebo formou zapisu do sesitkt. Ve sledovaném obdobi zaci dosahli
velmi dobrych vysledki, naprosta vétsina klasifikovanych prospéla s vyznamenanim. Ve
Skole se vyskytuyje minimum Zzakl s rizkem studijniho neuspéchu. Pfi pifpadném zhorSeni
prospéchu informuji vyuCyjici vedeni Skoly, pedagogickou radu a konzultuji situaci se
zakonnymi zastupci zaka. Podle potieb je zikovi poskytovana cilena podpora, napiiklad
zvySena individualni péce ze strany vyuCyjicich, rozvolnéni uciva nebo piipadna zména
oboru nebo pedagoga. Talentovanym zakim $kola umoziuje studium s roz$ifenym poctem
vyucovacich hodin (vtomto Skolnim roce 2 Zici hudebniho oboru) a Gspésné piipravuje Zaky
K pfijimacim zkouskam na Skoly s uméleckym zaméfenim (v minulém Skolnim roce pfijato
16 zakl na stfedni, vysSi odborné a vysoké skoly).

Skola vytvaii vhodné podminky pro prezentaci vysledké ikt na internich i vefejnych
koncertech, vystoupenich, vystavach, tane¢nich a divadelnich pifedstavenich. K témto
ucelim vyuziva vlastni sal, dalsi kulturni prostory, koncertni saly i profesionalni divadelni
sceny. K vyznamnym aktivitim Skoly patii realizace mezioborovych projekti za Gcasti
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vSech obort, prezentovanych formou autorskych muzikalovych piedstaveni (v minulém
Skolnim roce muzikal Baltazar), nebo spoleéné UCinkovani uéiteli se Zaky. Zaci $koly se
zapojuji do uCasti v riznych soutézich, kde ziskavaji ocenéni nejen v tstiednich kolech
soutézi ZUS, ale také v narodnich a mezinarodnich soutéZ, napiklad Globe International
Piano Competition, Mladi pianisté hraji na klavir Steinway & Sons, Amadeus,
Beethovenovy Teplice. Uroven vystavenych vytvarnych praci v prostorach skoly je wrazem
kvality vysledki vzdélavani vytvarného oboru a zaroven pfispiva k estetickému pusobeni
prostredi.

Skola udrzuje kontinulni spolupraci s vn&j$imi partnery, zejména se zikonnymi zistupci
7aka, zapojuje se do kulturniho déni v méstské c¢asti Praha 10 a dlouhodobé rozviji
partnerstvi s Ceskou komorou architekt.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od ptedchoziho inspekénino hodnoceni doslo ke zméné ve vedeni Skoly
— navysil se pocet pedagogickych pracovnikli

— byly odstranény zjisténé nedostatky v materidlnim zajisténi a v organizaci vzdé€lavani
Vv tane¢nim oboru

— Skola zacala systematicky vyuzivat digitalni technologie pii vedeni pedagogické
dokumentace i ve wyuce.

— rozsiiila vzdélavaci nabidku o dalsi volitelné¢ predméty

Silné stranky

— stabilizovany a kvalifikovany pedagogicky sbor (3.1)

— systematicky rozvijend umélecka ¢innost, ktera propojuje vSechny obory a podporuje
kreativitu zaka i uéiteld (2.2)

— UspéSnost zaku v soutéZich a v pfijimani na vyssi typy uméleckych skol (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— vedeni Skoly systematicky nesleduje kvalitu vzdélavaciho procesu hospitaéni ¢innosti
(2.1)

— nedostatecné vyuzivani didaktickych zavérd hodin a vedeni zikli k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni v ¢asti hodin hudebniho oboru (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— posilit hospitacni ¢mnost vedeni Skoly k zskani komplexn€j§i zpétné vazby
o vzdélavacim procesu a cilené podpofte profesniho rozvoje pedagogi

— Vramci vyuovacich hodin hudebniho oboru €astéji vyhodnocovat stanoveny vzdélavaci
cil a vice zapojovat zaky do riznych evaluacnich aktivit, véetné Vvzajemného
vrstevnického hodnoceni a sebereflexe
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani priipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace ¢.23/27 ze dne 24. 4. 2025 s t€mnnosti od 1.
5.2025

Jmenovaci dekret feditele $koly C.j. MHMP 1041646/2024 s G¢innosti od 1. 8. 2024
Koncepce rozvoje skoly

Skohi vzd&lavaci program ZUS Olessk4, aktualizace k 1.9. 2025

Skoi fad platny s t¢innosti od 1. 9. 2024

Rozvrh vyuCovacich hodin, Skoli rok 2025/2026

Tiidni knihy, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 vedené k terminu inspekcni ¢innosti
Zaznamy z jednéni pedagogické Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 vedené
k terminu inspekéni ¢innosti

9.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025

10. Kniha trazii vedena k terminu inspekcni Cinnosti

© N o gk wd

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

MgA. Nadézda Ostranskd, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor
Mgr. Tomas Simek, $kolni inspektor

7.10. 2025
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