Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-1055/16-P

Néazev pravnické osoby 16. matei'ska $kola Plzen, Korandova 11, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Korandova 11, 301 00 Plzei

E-mail pravnické osoby docekalovami@ms16.plzen-edu.cz

IC 70941025

Identifikator 600068986

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Miroslava Docekalova, ireditelka

Ziizovatel Statutarni mésto Plzen

Misto inspekéni ¢innosti Korandova 11, 301 00 Plzen

Termin inspekéni ¢innosti 9.11.-10.11. 2016

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkl predskolniho vzdélavani podle §
174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona., zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Dvouttidni mateifska Skola (dale ,MS“ nebo »Skola®) sidli v méstské zastavbé v centru
Plzné, v pfizemi ¢inzovniho domu. Jeji kapacita 44 déti je dlouhodobé& naplnéna. Déti jsou
ve tfidach rozdéleny podle véku. Nejstarsich, tedy 5 - 6letych déti, je aktualné zapsano 25.
Sedm z nich ma povolen odklad povinné Skolni dochazky. Specifikem danym lokalitou
Skoly je vys§i procento déti socidlné znevyhodnénych, pfijato je také nékolik déti
s odliSnym matetskym jazykem (ukrajinsky, vietnamsky).



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od 1. ledna 2016. Spliiuje pozadavky pro vykon své funkce,
aktudlné navstévuje povinné studium pro feditele skol a Skolskych zatizeni. Pres kratkou
dobu manazerské praxe se ji podafilo vytycit redlné dlouhodobé i kratkodobé cile a zajistit
prostiedky jejich postupného napliiovani. Zatim ponechala stavajici Skolni vzdélavaci
program (déle ,,.SVP*) sestaveny piedchozi feditelkou. Planuje jeho inovaci, kde budou
zapracovany upravy Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale
L,RVP®). Reditelka zpracovala nebo aktualizovala dokumentaci $koly, kterd spliiuje
pozadavky platné skolské legislativy. Duraz klade na pribézné vyhodnocovani stavu Skoly
a pfijimani ucinnych opatfeni. Ma jasnou pfedstavu o silnych a slabych mistech chodu
Skoly a je ptipravena rozvijet kvalitu subjektu. Zatim nastavila pravidla pro spolupraci
mezi zam¢stnanci a komunikaci S rodi¢i a dal$imi vnéjSimi partnery tak, aby Skola byla
bezpecnym a zdravym vzdélavacim prostiedim a vcasné byly podchyceny jevy, které by
toto prostfedi mohly naru$it. Z tohoto diuvodu také =zacala aktivné spolupracovat
s neziskovymi organizacemi z oblasti prevence rizikového chovéni, podpory romské
komunity a integrace cizincti. Tim podpofila nejen rovné pfilezitosti ke vzdélavani vSech
déti, ale ziskala také aktivni partnery v oblasti osvéty pro pedagogy i rodi¢e. Vstiicnost, ale
také duslednost v jednani s rodi¢i, vede k ristu duvéry a vzajemného respektu. To ma
dopad na dosud bezkonfliktni chod $koly i pozitivni vztahy mezi détmi. Dalsi partnery
hleda teditelka v oblasti sportu (Skola vyuziva télocviénu TJ Sokol), kultury a dopravni
vychovy. Po ukonéeni pfedskolniho vzdélavani déti prechazeji do nékolika zakladnich $kol
(,,ZS*). Z tohoto ditvodu se zatim nedaii rozvijet aktivni spolupréci s pedagogy ZS, a tak
uspésnost déti v zakladnim vzdélavani je monitorovana jen nahodné a nesystematicky.

Personal $koly se v poslednim roce zna¢né obménil. Pfijaty byly dvé nové ucitelky, z nichz
jedna ma kratkou pedagogickou praxi, a provozni pracovnice. Pedagogicky kolektiv tvoii
¢tyfi kvalifikované ucitelky. Jedna z nich ma krat$i pracovni tvazek. Prostfednictvim
hospitac¢ni ¢innosti a prubéznym sledovanim prace pedagogu feditelka sleduje kvalitu
vzdélavaciho procesu. Urovni pisemnych zaznamt z hospitaci i kvalitnim rozborem
prabéhu a vysledkti vzdélavani v prubéhu inspekce feditelka dolozila, ze dokaze dobte
vyhodnotit pozitiva i negativa pedagogické prace, nastavit ucitelkam optimalni zpé&tnou
vazbu adoporuéit jim vhodnou skladbu vzdé€lavacich seminaid nebo jinou formu
sebevzdélavani. Optimalni metodicka podpora je vénovéana zaéinajici uéitelce. Reditelkou
je podnécovana aktivni mezilidsk& komunikace, coz pfispiva k oteviené atmosféie,
K pruznému pfedavani informaci o vzdélavani a posiluje loajalitu zaméstnancti ke Skole.

Finan¢ni zabezpedeni §koly je piiznivé a pro napliiovani SVP jsou vytvofeny optimalni
materialni podminky. Mensi prostory tiid a heren omezuji maximalni pocet déti na 22
v kazdé tfidé, coz usnadiiuje adaptaci déti v mensim kolektivu a umoziuje individualizaci
vzdélavani podle potieb kazdého ditéte. Prostory pro déti jsou vkusné a podnétné
vybaveny a vyzdobeny. Skola disponuje pestrou nabidkou kvalitnich hra¢ek, didaktickych
pomucek, télovychovného nacini a tvofiveho materialu. Vyborné vybavena skolni zahrada
umoziiuje vSestranné pohybové vyziti déti, jejich relaxaci i vzdélavani ve venkovnim
prostfedi. Stav budovy je feditelkou monitorovan a pribézné projednavan se ztizovatelem.
Rekonstrukénimi pracemi se postupné zlepsuji podminky pro ¢innost matetské skoly.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zamérem SVP, jehoz motivacni nazev je ,,Pohodova skoli¢ka“, je viestranné rozvinuté
dité, schopné¢ samostatné, tvofivé a aktivné myslet a pracovat, uplatiiovat prosocidlni
chovani a aspésné se pripravit na vstup do zakladni skoly. Napliovani téchto cili bylo
v pribehu inspekce uplatiiovano. Smysl pro rozvijeni spolecné ¢innosti, spolupraci a
smysluplnou komunikaci si déti nejlépe posilovaly v pribéhu spontannich ¢innosti. K tomu
meély vytvoreny dostatecné dlouhy Casovy prostor, bohatou vybavu hra¢ek a nendsilnou
individualni podporu ucitelek. Moznost volby vyuzivaly pro rozvijeni namétové
I konstruktivni hry nebo se zaujetim pracovaly u stolki: kreslily, vytrhavaly papir ¢i lepily.
Nasledujici fizené Cinnosti byly ucitelkami organizovany frontalni formou, coz bylo
efektivni zejména pfti jazykové rozcviéece nebo v pribéhu zdravotniho cviceni. Ucitelka
dobie predcvicovala a vhodné opravovala spravné provadéni cviki, coz zvysovalo jejich
efektivitu. Ostatni ¢innosti se ale vyznacovaly malou pestrosti metod a forem pedagogické
prace. Ke vzbuzeni zajmu déti ucitelky volily vstupni iprabéZznou vnéj§i motivaci.
Nedatilo se jim je vSak zaktivizovat tak, aby ¢innosti emocionalné prozivaly. Pfestoze déti
ochotné plnily pokyny ucitelek, neprojevovaly tak vyraznou radost ¢i zaujeti, jako pii
volné hie. Pfi¢inou byla skutec¢nost, ze ¢innosti nebyly diferencované v naro¢nosti, a proto
nejstars$i  déti nemohly byt pIné uspokojené. Pievazujici dominantni role ucitelek
s vyraznym slovnim vedenim také omezovala détem piilezitost souvisle se vyjadfovat,
hodnotit své nazory nebo vysledky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Déti projevovaly kamaradské vztahy, vzajemné si poméhaly a nekonfliktn¢ si spolu hraly
a povidaly. Uspé&sné byly v rozvoji jemné i hrubé motoriky. Zrakem a hmatem rozlisovaly
rizné tvary, pojmenovavaly a orientovaly se v zakladnich pocetnich vztazich. Pracovaly
Cist¢ a peclivé, udrzovaly poradek. Bylo patrné, Ze jsou vedeny k samostatnosti,
k dodrzovani hygienickych pravidel azasad slusného chovani. Vzhledem k nizké
naro¢nosti nabizenych ¢innosti vSak nebylo mozno zhodnotit, na jaké Grovni jsou jejich
vysledky z oblasti poznavacich procest, feSeni problémovych situaci nebo rozvoje
fecovych dovednosti.

Ucitelky vedou peclivou pedagogickou diagnostiku. Détem, které to potiebuji, vymezily
a realizuji podptlrna opatieni, zejména v oblasti fe¢ového rozvoje a socialnich kompetenci.
Ditéti se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami napomédhd ucitelkami napliiovany
individualni vzdélavaci plan. Vysledky déti a jejich pokrok jsou pribézné evidovany.

DalSi zjiSténi

Skola disponuje vlastni §kolni jidelnou. O podporu zdravého Zivotniho stylu déti se snazi
vyvazenou skladbou jidelnicku s dostatkem ovoce, zeleniny, rybich a Iusténinovych
pokrmt. Déti se stravuji ve svych tfidach, kde maji pravo denné odebrat obéd (slozeny
z polévky, hlavniho chodu a doplitku), ranni pfesnidavku a odpoledni svacinu, vcetné
celodenniho zajisténi pitného rezimu. Nutno je vSak vice podporovat piti déti v rannich
hodinach, pii jejich spontanni hie. V soucasné dobé Skola nezabezpecuje podavani dietni
stravy, jelikoz u zddného z déti neni potieba tuto stravu poskytovat.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekce (2010) se zménily personalni podminky $koly v¢etné vedeni subjektu.
Doslo k rozvoji materialnich podminek. Pietrvava pozitivni atmosféra Skoly a systematicka
podpora socialné znevyhodnénych déti. Mirn¢ se zhorsila efektivita uplatiovanych metod
a forem vzdélavani, avSak nova feditelka prokazala schopnost nastavit mechanismy
podporujici rust kvality pedagogické prace.

Silné stranky

e klidna a podnétna vzdelavaci atmosféra a vstiicny pristup k détem vcéetné déti
S pottebou podpurnych opatieni

e Skola ptikladné podporuje déti ze socialné znevyhodnéného prostredi véetné deéti
cizincli

e Skola efektivné spolupracuje s neziskovymi organizacemi v oblasti prevence
rizikového chovani a multikulturni vychovy

Slabé stranky

e nevyrazna diferenciace naro¢nosti, méné progresivni metody a formy prace, slaba
podpora rozvoje komunikace, chybéjici sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N
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zefektivnit planovani Cinnosti tak, aby bylo vice vyuzivdno uceni prozitkem,
experimentem nebo vlastni tvofivou aktivitou, dusledné diferencovat vzdélavaci
nabidku

zatazovat hodnotici a sebehodnotici aktivity

navazat i¢innou spolupraci se zakladni Skolou

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina, vydalo statutarni mésto Plzen 16. 3. 2004 véetné Dodatku €. 1 a 2

Rozhodnuti ve véci zmény v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, vydal Krajsky Giad
Plzeniského kraje pod ¢j. SMS/3129/06 s ticinnosti od 1. 4. 2006

Vykaz o matetské skole S 1-01 dle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 dle stavu k 30. 9. 2016

Jmenovéni do funkce feditelky, vydal zfizovatel s ¢innosti od 1. 1 2016

Skolni vzdélavaci program pro piedsikolni vzdélavani , Pohodova $kolicka“, vydala
feditelka pod ¢j. 16ms/72/15, platny od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2018

Ttidni vzdélavaci programy, Ttidni knihy

Kritéria pro pfijeti do mateiské Skoly



9.  Skolni matrika (Rozhodnuti o pfijeti k piedskolnimu vzdélavani, Evidenéni list,
Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky, Plany pedagogické podpory,
Individualni vzdélavaci plan), Evidence dochazky déti v roce 2016/17

10.  Doklady kvalifikace a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic

11.  Organizaéni tad, Skolni ¥ad, Provozni ¥ad, Skolni program proti $ikanovani

12.  Zapisy z jednani pedagogickeé rady a provoznich porad

13.  Plan a Zaznamy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky

14.  Hodnoceni vychovnych ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016, Zaznamy
individualniho rozvoje déti

15.  Pracovni povinnosti zaméstnanct, rozpis ptimé pedagogické prace ucitelek

16.  Kniha urazt

17.  Ugetni doklady za rok 2015

18.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani za $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Plzeisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,OTISK UREDNIHO RAZITKA*
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana BartoSova V. 1.
Magr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni 18. listopadu 2016
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA*

Miroslava Docekalova, feditelka Skoly Miroslava Docekalova V. 1.

V Plzni 21. 11. 2016



