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(¢ 72 544 104

Identifikator 691 003 335

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Alena Vytasilova, DiS.

Ztizovatel Obec Tis

Misto inspekéni ¢innosti Tis 112

Termin inspekéni ¢innosti 28.1.2021 — 1. 2. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Pfedmétem inspek¢ni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani,
a to podle prislusného skolniho vzd¢lavaciho programu,

pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Matetska skola Tis, ptispévkova organizace (dale Skola), vykonava ¢innost mateiské skoly
a skolni jidelny.

Ke dni inspekéni Cinnosti Skola vzd€lavala v jedné tiideé 19 déti, z nichz Sest plnilo povinné
predskolni vzd€lavani, jedno dité s potfebou podpiirnych opatieni mélo odklad povinné
Skolni dochazky, dvé déti byly individualné vzdélavané a pet déti nedovrsilo véku tii let.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Stru¢né koncepcni zaméry pro rozvoj $koly se prioritné zaméfuji na udrzeni Skoly v obci,
zvelebovani a udrzovani stavajiciho stavu danych podminek pro vzdélavani. Realizaci
koncepénich zamért $kola provadi na zakladé spiSe intuitivniho hodnoceni. Piesto se ji
podafilo prostiednictvim konstruktivnich vztaht a diskuze se zfizovatelem, stalym
pracovnim kolektivem a zakonnymi zastupci déti vybudovat (mimo vyse uvedené) piijemné
nezatézové prostiedi a vytvafet nekonfliktni a pratelskou atmosféru. V koncepénich
zamérech vychovné vzdé¢lavacich se dafi vyrazné ucelné poskytovat détem podporu
prostfednictvim individualniho pfistupu (zejména détem intaktnim), vytvaiet u nich kladné
postoje ke zdravotné preventivnim pohybovym aktivitam a rozvijet jejich hudebni ¢innosti
a dovednosti. Pro zkvalitnéni vzdélavani se Skola snazi ziskavat i dal$i finan¢ni
mimorozpoc¢tové zdroje, které ji umoznily napf. zajistit dal$i pfinosnou personalni podporu
(8kolniho asistenta) a absolvovat potiebné vzdélavaci aktivity (napi. vzdélavani dvouletych
déti), coz se jednoznaéné pozitivng projevilo ve sledovaném pribéhu vzdélavani.

Piedskolni vzdélavani je zajisténo kvalifikované. V jeho poskytované kvalité se pozitivné
odrazi aktivni kolegidlni podpora mezi ucitelkami a jejich spoluprace na dal$im profesnim
rozvoji, ktery probiha v souladu s potiebami $koly. Preferovano je kratkodobé planovani,
coz se kladné projevuje v namétové provazanosti a zejména ve vzdélavaci nabidce.

Komunikace a informovanost zaméstnancu je zalozena na kazdodennim osobnim kontaktu
malého kolektivu, ktery vytvaii vhodné prostedi pro vzdélavani déti a je ochoten pracovat
nad rdmec svych pracovnich povinnosti. Pii vytvareni pfijemného klima, které pfirozené
podporuje a ovliviiuje vzdélavani déti, se odrazi entuziasmus vSech stalych zaméstnanct
Skoly.

Uplatitovany styl fizeni prioritné podporuje utvareni a udrzovani ptiznivych mezilidskych
vztahli mezi v§emi zucastnénymi, coZ bylo patrné ze vSech osobnich jednani. AvSak nastavit
a rozvijet funkéni kontrolni a hodnotici systém se feditelce pfili§ nedafi. Zpravidla je
postrdddna systemati¢nost (napf. v oblasti finanéniho fizeni). Nékteré prezentované
vysledky smétuji k formalnosti a aktivné nevedou ke korekci vlastni ¢innosti napt. v oblasti
pedagogické diagnostiky a provazanosti zjisténi s vlastnim planovanim a cilenou realizaci,
vyuziti zpétné vazby z hospitacni Cinnosti. Pfimo z inspekénich hospitaci vyplynula
neefektivita pedagogického vedeni pedagogickych pracovnic v ramci spole¢ného planovani,
ptipravy, realizace a vyhodnocovani pribéhu vzdélavani ditéte s potfebou podpurnych
opatieni nebo napt. organizace stiidavé prace s ostatnimi détmi ve tiidé.

Materialni vybaveni vnitfnich i venkovnich prostor je esteticky podnétné, variabilni
a vyhovujici vSem vékovym skupindm. VétSina herniho materialu je détem dostupna,

priabézné obnovovana a dopliovana. Didaktické pomticky jsou pestré, kvalitni a napadité,
vedou k védomostnimu i dovednostnimu rozvoji déti.

Soucasti Skolniho arealu je mensi neosazena skolni zahrada, ktera je postupné vybavovana
novymi hernimi zahradnimi prvky. Celoro¢né je vyuZivanid k rozmanitym pohybovym,
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pracovnim a dalSim aktivitam. Nevyhodou této skoly je pravé preferenéni uskute¢fiovani
pobytu venku na Skolni zahradé¢. V urcitych oblastech je vSak tento stav pro déti omezujici,
nevede k praktické orientaci v obci, neumoziiuje vychazky do okoli, volny pohyb v pfirodé,
ekologické a environmentalni aktivity véetné pfimého pozorovani, objevovani, prekonavani
piirozenych ptirodnich prekazek atd.

V dobé piiznivé epidemiologické situace Skola funkéné a efektivné rozviji spolupraci
s vn&jSimi partnery s pozitivnim dopadem na vzdé€lavaci nabidku, napt. z oblasti bezpe¢nosti
a prevence rizikovych jevi, Se zfizovatelem, s okolnimi matefskymi Skolami, s riznymi
organizacemi a mistnimi spolky. V rozvoji partnerstvi s okolnimi zédkladnimi Skolami vSak
dosud nebylo dosazeno zmény.

Velmi vyznamnou se jevi Uzka spolupréce se zakonnymi zastupci déti, ktefi zejména
za bézného provozu vyuzivaji moznosti ovliviiovat $kolni Zivot, ucastni se spole¢nych akci
a podili se rtiznou formou pomoci na zlepSovani podminek pro vzdélavani. Dulezitost
funk¢nosti této spoluprace se projevila i v dobé distanéniho vzdélavani, kdy po jeho
ukonceni hodnotili Skolu pozitivni zpétnou vazbou. Na zdklad¢ vyhodnoceni pfinosnosti
zvolené formy komunikace, $kola zptesnila pravidla pro pfipadnou dalsi distan¢ni vyuku
ve Skolnim tadu. V souvislosti s nynéj§im omezenym vstupem zakonnych zastupct do skoly
vSak neprobiha optimalnim zpusobem jejich informovanost o prubéhu vzdélavani a vlastni
¢innosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v klidné a pfijemné pracovni atmosféfe. Velkym pozitivem byl
empaticky a podporujici ptistup ulitelek k détem, jez svym zplsobem komunikace
a chovanim vytvafely atmosféru pohody a duvéry. Vzajemna kooperace a koordinace
jednotlivych ¢innosti mezi ucitelkami byla motivujici, podporujici a tcelna. Prostfednictvim
cilenych aktivit byl v détské komunité podporovan rozvoj sounalezitosti a empatického
chovani.

Vzdélavani bylo dobfe organizaéné promyslené a realizované. Vzdélavaci nabidka byla
détem obsahové blizka a pfiméfené narocna. Podnétné prostiedi a rozmanitost ¢innosti
podporovala u déti potiebu komunikovat, objevovat, experimentovat, tvofit a vyvijet vlastni
aktivitu. Zajimavym zpestienim vzdélavaci nabidky bylo i vyuziti riznych technickych
prostiedki. Casto byly détem nabizeny moznosti spoluprace a spolupodileni se na volbé
¢innosti a témat, které se realizovaly. Byl jim poskytovan prostor pro vyjadfovani
a uplatiovani napadut, nazora a mySlenek, sdileni a naslouchani druhému. Vtipna a napadita
motivace a vyrazné improvizacni schopnosti ucitelek zajistovaly u déti aktivni pozornost,
soustiedéni, zapojeni a zajem, coz pfirozené umociovalo piinosnost vzdélavacich aktivit.

Pfi spontannich ¢innostech byl Gc¢elné podporovan rozvoj hernich navyk v namétovych,
tvotivych i konstruktivnich hrach, déti vyuzivaly znalosti a dovednosti jiz ziskané, novym
se schuti ucily. Pfestoze déti pracovaly pievazné spolecné, byly na né kladeny
diferencované a pfiméfené naroky, respektovany jejich moznosti a schopnosti. Dalsi vyrazné
zastoupeni méla samostatnd prace jednotlivell (déti intaktnich) nebo ve skupiné, pfi niZ jim
byla v ramci soubézného ptisobeni vice dospélych osob (pedagogickych i nepedagogickych)
ve zvySené mife poskytovand ucelnd podpora prostfednictvim individudlniho ptistupu.
Pouzivané formy a metody pro déti intaktni byly vyuzité tceln¢ a zdaftile.

Zpétna vazba byla poskytovana détem bezprosttedné v podobé& pochvaly, byl upeviiovan
pocit jistoty a bezpeci. Pochvala vSak byla méné adresna, spiSe byla vyuzivana pausalng.
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Zhodnoceni piinosnosti aktivit bylo postradano, stejné jako vyuziti prostoru pro vzajemné
hodnoceni a sebehodnoceni déti.

V ramci realizovaného projektu rozvoje pohybovych schopnosti byly do denniho programu
pravideln¢ zatazovany zdravotné preventivni pohybové aktivity, do nichz se déti aktivné
a bez vyjimky s radosti zapojovaly. Formou motivovaného cviéeni se zdravotnim Géinkem
byly vedeny ke spravnému drzeni téla, rozvoji télesné zdatnosti a dal§im lokomoc¢nim
dovednostem. Samoziejmou soucasti bylo vyuzivani neotfelych t€lovychovnych pomticek,
hudebnich nahravek a fikanek i moznost dostatecného volného pohybu na Skolni zahrad¢.
Zarazované relaxacni techniky se dé¢ti snazily disledné provadét podle pokynt
a pti pohybovych hrach dana pravidla respektovaly a dodrzovaly.

Vyraznou pozornost vénuje Skola rozvoji hudebnich schopnosti a dovednosti déti
(vokalnich, instrumentalnich, hudebné pohybovych, poslechovych atd.). Ve sledovaném
vzdé¢lavani byla hudba zdrojem détské radosti, rozvijela jejich fantazii, vedla je k pozornému
poslechu, vyrazn¢ pisobila na rozvoj jejich sebedtivéry, podporovala je v osobitém projevu
a spolupodileni se v hudebnich ¢innostech.

Vyznamnym faktorem, ktery pozitivné ovlivitoval vzdélavani déti od dvou do tfi let, byl
vysoce empaticky piistup uditelek, stiidani nabidky ¢innosti, nenasilné trénovani navyku
a praktickych dovednosti a ponechani co nejvétsiho prostoru pro volnou hru. Zcela ziejma
byla podpora vlastniho rozhodovani déti pii volbé ¢innosti i pozitivni hodnoceni, byt
i malych pokroki. Nespornou vyhodou bylo zajisténi individualniho pfistupu i vhodné
formy dopomoci a emoéni podpory jak dospélymi, tak spontanné star§imi détmi.

Pro dité s potiebou podplrnych opatieni bylo postradano Sirsi vyuziti podptirnych opatieni
(speciélnich metod, forem a postupt, zapujcenych kompenzacnich pomiicek a specialnich
didaktickych materialti). Modifikace, uprava vybéru uciva ¢i prostredi, motivace, spole¢né
ritualy, kontrola porozuméni ¢i zplsoby ocenéni, nebyly plné piizpisobeny specidlnim
vzdélavacim potiebam ditéte, stejné jako se netiplné dafil individualni ptistup pii samostatné
¢innosti. Duraz byl kladen na nacvik zdkladnich dovednosti v sebeobsluze, hygiené
a stolovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveti dosahovanych vysledki déti v jednotlivych oblastech ugitelky priib&Zn& monitoruji
prostiednictvim vedenych zaznamovych archti. Funk¢nost zdznamt snizuje absence blizsi
specifikace vzdélavacich potieb déti a stanoveni postuptli pro jejich dalsi rozvoj s ohledem
na jejich individualni potfeby a moznosti. V prubéhu vzdélavani skola zohlediuje
individualni vzdélavaci potieby déti, avSak nestanovuje konkrétni vzdélavaci cile pro déti,
jez potiebuji vyrovnavat nerovnosti ve vyvoji.

Kvalitni ptiprava déti, které absolvuji povinné piedSkolni vzdélavani, je realizovana
prubézné. Zatazovani vhodnych metod a forem prace, dodrzovani pravidel vzajemného
souZziti a disledné vedeni déti k samostatnosti pozitivné ovliviiuje piipravu déti na vyssi
stupent vzdélavani.

Nejmladsi déti se dobfe adaptovaly na zvladani pobytu ve Skole bez pfitomnosti rodici.
Vétsinou respektovaly nova pravidla a strukturu ¢innosti, zfejmy byl diiraz Skoly na jejich
postupny rozvoj v oblasti komunikace, sebeobsluznych ¢innosti a postupné emocionalni
dozravani.

VSechny déti pfirozené komunikovaly, reprodukovaly mnozstvi fikadel a pisni. Dokéazaly
provazat jednotlivé poznatky s realnym zivotem, vyvinout Usili, soustfedit a obslouzit se,

2020/2021 4



uklidit pracovni misto. Bez vyjimky zvladaly udrzet pozornost, pracovat se zaujetim
a reagovat na pokyny ucitelky.

V dobé inspekéni Cinnosti méla Skola sice vytvofenou strategii prace pro déti s rtiznou
potiebou podpurnych opatieni, avSak rezervy vykazovala v jejim planovani, ptiprave,
realizaci, vyhodnocovani a pfijimani opatfeni ke zlepSeni stavu. Podptrna opatfeni byla
Skolou poskytovana jednomu ditéti podle individualniho vzdé€lavaciho planu. Koordinace
inkluze ditéte neni pfili§ funk¢éni. Zapojeni asistentky pedagoga bylo ucitelkami vétSinou
vyuzivano spise s rezervou, jeji ¢innost se jevila pro dité¢ s potiebou podptrnych opatieni
jako spiSe mén¢ pfinosna, pro ostatni déti ve téidé jako spiSe pfinosna. Neprovadéla vhodnou
motivaci, efektivné neaktivovala ani neposkytovala srozumitelnou zpétnou vazbu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- doslo ke zméné ve vedeni $koly, persondlnimu posileni o asistentku pedagoga a skolni
asistentku s pozitivnim vlivem v oblasti individualniho pfistupu ke vSem détem,

-k rozvoji §koly jsou vyuZivany i mimorozpoctové zdroje, jez pozitivné ovliviiuji kvalitu
podminek vzdélavani,

- rozvoj partnerstvi s okolnimi zakladnimi $kolami dosud nedosahl zmény,
- Skolni zahrada byla nové vybavena a uzpiisobena k celoroénimu vyuZzivani.
Silné stranky

- soudrznost stalého pracovniho kolektivu skoly a jeho entuziasmus pfi Spole¢ném sdileni
a realizovani vize skoly,

- empatické a naslouchajici prostfedi, vyrazné¢ improviza¢ni schopnosti a podporujici
pristup ucitelek s pozitivnim dopadem na utvaieni vstiicnych vzajemnych vztahti s détmi
a mezi détmi, jeZ vedou ke vzajemné divéie a piijemné atmosféfe pti vzdélavani,

- vyss§i piinosnost pribéhu vzdélavani déti od dvou do tii let s ohledem na emo¢ni podporu
a efektivitu pfi vytvafeni odpovidajicich navykt a praktickych dovednosti,

- ucCelna spoluprace se ziizovatelem a zdkonnymi zastupci vedouci ke zkvalitfiovani
prostiedi pro vzdélavani, obohacovani vzdélavaci nabidky a uspéSné prezentaci Skoly
na vetejnosti,

- vyrazna podpora déti pii vytvareni kladnych postoji ke zdravotné preventivnim
pohybovym aktivitdm a jejich vlivu na zdravi,

- aktivni rozvoj hudebnich ¢innosti a dovednosti, jez u déti podporuje osobity projev,
rozviji jejich sebedtivéru a motivuje zabavnou formou k soudrznosti kolektivu a prosteé
radosti,

- vyrazny prostor vyuzity pro uéelnou podporu déti intaktnich vyzadujicich individualni
pristup.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- nesystematicky monitoring a niz§i efektivita nékterych vysledkii autoevaluaéni ¢innosti

vedou zejména v oblasti kontrolni a hodnotici ¢innosti k formalnosti, bez ucinngjsiho
dopadu na zkvalithovani prubéhu vzdélavani kazdého ditéte,
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nepfili§ funkéni koordinace inkluze ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se
projevuje Vv nizsi pfinosnosti a efektivité poskytovanych podpirnych opatieni,

vvr oo

niz8i Groven adresné¢ poskytované zpétné vazby détem a nezhodnoceni piinosnosti
vzdélavaci ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

autoevaluacni systém Skoly vyuzivat systematicky, komplexné, pravidelné a podle jasné
danych kritérii, eliminovat formalnost vysledkli a zpétnou vazbu efektivné vyuzivat
ke korekci vlastni ¢innosti a posunu v dals$i praci,

pii vedeni asistenta pedagoga vyuzivat rizné €inné nastroje metodického vedeni véetné
intervize, vést ho sebereflexi k pozitivnimu naladéni a duslednosti, k efektivnimu
vyuzivani prozodickych faktoru fte¢i (rytmus, pauzy, intonace, modulace hlasu,
vyslovnost atd.) a jinych komunikacnich forem, zajistit jeho aktivni spolupréci
pii ptipravé na vzdélavani (prace pod vedenim pedagoga), domluvé strategii a postupti
Vv ramci nastaveni individudlniho vzdélavaciho planu a pti vyhodnocovani vysledki
vzdélavani,

uplatiiovat adresnou zpétnou vazbu a vyhodnocovat s détmi piinosnost realizovaného
vzdélavani,

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic skoly preferencné zaméftit na oblast hodnoceni
ve vzdélavani,

v piipadé zakazu ¢i omezeného vstupu zakonnych zastupct do Skoly zajistit jejich
prubéznou informovanost o0 vzdélavaci nabidce a cCinnosti Skoly prostiednictvim
dalkového ptistupu.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatfizeni, ze dne 10. 12. 2020

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Matefské Skoly Tis s ucinnosti
od 1. 6. 2017, ze dne 15. 5. 2017

Osvédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni (120 hodin), ze dne 7. 6.
2018

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Jaro, 1éto, podzim, zima, to je
cely rok* €. j. 11/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni ¥ad mateiské koly &. j. 10/2017, s platnosti od 1. 9. 2017, ze dne 29. 8. 2017,
vcetné prilohy €. 1 s G¢innosti od 19. 3. 2018 a ¢. 2 s u¢innosti od 1. 9. 2020

Vykaz S1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2020, ze dne 6. 10. 2020
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7. Skolni matrika
8.  Ttidni kniha matetské skoly, Skolni rok 2020/2021
9.  Prehled dochazky déti, skolni rok 2020/2021
10.  Pedagogicka diagnostika déti
11.  Dokumentace ditéte s potiebou podptirnych opatieni
12. Dokumentace déti individualné vzdelavanych
13.  Personalni dokumentace (ve vztahu k dosazené kvalifikaci) pro $kolni rok 2020/2021

14.  Pracovni doba a stanoveni piimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnikl
pro skolni rok 2020/2021

15.  Zé&znamy z jednani pedagogické rady do doby konani inspek¢ni ¢innosti
16.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt pro $kolni rok 2020/21, ze dne
31. 8. 2020, piehled absolvovanych akci

17.  Zaznamy z hospitaci — rok 2019, 2020

18.  Koncepce rozvoje a fizeni Matetfské skoly Tis, p. o.

19.  Celoro¢ni plan ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2020/2021

20.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti 2019/2020, ze dne 19. 10. 2020

21.  Provoznifad zpracovany pro Mateiskou Skolu €. j. 11/2020, s u¢innosti od 1. 10. 2020

22.  Skolni preventivni program pro MS, véetné podpisu seznameni zamé&stnancti, ze dne
3.9.2020

23.  Kniha tirazt déti, zalozena 1. 9. 2011
24.  Vyhodnoceni a prevence rizik, s u¢innosti od 1. 9. 2011

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukédm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $Kolni inspekce. Zarovei
jeinspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Pavla Srnska v. r.

Mgr. Blanka Luckova, skolni inspektorka Mgr. Blanka Luckova v. r.
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Bc. Bohuslava Dvotakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvorakova v. r.

V Jihlavé 2. bfezna 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednéni a pievzeti inspekéni zpravy

Alena Vytasilov4, DiS., Alena Vytasilovd, DiS. v. r.
teditel Skoly

V Tisu 8. biezna 2021
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