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C,eské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem

INSPEKCNI ZPRAVA

. v

j. CSIU-1469/23-U
Sp. zn. CSIU-S-293/23-U

Nazev Mateiska Skola Pohadka, Josefa Hory 967, Roudnice
nad Labem

Sidlo Josefa Hory 967, 413 01 Roudnice n. L.

E-mail ms.pohadka@tiscali.cz

ICO 46 773 550

Identifikator 600 081 125

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Svétlana Nickova

Zitizovatel Mésto Roudnice nad Labem

Misto inspekéni ¢innosti Josefa Hory 967, Roudnice nad Labem

Na Vyhlidce 2275, Roudnice nad Labem
Inspekéni Cinnost na misté 12.12. 2023 — 14. 12. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle Skolniho vzd€lavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naphéni Skolnitho vzd€lavaciho programu pro predskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.


mailto:ms.pohadka@tiscali.cz

Charakteristika

Mateiska $kola Pohadka, Josefa Hory 967, Roudnice nad Labem (dale ,8kola®) vykonava
¢innost mateiské Skoly a Skoli jidelny ve dvou mistech poskytovaného vzdelavani (déle
také ,pracovisté®). V sedmi tfidach rozdélenych pievamé podle véku se vzdélava celkem
133 déti, 51 déti plni povinnou piedskolni dochazku, z nichz 11 méd odloZen zaatek povinné
Skolni dochazky o jeden rok. Evidovano je jedno dit¢ se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami, ti1 déti s odlisSnym mateifskym jazykem a 14 déti mladSich tii let. Vzd€lavani je
realizovano podle skolntho vzdé&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,.SVP*)
s motivanim nazvem ,,Kdo si hraje nezlobi.

Dalsi informace o Skole Ize najit na webowvych strankach www.mspohadka.benjamin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vyuzivd svych manaZerskych dovednosti ziskanych dlouholetou praxi, coz
se poztivné odrazi v organizaci chodu a planovittm rozvoji Skoly. Koncepéni zaméry
orientovane zejména na vSestranny rozvoj osobnosti déti, na podporu zdravého Zivotniho
stylu, zkvalithovani vzdélavaciho prostiedi a ucinnou spolupréci s partnery se daii Gspésné
napliovat. Dobfe nastaveny informa¢ni systém, vzajemna spoluprace a komunikace mezi
zam@stnanci prispivaji K piiznivé pracovni atmosféfe mezi viemi ucastnky vzdélavani. Cast
kompetenci spojenych s vedenim odlou¢eného pracovisté feditelka ucelné delegovala
na svou zastupkyni. Vedeni $koly zjist'uje a vyhodnocuje spokojenost a potieby zakonnych
zastupci a zamestnanci Skoly formou dotaznikovych Setfeni. Nasledné pijimd opatfeni
asleduje jejich napliovani. Dba na sdileni spoleénych cili viemi zaméstnanci. Reditelka
spolu se z&stupkyni pravideln¢ monitoruji kvalitu vzdélavani. V rdmci kontrolni a hospitaéni
¢innosti je ale poticba vice se zaméfit na uCinnéj$i piijimani opatieni ke zkvalitfio vani
vzdélavaciho procesu v oblastech pedagogické diagnostiky, diferenciace vzdélavani
a vyuzivani technik formativniho hodnoceni déti.

Zapojeni Skoly do opera¢nich programi piispé€lo ke zkvalitnéni podminek vzdélavani. Doslo
k persondlnimu posileni tymu o $kolni asistentku. Reditelka podporuje riist profesnich
kompetenci pedagogi, vytvari predpoklady ke zvySovani urovné vzdélavaciho procesu.
Nové pijatym ucitelkdm s kratkou pedagogickou praxi je poskytovana metodicka podpora
formou mentoringu. V uplynulém obdobi se vSechny ucitelky Ucastnily vzd€lavacich akci,
které svym obsahem korespondovaly s poticbami $koly.

Materialné-technické zazemi je planovit¢ zkvalitiovano, podporuje naphiovani stanovenych
zamért. Od predchozi inspekéni Cinnosti se rekonstrukci a pistavbou budovy pracovisté Na
Vyhlidce 2275 zvysil pocet tiid a vyznamné se zkvalitnily materialni podminky. V obou
mistech poskytovaného vzdélavani jsou tiidy vybaveny kvalitnimi hra¢kami, didaktickymi,
polytechnickymi, interaktivnimi i robotickymi pomtickami, které davaji vSem détem prostor
ke hrdm 1 ¢mnostem podporyjicim jejich vSestranny rozvoj. Vyska stoli a zdli vSak
v nékterych tiidach neodpovidd ergonomickym pozadavkiim pro spravné sezeni. Skolni
zahrady jsou ucelné vybaveny hernimi prvky vhodnymi pro pohybové i odpocinkové
aktivity déti, poskytuji velmi dobré podminky k prozitkovému uceni i environmentalnimu
vzdélavani.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzd&lavani probihalo ve shodé s planovanymi cili integrovanych blokit SVP a v souladu
S tfidnimi vzdélavacimi programy. Ne vzdy vSak volba vzdélavacich strategii odpovidala
mdividudlnim vzdélavacim moznostem a potfebam jednothivych déti, zejména nejstarsi
veékoveé skupiny. Cile vzdélavani vychazejici z pedagogické diagnostiky byly napliovany
vétSinou pfi rannich a odpolednich ¢innostech. Nabidka vzdélavacich aktivit byla rozmanita,
v pribé¢hu celého dne vhodné tematicky propojena a vedla k rozvoji vSech oblasti wywvoje
déti. Vstiicny piistup ucitelek mél pozitivni vliv na vzajemné vztahy mezi détmi, ucitelky
podporovaly u déti prosocialni chovani. Aktualni téma (adventni obdobi) prolinalo v§emi
¢innostmi a bylo ztejmé i z détskych vytvarnych praci. Pti spontannich ¢innostech si déti
samostatné¢ vybiraly pomicky a hry podle vlastniho zijmu, vzijemné komunikovaly
a spolupracovaly. Pii fizenych c¢innostech wolily ucitelky pirevazné frontalni  formu
organizace, ktera v nékterych momentech snizovala miru soustfedéni déti. Zadavané ukoly
byly bez dalsi diferenciace. Jen ojedinéle byly vyuzivany vzd€lavaci strategie zaloZené
na aktivizaci déti a kooperativniho uceni vedoucich k samostatnému rozhodovani a feSeni
problémil, zejména u starSich déti.

Ucitelkky poskytovaly détem pribéznou motivujici, pozitivni zpétnou vazbu a individudIni
podporu. Nedochazelo vsak Kk bezprostfednimu vyhodnocovani vzdélavacich ¢innosti.
Détem nebyla poskytovana zpétnd vazba o jejich vzd€lavacim pokroku a moznostech
ZlepSovani. Nebyly vyuzity prilezitosti k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni déti.

Pii vzdelavani déti s potfebou podpirnych opatieni ucitelkky ucinné spolupracovaly
s asistentkou pedagoga a Skolni asistentkou. Témto détem veénovaly adekvatni péci
v souladu s doporu¢enimi  odbornkt. Uginnou podporu poskytovaly i détem s odlisnym
matefskym jazykem. Pomahaly s objastiovanim vyznamu slov, ov€fovanim porozuméni
pokyntim.

Pti pobytu venku rozvijely déti piirozené pohybové dovednosti. Organizace odpocinku po
obéd¢ byla piizpisobena individudlnim potiebdm déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Evalua¢ni systém je jednotné nastaven pro obé¢ pracovisté Skoly. Ucitelky hodnoti pribéh
realizovanych tematickych celkt. Vedou diagnostické ziznamy s portfolii détskych praci,
sledyi individudlni vzd€lavaci pokroky déti. Jejich vyhodnocovani vSak neni dostatecné
uénné. S vyjimkou logopedické preventivni péce nejsou vyvozovany ziavery pro dalSi
pedagogickou intervenci. Vyuzivani pedagogické diagnostiky pii planovani vzdélavaci
nabidky a cilené individualizace neni systematické. Pozitivni ziSténi se tyka vytvofenych
podminek pro vzdélavani nejmladSich déti. Méné pocetné tfidy a persondlni zajiSténi (vcetné
ucelné¢ nastaveného soubézného pusobeni ucitelek) se piiznivé promitly do Gspésné adaptace
déti na prostiedi mateiské Skoly. Empaticky piistup ucitelek podporuje u déti zajem
zapojovat se do nabizenych aktivit. U starSich déti uCitelky cilené zatazuji aktivity zaméfené
na rozvoj diléich oblasti vyvoje souvisejicich se skolni pfipravenosti.

Kooperace se skolskymi poradenskymi zafizenimi se pozitivné odraz v efektivni podpote
déti s podptrnymi opatienimi a déti pred nastupem do zikladniho vzdélavani. Skola
dlouhodobé poskytuje kvalitni péci détem s narusenou komunika¢ni schopnosti. Primarni
logopedickou prevenci zajiStuje aktualné deset uitelek — logopedickych asistentek.
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Piikladnd je spoluprace s mmnoha partnery. Mateiskd Skola spolupracuje se zidkladnimi
skolami (déle ,,ZS*), kam déti vétsinou piechdzeji do prvniho roénku. Ugitelky realizuji
s détmi napt. navitévy ZS pied zapisem a dal§i spoleéné akce (vanoéni zpivani, sportovani,
divadelni piedstaveni aj.), coz umoziuje détem poznat prostiedi ZS. Pro rodice zajist'uje
matefska $kola spole¢né setkani s pedagogy 1. tiid a vedenim ZS s ukézkou vzdélavaci
nabidky spolupracujicich skol. Vysledky své prace prezentuje Skola na akcich pro vefejnost
(vystoupeni  k zahdjeni adventu, vystavy wytvarnych praci, vitani obcanku, louceni se
,Skolaky* aj.), v mistni televizi, novinach. DileZitymi partnery jsou pro $kolu rodice.
Zapojuje je do vzdélavaciho programu (napi. spolecna tvofeni a oslavy v pribéhu Skolniho
roku, ucast pii ozdravnych pobytech, v projektu k environmentalni vychove, pii sportovnich
aktivitach). O aktualnim déni ve Skole a vzdélavacich vysledcich déti jsou zakonni zastupci
informovani prostrednictvim nastének, v dennim kontaktu, na webowych strankach skoly.
V piipad¢ potieby jim Skola poskytuje konzultace a poradenskou pomoc. Pro podporu
navaznosti poskytovaného vzdélavani Skoly arodiny vydava skola nové nastupyjicim
rodi¢im informacni Casopis.

Vzdélavaci program je obohacovan divadelnimi pfedstavenimi, vylety, aktivitami
vztahujicimi se K ro¢nim obdobim, akcemi s bezpecnostni tematikou ¢i podporujicimi
zdravy Zivotni styl. V ramci rozvoje predCtendiské gramotnosti déti pravideln€ navstévuji
knihovnu. K utvafeni mezigeneraénich vztahi pfispivaji vystoupeni pro seniory. Fyzicky
vyvoj déti je podporovan kazdodennim pobytem venku a pravidelnou realizaci rozlicnych
pohybovych aktivit (napf. tenis, balet, brusleni, piedplavecka priprava). Vzdélavani je
doplitovano rozsffenou nabidkou ¢innosti (napf. keramicky a tvoiivy krouzek, angli¢tina pro
zaCateCniky, logopedie, ozdravné pobyty v piirod¢).

Zavéry
Vyvoj $koly

— Reditelce se daii ve spolupraci se viemi zaméstnanci vytvaet ve Skole pozitivni socialni
prostiedi.

— Zkvalitnily se podminky k rozvoji polytechnického, environmentalniho a digitdlniho
vzdélavani.

— Skola posilila personalni obsazeni o asistentku pedagoga a skolni asistentku, které spolu
sucitelkami poskytuji G¢innou podporu zejména détem se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami a s odkladem skolni dochazky.

— Rekonstrukci budovy na odlou¢eném pracovisti doSlo K navySeni poctu tiid a nejvySsiho
povoleného poctu déti. Nizsi pocet déti ve téidach pfispiva k zajisténi piiznivych
psychosocialnich podminek a podpofe vzdélavani déti mladSich tii let. ZlepSily se
materidlni podminky obou Skolich zahrad.

Silné stranky

— Uzka spoluprace koly s rodi¢i déti a jejich aktivni zapojeni do ¢innosti $koly pozitivné
ovlivigji vychovné-vzdélavaci proces a pfispivaji k dobrym vzajemnym vztahim. (2.2)

— Pravidelnym zafazovanim riznorodych pohybovych aktivit $kola cilené podporuje
telesny a socialni rozvoj déti. (4.4)

— Skole se daii Usp&né zaclefiovat do vzdélvani déti miad$i ti let, vytvofené
psychohygienické podminky piispivaji k jejich uspé$né adaptaci a maji pozitivni viiv na
celkovou atmosféru vychovné-vzdélavaciho procesu. (6.1)
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— Dlouhodobé uplatiiovand systematicka preventivni logopedickd péce napomahd rozvoji
feCovych a jazykovych schopnosti déti. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ucitelky neposkytyji détem konkrétni popisnou zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku,
déti nejsou vedeny k viastnimu a vzajemnému hodnoceni s ohledem na jejich individualIni
schopnosti. (4.3)

— Zavéry pedagogické diagnostiky déti nejsou sSystematicky uplatiovany pfi planovani
vzdélavaci nabidky ak cilené individualizaci. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Dali wvzd¢lavani pedagogickych pracovnic orientovat na praci s pedagogickou
diagnostikou a oblast formativniho hodnoceni.

— Kontrolni ahospita¢ni ¢innosti zaméfit na uplatiiovani diferencované vzdélavaci nabidky
a individualizaci vzdélavani v souladu se vzd€lavacimi potiebami jednotlivych déti.

— Sdilet pedagogické zkuSenosti s jinymi matetskymi Skolami.

— Zajistit stoly a zidle odpovidajici ergonomickym pozadavkiim pro spravné sezeni déti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatfeni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Zitizovaci listina piispévkové organizace vydand s u€inosti ke dni 22. 6. 2020
Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky matetské Skoly s uCinnosti od 1. 8.2012
na obdobi 6 let vcetné Potvrzeni feditelkou matetské Skoly do 31. 7. 2024

Vypisy z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 12. 12. 2023)

Skolni #ad mateiské $koly vydany s ucinnosti od 1. 9. 2023

Plan rozvoje skoly schvéleny na pedagogické a provozni poradé dne 25. 8. 2023
Skolni vzd8lavaci program pro piedskolni vzd&lavani ,Kdo si hraje nezlobi“
s u¢nnosti od 1. 9. 2023

Skolni matrika, $koli rok 2023/2024 (vzorek)

Rozvrh piimé a nepiimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnic

N

o 0k~ ow

o ~

9. Plan dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnic
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10.  Ucitelska portfolia

11.  Rocni plan matetské Skoly, Skolni rok 2022/2023

12.  Pedagogicka diagnostika (vzorek)

13. Dokumentace ke kontrolni a evalua¢ni ¢innosti, Skolni roky 2022/2023, 2023/2024
14.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd (vzorek)

15.  Tridni knihy, Skoli roky 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

16.  Zapisy z jednéni pedagogické rady a z provozni porad, Skoli rok 2023/2024

17.  Z&pisy z téidnich schiizek, Skolni rok 2023/2024

18.  Inspekéni zprava Ceské skoi inspekce Cj. CSIU-77/16-U

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strinkach Ceské kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Blanka Kapounova, skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Vladimira Vosecka, kontrolni pracovnice
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

15. 1. 2024
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