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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkl vzdélavani podle pfisluSnych
skolnich vzd&lavacich programi (dale ,SVP“) a akreditovanych vzdélavacich programd,
napliovani SVP a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzd&liavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o0 ptedSkomlim, zakladnim,
stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpisti.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,$kola®) vykonava ¢nnost stiedni $koly (dale ,,SS%) a vyssi
odborné skoly (dale ,VOS“). K 30. zaii 2023 se ve $kole vzd&lavalo 466 7k (napinéno st
97 % nov¢ navySeného nejvyssiho poctu zakd) v denni formé Ctyiletych obort stfedniho
vzdélani s maturitni zkouSkou (dale ,MZ*) Zdravotnické lyceum a Prakticka sestra. Tento
obor nahradil dfive realizovany obor Zdravotnicky asistent, a to od 1. ro¢niku ve Skolnim
roce 2020/2021. Obor vzdélani Socialni ¢innost je dlouhodobé utlumovan, v dalkkové formé
vzdélavani Zici maturovali ve Skolim roce 2022/2023. Ve Skolnim roce 2023/2024 se
Vtomto oboru Zzici jiz nevzd€lavaji. Vzdélavani v tiiletém oboru s vyuénim listem
Osetfovatel Skola nabizi dlouhodobé, v letosnim Skolnim roce se realizuje nové ve vSech
tfech ro¢nicich. Studenty v celkovém poctu 67 (naplnénost 27 %) skola vzdélava v denni
form¢ tifletého oboru VOS Diplomovana vieobecna sestra. Od piedchoz inspekéni ¢innosti
(2018) se zdvojnasobil celkovy pocet zakl, pocty studentii jsou piblizné stejné. Veskeré
vzdélavani probihd v denni formé.

Svou c¢innosti Skola dlouhodobé umoznuje zajistit kvalifikované personalni zdroje
V celospoleCensky zadanych oborech. Vyssi odborné vzdélavani cilené navazuje na obory
vyuCované ve stiednim vzdélavani.

Ve skole se aktudlné¢ vzdélava 42 zakh se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*)
diagnostikovanymi $kolskym poradenskym zafizenim. Skola eviduje 16 Zikd s odlisnym
matefskym jazykem s rlizné velkou jazykovou bariérou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) pisobi ve své funkci tieti finkéni obdobi, a to od roku
2010. Jeji dlouholeté zkuSenosti S vedenim Skoly se u¢inné promitaji do dobie nastavené
arealisticky vyhodnocované koncepce rozvoje $koly. Skole se dafi napliovat profil
absolventa, zlepSovat materialni podminky a rozvijet spolupraci se soci@lnimi partnery.
Aktivné¢ se podili na pilotnich projektech ohledn¢ prostupnosti obort odborného vzdélavani.
PiileZitost ke ZlepSeni ma i nadale v oblasti dosahovani poZzadovanych vystupti SVP u MZ.
Struktura fizeni odpovida charakteru skoly, organizaci vyuky a reaguje na nartst poctu zaki.
Reditelka nové ustanovila svou druhou zastupkyni. Na uzi vedeni $koly ucelné delegovala
¢ast fidicich kompetenci. Kontrolni ¢innost postihuje vSechny oblasti ¢mnosti Skoly a je
pirevazné 0€mnd. Vnitini informacni systém odpovidd velikosti Skoly a efektivné vyuziva
digitdlni platformu. Pedagogicka rada pravidelné¢ projedndvd zdsadni pedagogické
dokumenty, organizacni zajiSténi vyuky a vysledky vzd€lavani 7kl a studentl. Témi se
zabyvaji 1 pfedmétové komise a Skolni poradenské pracovisté v souvislosti se strategii
predchazeni $kolni nelispé$nosti, a to s riznou mirou U¢iNNoOsti.

Potfebnou pozornost feditelka wveénuje fizeni lidskych zdroji. I nadale ve Skole pusobi
prevazn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery se pocetné vyrazné navysil od minulé
inspekéni &innosti. Aktualné jej tvoii 44 internich a 14 externich pedagogil. V Reditelka
prokazateln¢ usiluje o zajisténi vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogy. Daii se
zapojovat pedagogy k ucasti na zahrani¢nich projektech, v environmentalnich aktivitach, ke
tvorbé medialniho obrazu $koly aj., mén¢ jiz k vzajemnym hospitacim. Mentoring pro nove
wCitele je ucelny. Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovniki tvoti feditelka spole¢né
s uciteli, jeho zddouci pedagogické a odborné zaméreni vychdzi z potieb skoly. Prilezitosti
ke ZlepSeni je zaméfit jej na vzd€lavani v oblasti diferenciace wyuky. Zpétnou vazbu
0 ziskanych odbornych poznatcich si ucitelé poskytuji nasledné v ramci predmétovych
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komisi. Skolni poradenské pracovisté tvoii vzijemné spolupracujici vychovna poradkyné
a Skolni metodi¢ka prevence. Nové byly ve Skole ustanoveny funkce kariérového poradce
a koordmnatora spoluprace mez Skolou a zaméstnavateli.

Diky aktivnimu zapojovani Skoly do projektii, dobré spolupraci se zfizovatelem a spolkem
rodict se dafi zlepSovat vzdélavaci podminky ve skole. Od minulého inspekéniho hodnoceni
doslo vyraznému zlepSeni materidlnich podminek zejména v oblasti digitalizace. Byla
ziizena nova odbornd ucebna, pfiemz vyuzivani kvalitnich pomicek bylo ve sledovanem
pribé¢hu vzdélavani dobfe patrné. Rozvoji Ctenarské gramotnosti zakd a studentli vhodné
i nadale napomaha $kolni knihovna spolu s digitalni platformou, kam ucitelé vkladaji
wyukové materialy.

Skola i nadale klade velky diraz na rozvoj G¢inné spoluprace se socialnimi partnery.
Oboustranné piinosnd spoluprace s oddélenimi nemocnic pfispiva k efektivni praktické
piipravé 7ikt a studenttl. Skola tuto oblast vhodné evaluje a systematicky rozsifuje
0 zahrani¢ni spolupraci. Tradi¢ni je aktivni zapojeni Skoly do zivota mésta Ve spolupraci
sdalSimi organizacemi, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu Vv projektech se Ziky
zékladnich §kol apod.

Reditelka spravné nastavila pravidla pro zajiténi bezpecnosti a ochrany zdravi a sezndmila
Snimi vSechny ucastniky vzdélavani Vedeni Skoly se pravidené zabyva rozborem
Urazovosti s dirazem na opakované poucovani vSech zicastnénych o pravidlech bezpeéného
chovani. Ve skohich rocich 2019/2020 a 2020/2021 byl index urazovosti $koly vy$si nez
celorepublikovy primér. O G€nnosti pifjatych preventivnich opatfeni svédci to, Ze se ve
Skolnim roce 2022/2023 vyrazn¢ snizil.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitované vyuce Zaci respektovali dohodnuta pravidla chovani. Sledované ¢innosti byly
pfipravené Vv souladu se SVP. Vyulujici spravné vywzivali znalosti a zkuSenosti zaki
avyrazn¢ propojovali ucivo s redlnymi situacemi. Pro feSeni kol ucitelé Zakam
poskytovali dostatek Casu. V poloviné hodin bylo patrné systematické vyuzivani digitalnich
technologii uciteli a vhodné zistovani zpétné vazby od Zakl s ohledem na vlastni vzd€lavaci
pokrok. Ucitelé tak ziskavali potiebnou zpétnou vazbu o zvladnuti uciva zaky. Z forem
wuky pieviadal prevazné ulelny frontalni vyklad, kooperativni formy byly zastoupeny
Vv dostate¢né mite. Prace s informa¢nimi zdroji byla patrnd v mensi mife, jen v cca pétiné
hodin. Chybéla $ir$i podpora rozvoje komunikativnich kompetenci zakid v nejazykovych
vzdélavacich oblastech. Piilezitosti ke zlepSeni je vyuzivat diferenciaci a individualizaci
wuky s prihlédnutim  k rozdilnym  vzdélavacim  potfebam jednotlivych  zaki nebo
zohlediiovani jejich rozdilného pracovniho tempa, coz bylo patrné ojedinéle.

Ve sledované vyuce Ceského jazyka aliteratury byla spravné rozvijena étenarska gramotnost
7akli rozborem literarniho dila, pfi¢emz diraz na praci s literarnimi texty je jednim z opatieni
pro zlepSeni vysledkti MZ. Pfi procvi¢ovani gramatickych pravidel samostatnou praci byli
nektefi Zaci vzhledem ke stejnému zaddni aktivizovani méné. VétSina hospitovanych
vyu¢ovacich hodin cizich jazyki a latiny byla organizatné velmi dobfe promyslena
arealizovana. Komunikace probihala disledné v cilovych jazycich. Ucitelé zaky
V pfevazené mite pozitivné motivovali a podnécovali k pinéni ukoli vyuzivanim pestrych
metod a forem wyuky. Mnohé aktivity rozvilely digitalni gramotnost. Ve vSech
hospitovanych hodinach probihala efektivni sebereflexe zakd. Ve vyuce matematiky bylo
vzdélavacim cilem zejména procvicovani a upeviiovani znalosti a dovednosti zakl. Pti
samostatné praci zaci efektivné aplikovali matematické postupy, v komentovani postupt
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avysledki byl vSak aktivni pfedev§im ucitel. K poztivni motivaci zikl pfispivalo
hodnoceni jejich aktivniho zapojeni ve wyuce. Pouzit¢ formy a metody vyuky vSak
dostate¢né nepodporovaly vzajemnou spolupraci zakii a obsahové naro¢nou komunikaci.
Ve vyuce spolecensko-védni oblasti byly skupinovou praci vhodné rozvijeny postojové cile
wuky a socialni kompetence zakt. Nechybélo ani G¢elné vyuzivani digitalnich technologii
pfi plnéni zadanych tkoli. V piirodovédné vzdélavaci oblasti ucitelé vyrazné vyuzivali
mezipiedmétové  vztahy, podporovali rozvoj matematické a Ctenaiské gramotnosti
a zafazovanim skupinové prace vhodné rozvijeli socialni kompetence zakd. Ve wyuce fyziky
7aci 0¢inn€¢ porovnavali ahodnotili dané reéalné situace, prezentovali své nazory
a s dopomoci ucitele odvozovali feSeni a objevovali vysledek. Pfi vyuce biologie si Zaci
oveéfovali dosazené znalosti testem. K aktualn¢ probiranému tématu Zaci méli moznost feSit
otazky vybérem spravnych odpovédi, v komentovani vybéru vsak pievladala aktivita ucitele.
Pii chemii byla vhodné vyuzita skupinova prace pro feSeni jednotného zadani v pracovnim
listu, pficemz zaci pithodné wyhledavali informace z jinych zdroji. Diskutovali nad feSenim
zadanych uUkolli a spole¢né zaznamendvali navrhy odpovédi Vhodn€ byli Zici zapojeni do
hodnoceni zakovské prezentace aplikovanim ptedem znamych kritérii. P#i laboratornich
pracich byli zici zvolenymi metodami dobfe aktivizovani, pficemz byli Gcelné vedeni
k dodrzovani pracovnich postupi. Ve wyuce ekonomiky pievazovala frontalni vyuka
avyklad ucitele, ktery nové uCivo pichledné prezentoval nebo ndzorné objasiioval
prostiednictvim ekonomickych pravidel. Pfirozené tak byly rozvieny matematické
kompetence a finan¢ni gramotnost zaki. Ve wyuce predmétu informa¢ni a komunikacni
technologie Zaci samostatné pokracovali v souvislé préaci na multimedialnim projektu. Téma
si zaci zvolili samostatné na zakladé¢ svych zajmi a sinych stranek, coz pfispiva u¢inné
K jejich motivaci. Ke zpracovani prace v souladu se zadanymi pozadavky Zaci aktivné
vyuzivaji rizné informac¢ni zdroje a vzorovou praci ucitele.

Teoretické vzdélavani v odbornych piedmétech v SS probihalo v pifjemné atmosféie.
Vhodné zvolend struktura vyuCovacich hodin s Gvodni motivaci zikli a zvolenych metod
vyuky zvySovala zijem 74k o probirané u¢ivo. Zaci méli moznost vyjadiit vlastni nazor
a znalosti a byli aktivné zapojovani do vyuky. Byla sledovana velmi efektivni skupinova
prace zaku, pfi které se vhodnym rozdélenim a sehranim roli v modelovych situacich uciteli
podafilo diferencované zapojit vSechny ziky. Byla zaznamendna i obsahové naro¢na
komunikace v ramci diskuse, pfiniz Zaci vyvozovali souvislosti a pouzivali kritické mySleni.
Vyborné bylo propojovani teorie s praxi uvadénim praktickych pikladd a efektivni
vyuzivani piipravenych pomilcek, pracovnich listdh s aktivnim vyuzitim digitalnich
technologii s poztivnim dopadem na kvalitu vyuky. NaleZzitd pozornost byla vénovana
pouzivani sprdvné odborné terminologie, podpofe nazornosti uciva videoprojekcemi,
prezentacemi obrazovych materiali a cCastému vyuzivani mezipfedmétovych vztaht.
V zavéru wuky ucitelé, n€kdy i se zaky, zrekapitulovali prob&hlou hodinu a poztivné
vyhodnotili pfistup zakd.

Hospitované praktické vyudovani byl G¢elnd organizovano a pfipraveno. Cinnosti zakd
navazovaly na odborné pfedméty teoretické vyuky. Byly promySlené¢ zaméfeny na
prohlubovani a rozvoj jejich dovednosti a navykd, spojenych s vykonem konkrétni budouc i
profese zaku. Vyucujici v tvodu ziky dobfe motivovali a nasledné duasledné trvali na
dodrzovani pracovnich postupt. Vzdy vyuzivali vhodné metody a formy prace wyuky.
Ugelnd propojovali teoretické vzdélavani s redlnou praxi. Zaci pracovali s pfiméfenym
poctem pacientti, vykony byly ihned komentovany a byly jim pokladany dopliujici dotazy.
Tim byly vytvofeny vhodné piedpoklady pro rozvoj zakovskych kompetenci a individudIni
piistup. V niSich rocnicich byly zdafile preferovany c¢mnosti rozvijejici manualni
dovednosti zakt, chybélo vsak uplatnéni diferencovanych ¢innosti s ohledem na vyuzivani
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studijniho potencidlu zakd. Hodnoceni vystupti vyuCujici zaklim podrobné zdivodnovali
a poskytovali jim cennou zpétnou vazbu, vyuwztelnou pro jejich dalsi uceni. PromySlené
usmériiovali stanovené ¢innosti zakd, ktefi pracovali se zajmem a kazdy svym tempem.
Piinosné bylo vzdy ucelné zhodnoceni ucebniho dne nejen vyucujicimi, ale i samotnymi
7aKky.

Ve sledované vyuce teoretického vzdélavani v odbornych pedmétech ve VOS bylo patrné
sepéti wuky s realnym Zivotem, vyuCujici uvadé€li vhodné piiklady z praktickych situaci.
Ucitelé dusledné navazovali svym frontilnim vykladem s fizenym rozhovorem na dosavadni
malosti  studenti. Casto jim predkladali problémové otizky. Uivo bylo dislednd
aktualizovdno a nové poznatky byly predkladany srozumitelné pii vyuzivani odborné
terminologie. Zavéreéné faze hodin vSak byly jen ojedinéle vyuzity k jejich zhodnoceni.
Studenti 1. ro¢niku kazdoro¢né vytvareji preventivni program zaméfeny na protidrogovou
prevenci, Sikanu a zdravou vyzivu pro ziky zakladnich Skol, piipadné uchazece
0 vzdélavani. V jeho sledovaném pribéhu byly dobie patrné smysluplné aktivity, které
svédcily o dobrych dovednostech a znalostech studentt.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zituje individualni vysledky vzdélavani Zikd a studenti obvyklymi zpisoby
(pisemné a ustni zkouSeni, hodnoceni praktické ¢innosti). Pro externi porovnani jsou
vyuzivana kromé vysledki MZ také umisténi zakt v soutéZich. Prostiednictvim
elektronického informacniho systému pribézné informuje ziky, jejich zidkonné zistupce
a studenty o prib¢hu a vysledcich vzdélavani. Dalsi informace rodicim pravidelné piedava
na tiidnich schizkach, piipadné pii individualnich jednénich.

V hodnoceném obdobi 2. pololeti Skolich roku 2021/2022 a 2022/2023 (déle ,,hodnocene
obdobi) nejlepSich vysledki dosahuji Zici oboru Zdravotnické Iyceum, a to v priméru
kolem 2,00. Voboru vzdélani Zdravotnicky asistent, respektive Prakticka sestra se
prosp&chovy pramér v hodnoceném obdobi pohyboval kolem 2,35. V oboru Socialni ¢innost
se prospechovy primér meziroéné zhorSil z 1,94 na 2,27. Celkovy podil zakt
S vyznamenanim v maturitnich oborech meziro¢né vzrostl z 7,2 % na 10,6 % a zaroven se
snizil celkovy podil Zakl neprospivajicich z 5,1 na 3,7 %. Spole¢nym rysem prubéznych
vysledkt zaka je narist podilu zakt ohrozenych Skoli netspéSnosti (zak je klasifikovan
jednou nebo vice dostate¢nymi). U zakd oboru Zdravotnické lyceum je patrné, Ze postupem
do vySstho ro¢niku se jejich prospéch zhorSuje a zvySuje se podil zakl ohrozenych Skolni
neuspesnosti z 27 % na 32 %. V hodnoceném obdobi se jednalo o zhruba polovinu Zzakut
3. a4. roniku. NejobtiznéjSimi predméty jsou pro né¢ chemie, biologie ¢i fyzika. U ziki
oboru Praktickd sestra se podil zakid ohroZenych Skolni netspéSnosti pohyboval primérné
kolem vice neZ jedné tfetiny Zaku, pfiCemZ nejvice jich bylo ve 2. a 3. ro¢niku, celkové §lo
0 zhruba polovinu zakl. Obtizné jsou pro ziky zejména odborné piedméty, ve 4. ro¢niku to
je opakované literarni seminaf.

V hodnoceném obdobi oboru OSetiovatel nebyly naplnény vSechny tfi postupové rocniky.
Pramémy prospéch ¢il 2,11, nejobtizn€j§imi pfedméty byly pro ziky chemie a anglicky
jazyk. Celkovy podil zaki s vyznamenanim meziroéné poklesl z 10 % na 5 %. Meziro¢né se
snizil podil neprospivajicich, ve Skolnim roce 2022/2023 prospéli vSichni Zici oproti 95 %
Vv roce predchozim.

Pozitivnim jevem je, ze se Skole dafi motivovat Zaky k fadné Skolni dochazce a dobrym
vzaijemnym vztahim. Meziro¢n¢ se snizil primérmy pocet zameskanych hodin na zka, ve
Skolnim roce 2022/2023 ¢mnil 122 hodin, pficemz pocet neomluvenych hodin je minimalni.
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Témet bezproblémové je chovani zakiu, pouze necelé procento jich bylo klasifikovano
snizenym stupném.

Vysledky MZ v roce 2022 a v roce 2023 byly kolisavé a v meziro¢nim srovnani vykazuji
pozitivni prvky. U MZ 2022 byla celkova hruba netspésnost zakt (podil zaki netspé$nych
U MZ nebo zkousku nekonajicich z celkového poctu piihlasenych zaki) i hruba neuspésnost
ve spolecné a profilové Casti MZ oboru Zdravotnicky asistent a Zdravotnické lyceum horsi
nez je prumér V piislusné skupiné oboru vzdélani v republikovém srovnani. U MZ 2023 se
vysledky Zakti v oboru Praktickd sestra, ktery vystiidal obor Zdravotnicky asistent,
meziro¢n€ Zlepsily, celkova idilci hruba neuspéSnost ve spole¢né a profilové casti MZ byly
niz§i nez pramér v dané oborové skupiné Vv republikovém srovnani. V oboru Zdravotnickeé
lyceum se celkova i dilci hruba neuspésnost ve spoleéné a profilové c¢asti u MZ sice
meziroéné snizila, avSak piesto byla horsi nez primér v republikovém srovnani. Ve Skolnim
roce 2021/2022 v zavére¢ném roc¢niku dalkové formy oboru Socialni ¢innost se nevzdélaval
zadny zak, v nasledujicim Skolnim roce 2022/2023 konali MZ vSichni pfihlaSeni Zaci
(sedm). Ctyfi znich neprospéli ani po opravné zkousce. Hruba nelispénost proto Cinila
57 %, byla tedy horsi nez pramér v dané skupiné obort pii republikovém srovnani.

Ve skolnim roce 2021/2022 konali vSichni piihlaSeni Zici oboru OSetfovatel zavérecné
zkousky uspésné, z toho 40 % z nich prospélo s vyznamenanim. Ve skolnim roce 2022/2023
Skola nevzdélavala v zavéreéném ro¢niku zadného Zzaka.

Skola se vysledky MZ v ramci strategie predchizeni $kolni netsp&$nosti zabyva. Vedeni
skoly motivuje predmétové komise, aby analyzovaly vysledky ana jejich zaklad¢ evaluovaly
vzdélavaci proces. Po MZ v roce 2023 skola jako opatfeni ke zlepseni vysledkt upravila
kritéria hodnoceni cvicnych didaktickych testli, pisemnych praci z ceského jazyka
a literatury a anglického jazyka, ¢emuz byla pfizptisobena organizace vyuky ve formé
dvouhodin. Zaci jsou nové motivovani k vedeni &tendiskych denikil za icelem systematizace
swych znalosti. Skola zntenzivnila spolupraci s rodi¢i zikd a zvygila etnost klasifikadnich
porad vV maturitnim ro¢nku. USelnd vyuziva finanéni prostiedky na doucovani zake.
Prilezitosti ke zlepSeni je i naddle vysledky vyhodnocovat a pfijfimat nasledna opatieni.

Pribémé vysledky studenti ve VOS jsou velmi dobré, fada studentli prospiva
S vyznamenanim. Prospéchovy prumér se za posledni dva Skolni roky zepsil z primérné
1,70 na 1,57. Cilevédomy a zodpovédny piistup studenti je patrny i pii ukonovani jejich
vzdélavani absolutoriem, i nadale vice nez polovina z nich prospiva svyznamenanim. Ve
Skolnim roce 2021/2022 jich bylo 60 % a v roce 2022/2023 se tento podil zvysil na 70 %.
Souvislou odbornou praxi si studenti VOS mohou nadale zajistovat i vmisté svého bydlisté.
Odborna praxe je vhodné dopliovana exkurzemi do regiondlnich zdravotnickych zatizeni
| zahraniénimi  stazemi, které piispivaji k rozsifeni odbornych, osobnostnich
a komunika¢nich dovednosti studenti.

Atraktivitu vzd&lavani podporuje zahraniéni mobilita Ziki a studenti. Skola dlouhodobg
participuje ve vyménném programu podpory odbornych praxi. Rozvoj potiebnych
jazykovych a odbornych kompetenci podporuji Getné projekty. Zaci viech vyudovanych
obori a pedagogové vyjizdéji na studini pobyty do zahranici s cilem zvySeni
konkurenceschopnosti zaki na domacim i evropském trhu prace. Své nadani Zaci vhodné
uplatiuji v fadé védomostnich, dovednostnich 1 sportovnich soutézi, at’ jiz ve Skohich,
regionalnich ¢i celostatnich  kolech.  Osobnostné-dovednostni  zamé&feni 7kt  oboru
Zdravotnické lyceum 8kola vhodné podporuje vypracovavanim roénikové prace. Skola
realizuje ucelnou projektovou cCmnost. V popfedi zijmu vedeni Skoly stoji vytvafeni
pozitivniho vztahu zikl a studenti k Zzivotnimu prosttedi.
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Skoli poradenské pracovisté ucelné informuje wlitele o potfebach aki a studentti se SVP.
Vychovna poradkyné¢ hospituyje vyuCovaci hodiny maturitnich predmétd, v nichz jsou
zaClenéni Zaci se SVP. V pifpadé jejich ohrozeni Skolnim neuspéchem iiciuje setkdni se
zdkonnymi zastupci, Zzdky a pedagogy, na nichz jsou pijimdna opatieni ke zlepSeni
prospéchu. Zakim s &asteénou jazykovou bariérou a motivovanym skola Gi¢elné poskytuje
systematické douCovani Ceského jazyka, piipadné daKi individudlni konzultace. Témata
Z oblasti prevence rizikového chovani zak( jsou ndlezit¢ zatazovana do vyuky C¢i jsou
realizovdna v ramci pestré Skaly preventivnich aktivit, riznych akci véetné pravidelné
organizovanych adaptac¢nich kurzi ¢isportovnich vyletl. Leto$ni preventivni programy byly
vhodné¢ zaméfené mj. na duSevni hygienu. K dilezitym preventivnim c¢innostem se fadi
pravidelné organizované tridnick¢é hodmny, které jsou zamefené na zlepSovani klimatu tiid.
Efektivitu akei si Skola vhodné oveéfuje naslednym dotazovanim Zzakid. Diléi problémy
S chovanim zaku fesi Skolni metodicka prevence spolecné s vychovnou poradkyni a tiidnimi
uciteli ve spolupraci srodi¢i. Pravidelné schizky nového zakovského parlamentu se
uskuteéiji s feditelkou, ktera se jeho podnéty Gelnd zabyva. Skola navic realizuje peer
programy, v nichz Zici vySSich ro¢nikd poskytuji pomoc a podporu mladsim spoluzakiim pii
studiu. Zaci aktivnd iniciuji charitativni akce, jako je napidklad kazdoro¢ni vyménna burza
knih a obleCeni, ve kterych si osvojuji socialni dovednosti a rozvijeji obCanské kompetence.
Nedilnou soucasti poradenskych sluizeb ve Skole je propracovany systém kariérového
poradenstvi. Cinnosti motivujici zaky ke studiu a vykonu povoléni ve zdravotnictvi jsou
zatlenény jiz do programu adaptadniho kurzu. Skola umoZiuje prostupnost obori, ehoz
jednotlivei vyuzivaji. Pfi vybéru dalsi profesni cesty napomaha zakim ucéelna spoluprace
Skoly s ufadem prace a zdravotnickymi zafizenimi. Nektefi Zaci pokracuji v navazujicim
studiu ve VOS, Zici Zdravotnického lycea voli vétiinou studium na vysokych $kolich
rizného zaméfeni. Ostatni absolventi SS a VOS se zapojuji do pracovniho procesu, ve
kterém je po nich vysoka poptavka. Prilezitosti ke zlepSeni je ziskavat ode vSech absolventli
systematickou zpétnou vazbu v zajmu zkvalitnéni vzd€lavani, spoluprace s nimi je vétSinou
jen na neformalni bazi.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zvysil se pocet zaku a pedagogickych pracovnikl, pocet studentii se téméf nezménil.
— Postupné se zlepSuji materidlni podminky pro vzdélavani.

— Vzrostl zajem uchazecl o tiflety ucebni obor s vyuénim listem OsSetfovatel, ve Skolnim
roce 2023/2024 se vzdélavani realizuje poprvé ve vSech roénicich. V maturitnim oboru
Socialni ¢innost Skola ve Skolnim roce 2023/2024 vzdélavani nerealizuje. Tento obor byl
utlumen.

— Pretrvava neuspéSnost zaki u maturitni zkousky.

Silné stranky

Stredni Skola

— Spolupréce se socialnimi partnery vede k Géinnému napliiovani profilu absolventa. (1.5)

— Utitelé cizich jazyki vCetné jazyka latinského vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-
vzdélavacich strategii, coz G¢elné rozviji jazykové kompetence zakd. (4.2)
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— Pouzivané¢ formy a metody prace v teoretické a praktické vyuce odbornych predmeti
vhodné rozvijeji odborné kompetence zaku. (4.2)

— Skola ¢inné rozviji jazykové a odborné kompetence Zaki zapojenim do meznarodni
mobility. (5.3)

Vyssi odborna skola
— Spolupréce se socialnimi partnery vede k G¢innému naplitovani profilu absolventa. (1.5)

— Pouzivané¢ formy a metody prace v teoretické a praktické vyuce odbornych predmétl
vhodné rozviji odborné kompetence studentll. (4.2)

— Studenti stabin¢ dosahuji dobrych vysledki u absolutorii, vétSina jich prospiva
s vyznamenanim. (5.2)

— Skola 0&inné rozviji jazykové a odborné kompetence studentli zapojenim do kratkodobé
¢i dlouhodobé mezindrodni mobility. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Stredni Skola

— Minimdlni mira zafazovani diferencovaného zadani ve vyuce nezohlediiovala
ptedpoklady ke vzd€lavani zakd, dochazelo tak k menSimu vyuziti individualniho
potencialu zaka. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vyhodnocovat G¢innost strategie predchazeni netispéSnosti a piijimat vhodna opatfeni ke
ZlepSeni vysledkli v pribéhu a ukonovani vzdélavani zaku.

— Diferencovat vyuku s ohledem na maximalni vyuziti vzdélavaciho potencialu zakd, vest

N 24

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Za&kladni dokumenty S$koly (zfizovaci listina, wypis zrejstitku Skol a Skolskych
zafizeni), stav K terminu inspekéni Cinnosti
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10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

Jmenovani feditelkou od 1. bfezna 2010, potvrzeni ve funkci z 25. kvétna 2016 na
dobu neur¢itou.

Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti
Skolni vzdélavaci programy a akreditovany vzdélavaci program u¢inny Kk terminu
inspekeni innosti

Skoni Fad stfedni $koly a vy3§i odborné 8koly, G¢inné K terminu inspekéni Einnosti
Skolni matrika — stav k terminu inspekéni &innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii véetné planu jejich dalsiho
vzdélavani (vzorek), Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi, platnd ve Skolnim roce
2023/2024 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Doklady o pijimani ke vzdélavani, o ukonCovani vzdélavani (vzorek), Skolni roky
2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy, rozvrhy hodin, Skolni rok 2023/2024 k terminu inspekcni ¢nnosti

Zaznamy z pedagogické rady a zjedndni predmétovych komisi, Skoli roky
2022/2023 a 2023/2024 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspekcni ¢innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023

Utetni a hospodaiska dokumentace za roky 2022 a 2023

Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki a studentl véetné knihy
urazi a pouceni zaka a studenti o bezpecnosti

Inspekéni zprava, &. CSIS-265/18-S
Webové stranky skoly https//www.svzskladno.cz/
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Markéta Seidlova, Skolni nspektorka

Mgr. Marie Jadrna, Skoli inspektorka

Ing. Lenka Balejova, Skoli inspektorka

Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice

14. kvétna 2024
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