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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢nnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/ 2004 Sb.,
0 predsSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni u¢inném v hodnoceném obdobi (dale ,8kolsky zakon®).

Ziskédvani informaci o vzdélavani zakli se zdravotnim postizenim; vzdélavani v télesné
vychové a podpofe rozvoje telesné zdatnosti a pohybovych dovednosti; vzdélavani
nadanych, talentovanych a mimotadné nadanych zakut; ziskavani informaci o obcanském
vzdélavani, Cinnosti asistentd pedagoga a 0 spolupraci zakladni $koly s organy socialné —
pravni ochrany déti.



Hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a Skolni druzinou. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
piisluSnych Skolich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolntho vzdélavactho programu pro zikladni vzdélavani
a pro zajmové vzd€lavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani.

Hodnocené obdobi: Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 do data inspekéni Cinnosti.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Roudnice nad Labem, Jungmannova 660, okres
Litoméfice (dale ,3kola) vykonava ¢&innost zakladni Skoly (dale ,.ZS“), $koli druziny
(dale ,SD%), skolni jidely a vydejny. Je velmi vyhledavanou skolou ve mésté, pocet déti
piihlasenych k zapisu Kk povinné $kolni dochazce je stabilni. Prednostné jsou pfijimani
uchazeCi ze stanoveného Skolského obvodu, pfijimani jsou také Zaci zjinych obvodi
a prilehlych obci. Reditel koly vzhledem k prostorovym moznostem a udrZeni kvality
vzdélavani piijal interni opatfeni a stanovil nejvyssi pocet tiid na 30. V dobé inspekéni
¢mnnosti se ve Skole vzd€lavalo celkem 724 zaki v1. — 9. ro¢niku. V deviti oddé€lenich
Skoli druziny bylo zapsano 223 tcastniki zdjmového vzdélavani.

Skola klade draz na poskytovani kvalitnho vzdélavani vSem Zakim véetnd Zakh
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami. Zamétuje Se na podporu rozvoje funk¢nich
gramotnosti, na zdravy rozvoj osobnosti zakti a jejich sportovni rist. V poslednich letech
se snazi orientovat zajem zakd do oblasti technického vzdélavani. Aktivni ¢innost Skoly
na vefejnosti je nedilnou soucasti kulturniho Zivota ve mésté.

Informace o Skole, vzdélavaci nabidce, prubéhu vzdélavani, konani zapisu k povinné

Skolni dochdzce a zikladnich dokumentech jsou dostupné na webovych strankach
(Www.2zsroudnice.cz) nebo na informa¢nich tabulich ve $kole.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Jasné¢ formulovana vize vkoncepci Skoly je napliovana, na zikladé¢ pravidelného
vyhodnocovani jsou pijimana U¢nna opatieni k udrzeni kvalitni ¢mnosti  Skoly.
Organizaéni struktura je funkéni Cést pravomoci a povinnosti v oblasti pedagogické
iprovozni delegoval feditel Skoly na dvé zastupkyné. Na strategickém fizeni se podileji
také dva wvychowni poradci, Skolni metodik prevence a vedouci metodickych organt, ktefi
se vyjadiuyji korganizaci, pribéhu a vysledkim vzdélavani a k aktivitim  $koly.
Pedagogickd rada a provozni porady plni své funkce. Pedagogicti pracovnici aktivné
spolupracuji, dle moznosti se uCastni vzajemnych hospitaci, predavaji si zkuSenosti a nové
odborné poznatky, sdileji vyukové materidly a podileji se na rozvoji Skoly. Nastavené
kontrolni a hodnotici mechanismy jsou zaméfeny na vSechny oblasti Cinnosti $koly.
Dokumentace pozadovana Skolskym zikonem je vedena. Bylo zjiSténo, ze nékteré zapisy
Vv tiidnich knihach neposkytuji prikazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho prubéhu.
Zmény ve Skolni matrice jsou zaznamendvany neprodlené po rozhodné udalosti
Informovanost zaméstnancii je =zajiStovana na poradach, elektronicky, vywztim vyvések
aptihradek, diraz je kladen navzajemnou osobni komunikaci. Zpétnou vazbu
od zakonnych zastupcu zskava fteditel S$koly kromé jiného také pomoci anketnich
formulart, jejichz vysledky vyhodnocuje a Vv piipade potieby pijjima G¢inna opatieni.


http://www.2zsroudnice.cz/

Na wyborné Urovni vedeni Skoly rozviji partnerské vztahy s riznymi subjekty, ucelné
je vyuziva pro zpestfeni, obohaceni a zatraktivnéni vychovné vzd€lavaciho procesu.
Ziizovatel zna¢né podporuje Skolu po strance finan¢ni, zajima se o jeji ¢innost jak v oblasti
vychovné, tak i wvzdélavaci Kvalitni partnerské vztahy rozviji Skola s kulturnimi
institucemi a sportovnimi Kluby na mistni Grovni. V Uzkém kontaktu je s matetrskymi,
z&kladnimi a stfednimi $kolami, s domem déti a mladeze, ktery provozuje ¢ast své Cinnosti
vhlavni budové skoly a zakim Skoly nabizi zajmové a volnoCasové aktivity. Spoluprace
se zdkonnymi  zastupci se soustieduje nejen na poskytovani informaci o prib&hu
a vysledcich vzdélavani zakl, rodi€e nadstandardné pomahaji Skole finanénimi prostredky.
Podporou s mnohaletou tradici je spoluprace se Sdruzenim rodi¢t a piatel déti a Skoly,
prostiednictvim kterého se zakonni zastupci vyjadiuji k zdsadnim ve€cem vztahujicim se
ke vzdélavani i chodu Skoly. V souladu s pravnim piedpisem vykonava svoji Cinnost
Skolska rada. Ustanoven je organ zakovské samospravy, zici tak mohou podavat podnéty
K pribéhu vzdé€lavani a spolupodilet se na rozvoji a aktivitich skoly. Vyznamnymi
partnery ve vzdélavani zakd se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale ,SVP“) jsou
Skolska poradenské zafizeni.

Pedagogicky shor je stabilizovany. Vzdélavani zajistuje celkem 59 pedagogickych
pracovniki (46 wuciteld, 9 vychovatelek, 4 asistenti pedagoga), jejich kvalifikovanost
dosahuje 95 %. Odbornou kvalifikaci si dopliyji dva ucitelé a jedna asistentka pedagoga.
Pedagogové povéfeni vykonem specializovanych Cinnosti (vychowvni poradci, Skohi
metodik prevence, koordinator a metodik ICT) pozadované vzdélani spliuji.

Vedeni Skoly vytvafi podminky pro prohlubovani odbornych znalosti a dovednosti
pedagogickych pracovniki v souladu s jejich potfebami i s potiebami Skoly. Plan dalsiho
vzdélavani je zaméfen na zvySovani znalosti v oblasti managementu, metodice wyuky
jednotlivych pifedméti, rozvoj dovednosti ve vyuzivani ICT a novych ucebnich pomicek,
na vzd¢lavani v ostatnich oblastech napf. wyuka zaka se SVP, primarni prevence nebo
vychovné poradenstvi.

Hlavni budova skoly se nachaz v centru mésta v historickém objektu, ktery byl ptivodné
vystavén pro ucely gymnazidlntho vzdélavani. Vn&$i 1 vnitfni prostory jsou udrZovany
v dobrém stavu, pribézn¢ opravovany a modernizovany vcetné vybaveni. K dispozici jsou
kmenové ufebny a dobfe vybavené odborné ucebny (vytvarné vychovy, chemie, ucebny
pro vyuku cizich jazyku, knihovna, dvé ufebny s pocitatovym vybavenim s kapacitou
13 a 18 mist, kuchyrka a dilna). Vyuka télesné vychovy a sportovni aktivity zaka probihaji
ve 2 télocvicnach, gymnastickém sale, jejichz soucasti je odpovidajici socidlni zazemi,
anaskolnim hiiti. Vyuzivdin je také méstsky stadion. Stravovani Zzakt zajistuje
modernizovana $kohi jidelna.

Z&ci 1. stupné (pét tiid 1. — 5. roénku) se také vzdSlavaji ve $kolni budové v Krab¢ické
ulici, kter4 se nachdzi vklidové ¢asti mésta a je také historicky cennd. Zde se uskutecénila
rozsahlda investiéni akce (6 miliond korun). Zrekonstruovana byla elektroinstalace,
vystavéna pfistavba, opravena stiecha a krovy, zateplena stropni konstrukce pudy,
vyménéna okna, vstupni dvefe a svody, obnovena omitka vcetné¢ nist€énné malby v priceli
a opraveny hodiny na budové, vSe dle plivodniho stavu. Vedle kmenovych tiid jsou
k dispozici tfi ucebny, které zaroven poskytuji zazemi pro knihovnu, pocitatovou ucebnu
a skolni druzinu. Nové byla zfizena jazykova ufebna a sborovna pro ucitele. V prostorach
budovy se také nachazi vydejna ob&dl s jidelnou, do které se obédy dovazeji ze Skolni
kuchyné v hlavni budové Skoly. Pro sportovni ¢innosti zaku je k dispozici télocviéna.

Skola ma celkem 19 interaktivnich tabuli, jimi jsou vybaveny hlavné téidy prvniho stupné.
Ve vSech uCebnach je funkéni Skolni ndbytek. K relaxaci a odpoc¢inku mohou Zaci vyuzivat
Skolni zahrady, které se nachazeji v aredlu obou budov.



Bezpe¢nost a ochrana zdravi zdkd v pribchu vzdélavani a pii Skolou organizovanych
innostech je zaji§téna. Zaci jsou seznameni se $kolnim fadem a pravidelnd poudovani
0 dodrzovani bezpecnosti a piedchazeni rizikim. Zakonni zastupci jsou o vydani a obsahu
Skolntho fadu prokazateln¢ informovani. Kniha Urazii a zdznamy o tUrazech jsou vedeny
Vv souladu s pravnim piedpisem.

Cinnost $koly byla vhodnoceném obdobi zaji§tovana piedeviim finan¢énimi prostiedky
poskytnutymi ze statntho rozpoctu a pfispévkem na provoz z rozpoctu zizovatele.
Ziizovatel také poskytnul investicni dotaci na rekonstrukci S$kolni budovy, modernizaci
vybaveni ve Skoli jideln¢ a finanni prostfedky na mimoskolni a télovychovné cinnosti
Ke Zepseni podminek vzd€lavani vyrazné pfisply 1 dalsi zdroje financovani.
Z rozvojovych programiit MSMT $kola zskala prostfedky na zvyseni plati zaméstnancii.
Vyznamnym mimorozpoctovym zdrojem byly prostiedky zskané realizaci projekta
vramci Operaéntho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Dalsim finan¢nim
zdrojem jsou pifjmy z doplikové cCinnosti a Uplaty za zijmové vzdélavani ve Skolni
druzin€. Piinosné a uCelné vyuZité pro zvySeni kvality podminek a pribchu vzdélavani
jsou zna¢né sponzorské financni dary.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdavanou tiroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Pfi pijimani k zdkladnimu vzd€lavani, ud€leni odkladu povinné Skolni dochazky
a prestupech zaku postupuje feditel Skoly v souladu s pravnimi piedpisy. Rovné prileZitosti
jsou respektovany.

Skolni vzdélavaci program (dale ,SVP ZV*) byl od posledni inspekce revidovan a doplnén
a Vvsoucasné dobé je vsouladu splatnym RVP ZV. Ugebni plan je plnén. Disponibilni
hodiny jsou na 1. i 2. stupni vénovany pifedevsim na posileni ¢eského jazyka a matematiky,
na 2. stupni je dale posilena vzd&lavaci oblast Clovék a pifroda. Cast hodin je vénovana
volitelnym pfedmétliim vétSinou piirodovédného, technického a sportovntho zaméeni.
Dalsi cizi jazyk je vyucovan od 7. ro¢niku s dvouhodinovou dotaci a Zaci si mohou vybrat
mezi némeckym, francouzskym a ruskym jazykem. Nabizen je i nepovinny predmét
sborovy zpév. Nabidka vzdélavacich aktivit rozvijejicich kompetence a osobnostni kvality
7aku je nadstandardni.

V souwvislosti s \Vyzvou 56 - MSMT se prohloubila podpora &tendiské gramotnosti
predevS§im na 1. stupni. Nékteré vyucujici pravidelné zatazuji do vyuky dilny Cteni, coz se
pozitivné odrazi ve cCtenafskych dovednostech zakti. Podnétnd je spoluprace skoly
s méstskou knihovnou (partner ve vyhlagovani soutéZe ,Skola Zje*, workshopy, besedy
Sautory literatury pro déti a mladez) a pravidelné navstévy divadelich ptedstaveni.
K vypujckam slouzi i dobfe vybavena $kolni knihovna. Diraz je kladen také na podporu
rozvoje finanéni gramotnosti, Zici se uCastni programi Vedenych odborniky z praxe.
Ve Skolnim roce 2014/2015 byla v jednorocnim projektu rozvijena jazykova gramotnost,
zaci méli moznost pravidelné konverzovat v anglickéem jazyku s rodilymi miuveimi.
Obcanskému vzdélavani je vénovana patficnd pozornost jak ve vyuce spolecenskovédnich
predméti, tak pii planovani akci zafazovanych mimo samotné vyuCovaci hodiny — besedy,
exkurze, ndvstévy kulturnich predstavenich, projektové dny. Projekty zaméfené na rozvoj
socialni gramotnosti a posileni spolecenskovédnich znalosti a dovednosti jsou zatazovany
do bémych hodin obcCanské vychovy. Hodiny obcanské vychovy vedené vyucujicimi
aprobovanymi pro tento predmét mély vysokou Uroveni, vyznaCovaly se vyuZitim
aktivizujicich metod prace a vedenim zakt k pfemysleni a utvafeni osobnostnich
i obCanskych postoju.



Podporovan je vSestranny rozvoj zdkli nadanych a talentovanych. Vyucujici ucelné
zpestivji  vyuku vzdélavacich obort, motivuji a podnécuji jejich zajem nejen v oblasti
védecké a kulturni, ale i sportovni. Zaci pracuji v projektech, Ucastni se soutéZ, exkurzi
a vzdélavacich akci nad ramec wyuky.

Skola vyuzivda nabidku projektu Vysoké $koly chemicko-technologické v Praze ,Hodina
moderni chemie®. Zastupci vysoké Skoly piimo Vudebné ZS piedstavuji nejnovéjsi trendy
v chemii, ptedvadéji praktické pokusy. Ziskané znalosti uplatiji Zaci napt. v soutéZi
,Miady chemik Usteckého kraje”. Tato védomostni soutéZ je vyhla§ovana pouze pro ZS
aje sponzorovana vyzmamnymi chemickymi spoleénostmi v Kraji. Zaci se také ulastni
»Veédeckého jarmarku™ v Praze.

V projektu ,3D technologie* se seznamuji s historii a geografii regionu, vysledky prace
a zajimavosti ztéchto oblasti nasledné Tspésné véetné soutézi prezentuji s vyuzitim
moderni techniky.

Skola se zaméfila na zvySeni télesné aktivity a zdatnosti ik, Vyuka télesné vychovy
je zajisténa pedagogickymi pracovniky vysoce sportovné a odborné zdatnymi, ktefi ziky
pozitivné motivuji, U¢inné podporuji rozvoj pohybovych dovednosti a vedou je
ke zdravému  Zivotnimu  styl.  Skola  organizuje a  realizyje mnoho  vlastnich
télovychovnych  akci, sportovnich kurzii v€etné¢ zikladntho plaveckého  vycviku.
V hodnoceném obdobi byli Zaci 1. i 2. stupné velmi uspésni ve sportovnich soutéZich,
ziskavali ptredni umisténi v okresnich i vySSich kolech. Kvalitni znalosti a dovednosti
projevuji v soutéZich se zdravotni tematikou. Podminky pro vyuku t€lesné vychovy jsou
vyhowujici.

Dlouhodobé $kolu prezentuji a vysoka ocenéni Vsoutézich regionalnich a republikovych
ziskavaji Zaci Skolntho péveckého sboru.

Hospitované hodiny byly pedagogicky dobie zvladnuté. Stfidani ¢innosti Zaky aktivizovalo
a podnécovalo jejich zajem. Vyucujici kladli na Zaky piiméfené a srozumitelné pozadavky,
poskytovali jim dostatek prostoru pro iniciativu, respektovali jejich  schopnosti
aindividudini tempo, néktefi zafadili také prvky diferenciace. Utelnd byly vywity
interaktivni tabule, jak pro kratkou prezentaci k doplnéni uciva, tak i pro p¥mou praci
zaku.

Cile vzd¢lavani byly na zaGatku hodin vétSinou jasné formulovany. Pievazovala forma
frontalni wuky, vyuZivan byl zejména fizeny rozhovor ve spojeni s vysvétlovanim. Byla
zaznamenana skupinovd 1 samostatnd prace zakl. Vyucujici zdky peclivé sledovali
avptipadech, kdy zaznamenali potize, jim aktivné poskyti pomoc. Komunikativni
dovednosti v cizim jazyku byly rozvijeny také v prub&éhu prace parové. Na zavér vétSina
vyuCujicich vyclenila ¢asovy prostor pro zhodnoceni vyuky, zici odpovidali na podptrné
dotazy, kterymi jim vyuCyjici pomahali uvédomit si a zrekapitulovat, co vSechno
sizopakovali, co nového se nauCili V nekterych piipadech bylo hodnoceni vyucovaci
hodiny z ¢asovych divodt provedeno jen ucitelem. V hodnocenych hodinach byly cilené
podporovany a rozvijeny klicové kompetence. Zaci viech roénkd si vedou portfolia, ktera
obsahuji pracovni materialy a Ctvrtletni sebehodnoceni z hlavnich predméti.

Pii hospita¢ni ¢innosti byla také sledovana ¢innost asistenti pedagoga ve t¥idach v pribéhu
wuky. Asistenti  pedagoga pini Ukoly stanovené v jejich naplni prace. V prib¢hu
vyuCovaci hodiny se témef zcela vénovali zakim, ke kterym byli piid€leni z divodu
zajisténi podpory a jen vyjimecné poskytovali pomoc zakim ostatnim. Pftomni zdravotné
postizeni zaci projevovali naprostou duvéru v asistenty pedagoga a pod jejich vedenim
se jim dafilo zvladat ukoly zadané vyucujicim. Prospésné zakim by bylo veétsi vedeni
k samostatnosti. V otazkach vzdélavani téchto zakt se asistenti pedagoga obraceji hlavné
na uCitele predmét a feditele Skoly. Dle viastniho vybéru absolvuji dalsi vzdé€lavani, jinak



odborn¢ v dané problematice vedeni nejsou. Asistenti pedagoga se ucastni porad a citi se
byt rovnocennymi Cleny pedagogického tymu.

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s motivaénim nazvem ,Pohodovd $kolni
druzina“ je soutasti SVP ZV a obsahuje viechny povinné udaje. Jeho realizace dopliuje
nabidku zikladntho vzdélavani. Vramci SD ve skolim roce 2015/2016 pracuje Sest
zajmovych krouzku (zobcova flétna, sportovni hry, dovedné ruce, pohybové hry, vytvarny
krouzek, dramaticky krouzek). Aktivity Vjednotlivych mésicich jsou uskuteciiovany podle
predem stanoveného planu, respektuji potieby a schopnosti tcastnik .

V pribbéhu  hospitaéni &innosti v SD byla v pifiemné atmosféfe realizovina odpo&inkova
aktivita. Jednotlivei méli dostatek prostoru pro relaxaci po wyuce a moznost vybéru
z mnozstvi stavebnic a her. Vychovatelka jejich déni ucené koordinovala.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Dosahované vysledky vzdélavani zakd Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje jejich
uspésnost na jednanich pedagogické rady a na schizkdch predmétovych komisi.
Pro potieby zjiSténi aktudlni Grovné vysledkii vzdélavani jednotlivych zdka vyuzivd vedeni
Skoly srovndvaci pisemné prace, které pravidelné v kazdém pololeti Skolntho roku zadava
V paralelnich tfiddch vSech ro¢nikli Vv predmétech matematika, cesky jazyk a anglicky
jazyk. S wysledky pracuji jednotlivi vyucujici. Vyvoj individualnich vysledkti zaka sleduje
Skola pravidelné pomoci externich hodnoticich a srovndvacich testi a také se zapojuje
do vybérového zistovani vysledkti ikt organizovaného Ceskou 8kolni inspekei, které
bylo ve Skolnfm roce 2014/2015 zaméfeno na pifrodovédny a spolecenskovédni prehled
zaka 9. tfid. Ke ziSténym vysledkim z testovani vedeni Skoly pfijimd opatieni. V piipadé
potieby je Zikim nabizena moznost individualnich konzultaci, &i doudovani Skola déle
spolupracuje s nizkoprahovym zafizenim Klub charita, jehoZ terénni pracovnici doucuji
7aky ze socialn¢ znevyhodnénych rodin v domacim prostiedi.

Zakonni zastupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani prostiednictvim
elektronické zikovské knizky, na tfidnich schizkdch nebo neprodlené telefonicky, popt. e-
mailem. Na zikladé¢ zkuSenosti vedeni Skoly upifednostiiuje vyuzivani konzultacnich hodin
¢1 predem domluvenych schiizek pro osobni jednani s rodi¢i a zdkonnymi zastupci zaki.
Ve skolnim roce 2014/2015 zcelkovych 715 zakd prospélo 61 % s vyznamenanim,
36 % prospélo a 3 % zakd neprospéla. Zaci jsou motivovani k dosahovani kvalitnich
vysledkit a jsou uspésni v okresnich i krajskych kolech soutézi a olympiadach napfic vSemi
vzd€lavacimi predméty.

Skola se systematicky zabyva adaptaci i uspé&nosti ik pfi prechodu zniztho na vyssi
stupent vzdélavani. Pro usnadnéni prechodu na dalsi stupent vzdélavani navStévuji Zici
9.ro¢nkli dny otevienych dveii, které potadaji stfedni Skoly v regionu, piinosna je
i spoluprace s ufadem prace. V hodnoceném obdobi bylo piijato 85 % zakd do maturitnich
oborti a 15 % do ucebnich obori stfednich skol.

Poradenské shizby ve Skole =zajistuji dva vychovni poradei, ktefi maji rozdélené
kompetence - volba povolani a Zaci s wvychovnymi problemy, prace se ziky se SVP.
V dob¢é inspekéni Cinnosti bylo evidovano 50 integrovanych zikt se SVP (15 ziku
zdravotné postizenych a 35 zdravotné znevyhodnénych) a 11 cizinct.

Dokumentace  integrovanych — zaka je vedena. Legislativni ramec  individudlnich
vzdélavacich pland (dale ,IVP“) je dodrzen pouze castecné, prestoze byly schvaleny
Skolskym poradenskym zafizenim. Nedostate¢né je popsano Casové a obsahové rozvrZeni



uciva, chybi seznam kompenzaCnich, rehabilitatnich a ucebnich pomicek, specialnich
ucebnic a didaktickych materiali nezbytnych pro vyuku zaka. Podpisy v zavéru IVP jsou,
neni znich vSak ziejmé, komu patii. IVP maji u sebe vyuCujici i asistenti pedagoga, ktefi
se na jejich tvorbé podileji Revize IVP probihaji nahodile, Gstni formou, piestoze
je vnékterych z nich uveden zavazek, Ze se jedna o pracovni verzi, kterd bude upravovana
v pribéhu Skoltho roku. Mimo vyuku, jednu hodinu tydné, je ve Skole integrovanym
zakim 1. stupné poskytovana specidlni pedagogicka péfe zaméfena na napravu
wwojovych poruch uceni (dyslektickych a logopedickych).

Vychovna poradkyné, Vjejiz kompetenci je volba povolani, poskytuje poradenské sluizby
zaktim a jejich zidkonnym zistupcim, spolupracuje se stiednimi Skolami v regionu, ufadem
prace a Vvramci projektd s firmami, které jsou moznymi zaméstnavateli budoucich
absolventll. Spolecn€¢ s vedenim Skoly a vyuCujicimi feSi vychovné problémy Zzakl, zve
rodice na jedndni do Skoly, poskytuje jim odbornou pomoc a Vpiipadé potieby
spolupracuje se socialnimi kuratory, organy socialné-pravni ochrany déti a Policii CR.
Opatieni pijatd Skolou k zajiSt€ni podpory t€chto Zakl piindseji poztivni vysledky.

Minimélni preventivni program je zpracovidn sohledem k v&ku a schopnostem Zzakd,
stanovené cile jsou vsouladu se SVP ZV. Skolni metodicka prevence sleduje jeho
napliovani a pravidelné na konci roku ho vyhodnocuje. Né&které osvédcené aktivity
se pravidelné¢ opakuji, jednorazové jsou =zafazovany akce podle nabidky organizaci
(napt. divadelni  predstaveni, pfednasky, besedy aj.). V pribéhu Skoliho roku
je realizovano také mmnozstvi Skohich projekt, Zaci se pravideln¢ Ucastni riznych sbirek.
Veasné odhaleni rizik a preventivni opatfeni pfijatd k jejich minimalizaci se ukézaly byt
ucinnymi.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady

- Skola cilene obohacuje vzdeélavani aktivitami zamérenymi na osobnostni, socialni
a obcansky rozvoj Zdkii,

- dlouhodobé a systematicky pracuje s vysledky vzdeélavani zakii, pravidelné vyuziva
interni a externi hodnotici a srovnavaci prostredky,

- Ucelné prezentuje svoji cCinnost a vysledky vzdélavani na verejnosti, Zdci jsou
uspésni v soutézich,

- zapojenim do mnoha projektii a rozvojem kvalitnich partnerskych vztahu se dari
ziskavat dalsi financni prostredky a cetné sponzorské dary.

Navrhy na zlepseni stavu

-V kontrolni Ccinnosti se zamérit na prikaznost zapisu v tridnich knihach
v souvislosti s plnenim ocekdvanych vystupii vzdelavani,

- pravidelné vést Zaky k sebereflexi a tim ovérovat naplnéni stanoveného
vzdelavaciho cile ve vyucovaci hodine,

- individudlni vzdélavaci plany zpracovavat tak, aby udaje pozadované pravnim
predpisem byly stanoveny konkrétné k danému Zakovi, revize provadeét pravidelné
a prijimat ucinnd opatreni, nasledné sledovat jejich napliiovani a prinos
Ve prospéch Zaka.



Hodnoceni vyvoje

- Skola stdle patii mezi nejvyhledavanéjsi ZS ve mésté,

- zwySila se kvalifikovanost pedagogickych pracovniki, byly vytvoreny podminky
pro splneni dalsich kvalifikacnich predpokladii k vykonu specializovanych cinnosti,

- financni situace Skoly se zlepSila, materialné technické vybaveni se dari pritbézné
obnovovat,

- dlouhodobé planovanou celkovou rekonstrukci a pristavbu Skolni budovy
vV Krabcickeé ulici se podarilo uspésné ukoncit,

- navazané partnerské vztahy nadale prispivaji ke zvysovani kvality vzdélavani,

- Skola dlouhodobe sleduje a ucelné vyhodnocuje vysledky vzdelavani Zaki.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

L N o O

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Roudnice nad Labem,
Jungmannova 660, okres Litométice s ucinnosti od 1. 1. 2015

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni s uCnnosti od 1.9.2007

Jmenovaci dekret feditele Skoly s U¢innosti od 1. 8. 2012

Vypis zrejstilku  Skol a Skolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach
www.msmt.cz dne 12. 4. 2016

Vykaz o teditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015
Vykaz o zdkladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015
Vykaz o §koli druziné¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2014, 31. 10. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdSlavani €. j. 8/2014 platny od 31. 8. 2014
véetné revizi a Skolntho vzdélavaciho programu Skolni druziny

Skohi #ad platny od 1.9.2015

Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 9. 2015

Tridni knihy, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin vSech tiid a pedagogh platné ve Skolnim roce 2015/2016
Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace, skolni roky 2014/2015, 2015/2016 (vzorek)
Oznédmeni zakonnym zistupclim o vydéni a obsahu Skolntho fadu a jeho dostupnosti
Zhodnoceni koncepce z roku 2012 — zpétna vazba

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly, Skoli roky 2013/2014, 2014/2015

Organiza¢ni schéma Skoly

Mésicni plany 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogicke rady, skomi roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z provoznich porad, Skoli roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani $kolské rady



22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.

39.

40.

Metodickd sdruzeni a predmétové komise 2015/2016

Zapisy z téidnich schizek ve Skolnich rocich 2014/2015, 2015/2016 (vzorek)
Hospitace 2014/2015, 2015/2016

Skolni matrika v elektronické a vzorek v tisténé formé

Sesity, zakovské knizZky, prace, portfolia a dokumentace k testovani zaka
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii

Dlouhodoby plan DVPP (ze dne 20. 9. 2015)

Kniha trazi ZS Jungmannova, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016

Kniha trazi ZS Krabéicka, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016
Traumatologicky plan (ze dne 1. 1. 2007)

Dohledy pro skoli rok 2015/2016

Dokumentace K piijimani, k odkladim povinné Skoli dochazky, Skoli roky
2014/2015, 2015/2016

Dokumentace vychovnych poradci, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Dokumentace zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potiecbami platnd ve Skolnim roce
2015/2016

Minimalni preventivni program na Skolhi rok 2015/2016

Program proti $ikanovani ve skole s t¢innosti od 1. 4. 2009

Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence Skoly, roky 2015, 2016 do data inspekéni
¢innosti

Dokumentace k rozvojovym programim a projektim Skoly, roky 2015, 2016 do data
mspekéni ¢innosti

Webové stranky Skoly www.2zsroudnice.cz, prezentacni materialy skoly



http://www.2zsroudnice.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského ziakona miZe Feditel $koly zafizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostifednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Hornov4, skolni inspektorka J. Hornova v. r.
Magr. llona Hronova, Skolni inspektorka I. Hronova v. r.
Ing. Anna Kejfova, Skoli inspektorka A. Kejfova v. r.
Ing. Amalia Klimova, skolni inspektorka A. Klimova v. r.
Mgr. Hana Podesvova, $kolni inspektorka H. Podesvova v. r.

Mgr. Zuzana Tynkova, odbornik na vzdélavani zaku

. L Z. Tynkova V. r.
se zdravotnim postizenim m

V Lounech 16. 5. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jaroslav Krdl, feditel skoly Kral v. r.

V Roudnici nad Labem 18. 5. 2016

10



