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Ziizovatel Mésto Chrastava

Misto mspekcni Cinnosti Luéni 661, Chrastava

Nadrazni 370, Chrastava
Revoluéni 488, Chrastava

Inspek¢ni Cinnost na misté 29.9.-2.10. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy, pipadné s ramcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon)
ve znéni pozdéjSich predpisi.



Charakteristika

Matefska Skola, Chrastava, Revolucni 488, piispévkova organizace (dale ,Skola™ nebo
,MS*) vykonava &innost matefské $koly, Skohni jidelny a $kohni jidelny - vydejny. Ke dni
inspek¢ni ¢innosti bylo ve Skole vzdélavano ve tiech budovach a v osmi tiidach 160 déti ve
véku od 2 do 7 let. V poslednim roce pred vstupem do zakladni Skoly se vzdélavalo 49 déti,
z toho 24 s odlozenou povinnou skolni dochazkou, sedm déti s odlisnym matetskym
jazykem, 14 dvouletych, jedno dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a jedno podle
individualniho vzdélavaciho planu zakonnym zastupcem.

Skolni jidelna se nachézi na odlou¢eném pracovisti v Luéni 661. Na pracovistich Revoluéni
448 a Nadrazni 370 se déti stravuji ve Skolni jideln€é — wvydejné, kde jsou
pfipravovana doplikova jidla. Hlavni jidla se dovaz na zikladn€¢ smluvniho ujednani
ze skolni jidelny v TurpiSové ulici 343, kterou ziizuje mésto Chrastava jako piispévkovou
organizaci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve finkci od srpna 2024. Béhem kratké doby realizovala tadu
opatfeni, ktera se zaCinaji poztivné¢ promitat do kvality vzdélavani i do celkového chodu
Skoly. Nastavila redlnou, srozumitelnou a vSem aktérim vzdélavaciho procesu pfistupnou
koncepci rozvoje Skoly. Jasn€ vymezila pravomoci jednothvych pracovnkll a zavedla
kontrolni mechanismy, které umoZiuji postupné napliiovat stanovené cile. Cast fidicich
kompetenci delegovala na vedouci uéitelky jednotlivych pracovist, ¢imz posilila jejich
odpovédnost a kompetence.

Vedeni skoly uplatiuje demokraticky styl fizeni, podporuje tymovou spolupraci ucitelek
avénuje pozornost mezlidskym vztahim na pracovisti coz se odrazelo v pozitivni
atmosféte béhem sledovaného vzdélavaciho procesu.

Pedagogickou radu feditelka Skoly vyuziva k projednavani koncepénich otazek, pfijimani
zasadnich pedagogickych dokumenti a k feSeni organizace provozu Skoly. Mensi pozornost
je zatim vénovéna systematickému hodnoceni kvality vzdélavani. Reditelka pribézng
monitoruyje Uroven vzdélavaciho procesu, dosud vSak bez konkrétni a systematické
metodické podpory jednotlivych ucitelek.

Na vSech tfech pracovistich Skoly pasobi celkem 17 pln€ kvalifikovanych ucitelek, vcetné
feditelky Skoly a jedna asistentka pedagoga. SloZeni pedagogického sboru vytvaii piiznivé
podminky pro kvalitni vzdélavani vSech déti, véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

V uplynulych dvou letech se vzdélavani pedagogh zaméfovalo zejména na témata
spoluprace se zdkonnymi zastupci, hodnoceni ditéte ve vazbé na povinny posledni rocnik
predskolniho vzdélavani, praci s dité¢tem s problémovym chovanim, jogu pro déti
a logopedickou prevenci. Pedagogické pracovnice dale rozvijeji své odborne kompetence
samostudiem odbornych c¢asopisi a pedagogické literatury, pravidelné¢ vyuzivaji také
ovéfené odborné nternetové zdroje.

Finanéni podminky $koly umoziuji plynuly chod a napliovani stanovené koncepce rozvoje.
Reditelka $koly ve spolupraci s vedoucimi u¢itelkami jednotlivych pracovist pribézng
vyhodnocuje stav materialné-technického zazemi Skoly a ve spolupraci se zfizovatelem
zajistuje jeho systematické dopliovani a inovaci. Interiéry vSech tfi pracovist’ jsou esteticky
upravené, ucelné vybavené a vyzdobené¢ détskymi pracemi, coz pfispiva k pifjemnému
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prostiedi pro vzdélavani i volné ¢innosti déti. Nabytek ve tfidach odpovida ergonomickym
pozadavkum a podporuje zdravé sezeni déti. K dispozici je dostatetné mnoZstvi hracek,
détskych knih a materidlu pro vytvarné, pracovni i jné tvoiivé aktivity. V nedavné dobé
byly potizeny moderni didaktické pomiicky, véetné pomicek ICT, které jsou vyuzivany pii
fizenych 1 spontannich ¢innostech déti. Prostorna télocviéna na pracovisti vV Revoluéni ulici
vytvaii vhodné podminky pro realizaci pohybovych, sportovnich i relaxanich aktivit.
Fyzick4 zdatnost déti je vhodné rozvijena prostiednictvim lyzatského a cyklistického kurzu,
jez Skola zajistuje ve spolupréci se zdkonnymi zastupci déti a specializovanymi sportovnimi
agenturami. Tyto aktivity vyznamné pfispivaji k rozvoji pohybovych dovednosti, vytrvalosti
a zdravého zivotniho stylu déti.

Pedagogické pracovnice se snazily vytvairet podminky pro kvalitni odpocinek a regeneraci
dét, pfistup k individudlnim potfebam vSak nebyl vzdy duasledny. Déti, které neusnuly,
mohly pouze v n€kterych tfidach vyuzit cas k tichym a klidovym c¢innostem. Pii zahajovaci
pedagogické radé Skomiho roku 2025/2026 byly vSechny pedagogické pracovnice pouceny
o povinnosti aktivné vytvafet a rozvijet poztivni a bezpené klima Skoly, chranit zdravi
a bezpeci déti a predchazet rizikovému chovani.

Budovy $koly byly v dobé provozu z bezpecnostnich divodi uzamceny, s vyjimkou doby
ranniho pfichodu a odpoledniho odchodu déti. Rozlehlé Skolni zahrady s hernimi prvky
poskytuji détem bezpecné a podnétné prostiedi pro environmentdlni aktivity, sportovni
vyziti, volny pohyb irelaxaci. Prostorové uspofadani i vybaveni zahrad pfispivaji k rozvoji
pohybovych dovednosti déti a k naplilovani cili environmentdlni vychovy. Na zahradé
odlou¢eného pracovisté v Lu¢ni ulici byla shledana urcitd bezpecnostni rizika, ktera je
vhodné ve spolupraci se zfizovatelem odstranit, aby byla zajiSténa plnd bezpecnost vSech
déti pti pobytu venku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pfijemna atmosféra ve tfidach a empaticky pfistup uCitelek  vytvarely priznivé
psychosocialni zazemi pro vzdélavani déti. Vzdélavaci nabidka vychazela ze spole¢nych
témat $kolntho vzdélavaciho programu (dale jen ,SVP*), aviak bez vyraznéjsiho zohlednéni
zavéra z pedagogické diagnostiky jednotlivych déti. Nabidka hracek a didaktickych
pomicek byla rozmanita, tematicky promyslend a motivaéné propojena s aktualnim
tydennim tématem.

Déti mély dostatek Casu na spontanni ¢innosti a mohly pracovat vlastnim tempem. Nejcastéji
volily konstruktivni a nimétové hry ve dvojicich nebo mensich skupinich, coz podporovalo
jejich spolupraci a socialni rozvoj. Spole¢né organizovany tklid hracek byl veden cilené¢ a
prispival k osvojovani pracovnich navyki déti a jejich vzajemné pomoci.

Ranni kruhy mgly pfevazné motivaéni charakter. UCitelky ponechavaly détem dostateény
prostor pro samostatny verbalni projev, vyjadfovani vlastnich nazorG i sdileni ziztk.
Utelnd byla zafazovana logopedickd prevence, kterd podporovala rozvoj fedovych
schopnosti déti. Pohybové aktivity vhodné napliovaly pievazné zdravotné-preventivni cile.
Zajem déti vhodné podnécoval hudebni doprovod s rytmizaci, na pracovisti v Nadrazni ulici
byly do cviCeni efektivné zaClenény také prvky détské jogy.

V dob¢ inspekéni Cinnosti probihalo cilené vzdélavani na téma Podzim v piirodé. Pri
aktivitich zaméfenych na urCovani podzimnich plodi podle obrazki mély déti omezené
moznosti samostatné¢ se vyjadfovat a vyvozovat vlastni zavéry, protoze duraz byl kladen
predev§im na plnéni pokynl ucitelky. Naopak Cinnosti, pfi nichz déti porovnavaly a tidily
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podzimni plodiny, vhodné podporovaly jejich aktivitu, samostatnost i vzajemnou spolupraci.
Spole¢na kontrola spinénych ukol, zejména u nejstarSich déti, slouzila jako vychodisko pro
hodnoceni ¢mnnosti. Sebehodnoceni déti bylo vsak pfi inspekénich hospitacich zaznamenano
pouze vyjimecné.

Béhem organiza¢nich pifesund, napiklad pii odchodu do jidelny, si déti upevnovaly
podzimni basnicky a pisnicky. Na pracovisti v Revoluéni ulici pievazovalo dominantni
pusobeni ucitelek a frontdlni organizace fizenych Cnnosti, coz méné podporovalo rozvoj
emocionalniho proztku déti a posilovani jejich sebevédomi a sebeuvédoméni.

Na pracovisti v Nadrazni ulici déti pravideln¢ a efektivné pracovaly s interaktivni tabuli.
Patrné bylo vyuzivani otevienych otazek, prace s chybou i cilend podpora vzajemné
komunikace a kooperace mezi détmi. Spoluprace ucitelek a asistentky pedagoga zde
witvaiela vhodné podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.

Stravovani déti, véetné nejmladsich, bylo organizovano ve spolecnych jidelndich umisténych
v piizemi budov. Vyjimku tvofilo pracovist¢ v Luéni ulici, kde se déti komfortné stravovaly
ptimo ve svych tridach. Déti byly s ohledem na své schopnosti a podminky vedeny k
samostatnosti — zejména pii vybéru napoje a pii uklidu pouzittho nadobi. Mensi prostor
mély pii ovliviiovani velikosti podavané porce. V prubéhu vzdélavacich c¢innosti byly
vhodné motivovany k dodrzovani pitného rezimu, ktery byl pfiméfené zajistén po cely den.

Pobyt déti venku byl realizovan v odpovidajicim rozsahu a pravidelnosti. Dé&ti mely dostatek
piilezitosti k pohybovym aktivitim, spontanni hie i k rozvoji socialich dovednosti
prostfednictvim  spoleénych ~ ¢innosti. ~ Venkovni  prosttedi bylo vywzivano  také
k environmentalnim a poznavacim aktivitam, které podporovaly vztah déti k piirodé.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani odpovidaji moznostem déti s ohledem na jejich vk, individudlni
schopnosti a potfeby. Dé&ti bez zibran komunikuji s ucitelkami 1 se svymi vrstevniky,
samostatn¢ si organizuji hru, uéi se spolupracovat a maji osvojené zikladni sebeobshizné i
spolecenské navyky. Nesystematické vedeni déti k sebehodnoceni ve vétSiné tiid omezuje
rozvoj jejich sebereflexe, schopnosti rozpoznavat silné a slabé stranky i posuzovat vlastni
pokroky. V nékterych tiidach maji déti také méné prileZitosti k samostatnému hledani feseni
a k autentickému sebevyjadfeni. Od ptfedchozi inspekéni ¢innosti Skola novovala nastroje
pedagogické diagnostiky. Noveé zavedeny systém umoziuje sledovat pokroky jednotlivych
déti ve vzdelavani 1 rozvoji kompetenci v ramei tiidy. Déti maji zavedena sbérna portfolia,
do nich? jsou zatazovany vybrané prace a vystupy jejich ¢innosti. Skole se podafilo zvysit
frekvenci zaznamt, pretrvava vSak jejich nedostate¢né analytické vyhodnocovani.
Pedagogické pracovnice realizyyi individudlni podpirné mtervence, avSak tyto postupy
nejsou dosud plné systematizovany. Absence konkrétné stanovenych zaméra vzdélavani
omezuje moznosti sjednocovani zadoucich pedagogickych piistupli a sledovani efektivity
podpory jednotlivych déti.

Pro plynuly ptechod déti do dalkiho stupné vzdélavani je piinosna spoluprace s blizkou
zakladni Skolou. Ta probihd prostfednictvim spole¢nych aktivit, které détem umoziuji blize
se seznamit s prostfedim a chodem zakladni S$koly, napiklad nav§t€vami v 1. tfide,
vyuzivanim Skolntho atletického ovalu nebo zapojenim do projektu ,.Se sokolem do zivota*.
Spoluprace se spadovym Skolskym poradenskym zafizenim probihd zejména formou
konzultaci vzdélavacich potieb déti a pii zjistovani jejich Skohi zralosti.
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Uzka spoluprice se zakonnymi zastupci déti tvoii jeden ze zikladnich pilii koncepce $koly.
Informace o déni ve Skole jsou piedavany prostiednictvim kazdodenni komunikace,
nastének, webovych strinek a mobilni aplikace. Skola pravidelné poiada t¥idni schizky
anabizi individudlni konzultace zaméfené na vzdé€lavaci vysledky arozvoj déti

Pro déti a jejich zdkonné zastupce jsou béhem Skolniho roku organizovany spole¢né akce,
napiklad Jablkobrani, Uspavani broucki, Rozsviceni vano¢niho stromu, Den rodiny a dalsi.
Tyto aktivity pfispivaji k upeviiovani partnerskych vztahl, umoziuji bliz§i poznavani vSech
aktérti vzdélavani a posiluji soundlezitost Skoly s mistni komunitou.

K ochran¢ zdravi a podpote zdravého Zivotniho stylu déti Skola systematicky organizuje
pravideiné pohybové aktivity, které probihaji jak ve tfidach, tak ve venkovnim prostiedi.
Tyto ¢mnosti podporyji spravné drzeni téla, rozvoj pohybovych dovednosti a vytvareni
pozitivniho vztahu Kk pohybu.

Matetska Skola pravidelné vyuzivd nabidku environmentdlnich programii pofadanych
ekocentry. Tyto programy détem piiméfenou formou zprostiedkovavaji poznatky
0 zakonitostech piirody, Zivotnim prostiedi a moznostech jeho ochrany.

Déti se rovnéz pravideln¢ ucastni tematicky zaméfenych preventivnich akci organizovanych
ve spolupraci se slozkami integrovaného zachranného systému a dal§imi organizacem i
pusobicimi v oblasti péfe o zdravi a prevence socidln¢ patologickych jevi. Tyto aktivity
piispivaji k posilovani bezpecného chovani a rozvijeni odpovédnosti déti za své zdravi.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zména na pozci feditelky Skoly
— Caste¢na obmeéna pedagogickych pracovniki
Silné stranky

— Uzka spoluprace skoly se ziizovatelem i s daliimi partnery $koly pozitivng ovliviiuje jeji
¢innost, obohacuje Skolni vzdélavaci program a piispiva k aktivnimu zapojeni déti do
zivota v obci. (1.5)

— Mateiska skola poskytuje détem kvalitni intervenci v oblasti logopedické prevence.
Podpora ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potiebami dosahuje velmi dobrych vysledki.
(6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Kontrolni systém za¢iajici feditelky Skoly zatim neposkytuyje ucitelkdm dostateCnou
metodickou podporu. (2.1)

— Nizsi troven diferencované naro¢nosti Cinnosti déti v souvislosti s individualizaci
vzdélavani, jez je minimilné provazand s vyhodnocovanim vzdélavaciho procesu. (4.3)

— Pedagogove méné casto zatazuji vzdélavaci strategie podporujici vlastni nebo vzajemne
hodnoceni a samostatnost déti pii feSeni problému. (4.4)
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— Vedeni pedagogické diagnostiky ve vétSiné tfid neobsahuje zdméry pro dalsi edukacni
intervenci (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Posilit systematické hodnoceni kvality vzdélavaciho procesu a jeho vysledku, veetné
pravidelné¢ analyzy zdznami z pedagogické diagnostiky.

— Rozvijet metodickou podporu ucitelek zaméfenou na individualizaci vzd€lavani,
vyuzivani vhodnych metod a forem a sdileni piikladi dobré praxe.

— Veénovat veét8i pozornost rozvoji sebehodnoceni déti, podporovat jejich schopnost
reflektovat vlastni pokroky a vyvozovat zavéry.

— PokraCovat v mnovaci vzd€lavaci nabidky s vyuzitim modernich didaktickych a ICT
pomiicek na vSech pracovistich.

— Systematicky vyhodnocovat pedagogickou diagnostiku z hlediska rozvoje klicovych
kompetenci déti.

— Dutisledné na vSech pracoviStich vytvaret podminky pro kvalitni odpocinek a regeneraci
déti s respektem Kk jejich individudInim potifebam.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zfizovaci listina ze dne 26. 10. 2009, s t¢mnosti od 1. 1. 2010
2. Jmenovani na pracovni misto feditelky ze dne 27. 5. 2024, s t¢mnnosti od 1. 8. 2024

3. Skolni vzd&livaci program mateiské $koly Chrastava C.j. 10/2020 s motivaénim
nazvem: ,Let, motylku let’, poznej cely svet.” schvaleno na pedagogické radé dne 6.
4.2020, platnost od zati 2020

4.  Skolni Fad matefské 3koly Chrastava C. j. 172/2013, s u¢innost od: 10. 8.
2021, aktualizovano dne 1. 9. 2025

5. ZAapis z tfidnich schiizek ze dne 16. a 18. 9. 2025

6. Sezndmeni zdkonnych zistupcl se Skolnim faddem ze vSech tiid na Skolni rok
2025/2026

7.  Zapis z porad viech zaméstnancu ze dne 27. 8. 2025

SloZeni pedagogické rady ze dne 29. 8. 2025
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9. Denik asistenta pedagoga pro skoli rok 2025/2026 ( pracovist¢ Nadrazni)
10.  Rozvth piimé pedagogicke prace uCitelek véetné vykazovani pies aplikaci »Sprava
MS*
11.  T#idni knihy — vzorek v elektronické podobé
12. Individudlni vzdélavaci plan na Skoli rok 2025-2026
13.  Zhodnoceni ptedskolniho vzdélavani za Skolni rok 2024/2025
14.  Evidencni listy déti — vzorek na aktualni Skolni rok
15.  Ttidni vzdélavaci programy na Skolni rok 2025/2026 - vzorek
16.  Prehled dochazky déti k datu inspekcni ¢innosti
17.  Skolni informaéni systém, §kolni rok 2025/2026 k datu inspekéni Einnosti
18.  Skolni matrika k datu inspekéni &innosti — vzorek
19.  Persondlni dokumentace ve vztahu ke kvalifikaci a osvédCeni z jednotlivych seminait
20.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki ke dni 1. 9. 2025
21.  Portfolio déti — vzorek
22.  Pedagogicka diagnostika k datu inspek¢éni Cinnosti — vzorek
23.  Pedagogicka rada MS ze dne 29. 8. 2025
24.  Hospitaéni a kontroli ¢innosti MS Nadrazni, Luéni za $kohi rok 2024/2025
25.  Vzijemné hospitace ucitelek (MS Nadrazni) za $kohi rok 2024/2025
26.  Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skoli rok 2024/2025 a 2025/2026
27. Dohoda o vykonu ¢mnnosti uvadéjici uciteky ze dne 1. 9. 2025
28.  Provozni tad matefské $koly Revoluéni C.j. 239/2012, 4¢inny od 1. 9. 2017
29.  Provomi tad mateiské Skoly Lucni 661ze dne 26. 8. 2025
30.  Koncepce mateiské Skoly k datu inspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Nadézda Cervova, Skohi inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Veitovda, skolni inspektorka
Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice
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