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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich

predpist.



Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani podle pftislusnych
Skolnich vzdé¢lavacich programt, zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programu a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona.

Charakteristika

Piispévkova organizace Zakladni Skola a matefska Skola Chodov, Praha 4, Kvétnového
vitézstvi 57 (déle ,,8kola*) vykonava &innost zékladni $koly (dale ,,ZS*), mateiské $koly
(dale ,,MS*), skolni druziny (dale ,,SD*) a $kolni jidelny. Vzd&lavani probiha na dvou
mistech, v sidle $koly, historické budové, kde je umisténa vétsina téid prvniho a druhého
stupng, a Vv panelové budové MS, v t&sné blizkosti ZS, kde se nachazi tii tiidy prvniho
stupné.

Vzdélavani v ZS se uskuteGiiuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani Rozum a cit (dale ,,SVP ZV®), jehoZ vyraznym rysem je profilace na pééi
0 nadané a mimofadné nadané zaky na 1. stupni. PiedSkolni vzdélavani probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu (déle ,,SVP PV*), jehoZ hlavnim zdmérem je rozvoj
environmentalniho vzdélavani, podpora socidlniho uceni a zajisténi ptfirozeného prostredi
pro rozvoj kazdého ditéte. Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro $kolni druzinu pii ZS a MS Chodov.

K 30. 9. 2016 se v ZS vzdélavalo 470 zakt v 19 tiidach (11 téid na prvnim stupni a 8 tiid
na druhém stupni). Kapacita ZS byla naplnéna na 94 %. VMS je aktualnd 79 déti
ve 3 tiidach. K 31. 10. 2016 poskytovala SD zajmové vzdélavani v 8 oddélenich
pro 215 74kt 1. az 4. ro¢niku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouholet¢ manazerské a pedagogické zkuSenosti feditele Skoly (dale ,.feditel®)
se pozitivng projevuji ve vedeni kolektivu pedagogickych pracovniki, zaka i celé instituce.
Realné nastavenou koncepci podporujici profilaci Skoly se dafi cilené napliovat. Funkcni
systém fizeni odpovida velikosti skoly. Reditel delegoval &ast svych kompetenci na svoji
zastupkyni, organizaéni i pedagogické vedeni MS na zastupkyni a vedouci ugitelku, ktera
je zaroveti i vedouci vychovatelkou SD. Pedagogické rady projednavaji zaleZitosti tykajici
se vzdelavani zakl a dulezité dokumenty Skoly. Pedagogové participuji na vedeni Skoly
prostfednictvim metodickych sdruzeni a predmétovych komisi. Vedouci predmétovych
komisi a metodickych sdruzeni garantuji kvalitu vyuky jednotlivych pfedméta a vénuji se
I analyze vysledkt vzdélavani zaku v paralelnich tfidach, zejména v ¢eském a anglickém
jazyce a v matematice. Rovnéz planuji a realizuji vzajemné hospitace mezi uéiteli. Kvalitu
vychovné vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuje systematicka kontrolni a hospitacni
¢innost vedeni Skoly, ktera je pravidelné¢ vyhodnocovana a jsou pfijimana opatieni
k zefektivnéni vzdé€lavani. Vedouci ucitelka pribézné monitoruje a vyhodnocuje
vzdélavaci praci u¢itelek MS a poskytuje jim G¢innou metodickou podporu. Zptisob Fizeni
vytvati predpoklady pro napliovani cilti stanovenych v SVP. Velmi kvalitng jsou
nastavena pravidla pro pfenos podnétli mezi zdkonnymi zastupci zakl a Skolou. Vyuziti
internetového portdlu zjednodusilo vzdjemnou komunikaci. Rodice jsou bezprostiedné
informovani o tom, jaké ucivo bylo probirano, o domécich ukolech, klasifikaci a Skolnich
akcich, zjednodusilo se omlouvani absenci zak.



Personalni podminky jsou na ocfekdvané urovni. Vzdélavani zabezpecuje dlouhodobé
stabilizovany pedagogicky sbor 48 pedagogickych pracovnikii, z nichz vétSina (83 %)
splituje pozadavky odborné kvalifikace. Sedm pedagogickych pracovniki nespliluje
piedpoklady odborné zpisobilosti, dva ucitelé ZS advé asistentky pedagoga Si
pozadované vzdélani dopliuji dal§im studiem, jedna ugitelka ZS miZze vykonavat piimou
pedagogickou ¢innost vzhledem k veéku a délce pedagogické praxe. Zbyvajici dva
pedagogiéti pracovnici (uéitelka MS a vychovatelka) bez pozadované kvalifikace jsou
zaméstnani v potfebném rozsahu na dobu nezbytn& nutnou. Reditel $koly prokazatelnym
zpusobem dolozil, Ze za n¢ hledd kvalifikovanou nahradu. Nekvalifikovanost pedagogt
neméla vyrazny negativni dopad na prubéh vzdélavani. Nové ptichozim a zacinajicim
pedagogim je poskytovana potiebna péce (pfid€leni uvadéjiciho ucitele, vzajemné
hospitace pedagogl a konzultace s vedenim skoly).

Dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) ve sledovaném obdobi
korespondovalo s profilaci $koly. Ve sledovanem obdobi se pedagogic¢ti pracovnici
nejCastéji zacastnovali Skoleni zaméfenych na vyuku Ceského jazyka a rozvoj Ctenaiské
gramotnosti, praci se zaky se SVP, dramatickou vychovu, zdravotnické kurzy a na vyuku
matematiky. Z pribéhu ¢asti hospitovanych hodin na 2. stupni ZS vsak vyplyva potieba
zatradit vzdélavani pedagogt v oblasti metod a forem vyuky, které by podpotily aktivitu
zaki. Na vlastni profesni rozvoj klade diiraz i vedeni Skoly a systematicky se Gcastni akci,
které se shoduji s potiebami skoly (Skolska legislativa, manazerské dovednosti). DVPP
ucitelek MS podporuje jejich profesni riist, svym zaméfenim sméfuje k napliiovéani
arozvijeni SVP PV (napf. prace sdétmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
pedagogické diagnostika déti predskolniho véku a skolska legislativa).

Skola uéelné vyuziva dlouhodobé partnerské vztahy. Konstruktivni komunikace viech
aktéru vzdélavani (vedeni, pedagogové a rodice) a jejich participace na chodu Skoly je
na vyborné trovni. Nadstandardni je zapojeni kolegia rodi¢t ZS napi. pii organizaci
a financovani mimoskolnich akci pro zaky. Pravidelné schiizky vedeni $koly se zastupci
rodi¢t z jednotlivych tiid pfispivaji k jejich velmi dobré informovanosti. Sounalezitost
rodicl se Skolou podporuji spole¢né akce (vikendové vylety, tvlarci dilny).

Prostiednictvim Zakovské samospravy (dotaznik spokojenosti zakd, vlastni akce, schranka
duvéry) maji zaci moznost tlumocit své nazory a vedeni $koly na né reaguje.

Podminkdm zajiSténi bezpecnosti Skola vénuje dostatecnou pozornost. Budovy jsou
vyborné zajistény proti nezadoucimu vniknuti cizi osoby. Systém Urazové prevence v MS
je funkéni, coz se projevuje nizkym vyskytem poranéni, v ZS je mira trazovosti vyssi.
Piechazeni mezi budovami ZS a MS zvysuje riziko v zajisténi bezpecnosti zaki, jez je
minimalizovano zvySenym dohledem nad Zaky.

Skola ve sledovaném obdobi hospodatila s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpo¢tu a od zfizovatele. Obdrzela finan¢ni i¢elovou dotaci od ziizovatele na realizaci
akci (napf. zajisténi plaveckého vycviku zakd, piispévek na integraci zaku, ptispévek
na logopedickou péci aj.). Tyto prostiedky byly dopliiovany vlastnimi piijmy z doplikové
¢innosti (napf. prondjmy prostor). Celkovy objem finan¢nich prostfedkii postacoval
k zajisténi plynulého chodu $koly a k realizaci SVP.

Vedeni skoly postupné zajistuje obnovu materialnich podminek a potiebné vybaveni
udeben moderni technikou, uéebnicemi a pomiickami do MS i ZS. Materialni podminky
v MS jsou na velmi dobré trovni, tfidy jsou esteticky upravené a vybavené dostatednym
mnozstvim hracek, didaktickych pomiicek a hernich doplikt. Velikost stolti a zidli
Vv jednotlivych tfidach ale vétSinou nezohlediiuje rozdilnou télesnou vysku déti,
nepodporuje spravné drzeni téla, ani navyk spravného sezeni. Zahrada MS je nové



vybavena moderni dopadovou plochou a vicetuc¢elovymi prvky a tvofi dostateéné zazemi
pro relaxaci i pohybovy rozvoj déti. Dalsi rozvoj $koly je limitovan v oblasti prostorovych
podminek jako disledek stavebniho odstranéni piistavku budovy ZS v roce 2011. Zejména
tiidy na prvnim stupni jsou naplnéné na hranici kapacity. SD nema vlastni prostory.
Umisténi oddéleni v kmenovych tiidach, které svou velikosti a usporadanim neumoziuji
ziizeni samostatnych uc¢ebnich a hernich zon, omezuje spontanni aktivity zaka.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Piijemna pracovni atmosféra byla spole¢nym znakem pribéhu vzdélavani v MS i ZS.
Pedagogicti pracovnici Gspé$né vytvareji prostiedi podporujici uceni s jasnym fungovanim
pravidel, roli a hranic jednani. Vétsina sledovanych ¢innosti v MS a hodin na 1. stupni ZS
byla vedena na vyborné urovni. Prubéh vzdélavani na druhém stupni se ve velké cCasti
sledovanych hodin 1i8il mensi pestrosti metod a forem vyuky, vétSina hodin byla vedena na
ocekavané trovni.

Jednotlivé Ginnosti v MS byly provazané aplynulé. Pro spontanni aktivity vytvofily
ucitelky ve tfidach pestrou nabidku, ze které si déti volily (vytvarné ¢innosti, puzzle,
konstruktivni stavebnice, ndmétové hry). Ucitelky hry déti vhodné korigovaly,
povzbuzovaly a rozvijely jejich verbalni projev. Vhodnym zplisobem nabizely
jednotliveim rizné didaktické ukoly, popf. spoleCenské hry a podporovaly tak rozvoj
poznavacich schopnosti. Pfi uklidu projevily déti osvojené pracovni navyky i dovednost
spoluprace. Komunitni kruhy vedly ucitelky zcela v souladu s jejich poslanim, tzn., Ze se
zamétovaly predev§im na socidlni uceni a komunikaci. Vhodnymi postupy vedly déti
Kk sounalezitosti a k upeviiovani kamaradskych vztahd. Déti véetné nejmladSich projevily
vyborné zaujeti a schopnost vzajemné si naslouchat. Pohybové aktivity mély pievazné
pozadovanou strukturu, plnily zdravotné preventivni ucel i pozadavky vyvojovych potieb
déti. Ucitelky zatadily rizné pohybové hry s pravidly, které svym charakterem rozvijely
nejen motorické, ale i dal$i dovednosti, napf. socialni. VétSina déti cvicila s radosti
a ptiméfené svym moznostem. Nasledujici hlavni ¢innosti byly z hlediska zvolenych
metod a forem prace na velmi dobré urovni. Déti mély dostatek prilezitosti k aktivité,
k vyjaditeni nazoru i k feSeni problémovych situaci. Efektivitu vzdélavani dale podporovaly
skupinové formy prace, prozitkové uceni a situace K piemysleni. Vzdélavaci cil byl
provazany stématy probiraného integrovaného bloku. Ucitelky vyborné vyuZivaly
ptilezitosti k chapani logickych vazeb. Kladly détem vhodné otazky, které podporovaly
jejich aktivitu 1 hledani souvislosti. Souhra ucitelky s asistentkou pedagoga ve tfidé s détmi
se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla zfejméa a odraZela se v plynulém a zaroven
individualizovaném vzd¢lavani. Vedeni déti k sebehodnoceni bylo ale vyuzito minimalné,
ackoliv by to na zavér né€kterych aktivit bylo velmi vhodné. Samostatnost v sebeobsluze
pii stolovani je détem umoznéna v maximalni mife tim, Ze si pfipravuji nadobi, pfinaseji
jidlo a pfirozené po sobé& uklizeji.

V pribéhu vzdélavani na prvnim stupni ZS vyrazné prevazovala organizaéné i metodicky
vyborn¢ vedena vyuka sméfujici k vhodné zvolenym cilim. Pfevaha frontalni prace byla
vhodné doplnéna konstruktivistickym pojetim vyuky matematiky. UCcitelé prabézné
pozitivné zaky motivovali, aplikovali Gcelné a pestré formy a metody prace, stiidali
¢innosti v lavicich 1 mimo né, aktivizovali Zdky a udrzovali jejich pozornost. Zatazovali
problémové tulohy, které Zaci zvladali, efektivné pracovali s chybou jako s moznosti
hledani dalsich, jinych feSeni. I pfi velkém poctu zakd a riznosti jejich schopnosti se
ucitelkam dafilo poskytovat i jednotlivym zakiim ucinnou podporu a zpétnou vazbu.



Skuteéné pedagogické uméni se projevovalo v fadé detaild (zvladani rezimovych
momentl, zplsob sdéleni podstatné informace, reakce na neptfedvidané situace aj.),
zejména U¢innou vnitini diferenciaci. Nadani a rychlejsi zaci méli vzdy prostor uplatnit své
poznatky s moznosti vyuziti prace navic s téz8imi piiklady a slozit&jsimi problémovymi
ulohami. Déleni tfid na vétSinu naukovych pfedméti umoznilo diferenciaci zaka a kromé
74kt nadanych se ucitelé dostatené vénovali i zakim se SVP nebo OMJ. Ctenaiské
koutky a soutéze zaméfené na rozvoj ¢tenarskych dovednosti prezentované na nasténkach
svédcily o tom, ze $kola soustavné rozviji ¢tenafskou gramotnost. Graficka podoba pisma
dosahovala dobré trovné i u zakti se SVP a s OMJ. Piikladna byla spoluprace pedagogt
s asistenty pedagoga, ktefi sami iniciativné dopomahali v§em zaklim tfidy a umoznovali
slab$im a pomalej$im zaktm udrZet tempo s celou téidou a dobfe se orientovat v zadanych
ukolech.

Od posledni inspekce v roce 2009 se vyrazné zlepsila prace se sebehodnocenim v pribéhu
I na konci hodin. Ucitelé ho vyuzivali jako zpétnou vazbu k ovéfeni znalosti zaki a k jejich
dal§i motivaci a povzbuzeni. Zaci dobie formulovali své pocity a myslenky, s piechledem
hodnotili, jak se jim prace zdafila, co se jim v hodiné libilo a nebali se velmi upfimné
konstatovat, co jim jes$té¢ nejde a kde chybuji. Jen ojedinéle vSak méli Zaci vytvoreny
prostor pro vzajemné hodnoceni. Dobie rozvijeli své komunikativni dovednosti a uroven
ctenafskych dovednosti dosahovala velmi dobré urovné. Ve tfidach panovala piijemna
atmosféra podporujici uéeni. Tiidni ucitelky efektivné napliuji prioritu vzdélavaciho
programu Skoly. Vyuka ve volitelnych a délenych predmétech, jejichz cilem je prohlubovat
profilaci Skoly, vySe popsané kvality nedosahovala, nebot’ zde nebyly zvoleny pestré formy
vzdélavani a nevyuzita vnitini diferenciace.

Vétsina sledovanych hodin na druhém stupni byla na o¢ekavané, hodiny anglického jazyka
na vyborné Urovni. Spole¢nym rysem byla organiza¢né dobie vedend vyuka navazujici
na oveérené znalosti zadkd. Vyucujici Casto a uéinn¢ uplatnovali mezipfedmétové vazby
a propojovali ucivo s praktickymi ptiklady, coz vedlo k aktivnéjSimu zapojeni Zzaki.
Na zakladé vlastnich zkuSenosti zaci samostatné prezentovali své ndzory a navrhovali
vhodnd feSeni modelovych situaci (konfliktni komunikace). Efektivitu vzdélavani
podpofilo vyuziti vyukovych prezentaci, prace s mapou i pracovnimi listy a dusledné
zafazovani regionalnich pfesahti (antika-renesance). Ve vétsiné hodin byla efektivné
zafazena prace s interaktivni tabuli, kterd zvySovala nazornost vyuky a pfispivala
k aktivizaci zakd. Zaci projevovali velmi dobrou uroven védomosti a schopnost myslet
v souvislostech (v déjepisu, zemépisu a v chemii). Vzdélavani ve spoleCenskovédnich
pfedmétech cilené napomahalo k formovani osobnosti Zaktli. Pruznou zpétnou vazbu o mife
osvojeni probiraného uciva poskytovalo Zakiim zafazovani kvizovych testl, jejichZz
vysledky byly vhodné vyuzity pfi motiva¢nim hodnoceni. V hodinach cizich jazyka byly
rozvijeny rovnomérné receptivni (poslech s porozuménim) i produktivni fe¢ové dovednosti
(héddanky ve dvojicich), diraz byl kladen na rovnéZ na rozvoj slovni zasoby a procvi¢ovani
¢1 upeviovani gramatickych jevll (prace s pracovnim seSitem). UCcitelé respektovali
pfevaha frontalniho zpusobu vyuky v kombinaci s vykladem, fizenym rozhovorem
a samostatnou praci zakd projevovala nerovnomérnym zapojenim zaki do vyucovani
a jejich mensi motivaci. Vyucujici sice vedli vyuku na patfi€éné odborné urovni a piesné
formulovali zaddvané ukoly, ale stereotypnost zvolenych vyukovych postupt a velky daraz
na ¢innost ucitele s malym vyuzitim problémovych tloh se odrazela v niZsi aktivité zaki.
Utinnost vyuky také Gaste¢né snizovala méné efektivni organizace vzdélavani (nizka
frekvence stfidani cinnosti, monotemati¢nost probiranych jevi) a malo dynamické
pracovni tempo. V ¢asti hodin byla ojedinéle zatazena skupinova prace, pii jejim



hodnoceni vSak vznikaly prostoje, kdy zaci nepracovali. Ucitelé vytvareli malo piilezitosti
k aktivni praci zaku, jejich experimentovani a vyvozovani zavérd. V jedné hodiné byla
uloha didaktické techniky pfecenéna a jeji vyuziti nebylo ucelné (fyzika). V mensi miie
byly rozvijeny komunikativni dovednosti zakt. S vyjimkou slohové vyuky (slovni cviceni)
ucitelé jen ojedin€le vytvaieli prostor pro samostatny souvislejsi jazykovy projev zakl
a pro jejich ucelené vyjadieni (jednoslovné odpovédi). V nékterych piripadech se projevila
i niz§i mira jazykové kultury vyucujicich a zakt (pouzivani nespisovného jazyka).
K pozitivim patiilo zpestieni probirané latky o aktudlni ptiklady uzivateli jazyka
(soudoby tisk) 1 nastaveny zplisob domadci pfipravy podporujici vytvaieni studijnich
navyktl zaki (procvi¢ovani uciva). V zavérech vyucovacich hodin pedagogové méné Casto
zapojovali zaky do spole¢ného shrnuti a tim 1 upevnéni probraného uciva. Ucitelé rovnéz
ojedinéle vyuzivali vzajemné hodnoceni ¢i sebehodnoceni zakt, které by jim umoznilo
uvédomit si, jakého ucebniho pokroku dosahli.

Po dopolednim vyudovani méli Zaci pii zajmovém vzdélavani ve SD dostatek ¢asu pro
spontanni hru s moznosti volby fizenych ¢innosti (vytvarné a rukodélné prace, deskové
hry, pobyt na hfisti apod.) V prib&éhu aktivit zkusené vychovatelky zaky prubézné
motivovaly. Vysledky prace zaka jsou hojné vyuzivany k propagaci a vyzdobé Skoly.
SD se svym rozsahem provozu zaméfuje i na svou socialni funkci.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakd piispivaji pravidelné aktivity zafazované
nad ramec vyuky (napf. navstévy koncertd, vystav a divadelnich piedstaveni, Noc
S Andersenem, Klub mladého divéka, dé&jepisné exkurze do Terezina, Lidic a Osvétimi).
Vzdélavani v cizich jazycich dopliiuji pravidelné akce, zejména literarni soutcéze
Cirealizace tematicky zamétfenych projektli, korespondujicich s probiranym ucivem.
Oblast jazykové komunikace je na prvnim stupni podporovdna moznosti vzdélavat se
vramci zajmové Cinnosti (krouzek anglického jazyka) nebo slozit mezinarodné
certifikovanou zkousku Cambridge University CEE.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS maji vybornou troveii. Dé&ti jsou aktivni, umi vyborné
komunikovat a feSit vzniklé problémy. Dovedou sdélit zazitek i vyjadfit sviij nazor.
Piirozené respektuji pravidla souziti, vzajemné si naslouchaji a dle potfeby si pomahaji.
Pti ¢innostech dok4Zou plnit zadani, soustfedit se na ukoly a hledat feSeni situace. Jsou
samostatné pii sebeobsluze i stolovani a aktivné po sobé& uklizeji. V rdmci pedagogické
diagnostiky sleduji pedagogické pracovnice individualni vzdélavaci pokroky déti,
ale zvoleny systém vyzaduje zlepSeni. Zpusob, ktery ucitelky vyuzivaji, sice umoziuje
zachytit vyvoj osobnosti, ale zaznamy jsou provadény pouze jednou az dvakrat rocné
avyvozovani konkrétnich zamérti pro dalsi pedagogické pusobeni obsahuje jen
v nékterych piipadech.

Vysledky vzdélavani v ZS pozitivné ovliviiuje systematicky nastaveny adaptaéni proces
74k prvnich ro¢nikl (napt. Gizka spoluprace s kmenovou MS, kurs pro piedskolaky ,,Skola
nanegisto”), sdileni spoleéné budovy MS s nékterymi tfidami 1. stupné a realizace
spoleénych akci (divadelni predstaveni pro déti MS). Funkéni Program podpory
pro nadané Zaky zaloZzeny na obohacovéani uciva a rozdéleni zakt do skupin efektivné
podporuje  vzdélavani zakdi s raznymi  studijnimi  pfedpoklady a umoznuje
individualizovany pfistup pro vSechny zaky. Vybornd prace snadanymi a mimofadné

nadanymi zaky se pozitivné odrazi v celkovych vysledcich na 1. stupni. Hodnoceni zde je
rovnomémé a vyvazené, v nizSich rocnicich pedagogové velmi efektivné vyuzivaji



motivaéni charakter znamek. Pfevazna ¢ast zaka prospiva s vyznamenanim. Piechod zaku
na viceleta gymnazia vyrazné snizuje pocty zaki na druhém stupni, kde se vytvaieji zcela
nové kolektivy Casto dopliiované zaky z jinych Skol. Vybéru a slozeni novych tfidnich
kolektivi v 6. ro¢niku je vénovana nalezitd pozornost. K zvladnuti narok vzdélavani
na 2. stupni ¢inné napomaha tésna spoluprace vyucujicich 1. a 2. stupné (schiizky tiidnich
ucitelt 5. t¥id s budoucimi tfidnimi uéiteli 6. ro¢niku), kazdoroéni adaptacni pobyty
Sestych ro¢nikil a propracovany systém kurzii (napt. ozdravné, lyzaiské). Presto se troven
dosahovanych vysledkii na 2. stupni snizuje, zejména vlivem odchodu talentovanych zakt
v 5. aV 7. ro¢niku, nejhorsi je u zaka 9. rocniki.

Skola vytvaii kvalitni motivatni prostiedi pro viechny ziky, ale na druhém stupni
nedostate¢né vyuziva pochvaly jako kladny motivaéni nastroj, vyrazné pievazuji kazenska
opatieni. Zakim jsou za reprezentaci $koly udé&lovany Pochvalné listy, které jsou
predavany spolu s vysvédCenim, ale do katalogovych listh zakt se vétSinou
nezaznamenavaji. Na konci roku vybiraji tfidni uditelky nejlepsi zaky tiidy, které nominuji
zaci tiidy. Védomosti a dovednosti mohou zaci rozvijet ve sportovnich, uméleckych
a védomostnich soutézich a predmétovych olympiadach. Dlouhodobé jsou Zzaci velmi
uspésni v matematickych olympiadach a soutézich. V celostatnim finale v logicke
olympiadé obsadil z&k 1. stupné v kategorii A prvni misto.

Dlouhodobé uplatiiovany inkluzivni piistup ve vzdélavani vytvaii piiznivé podminky
ke zvladnuti pozadavki SVP pro zaky s rozdilnymi studijnimi piedpoklady i pro zaky
z rizného sociokulturniho prostiedi. Efektivitu zajistovani poradenskych sluzeb garantuje
zkuSenost pedagogi a jasné vymezené oblasti jejich plsobnosti v rdmci ¢innosti Skolniho
vychovného tymu (2 vychovné poradkyné pro 1. a 2. stupen, metodicka prevence, specialni
pedagozka). Ve spolupraci s externi psycholozkou i S odbornymi pracovisti (pedagogicko-
psychologickéa poradna, specidlni pedagogické centrum) se vychovné poradkyné podileji
na identifikaci zaka se SVP, zaka s OMJ a také zakt mimoradné nadanych. Zaroven také
poskytuji metodické vedeni ucitelim, rodi¢im a efektivné¢ koordinuji vzajemnou
spolupréci se Ctyfmi asistenty pedagoga. V ramci programu péfe o mimoiadné nadané
zaky se Skola v soucinnosti s Centrem nadani spolupodili na depistazi jejich schopnosti
a nasledné podpotre vzdélavacich potieb. Individualni vzdélavaci strategie jsou vytvofeny
pro vSechny zaky, ktefi je potiebuji, a vytvateji ptiznivé podminky pro jejich zalenéni
do béznych tfid. K individualni integraci zaku také napomaha systematické uplatiovani
podplrnych opatfeni ve vyucovani. Cilené hospitacni vstupy vychovnych poradkyn
ptispivaji nejen k vyhodnoceni u¢innosti realizovanych postupt, ale i k jejich nésledné
aktualizaci (napf. uprava planu pedagogické podpory u zaku s akcelerovanym vyvojem).
Riziko neprospéchu zaki snizuje riiznd forma pomoci (redukce uciva a uprava hodnoceni
zaka, individualni konzultace, doucovani z matematiky a ceského jazyka na 2. stupni,
umistovani elektronickych vyukovych materidli na stanky tfid). Nabidku podplrnych
krokli dopliuje 1 vyuka Ceského jazyka pro cizince. Pod vedenim specidlniho pedagoga
zajistuje $kola v ramci logopedické prevence v predskolnim oddé&leni MS i na 1. stupni
teCovy krouzek. V ptipad¢ potieby je ve spolupraci s externimi pracovniky zabezpecovana
také krizova intervence nebo sociometricka Setfeni ve tfid€. Efektivitu podpurnych opatieni
doklada nizké procento neprospivajicich Zakl. V ramci zajistovani kariérniho poradenstvi
Skola umoznuje absolvovat zaktim 8. ro¢niku testy profesni orientace. Osobni spoluprace
vychovné poradkyné s poradenskymi centry stiednich Skol vyznamné napomaha
Kk Gsp&snému budoucimu sméfovani zakt se SVP (nasledna péce).

Skola se systematicky zaméfuje na véasnou identifikaci nezadoucich projevii chovéni
zakl. Dusledné jsou sledovany nejen vztahové problémy uvniti tiidnich kolektivi, ale
I vzjemné vazby mezi pedagogy a zaky (respektovani autority). Na zakladé hospitacnich



vstuptl (vedeni Skoly, vychovna poradkyn¢) jsou ve spolupraci s psycholozkou realizovana
opatieni ke zlepSeni situace (odborné vysetfeni zaka, selektivni prevence, sociometrické
Setteni ve tiid¢, sdilena vyuka dvou pedagogl). Piikladem uplatiovaného postupu
posilujiciho prosocidlni chovani zakd ve Skole je omezeni uzivani mobilnich zafizeni
0 prestavkach. Nastavené preventivni mechanismy jsou funkcni. Kazenské piestupky fesi
komise (nevhodné chovani zaka ke spoluzédkovi nebo k uciteli, kyberSikana). Ojedinélé
zavazné poruseni Skolniho tadu je projednavéano ve spolupraci s odborem socidlné pravni
ochrany déti (kryté zaskolactvi, neomluvend absence). Vyucujici disledné uplatiuji
jednotné nastavena pravidla hodnoceni chovani zakd. Nizky pocet neomluvenych hodin
doklada kvalitu vychovné prace pedagogického sboru a ucinnost prevence socialné
patologickych jevt.

Ve spolupraci s externimi subjekty jsou zaci cilené zapojovani do interaktivnich blokt
tematicky zaméfenych na negativni dopady socialné patologickych jevli chovani.
Dulezitou Ulohu v pifedchazeni témto jevim piedstavuje pestrd nabidka mimoskolnich
aktivit, zajmova Ccinnost Skolni druziny (napf. krouzky vytvarného, sportovniho aj.
zaméteni) a organizace spole¢nych akei za Ucasti rodict (vano¢ni vyzpévovani, Zahradni
slavnost).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Reditel usp&sné pokraduje v napliiovani stanovené koncepce, tj. profilace $koly (program
podpory pro nadané zaky, jazykové vzdélavani, jazykova ptiprava v MS).

- doslo ke zhorseni v oblasti prostorovych podminek ZS,
- nastalo zlepSeni v oblasti vzdélavani nadanych zakt a zaka se SVP
- vyrazne se zlepsila prace se sebehodnocenim zaku na 1. stupni,

- Siroka nabidka volnocasovych aktivit podporuje vsestranny rozvoj zakl a prispiva
k realizaci profilace skoly.

Silné stranky

- Kvalitni pedagogicka préce v oblasti socialniho uceni, motorického rozvoje a podpory
komunikace v piedskolnim vzdélavani,

- vyborné vzdélavaci vysledky v oblasti socialniho uéeni v MS,

- efektivni podpora zaklim s mimofadnym naddnim a akcelerovanym vyvojem,
- u¢inna pomoc détem a zaktim s potiebou podpiirnych opatieni,

- spoluprace pedagogu s asistenty pedagoga,

- Siroké spektrum volnocasovych aktivit podporujici vSestranny rozvoj zaki.



Slabé stranky

- Zidle a stoly ve dvou tfiddich MS nevyhovuji rozdilné velikosti déti a neumoziiuji
vytvéieni navyku spravného sezeni,

- pedagogicka diagnostika se vyplituje pouze jedenkrat az dvakrat rocné€, coz neumoziuje
pruzné reagovat na aktualni zjisténi,

- nizk4 mira vyuziti formativniho a motiva¢niho hodnoceni ve vyuce,

- nizkd mira vyuziti aktiviza¢nich metod a forem ve vyuce na 2. stupni,

- nizka mira vyuziti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakt na 2. stupni,

- niz8i mira jazykové kultury u nékterych pedagogu a zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Planovat a realizovat DVPP zamé&fené na aktivizacni metody a formy vyuky,

- v zavéru vyucovacich hodin na 2. stupni zatazovat shrnuti s vyuzitim zapojeni zaka
a ovétovat splnéni vzdélavaciho cile,

- uplatiiovat formativni a motivaéni hodnoceni Zzakli ve vyuce na 2. stupni, vcetné
vzajemneho hodnoceni a sebehodnocent,
- dbat na jazykovou kulturu ucitell i zakh ve vyucovani,

- vice vyuzivat pozitivni motivace formou udélovani pochval na 2. stupni.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly Chodov, Praha 4, Kvétnového
vitézstvi 57 ze dne 20. 10. 2005

2. Potvrzeni o pokradovani ve vykonu funkce feditele zn. MPC11/12/035414/OSK/MI ze
dne 18. 6. 2012

3. Skolni vzdélavaci program ZS Chodov ,,Rozum a cit“ ¢&. j. 244/2006 platny od 1. 9.
2016

4. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Rozum a cit“ platny od 1. 9.
2016

5. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ZS a MS Chodov ,,Rozum a cit“ platny
od 1.9.2016

6. Skolni fad Zakladni §koly a matetské §koly Chodov ze dne 25. 1. 2017
7. Skolni ¥ad ze dne 1. 9. 2016 platny k terminu inspekéni &innosti (MS)

8. Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 9. 2016

9. PIan kontrolni ¢innosti a hospitaci ve skolnim roce 2016/2017

10. Vyroéni zpravy ZS a MS Chodov za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016
11. Vyroéni zpravy MS Chodov za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

12. Rozvrh vyucovacich hodin k terminu inspek¢ni ¢innosti

13. Zaznamy z jednéni pedagogické rady, skolni rok 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
vedené k terminu inspekéni ¢innosti



14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.

Skolni matrika déti a zakt vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena k terminu inspekéni
¢innosti

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2016/2017

Portfolio skolniho vychovného tymu vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Z&pisy z predmétovych komisi a metodickych sdruzeni vedené K terminu inspekéni
¢innosti

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 6. 2. 2017

Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu inspek¢ni
¢innosti

Kniha urazi vedena od 1. 9. 2013 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Piehled o dalsim vzdélavani pedagozek vedeny pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Hospitacni zdznamy zastupkyné feditele a vedouci uclitelky vedené pro Skolni roky
2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspek¢éni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to Kk rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka,
a v mistné p¥islu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Machalova, $kolni inspektorka J. Machalovav.r.
PaedDr. Alice Blahova, $kolni inspektorka Alice Blahovav. r.
Ing. Petr Hradecky, Skolni inspektor Ing. P. Hradecky v. r.
Mgr. Jiti Mikolas, skolni inspektor Jiri Mikolas v. r.
Mgr. Petra Stoklasova, Skolni inspektorka Stoklasova v. r.

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice H. Vejdovska v. r.

V Praze 29. biezna 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

RNDr. Jan Hovorka, feditel Skoly J. Hovorka v. r.

V Praze 3. dubna 2017
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