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Inspekéni ¢innost na misté 26., 27. a 30. ledna 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka zakladniho a zajmového vzdélavani
podle piislusnych $kolnich vzd&lavacich programi (dale SVP), jejich napliovani a souladu
s pravnimi predpisy a piislusSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. b) a c¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedSkolim, zakladnim, stfednim, vy$S$im
odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsSich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (déle ,$kola®) vykonava Cinnost zikladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale ,druzina®), Skolntho klubu (dale ,klub“) a Skolni jidelny. Od minul¢ inspekéni
¢innosti v roce 2016 se podstatné zvysil pocet zakl. Ve Ctrnacti tfidach ZS se vzdélava



308 zakt prvniho az devatého rocniku (84% naplnénost), V pifpravné tiid¢ je deset déti.
ZS eviduje 18 zakt se specialnimi vzdélivacimi potiebami (dale SVP), z nichz &ty se
vzdélavaji podle individualniho vzd€lavaciho planu, a 23 Zdk s odlisSnym matefskym
jazykem, kteti maji castecnou jazykovou bariéru. Druzina ma Ctyfi oddé€leni s 93 ucastniky
(77,5% naplnénost). V klubu se vzdélava 49 ucastnikit (98% naplnénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel“) vykonava fimkci od 1. srpna 2016 a spliuje piedpoklady
pro vykon této Cinnosti. Jednoznaéné formuloval srozumitelnou a realistickou koncepci
a strategii rozvoje Skoly na zaklad¢ kvalitni evaluace Cinnosti. Stanovil cile a identifikoval
podminky pro jejich dosazeni. VétSina cili je uspéSné plnéna.

Skola je efektivné fizena podle utelych a srozumitelnych pravidel. Reditel vhodng
delegoval pravomoci na svého zastupce, pracovniky Skolntho poradenského pracovisté
a vedouci metodickych organi. Do fizeni uéelné zapojuje i dalsi pracovniky, napf. mentory
pro nové a za¢najici ucitele. Kontrolni a evaluani systém je u¢inny. Reditel pribézng
analyzuje a systematicky vyhodnocuje efektivitu realizované  wyuky vzhledem
ke stanovenym cilim. Zasadni pedagogické, organiza¢ni a metodické zalezitosti i piijimana
opatieni ke zkvalitnéni vzd€lavani jsou projedndvany v pedagogické radé, na provoznich
poradéach a metodickych schiizkach. Vnitini informac¢ni systém je funk¢ni, zaloZeny zejména
na osobnim kontaktu zaméstnancti a na vyuzivani $koli elektronické platformy.
Pedagogicky sbor se od minul¢ nspekéni ¢innosti obménil Vzdéldvani ve Skole zajistuje
dvacet pét uCiteld veetné feditele, z toho dva nespliji podminky odborné kvalifikace.
Ve skohi druziné a Skolim klubu je pét vychovatelek, dvé z nich nespliuji podminky
odborné kvalifikace. Ze ¢ty asistentek pedagoga je jedna nekvalifikovand. Vsichni
nekvalifikovani pedagogiéti pracovnici si vzdélini dopliuji studiem. Reditel prokazatelné
vyviji Gsili o ziskdni kvalifikovanych pedagogickych pracovniki.

Reditel stanovil plan daliiho vzdélavani pedagogii s piihlédnutim k jejich zajmu i potfebam
Skoly. Swvou kvalifikaci si prohlubovali vSichni pedagogicti pracovnici. Piinos dalSiho
vzdélavani je projednavan metodickymi organy za ucasti vedeni Skoly. Poznatky
ze seminaiti predavaji jednotlivi pedagogové svym kolegiim.

Finanéni podminky umoziuji napliovani SVP. Skola t¢elnd vyuziva finanéni prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoCtu, zizovatelem, z projektd, grantd a sponzorskych dara
ke zlepSovani materidlnich, persondlnich i prostorovych podminek. Zajistila rovnéz
financovani obé&di pro socialn¢ slabé zaky.

Prostorové i materialni podminky Skoly se zlepsily, v roce 2019 byla vybudovana puadni
vestavba, kde vznikly nové odborné ucebny. Dominantou budovy je hvézdarna, ktera
obohatila vyuku 7zaki a prildkala do Skoly také vetejnost. Sklenik s pifrodovédnou ucebnou
a upravy Skolni zahrady rozsffily moznosti vyuky jak praktickych ¢mnosti, tak vsech
pfedméth spojenych s environmentdlnim vzdélavanim. ZlepSeni materidlnich podminek je
ziejmé iv oblasti digitalnich technologii.

Vchody do budovy Skoly jsou zabezpeCeny proti vstupu neopravnénych osob. Dohledy nad
7ky byly v dobé inspekéni ¢innosti vykonavany. ZAci a UlastniCi zajmového vzdélavani
jsou seznamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany zdravi. Pocty trazi $kola
sleduje a pfijima U¢inna opatieni k jejich snizovani.

Cinnost $kolniho poradenského pracovistd spravné zajituji vychovny poradce, kariérovy
poradce a skolni metodicka prevence. Asistenti pedagoga G¢inné¢ pomahaji ve tfidach zaktm
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se SVP i zakim intaktnim. VSichni pracovnici u¢elné poskytuji poradenstvi a konzultace
zakim, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogickym pracovnikiim. Funkéni je jejich
spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, dusledné zabezpeCuji Zakum
doporuc¢enou podporu pii vzdélavani. Vhodné je realizovano kariérové poradenstvi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Realizované vzdélavani na prvnim a druhém stupni ZS bylo v souladu se SVP. Hospitovana
wyuka probihala ve velmi piijemné respektujici pracovni atmosféfe, zohlednovala aktudini
znalosti a zkuSenosti zak.

Utitelky Vv hospitovanych hodindch na prvnim stupni ZS volily vhodné metody u&inné
podporyjici dosazeni cile hodiny. VSichni zaci byl ke své ¢nnosti dostatecné motivovani
a aktivné se zapojovali do vyuky. Ulelng byla realizovana skupinova ¢i samostatna prace
i ¢innosti ve dvojicich. Cas hodin byl efektivné vyuzit bez prodlev. Prib&ma zpétnd vazba
od ucCitelek poskytovala Zzakim konkrétni informace o jejich pokroku ve vzdélavani.
Ccav polovin¢ hospitovanych hodin byli zici vhodné vedeni k logickému mysleni.
Vyuzivani  zkuSenosti Zakt zrealného Zivota, zalenéni mezipfedmétovych vztaht
i rozvijeni  komunikativnich a socialnich kompetenci vedlo kucelné podpoie jejich
socialniho a osobnostniho rozvoje. V ¢asti hospitovanych hodin uéitelky vyuku vhodné
podporily digitalni technikou. Ve wyuce byla patrna jejich funkéni spoluprace s asistenty
pedagoga. Zaroven byla ziejma systematickd a ucelna podpora zakl s jazykovou bariérou.
Prilezitosti ke zlepSeni je vedeni zakt k sebehodnoceni a vrstevnické mu hodnoceni. Podpora
kritického mysleni zaki a jejich vedeni k ovéfovani informaci a praci s informa¢nimi zdroji
byly ve wyuce zaznamendno pouze ojedinéle.

V rdmci rozvoje Ctenaiské gramotnosti Zaci efektivné vyuzivaji Skolni knihovnu a Cetné
pravidelné wyukové aktivity v mistni knihovnd. Ctenaiské dovednosti zaki jsou uéelnd
podporovany ¢tenatskymi dilnami.

Ve wuce Ceského jazyka pro cizince Vyucujici vhodné volila téma vyuzitelné v praktickém
zivoté, S vywztim nazornosti zaky U¢inné motivovala K osvojeni potiebnych znalosti
a poskytovala jim dostatek c¢asového prostoru k jejich upeviiovani. Ve spolupraci
s asistentkou pedagoga byla vyuka diferencovana.

V hospitované wuce na druném stupni  ZS kladli vyulujici na zaky piiméfené
a srozumitelné pozadavky, poskytovali jim dostatek Casu na feSeni uloh. Vyuzivani
mformacnich zdroji bylo vSak zaznamenano pouze ve Ctvrtn€ hospitovanych hodin,
sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni se vyskytlo pouze ojedinéle. Chybélo cilené
zafazovani uloh s odlisnou kognitivni naro¢nosti.

Hospitované hodiny &eského jazyka a d&jepisu na druném stupni byly zdafilé. Zaci pied
tfidou pokladali bez obav otazky, sd€lovali své postichy a ucelné komunikovali
pii skupinové praci. Pti feSeni dil¢ich dloh byla velmi vhodné rozvijena cilena spoluprace,
pii niz mohli Zaci uplatnit rizné navrhy feSeni. Pfi vyuce gramatiky byl kladen diraz
na pochopeni probiranych jevili a byla rozvijena Ctendiska gramotnost, jiz se podafilo
propojit s mluvnickymi pravidly. Velmi tcelné vyuziti digitdlnich technologii ve wyuce
déjepisu piispélo k nazornosti vyuky a k aktivnimu zapojeni vSech zakd.

Vyuka anglického a Spanélského byla realizovana vétsSinou v daném cizim jazyce s vyuzitim
riznych forem a metod prace, které¢ zaky vhodné¢ motivovaly k aktivni spolupraci. Zarazeni
poslechovych cviceni U¢inné podporovalo rozvoj receptivnich jazykovych dovednosti.
Zvolené skupinové aktivity umoziiovaly komunikaci zakt a Gi¢elné rozvijeni cizojazy¢nych
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kompetenci. Nazornost vyuky byla umocnéna vhodnym vyuzitim pracovnich listh
a interaktivni tabule.

Hospitovana vyuka piirodovédnych piedméti probihala v Gc¢eln¢ zafizenych odbornych
ucebnach. Vyucujici vhodn¢ aplikovali mezipfedmétové vztahy, dle moznosti ucivo
propojovali vhodné s poznatky a situacemi z praktického Zivota. Vzdélavani bylo spravné
podpofeno textovymi a obrazovymi materidly, vywzitim digitalnich technologii a dal$imi
ndzornymi u¢ebnimi pomickami. V badatelsky zaméfené wyuce a pii préaci zaka s mentalni
mapou byly feSeny tlohy, které u¢inné poskytovaly ucitelim objektivni zpétnou vazbu
0 zvladnuti uciva jednotlivymi ziky a 0 jejich schopnosti uplatiiovat spravné teoretické
poznatky. Témet vSichni Zici pracovali se zajmem, dusledné dodrzovali nastavena pravidla
komunikace.

Velmi zdatfile probihala vyuka matematiky, ktera byla cilendé zaméfena na podnécovani
aktivity zakd a podporu jejich zajmu o piedmét. Vhodnymi formami bylo realizovano
spole¢né opakovani s feSenim zadéani na tabuli, oZivené vyuZitim interaktivni aplikace. ZAci
prokazovali odpovidajici znalosti, spolupracovali se spoluzaky a spole¢né nalézali moznosti
feSeni uloh. Vstiicnost vyuCujiciho a jeho systematické vysvétlovani pracovniho postupu
umoznilo vétSin¢ Zzakh pochopeni probiraného uciva.

Hospitovand vyuka dramatické vychovy UCinné podporovala zvolenymi metodami
a ¢innostmi  komunika¢ni dovednosti kazdého jednotlivece. Aktivni participace vSech zakt
umoziovala cileny rozvoj jejich kognitivnich schopnosti. Vhodnym psychologickym
pusobenim ucitele meli vSichni Zici stejnou piilezitost zazit wspéch z prezentovanych
¢innosti.

Ve wyuce hudebni vychovwy metody prace intenzivné podporovaly kreativitu zakd. Ti se
aktivné zapojovali do spole¢né hry na jednotlivé hudebni néstroje i do zpévu. S velkym
zajmem sledovali velmi vhodné zvolené video s nazornou ukazkou vztahujici se k jedné
ze zvolenych aktivit. Uvedena prezentace probihala v anglickém jazyce a Gicelné motivovala
7aky k porozuméni. Zaveérecné sebehodnoceni Zzakl umocnilo jejich hudebni prozitky.

Vyuka v piipravné tfidé vhodné podporovala rozvijeni socidlnich i komunikativnich
kompetenci déti, probihala v bezkonfliktnim prostfedi s velmi vstficnymi vztahy mezi détmi.
Pfijemnou atmosféru podporujici  jejich uceni dotvarel poztivni pfistup vyuCyjici.
V pribéhu hodiny mély déti moznost samostatné se rozhodovat a diskutovat s vyucujici
ovolbé svého postupu. Ta jim poskytovala pribézmou motivujici zpétnou Vvazbu
aindividudInim  pfistupem posilovala jejich uspéSnost ve vzdélavani Pilezitosti
pro sebehodnoceni vsak nebyly vzdy efektivné vyuzity.

Hospitované zajmové vzdélavani v druziné a klubu probihalo v esteticky podnétném
amodern¢ vybaveném prostiedi S pestrymi, velmi kvalitnimi Cinnostmi realizovanymi
individualng, skupinové nebo ve dvojicich. Uastnici byli ¢elnd vedeni zejména
K osvojovani vytvarnych, rukodélnych apohybovych dovednosti i znalosti o ptirodé. Ziejma
byla jejich radost z realizovanych ¢innosti, kterou posilovala piedev§im vhodna motivace
a pozitivni hodnoceni. Vychovatelky se vhodné zaméfovaly na socidlni a osobnostni rozvoj
jednotlivelt s ticelnym uplatnénim individualniho, vstficného a respektujiciho piistupu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pravidelné a komplexné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Ziki na jednanich
pedagogické rady. Vedeni Skoly shromazd'uje informace od tiidnich uéiteld a vyucujicich
jednotlivych  pfedmét, vyuzivda hodnoceni =z externich testi. Uplatiiuyje poznatky
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Z hospitacni  €mnosti, Z vystupti vlastni piimé pedagogické Cmnosti a z vysledki
dotaznikového Setfeni mezi zdkonnymi zastupci zaku aj.

Celkové dosahuji zaci ve vzdé€lavani dobrych vysledki. Ve Skolim roce 2021/2022
prospélo s vyznamenanim 69 % zakia, dva zici neprospéli. Ve Skolnim roce 2021/2022
aVv 1. pololeti skolntho roku 2022/2023 se u dvou zakl vyskytovaly neomluvené absence,
jejichz disledkem byla snizend znamka z chovani. Dokladem podpory pozitivniho klimatu
skoly je viak prevaha ud&lovanych pochval nad uklidanymi kazefiskymi opatfenimi. Skola
velmi dba na posilovani poztivnich vztahii v ramci tfidnich kolektivii a realizuje za timto
ucelem rizné aktivity. K vyznamnym patii adaptacni pobyty, sportovni a duchovni aktivity
ve spolupréci s mistni  farnosti. Jednani zakt v pribéhu inspekéni Cinnosti  svédéilo
0 0¢inném pisobeni pedagogi na Ziky v dané oblasti Zaci jsou také cilend vedeni
ke smysluplnému napliovani Svého volného Casu napi. navstévami kulturnich akci aj.

V ramci primarni prevence rizikového chovani je Skola zapojena do finského programu,
ktery pomaha eliminovat nevhodné chovani ve Skolach. V této souvislosti jsou realizovany
ruzné aktivity, napf. besedy s odborniky a zapojeni do projekti. Témata a Cinnosti tykajici
se prevence rizikového chovani jsou téZ uCelné zafazovany do vyuky. Nedilnou soucasti je
také intervence odborniki ze specializovanych organizaci. Vyskyt rizikového chovani
ve skole je nizky.

Systém podpory zakd s riziky netspéchu je prevazné funkéni. Cilen€ jsou analyzovany
wkywy V prospéchu Zaku a na zaklad¢ zjisténych skuteCnosti realizovana patiina opatieni,
zejména spoluprace se zdkonnymi Zzastupci zakl a ostatnimi pedagogy. Velmi efektivni je
douCovani. Podpora poskytovand zikiim se SVP formou doporucenych a realizovanych
podptrnych opatfeni je dle jejich soudasnych ucebnich vysledki vét§inou G¢inna. Zaci se
SPV maji srovnatelny prospéch s ostatnimi Zaky Skoly.

Skola piispiva k realizaci uméleckého talentu svych zaka spolupraci se zakladni uméleckou
Skolou. V oblasti sportu podporuje zaky v jejich aktivnim individualnim rozvoji.
Na dosahovani dobrych vzdélavacich vysledkti Skoly ma poztivni vliv i vhodnd nabidka
zajmovych Cinnosti, ucCast zakd v soutézich sriznym zaméfenim, stabilni a funk¢ni
spolupréce s jejich zakonnymi zastupci. V ramci spoleenskych akei se Zaci aktivné zapojuji
do zivota obce.

Zakonni zastupci zakl jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani mformovani objektivné
zejména na tiidnich schizkach, pii individualnich konzultacich, prostiednictvim Skolniho
elektronického informa¢niho systému, ktery zahrnuje mj. Zzdkovské knizky, vyukovy
material, plany uciva a ukoly.

Vysledky Ucastnikt zajmového vzdélavani v druzing a klubu odpovidaji cilim stanovenym
v piisluisnych  SVP a individuainim  schopnostem jednotlivet. Chovani G¢astnikd, jejich
uspéSnost pii vzdélavani 1 aktivita jsou cilené¢ sledovany a projednavany s vedenim Skoly.
Vysledky jejich praci jsou prezentovany v prostorach druziny a klubu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo ke zméné ve funkci feditele.
- Zlepsily se vyrazné materialni podminky skoly.
- Zvysil se podstatné pocet zaka.
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- Byla odstranéna vétSina nedostatkll zjiSténych pii predchozi inspekéni Cinnosti, Stle
pretrvava nizSi mira sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku.

Silné stranky

- Zakladni a zijmové vzdélavani je uskuteCfiovano ve vstficném, socialn€ pozitivnim,
komunikacné 1 esteticky podnétném prostredi.

- Nabidka wvelmi kvalitnich aktivit zajmového vzdélavani s G¢elnym uplatnénim
individudIniho pfistupu G¢inné podporuje socidlni a osobnostni rozvoj ucastnikil.

- Dlouhodob¢ efektivni a kvalitni spoluprace se zfizovatelem umoziuje uspéSnou realizaci
koncepce Skoly v souvislosti se zajisténim vhodnych materidlnich podminek.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pS$eni

- Prilezitosti ke zlepSeni jsou v diferenciaci wyuky s moznosti vybéru uloh odlisné
kognitivni narocnosti a V uplathiovani sebehodnoceni a wvrstevnického hodnoceni
Ve Wyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zafazovat cilené do vyuky Ulohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti.

- Vywzvat sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni ve vyuce.

- Zintenzivnit préci s riznymi informa¢nimi zdroji.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 20 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka opatreni byla piijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Milin, G¢innost od 1. zati 2019

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti

Jmenovéani do funkce fteditele, uc¢innost od 1. srpna 2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikid — vzorek (doklady o nejvy$§im

dosazeném vzdélani a o dalsim vzdélavani K terminu inspekéni Cinnosti)

5. SVP pro zékladni vzdélavani, SVP pro Skohi klub, SVP pro $kohi druzinu, platnost
od 1. zafi 2022

6. Skolni fad ZS, wnitini t4d $koli druziny a wnitini fad $kolntho klubu, platnost
k terminu inspek¢éni Cinnosti

7.  Rozvrh vyuCovacich hodin tiid a pedagogi, Skoli rok 2022/2023

8.  Doklady o pfijimani ke vzdélavani pro skolni rok 2022/2023 - vzorek
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9. Dokumentace k fizeni a hodnoceni Skoly —soubor dokumentd, dokumentace Skolniho
poradenského pracovisté a metodickych organd, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢éni ¢innosti

10. Skolni matrka ZS, $koli druziny a $koliho Klubu, $koli roky 2021/2022
a 2022/2023 — vzorek

11.  Tidni knhy ZS, piehledy vychovnd vzdéldvaci prace $koli druZiny a $kolniho
klubu, Skolni rok 2022/2023 — vzorek

12.  Z&znamy z pedagogické rady, Skomli roky 2021/2022 a 2022/2023 Kk terminu
inspekéni  ¢innosti

13.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-638/16-S z21. dubna 2016

14.  Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi — vzorek, rozpisy dohledu,
revizni zpravy, kniha Skolich urazi, $kolni roky 2020/2021,2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢éni Cinnosti

15.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

16.  Hospodaiskd dokumentace (Ucetni zavérka za rok 2021, finanéni vyporadani dotaci
ze statntho rozpoc€tu v roce 2021 a 2022, zavazné ukazatele rozpo€tu na rok 2021
a 2022)

17. Webové stranky skoly https//zsmilin.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska ¥kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Karasova, Skoli inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

Mgr. Véra Ritz-Radlinskd Scherlingova,
Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mnspekéniho

tymu.
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