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Charakteristika

Zakladni skola a Matetfska Skola Brno, namésti Svornosti 7, pfispévkova organizace (dale
,Skola®) vznikla s G¢innosti od 1. 1. 2020 splynutim Matetské Skoly Brno, ndm. Svornosti
8, piispévkova organizace, a Zakladni Skoly Brno, nam. Svornosti 7, pfispévkova
organizace. Skola vykonava &innost matefské $koly, zakladni $koly, $kolni druziny a $kolni
jidelny—vydejny.

V dob¢ inspekéni Cmnnosti se v mateiské Skole vzdélavalo 113 déti v Sesti tiidach, z toho
bylo 14 % déti se specialnimi  vzdé€lavacimi potfebami a 8 % déti s odlisSnym matefskym
jazykem. Z celkového poctu déti plhilo 42 povinné piedSkoli vzdélavani, Ctyfi déti
se vzdelavaly individudlni formou. V zikladni Skole se vzdélavalo 554 zaki ve 25 tridach,
ztoho bylo 23 % zaka se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, 5 % zak nadanych a 2 %
zakl s odlisSnym matetskym jazykem. Zajmové vzd€lavani zajist'uje Skolni druzina; v deviti
oddélenich bylo zapsano 226 ucastniki (dale ,,zaci). Nejvyssi povoleny pocet déti a zaka
byl vyuzit z 76 % v matetské skole, z 79 % v zakladni skole a z 90 % ve Skolni druzing.
Od posledni  inspek¢ni  ¢innosti  (realizované v pivodni mateiské Skole v roce 2012
a Vv zakladni Skole v roce 2014) se pocet déti v matetské Skole snizil ptiblizné 0 35 %,
zatimco v zakladni Skole se pocet zaki zvysil zhruba o 30 %.

Stravovani déti a 7zakt zajiSt'uje samostatnd pravnicka osoba — Skohi jidelna, kterd sidli
v budové zakladni koly. Zaci zékladni $koly se stravuji v jejich prostorach, déti mateiské
Skoly ve Viastni Skomi jidelné—vydejng. Skola se rovnéZ zapojuje do projektti zaméfenych
na zlepSeni stravovacich navyka Zzaki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly piisobi na vedoucim pracovnim misté od $komntho roku 2022/2023. Vychazi
z koncepce rozvoje Skoly zpracované pro Ucely konkursniho fizeni, kterou pro Skoli rok
2025/2026 dale rozpracoval a aktualizoval. V koncepci stanovil hlavni sméry rozvoje
z&kladni i matefské Skoly. Dokument vSak neobsahuje konkrétni kroky, ¢asovy plan ani
stanovené¢ podminky pro dosazeni vytyCenych cili, ¢imz se omezuje jeho vyuziti jako
u¢inného nastroje fizeni. Pro matefskou $kolu byl dale zpracovan samostatny koncepéni
dokument zaméteny predevSim na revizi Skolntho vzd€lavaciho programu pro piedSkolni
vzdélavani. Existence dvou samostatnych dokumenti snizuje efektivitu  jednotného
strategického fizeni a stanovovani priorit rozvoje Skoly.

Skoli vzdélavaci programy 8kola prib&mé aktualizuje. Aktudlni verze $kolniho
vzdélavacitho programu pro predskolni vzdélavani pné neodpovidd vSem pozadavkim
piislusného ramcového vzdélavaciho programu. Vzdélavaci obsah je tfeba dale rozpracovat
ajasngji ukotvit k ocekavanym vysledkim uceni. Jejich absence spolu s omezenym
vyuzivanim pedagogické diagnostiky vede k nejednotnému planovani vzdélavaci nabidky.
Tim se snizuje provazanost mezi cili obsahem a realizaci vzdélavani a omezuje rozvoj
individudlnich potieb déti. V pribéhu mspekéni Cinnosti Skola odstranila formalni
nedostatky ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni a zajmové vzdélavani.

Pravidla organizace c¢innosti Skoly jsou jednoznané stanovena ve Skolich a vnitfnich
fadech. V pribe¢hu inspekéni ¢innosti byly odstranény formalni nedostatky v jejich obsahu.
Dale teditel skoly neprodlené piijal napravna opatieni a upravil ve Skolnim tadu zakladni
Skoly dobu vstupu do budovy béhem piestavky mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim.
Vsechny prestivky mezi  vyuCovacimi  hodinami jsou zkracené, coz z hlediska
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psychohygieny Zzakii predstavuje riziko nedostateCné regenerace a odpocinku a muize
se negativné projevovat v oblasti kdzenskych problémii a pribéhu vyuky.

Cast svych pravomoci a odpovédnosti delegoval feditel na dvé zastupkynd — pro zakladni
a matefskou Skolun. Zastupkyné¢ pro zikladni Skolu zaroven koordinuje c¢innost Skolniho
poradenského pracovisté. Kompetence jsou vhodné rozd€leny a vzijemna spoluprace
feditele s jednotlivymi zastupkynémi probiha efektivné. Kvalitu vzdélavaciho procesu
sleduyje vedeni Skoly prostfednictvim hospitaéni ¢mnnosti. Plan hospitaci stanovuje priority
v souladu s koncepci rozvoje Skoly. Pro tento Skolni rok je zaméfen na vzdélavani zakt
Sodlisnym matefskym jazykem, Zzikli s podplrnymi opatienimi, nadanych Zziku,
zaCinajicich uciteld, zkvalithiovani vyuky a sledovani Skolmho klimatu. PIan hospitaci
je postupné napliovan a pravidelné¢ vyhodnocovan. Pfesto hospitaéni zaznamy obsahovaly
jen minimum konkrétnich doporuceni k napliovani stanovenych priorit. Tento nedostatek
omezuje cileny rozvoj uciteli a zkvalitiovani vyuky.

Od minulé inspekéni Ginnosti doSlo k obméné pedagogického sboru. Skola mé zavedena
opatieni na podporu profesniho rozvoje zaéinajicich uciteld. V oblasti vyuky anglického
jazyka a informatiky nebyla plné zajisténa odborna kvalifikovanost vyuCujicich, dva
pedagogicti pracovnici nespliuji pozadavky stanovené pro vykon ¢innosti ucitele zakladni
Skoly, coznemclo negativni dopad na vzdélavani Zaku. V nékterych vyucovacich hodindch
sledovanych nspekcéni hospitaci  se projevilo, ze ne vSichni ucCitelé piné vyuzivaji svij
odborny potencial pfirealizaci vyuky, coZse odrazi v rozdin¢ kvalit¢ vzde€lavaciho procesu.
Mezi uciteli prevladaji  kolegidlni vztahy, probthd neformilni vyména zkuSenosti
a spoluprace v ramci metodickych sdruzeni a predmétovych komisi Vzajemné naslechy
mezi uciteli probihaji jen ojedin€le, coz omezuje vymeénu zkuSenosti Vedeni Skoly tyto
¢innosti dosud nesleduje a nekoordinuje dostatec¢né systematicky, coz nevede ke zvySovani
kvality vyuky.

Rozvoj pedagogickych pracovnkili je planovan prostfednictvim planu dal§tho vzdélavani
a individualnich planti osobntho rozvoje, jejichz napliiovani je pribézn¢ vyhodnocovano.
Tato oblast vSak neni dostateCné propojena s kontrolni a hospitacni ¢mnosti vedeni Skoly.
Zaveéry z téchto Cinnosti nejsou systematicky vyuzivany pii planovani profesniho rozvoje
pedagogt. Neéktefi uCitelé se do vzdélavacich aktivit zapojuji pouze Vv omezené mife,
coz se nepiiznivé  promita do kvality jejich pedagogické prace. Profesni rozvoj
je podporovan také prostiednictvim spole¢nych vzdélavacich aktivit pro celou sborovnu.
Kvalita pedagogické prace ve Skole je nerovnomérnd a Vv pfevazné mife zavisi
na mdividualni aktivit¢ jednotlivych ucCitell. Vedeni Skoly ma prostor ke zlepSeni zejména
v oblasti systematické podpory profesniho rozvoje uciteli, v koordinaci metodické ¢innosti
a vyuzivani zavéru kontrolni a hospita¢ni ¢innosti k posilovani kvality wyuky.

Skola zajistuje koordinovanou a systematickou podporu déti a zikd se specidlnimi
vzdélavacimi  potfebami, Zzikti s odliSnym matefskym jazykem 1 Zakli nadanych
prostiednictvim Skoliho poradenského pracoviste ve spolupraci se specialni pedagozkou,
Skoli psycholozkou a pedagogy. Vyhledava ziky s potfebou podpory a cilené reaguje
na jejich individualni potreby. Informace o Zacich jsou pedagogim piedavany elektronicky,
na poradach a individualnimi konzultacemi. Systém podpory byl nastaven, avSak ne vzdy
byl piné funkéni (u dvou zakli nebyla zajiSténa vSechna potiebnd podplrnd opatieni),
coz nepfispiva k plnému rozvoji jejich vzdélavaciho potencialu. Kontrolni systém vedeni
Skoly zatim neni dostatecné zaméfen na sledovani a vyhodnocovani efektivity poskytované
podpory. Strategic predchazeni S$kolni neuspéSnosti, kariérové poradenstvi i prevence
rizkového chovani jsou Uelnd nastaveny a pravidelnd vyhodnocovany. Zaci mohou
vyuzivat konzultace, douCovani, vyuku ceStiny jako druh¢ho jazyka, asistenci pedagogl
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apodilet se na déni ve Skole, ¢imz se rozvijeji jejich obCanské a socidlni kompetence.
Piipady neziddouciho chovani jsou feSeny efektivné ve spolupraci s rodici a pfishiSnymi
institucemi.

Rozvoji materidlnich podminek je vénovana systematickd pozornost. Postupné dochéazi
k obnové uéeben a doplitovani didaktickych pomiicek i hradek. Skola disponuje odbornymi
uCebnami, bazénem pro vyuku plavani, télocvicnou anové vybudovanou venkovni uc¢ebnou.
Pro rozvoj pohybovych aktivit vyuziva také hiisté v majetku zfizovatele. Rezervy byly
zaznamenany ve wybaveni Skolni zahrady, kde chybély prvky podporujici rozvoj
pohybovych dovednosti, tvofivosti a spontdnni hry déti. V kmenovych ucebnach
vyuzivanych pro zdjmové vzdélavani chybély relaxacni prvky, coz neumoziiuje dostatecny
odpocinek a regeneraci zaku po vyuCovani,

Bezpecnost zakli je efektivné podporovana elektronickym systémem, ktery zajiSt'uje
pfehlednou evidenci jejich piitomnosti a pfesuny do zajmovych aktivit. Soucasné vSak
zajisténi  bezpeCnosti v nékterych oblastech nebylo vzdy dostateéné — jednalo
se 0 nedostate¢né zabezpeCeny vstup do budovy mateiské Skoly, vzrostlé stromy na Skolni
zahrad¢ a branky na Skolnim hfiSti, které nebyly pevné uchyceny, aby je nebylo moZné
snadno demontovat. Reditel $koly tato bezpecnostni rizika bez zbyteéného odkladu odstranil
pfijetim odpovidajicich opatieni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pfi planovani vzdé€lavaciho procesu v mateifské Skole ucitelky vychazely z tfidnich
vzdélavacich programi s nabidkou konkrétnich c¢innosti zaméfenou spiSe tematicky.
Nevywzivaly vSak poznatky z vedené pedagogické diagnostiky a z vyvojovych potieb déti,
coz vyrazné¢ snizovalo individualizaci vzdélavani. V ramci inspekéni Cmnosti  byly
v matefské Skole sledovany spontanni 1 fizené vzd€lavaci aktivity, které probihaly
V pfipraveném, podnétném a bezpetném prostiedi Spontdnnim cinnostem byl vymezen
dostate¢ny Casovy prostor, coz umoznilo détem svobodné rozvijet své zajmy a potieby.
Pedagogické pracovnice aktivné podporovaly jejich individudIni rozvoj a motivovaly
je K vytvarnym a pracovnim ¢innostem, konstruktivnim i ndmétovym hram. Jen v n¢kterych
tiidach byly fizené ¢&innosti planované s ohledem na zkuSenosti déti. Téma 2zvoleného
fizeného vzdélavani probihalo vétSinou frontaln€, né€kdy v mensich skupinich. Opomijeno
bylo vSak cilené zafazovani kooperativnich ¢innosti a prace ve dvojicich. Zvolené metody
prace vetSmou jen Castené umozniovaly plit souCasné pozadavky na vzdélavani déti
predskolniho vé€ku. Pro n¢ atraktivnéj$i zplsob uCeni prozitkem, experimentovanim nebo
badanim vétSinou chybél Jednotné naroky a prace se vSemi détmi, pozadavky bez vnéjsi
diferenciace dle v€ku a individudlnich potfeb jednotlivych déti neumoziovaly efektivné
rozvijet a podporovat jejich nadani. Oproti tomu ucitelky podporovaly spolupraci mezi
détmi a vytvarely prilezitosti pro vzijemnou pomoc pii feSeni ukoll. Aktivizovaly déti
prostiednictvim otazek, prace s pracovnimi listy, spole¢né tvorby vyrobku i didaktickych
her. Vztah ulitelek k détem byl zalozen na partnerském pfistupu, nedirektivnim dialogu
a aktivnim naslouchani.  Pedagogicky styl byl pozitivni, podporujici a respektujici
mdividualitu ditéte. Vyznamnym prvkem vyuky bylo ¢asté vyuzivani demonstra¢nich metod
a prace s obrazem, které vedly déti k soustfedénému vnimani.

V ramci rozvoje socialnich kompetenci se déti ucily vytvaret arespektovat pravidla chovani,
piijimat druhé a spolupracovat. Tyto dovednosti byly rozvijeny ve spontdnnich hrach,
fizenych aktivitich, komunikacnich kruzich, pfipobytu venku, stravovani i pfi hygienick ych
navycich. Zpétnd vazba détem byla ve vétSin€é piipadii srozumitelnd a vykony byly
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oceniovany pochvalou. V nekterych piipadech vSak nebylo realizovano pribézné hodnoceni
prinosnosti jednotlivych Cinnosti a nebyly vyuzivany piilezitosti k rozvoji sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni mezi détmi. Plynulost vzdélavani byla podpoiena vhodné
zafazenymi prubéznymi svaCinami, které rozvijely u déti sebeobsluzné dovednosti
a samostatnost. V jedné z tiid mladSich déti probihala adaptacni faze, béhem niz méli rodi¢e
moznost vstupu do tfidy a aktivniho zapojeni do Cinnosti s détmi, coz piispivalo k hladkému
zaClenéni déti do kolektivu. Ve vsech tiidach sehravaly vyznamnou roli asistentky pedagoga,
které¢ détem poskytovaly cilenou podporu a pomahaly jim aktivné se zapojit do spole¢nych
¢mnosti. Vzdélavani ve specidlni tfidé bylo zaméfeno na individudlni logopedickou péci,
kterd probihala jak v logopedické pracovné, tak piimo ve tiid€. Specidlni pedagozka
(logopedka) pii kazdodenni intervenci citlivé navazovala kontakt s détmi, pribézné
je povzbuzovala achvalila za sebemensi Gspéch. Jeji prace vychazela z doporuceni specialné
pedagogickych center a byla pfizplisobena individudlnim potfebam déti. Peclive
zaznamenavala pribéh a pokroky ve vSech slozkach feéi. Asistentka pedagoga podporovala
nejen déti vyzadujici individualni péci, ale i ostatni, které potiebovaly dopomoc v nékterych
oblastech vzdélavani. Do logopedické péce byli vhodné zapojeni také rodi¢e prostiednictvim
sesiti pro domaci procviCovani.

V hospitované vyuce na zikladni Skole prevladal podporujici a respektujici piistup uciteli.
Komunikace byla oteviena, 7zici se nebali vyjadiovat nazory ani chybovat, a hodiny
probihaly v klidné a bezpeéné atmosféfe. Uvodni motivaéni ¢asti hodin vétSinou u&inngé
vzbuzovaly zijem o téma, nckdy byly podporovany praktickymi zkuSenostmi zidkd nebo
nazornymi pomuckami. Cile vyuky vSak wétSinou nebyly systematicky vymezeny
a zavéreCna reflexe byla spiSe ojedin€la, coz omezovalo navaznost etap vyuky a vnimani
smyslu vlastniho uceni. Ve vyuce pievladala frontalni forma prace, doplnéna o samostatne
ukoly, pficemz kooperativni ¢innosti byly vyuzivany jen ojedinéle, coz Castecn¢ omezovalo
rozvoj spoluprace, komunikace a tvofivosti. VEt§i prostor pro spolupraci poskytovaly
prakticky zamétené¢ a vychovné predmety, které zaroven podporovaly kreativitu a rozvoj
osobnosti. VyuCujici zaky aktivné zapojovali prostrednictvim otazek, diskusi a praktickych
ukoll. Digitdlni technologie byly vyuZivany pibliZzné v poloviné hodin, vétSinou
pro prezentaci uciva. Piima prace zakd s technologiemi byla mén¢ casta, ale U¢inna
pii motivaci a aktivnim zapojeni. Vzdé€lavani v jazykové oblasti rozvijelo schopnost piesné
a srozumitelné se vyjadfovat, Gteni, psani a porozuméni textim. Cesky jazyk zlepSoval
kultivovany projev, anglicky jazyk umozioval komunikaci Vv mezinarodnim prostiedi
apoznavani jmych kultur. Piirodovédné a spoleCenskovédni piedméty podporovaly
porozuméni svétu kolem nas, rozvoj kritického mysleni a schopnost analyzovat informace.

Systém podpory zikii se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami byl funkéné nastaven,
ve sledované vyuce se vSak projevoval jen Casteéné. Individualni podpora zaka byla
zajiStovana asistentkami pedagoga, jejichz aktivita kolisala a nebyla vzdy efektivné
propojena s praci celé tiidy. Diferenciace wufiva se objevovala spiSe ojedinéle
a sebehodnoceni zakti probihalo pievazn¢ formou slovniho zhodnoceni vlastni prace.
Podpora nadanych Zikt zahrnovala rozSifujici Ukoly, zadavani ukoli z vySSich rocnika
aspolupraci s wrstevniky. Zaci sodli§nym matefskym jazykem byli podporovéani
prostiednictvim asistentti pedagoga, piekladacu, slovnikt a formou doucovani. Celkové byla
podpora funkén€¢ nastavena, jeji efektivita vSak kolisala a spoluprace ucitele s asistentem
pedagoga nebyla vzdy dostate¢né pruzna a efektivni.

Zajmové vzdélavani probihalo v pifjemné atmosféte, ktera podporovala spolupraci
a komunikaci. Zaktm byly nabizeny wytvarné &innosti, spole¢enské hry a pohybové aktivity.
Zakim s individudlnimi vzd&livacimi potfebami byla poskytovana odpovidajici podpora
vychovatelek a asistentek pedagoga. Za piizniveho pocasi probihala ¢ast programu
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na Skolnim hiisti, coz piispivalo k rozvoji pohybowvych dovednosti a aktivnimu trveni
volného cCasu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Matetska skola vyuziva rizné diagnostické nastroje LSici se kvalitou 1 zpiisobem zaznamu,
coz omezuje kontmnuitu sledovani rozvoje déti a vyuwZitelnost ziskanych poznatki. Systém
hodnoceni tak neni dostateCné efektivni. Pouzivané formulafe neposkytuji uceleny piehled
o urovni rozvoje ani o vzdélavacich potfebach déti, coz brani systematickému planovani
individualizované nabidky. V disledku toho nejsou vzdélavaci ¢innosti vzdy diferenco vané
ani cilené na vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji, véetné déti v povinném predskolnim
vzdélavani. Ve specidlni tfidé¢ byly zdznamy propracovanéjsi a obsahovaly 1 pozndmky
Kk osobnostnim charakteristikam déti. Pro déti s odlisnym matetskym jazykem vsak chybi
specifické hodnoceni 1 systém sledovani rozvoje Ceského jazyka. V nékterych ttidach
se diagnostika dopliuje portfoliem. Déti se v prubéhu inspek¢éni ¢innosti projevovaly
pfirozené, aktivné spolupracovaly, komunikovaly, prokazovaly zdravé sebevédomi
a dosahovaly potfebnych dovednosti v oblasti vSech gramotnosti. StarS$i déti dokézaly
vyuzivat poznatky z predmatematické a ptirodovédné oblasti, mladsi se dobie adaptovaly
na prostredi a kolektiv. VétSina déti méla osvojené hygienické isebeobsluzné navyky, jemna
motorika byla pfiméfené rozvinuta, i kdyz ne vzdy se spravnym uchopem tuzky. Skola
u¢inné podporyje zdravy zivotni styl prostiednictvim pohybovych aktivit, plavani a pobytu
venku. Ve vétSin¢ tfid vSak nejsou dostate¢né zohlednény individudlni potieby spanku
a odpocinku — déti, které neusnuly, mely omezené moznosti klidové ¢nnosti.

Pedagogové na zikladni $kole pribézné sleduji troven vzdélavacich vysledkt zakd, znalosti
I dovednosti ovéfuji pomoci standardnich evalua¢nich nastroji (pisemné prace, Ustni
zkouSeni apod.). Analyza Klasifikace zaku za posledni tfi roky ukazala, Ze v nékterych
pifpadech nebyla disledné dodrZena stanovend pravidla Skolntho fadu pro pocet znaAmek
za pololeti, coz snizuje jednotnost a objektivitu hodnoceni. Ve Skolnim fadu nejsou uvedena
vSechna kritéria hodnoceni, kterd Skola fakticky pouziva (napf. motivatni znacky,
maménka), pifpadné nejsou sjednocena napfi¢ predméty. Tato situace piedstavuje riziko
pro srozumitelnost  a transparentnost hodnoceni vi¢i zakim i zdkonnym zastupcum.
Pozitivni je, ze sjednocovani postupti hodnoceni je aktualné pfedmétem prace piedmétovych
komisi.

Vysledky vzdélavani jsou pravidelnd analyzovany na jednanich pedagogické rady. Zaktm
ohroZzenym Skolnim netGspéchem Skola nabizi individudlni podporu formou douCovani
aindividualnich konzultaci. Dlouhodobé jsou vysledky vzdélavani stabini — pramérny
prospéch zaki se pohybuje okolo hodnoty 1,48, pficemz s vyznamenadnim prospiva piiblizné
74 % 73ka. Neprospivajicich je zhruba 1 %, pfiCemz na druhém stupni se opakované
objevuji v nékolika stejnych pifedmétech s niZ§im pramémym prospéchem. Z dostupné
dokumentace (hospitacni zaznamy, zapisy z pedagogické rady a pfedmétovych komisi) vSak
nevyplyva, Ze by vedeni Skoly piijalo konkrétni a prokazatelnd opatfeni ke zjiSt€ni pfic¢in
a prevenci téchto obtizi. Tento postup je zhlediska fizeni kvality vzdélavaciho procesu malo
efektivni. Kazenska opatfeni jsou ukladana zejména za neomluvenou absenci a nevhodné
chovani 7akt. Skola piijimid potiebnd opatfeni k jejich feeni, napiklad spolupraci
se zakonnymi zastupci zakl nebo s organem socialné-pravni ochrany déti. Pochvaly jsou
ud€lovany pievazné¢ v pololeti, predevS§im za reprezentaci Skoly. Pro zvySeni motivacniho
ucinku by bylo vhodné je udé€lovat ve vétSi mite i pribézné behem Skoliho roku. Snizené
stupnd z chovani byly ve sledovaném obdobi uplatndny v malé mie. Skola informuje
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zdkonné zastupce o vysledcich vzdélavani prostiednictvim elektronického systému, tridnich
schiizek, hovorovych hodin a individudlnich konzultaci osobné, telefonicky ¢i e-mailem.

Skola systematicky pfipravuje Ziky na jednotné piijimaci zkousky prostfednictvim povinné
voliteIného predmétu, doucovani a interniho testovani ,,Ptijimacky nanecisto. Tyto aktivity
umoziyji identifikovat oblasti, ve kterych Zici potiebuji dalki podporu a rozvoj. V patém
ro¢niku $kola realizuje viastni testovani z anglického jazyka za ucelem zjisténi urovné
jazykovych kompetenci zaki a pro potieby autoevaluace. Externi testovani, které
by umoznilo srovnani s jinymi Skolami, zatim nevyuziva. Vysledky vybérovych Setfeni
Ceské skoli inspekce jsou projednavany v ramci internich rozhovori. K posileni tlesné
zdatnosti zaka Skola vybudovala posilovnu.

Zaci se aktivnd zapojuji do Zivota koly prostiednictvim $kolntho parlamentu, ktery rozviji
jejich dovednosti v oblasti demokratického rozhodovani, spoluprace a komunikace.
Prostfednictvim  participativniho rozpoctu se Zaci podileji na rozhodovani o vyuziti
financnich prostfedkl a organizaci tematickych dnil (napf. den Silenych ucest, den sportu).

Skola cilené rozviji individualni talenty 7k prostfednictvim pestré nabidky zijmovych
utvard (napt. atletika, krouzek informacnich technologii) a spoluprace se zakladni
uméleckou $kolou ¢&i sportovnimi kluby. Zaci dosahuji vyznamnych vysledktt v soutéZich
a olympiadach (napf. Den piirodnich véd, Pythagoridda, Stétcem a basni, Ekonomicka
olympiada — ucast v republikovém findle, Babylon). Od roku 2002 je $kola zkouSkovym
centrem pro britské Cambridge zkouSky a organizuje kurzy i1 pro ziky jinych $kol, ¢imz
ptispiva k rozvoji jazykovych kompetenci a motivaci k dalSimu vzdélavani.

Zahrani¢ni vyjezdy (Velka Britanie, Némecko, Videnl) podporuyi rozvoj jazykovych,
socidlnich i osobnostnich kompetenci 73kt Skola spolupracuje se zizovatelem
(napf. Vanocni jarmark, rozsvéceni vanocntho stromu), okolnimi Skolami, domovem
pro seniory a aktivné se zapojuje do Zivota obce prostiednictvim akci pro vefejnost (napf.
paleni ¢arodéjnic, rozlouceni se skolnim rokem). Vyznamnym prvkem komunitniho rozvoje
je vzdélavani seniortt v oblasti digitalnich dovednosti Ucasti v mezinarodnim programu
osobnostniho a socialniho rozvoje The Duke of Edinburgh’s Award (DofE) Skola podporyje
samostatnost a odpovédnost Zakl. Zavedeny patronat mezi prvnimi a devatymi ro¢niky
napomaha socidlni adaptaci mladsich Zik® a posiluje pozitivni klima 8koly. Skoli druZina
nabizi aktivity podporujici osobnostni rozvoj zikt. Spolupraci s mistni knihovnou rozviji
vztah k Cetb¢, exkurzemi do brnénské zoologické zahrady posiluje poznavani pifrody
a zvitat iohleduplny piistup k Zivotnimu prostiedi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Vznik nové pravnické osoby splynutim samostatné pravnické osoby vykonavajici ¢innost
zakladni Skoly a samostatné pravnické osoby vykonavajici ¢innost matefské Skoly.

— Vymaz Skolského zafizeni ,Skoli jidelna* a zapis Skolského zafizeni ,Skolni jidelna—
vydejna“ v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni.

— Zména na vedoucim pracovnim mist¢ a v SuSim vedeni Skoly;, personalni obména
pedagogického sboru.

— Ubytek po¢tu déti v matefské $kole a nartist podtu Zikd v zakladni skole.

— Postupna obména, modernizace a rekonstrukce materidlnich podminek pro vzdélavani.
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Silné stranky

Skola uplatiiuje rovnocenny a partnersky pedagogicky piistup, ktery zajistuje optimalni
podminky pro rozvoj a napnéni potieb kazdého ditéte a zdka. Vytvari vstricné a pratelské
prostfedi zalozené na spolupraci, respektu a soundlezitosti mez Skolou, détmi, zaky
a jejich rodici. (3.2)

Ucinna spoluprace ucitelek s asistentkami pedagoga v matefské 3kole, ktera podporuje
vzdélavani vSech déti, véetné déti s potfebou podpirnych opatreni. (6.2)

Skola systematicky rozviji jazykové kompetence 7ikd prostfednictvim jazykové
piipravy, mezinarodnich cambridgeskych zkousek a zahraniCnich zajezdl, ¢imz posiluje
jejich motivaci, jazykovou gramotnost i uplatnitelnost v meznarodnim prostiedi
a zaroven podporuje rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Rezervy v pedagogickém vedeni skoly, zejména v oblasti sjednoceni metodickych
postupll, fizeni a vyhodnocovani vzdélavacich procest, a diléi nedostatky ve vedeni
Skolni dokumentace a v Cinnosti Skolntho poradenského pracovisté snizovaly
systematiCnost a efektivitu podpory déti, zaku i uciteli. (2.1)

Nedostate€nd prace s jasn¢ formulovanymi vzdélavacimi cili a omezené vyuzivani
riznorodych vyu€ovacich metod, zejména kooperativniho uceni, uceni objevovanim
aprace s informacemi, snizovalo motivaci déti a zaki a omezovalo rozvoj jejich
klicovych kompetenci. (4.2)

Pedagogicka diagnostika neni vyuzivana K pfipravé a realizaci diferencované vzdélavaci
nabidky ani k poskytovani ucelné individudlni podpory vSem détem v mateiské Skole.
4.3)

Nedostate¢na diferenciace vyuky omezovala zohlednéni vzdé€lavacich potfeb zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami i1 nadanych zakt. Vyuka ziroven nedostatecné
smefovala k vyuzivani sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni, coz omezovalo rozvoj
samostatnosti a sebereflexe zaki. (4.3)

Skola nemd promyslendé nastaveny systém pro soustavné ziskavani, sledovani
a vyhodnocovani informaci o wysledcich vzd¢lavani déti a zakt. Nedostate¢na
systematicnost v této oblasti omezuje poznani jejich vzdélavacich potieb a pokrokt
a zpomaluje piijimani u¢innych opatfeni sméfujicich ke zlepSovani vysledki vzdélavani.
(5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Sjednotit koncepéni dokumenty $koly, stanovit konkrétni a métitelné cile, vymezit kroky
k jejich dosaZeni a zajistit pravidelnou a systematickou komunikaci koncepcnich zaméra
se zaméstnanci a partnery Skoly.

Zajistit sjednoceni metodickych postupli a vzd€lavacich strategii napfic soucastmi Skoly,
zkvalitnit vedeni pedagogické dokumentace a posilit kontrolni systém ve vztahu
k ¢innosti Skolniho poradenského pracoviste.
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Dopracovat vzd¢lavaci obsah ve Skolnim vzd€ldvacim programu pro predskolni
vzdélavani asjednotit metodické postupy a vzdélavaci strategie s cilem zvySovani kvality
predskomiho vzdélavani.

Zvysit  systematicnost vedeni Skoly pii koordinaci metodickych organd, dislednéji
propojit dalsi vzdélavani s vysledky kontrolni a hospitaéni ¢innosti a aktivné podporovat
sdileni zkusenosti mezi pedagogy s cilem rovnomérné zvySovat kvalitu vyuky.

Zajistit dostatené dlouhé piestdvky mezi vyuCovacimi hodinami, aby Zici méli prostor
k regeneraci a odpocCinku, coz podpoii jejich soustfedéni a omezi riziko kazeniskych
problémil. Dusledné¢ dbat na psychohygienické potieby déti, zejména v dobé odpocinku
na izku.

Pravideln¢ kontrolovat stav bezpecnostnich prvkiti Skoly, zejména pevnost uchyceni
branek, zabezpefeni vstupu a udrzbu Skolni zahrady, aby byla zajiSt€éna maximédlni
bezpecnost déti a zaki.

Stanovit konkrétni vzdélavaci cile vychazejici z dosavadnich znalosti a vyvojovych
potieb déti a zakd a vyuzivat je piiplanovani a realizaci vzdé€lavacich Cinnosti S vyuzitim
modernich vyuCovacich metod.

Posilit  aktivizujici a kooperativni metody podporujici samostatnost, tvofivost
a spolupraci 7akl, s dirazem na diferenciaci vyuky, efektivni vyuzivani digitalnich
technologii, rozvoj sebehodnoceni a reflexe zakl a na zefektivnéni spoluprace asistentek
pedagoga s uciteli.

Systematicky ~ vyuzivat pedagogickou diagnostiku k vytvafeni a uplatiovani
promysleného systému sledovani vzdélavaciho pokroku a potieb vSech déti a zakt
a k planovani diferencované vzdélavaci nabidky a tc¢elné individualni podpory.

Zajistit jednotnost a objektivitu hodnoceni vysledki vzd€lavani Zzakt daslednym
uplathovanim pravidel stanovenych ve Skolnim fadu.

Analyzovat pficiny slabSich vzdélavacich vysledkii v nékterych predmétech a pijmout
cilena opatieni K jejich zlepseni.

Rozsifit vyuzivani externich nastroji ovéfovani vysledki vzd€lavani, které umozni
srovnani s jinymi Skolami a poskytnou zpétnou vazbu o efektivité vyuky.
Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné

informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim

datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypisy zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni vedené za jednotlivé druhy Skol
a Skolskych zafizeni, aktualni stav k 30. 9. 2025
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Koncepce rozvoje Skoly pro roky 2023-2026, ze dne 1. 9. 2023, v¢etné aktualizace
na Skolni rok 2025/2026, ze dne 1. 9. 2025

Koncepce strategického rozvoje Matetské Skoly, Brno, nam. Svornosti 8 na obdobi
2025-2028

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025, ze dne 1. 9. 2025

Skoli tady (zikladni $koly a mateiské 8koly), vnitini ¥4d $koli druziny, platné
ve Skolnim roce 2025/2026, véetné aktualizaci ze dne 6. 10. 2025

Skolni vzdélavaci programy pro piedikolni, zakladni a zijmové vzdélavani platné
ve skolnim roce 2025/2026

Skolni informa¢ni systém - $kolni matrika, t¥idni knihy, rozwrhy hodin, piehledy
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki a vychovnych opatieni za Skolni roky 2022/2023
az 2025/2026 ke dni mspekéni ¢innosti

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkli (doklady o nejvySSim
dosazeném vzdélani, prehled vzdélavacich aktivit) vedend ve Skolim roce
2025/2026 ke dni inspekéni ¢innosti

Dokumentace $koly (plany autoevaluace, daliho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, hospitacni ¢innosti, véetné jejich vyhodnoceni; hospitaéni zaznamy)
vedend za Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 ke dni inspekéni Einnosti

Zapisy z jednéani pedagogické rady, metodického sdruzeni a predmétovych komisi
vedené ve Skonim roce 2024/2025 a 2025/2026 ke dni inspekcni ¢innosti
Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté (program poradenskych sluzeb,
krizovy plan Skoly, zapisy z porad, zapisy z jednani se zakonnymi zastupci) vedena
za Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 ke dni inspekéni ¢innosti

Osobni dokumentace déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
nadanych vedend ve Skolnim roce 2025/2026 ke dni mspekéni Cinnosti

Dokumentace Skoli druziny (z&pisové listky, ptehledy vychovné vzdélavaci prace,
mesicni a roCni plany) vedena ve skolnim roce 2025/2026 ke dni nspek¢ni Cinnosti
Pisemnosti zaku (seSity, pisemné prace, diktaty) vedené ve Skolnim roce 2025/2026
ke dni inspekéni ¢mnnosti

Dokumentace  k hodnoceni  ekonomickych  podminek, poskytovani  Skolniho

stravovani a zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt vedend ve Skolnim roce
2025/2026 ke dni mspekcni ¢mnnosti

Zapisy z jednani s feditelem $koly, ze dne 1. 10. a 6. 10. 2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Renata Bokova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
RNDr. Anna Bayerova, Ph.D., Skolni mnspektorka

Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor

Mgr. Dagmara Macova, Skolni mnspektorka

Mgr. Hana Plachd, Skolni nspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova, skolni inspektorka

Mgr. Ivona Vélkova, Skoli inspektorka

Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice

20. 10. 2025
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