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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzd€lavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi predpisy, pifpadn¢ s ramcovymi
vzd€lavacimi programy podle 8§ 174 odst. 2 pism. b)ac) zikona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisi.



Charakteristika

Zékladni $kola Chrastava, namésti 1. maje 228, okres Liberec - ptispévkova organizace (dale
,Skola®, ,jinstituce®) sdruzje zékladni kol (dale ,,ZS*) a $koli druzinu (dale ,SD%)
S nejvysSimi povolenymi pocty 856 a 138 zakd. Své ¢innosti realizuje ve tiech samostatnych
budovach. V budové na namésti 1. maje, sidle $koly, je 12 a v budové ve Skoli ulici
11 bézmych tfid vzdy tietho az devatého roc¢niku. V budové v Revolu¢ni ulici Sest béznych
tiid prvniho a druhého ro¢niku, dvé tiidy zfizené pro zdky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami  viech ro¢niki (dale ,specidlni tiidy) apét oddéleni SD. Stravovani zaku
je zajisténo v samostatné Skolni jideln¢ vzdalené cca 100 m od sidla Skoly.

K datu inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo celkem 652 Zikt, kapacita SD byla zcela
naphéna. Skola evidovala v b&mych tfidach 62 7ikli se specidlnimi vzdélivacimi
potiebami, z nichz se jeden vzdélaval podle individualniho vzdélavaciho planu a Ctyti
s podporou asistenta pedagoga. Dalsich 14 Zakti se na zakladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni vzdélivalo Ve specialnich téidach. Skola evidovala 28 Zakd
S odlisnym matefskym jazykem s riiznou mirou jazykové bariry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly, ktery spliuje zikonné piedpoklady pro vykon funkce, stoji V jejim cele
od roku 2004. Jeho dlouholeté zkusenosti a znalost mistnich podminek se pozitivné odrazeji
ve vSech oblastech fidici ¢innosti. Koncepce dalstho rozvoje instituce pro obdobi 2019-2025
je piehledné¢ formulovana ve strategickem dokumentu Plan rozvoje Skoly. Vychazi
z podrobné analyzy celého spektra vnitinich i vnéjsich faktord podmitjicich vychozi stav
a predkladd strukturované diléi cile vedouci k postupnému napliovani vize UspéSné
a efektivni Skoly. Realizace stanovenych cili je pravidelné a pikladné vyhodnocovana
a podle potieby jsou piijfimana potfebna opatieni.

Systém a organizace fizeni i nastavené kontrolni mechanismy odpovidaji podminkam
a potfebam instituce. Reditel $koly efektivné delegoval ¢ast pravomoci a odpovédnosti
na své zastupce, piipadné na ¢leny Skolniho poradenského pracovisté. Pravidelnd
komunikace a ptedavani informaci mezi vedenim a daliimi pedagogickymi pracovniky
je pin¢ funkéni.

Promyslené fizeni se odrazi v piiznivych persondlnich podminkach. ZkuSeny, pievazné
kvalifikovany pedagogicky shor je pribémé dopliovan zacinajicimi uéiteli, kterym je
poskytovdna metodicka podpora ze strany uvad&jicich ucitelt i SirStho vedeni Skoly.
Piiznivy dopad na kvalitu zakladniho i zajmového vzdélavani ma funkéni spoluprace uciteld
a vychovateli s asistenty pedagoga. Vychovatelé sdileji své zkuSenosti, spolecné planuji
dalii aktivity a pravidelnd vyhodnocuji &innost SD na spoleénych setkénich. Predmétové
komise ZS se zaméfuji piedevsim na organizaéni zaleZitosti a jednotny postup v oblastech
uCebnich pomucek, obsahu uciva ahodnoceni vysledkt vzdélavani zaku. Piilezitosti
ke zlepSeni je vyuziti jejich potenciélu pro poskytovani vzijenné zpétné vazby uciteld.
Postupn¢ realizovany plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovniki sleduje potieby
Skoly sohledem na napliovani stanovenych koncepCnich cili, ale zaroven poskytuje
zaméstnancim moznost iniciativy pii sméfovani jejich vlastniho profesniho rozvoje.
Poradenské sluzby jsou na velmi dobré Urovni zajiStovany sSkolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém tUzce spolupracuji vedeni Skoly, vychovna poradkyné, kterd je
zaroven kariérni poradkyni, Skolni specidlni pedagog a metodicka prevence. V soucinnosti
zajstyji efektivni podporu zikliim s potfebou podplrnych opatieni zejména vCasnou
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identifikaci specidlnich vzdélavacich potfeb, metodickou pomoci vyucujicim a jejich
pribéZznou informovanosti, spolupraci se zikonnymi zastupci zaki a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Pomoc Zakim s rizikem Skoliho neuspéchu spociva predevSim
v nabidce individualnich konzultaci a poskytovani specialné pedagogické péce, doucovani
a pedagogické intervence. Preventivni tym se rovnéZ zabyva analyzou a feSenim ojedinélych
piipadi rizikového chovani (koufeni, kybernetickd bezpecnost). Vcasnému podchyceni
afteSeni problémii napomahaji pohovory s zdky a jejich zidkonnymi zastupci a ¢innost
vychovnych komisi. Pozornost je vénovana klimatu ve Skole, vhodnymi nastroji pro utvaieni
zdravych vztahti v tfidnich kolektivech jsou tfidnické hodiny konané jednou mésicné.
Soucasti komplexni péce skolntho poradenského pracovisté je kariérove poradenstvi.

V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti piinesla vyrazné zlepSeni podminek ke vzdélavani
velkorysa rekonstrukce budovy a souvisejiciho sportovnino areélu ve Skokni ulici. Zah&jeni
obdobné, velmi potiebné rekonstrukce budovy v ulici Revoluéni je planovano na rok 2024.
K vytvareni vstiicného mista pro efektivni vzdé€lavani a osobnostni rozvoj zaku pfispiva
| piikladna Cistota prostiedi, tematické malby nebo vkusnd prezentace zakovskych praci
na chodbach. Zaci ZS maji v jednotlivych budovéach k dispozici kromé kmenovych rovnéz
odborné ucebny umoziujici realizovat pestrou vyuku ve vSech vzd€lavacich oblastech.
Prostorové i vybavenim nadstandardni je napt. cvicna kuchyiika. Vybavenost digitalni
technikou a robotickymi pomiickami umoziuje realizovat nové pojeti informatiky a rozvijet
digitdIni kompetence zaku.

SD vyuwziva kromé viastnich prostor a jedné upravené ucebny ZS v piizemi $koli budovy
V Revoluéni ulici rovnéz keramickou dilnu, sportovni halu, Skolni hiisté a zahradu.
Materialni podminky umoziuji bezproblémovou realizaci zajmového vzdélavani.

Ekonomicka stabilita Skoly, kterd je vysledkem vicezdrojového financovani, zdravého
a promysleného hospodateni, umozityje zajisténi vychovné vzd€lavaciho procesu i dalsi
postupné zkvalithiovani materialnich podminek. Vzhledem ke kontinudInimu zapojeni
do nabizenych dotacnich projektd, ze kterych se podafilo vybavit Skolu napt. mobilnimi
digitalnimi pomtckami nebo podpoiit pedagogy v dalSim vzd€lavani, patii mezi dilezité
finanéni zdroje prostfedky zskané z Evropské unie.

Pribémym vedenim 7akt K bezpecnému chovani a jejich informovanim o pipadnych
rizicich se dafi snizovat pocet urazi. Ty souviseji prevamé s pohybovymi aktivitami.
Bezpe¢ny pobyt zakl Skola podporuje technicky 1 persondlné zajisténymi vchody do budov
a funkénimi dohledy. VyuZivanim potravinovych projektd podporuje vznik spravnych
stravovacich nawyka ve vyzive zaku s cilem zajistit jejich spravny t€lesny vyvoj.

Skola v ramci své Ginnosti rozviji partnerstvi s fadou instituci z blizkého i $irstho okoli.
Kromé uzké a mnohostranné spoluprace se zfizovatelem ma pifmy dopad do kvality
vzdélavani napf. realizace aktivit se spoluicasti Infocentra Chrastava (besedy, vystavy).
K podpofe ¢tenafstvi jsou vywZvany akce mistni i krajské knihovny. V ramci
environmentalni vychovy Skola spolupracuje se Strediskem ekologické vychovy Stievlik
Hejnice a fadou mistnich firem zaméfenych na sbér a recyklaci odpadt. Pikladnou
spolupraci rozviji instituce se Skolami a Skolskymi zafizenimi v okoli jejichz Zakim
umoznuje vyuziti odbornych uceben nebo Skolich sportovist.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledované vyuky byla pifjemna pracovni atmosféra. Ucitelé respektovali
moznosti, schopnosti a potfeby zakil, poskytovali jim pribéznou podporu, povzbuzovali je
a vyjadfovali divéru v jejich Gspéch. Zaci byli prevazné ukdznéni a dodrZovali nastavena
pravidla. Drobné kazeniské problémy se vyskytly jen ojedinéle. Hospitované hodiny byly
peclivé promyslené a vyuka casto podpofena ndpaditymi ucebnimi pomuckami a predem
piipravenymi materialy. Ugcitelé davali zakim jasné a srozumitelné Ukoly. Dostupnou
didaktickou techniku vyuzivali celkové v mensi mite. Cileny rozvoj digitdInich kompetenci
zakt nebyl s vyjimkou predmétu informatika zaznamendn. Prostor k dalkimu zlepSeni nabizi
vedeni zakid k vyhledavani informaci z riznych zdroju spojené s jejich kritickou analyzou.
Jen vyjime¢né byla sledovana diferenciace wyuky spocivajici v nabidce Uloh s riznou
kognitivni naro¢nosti.

Ve sledovanych hodinach na prvni stupni se u¢elnym stfidanim rtznych metod a forem prace
uCitelim  vétSinou dafilo zapojit do wyuky vSechny ziky a udrZzet jejich pozornost.
PievaZzovala parova a skupinova vyuka vhodné dopliovana samostatnou praci nebo frontalni
wyukou. Zejména u nejmladSich ro¢nikd vyuCujici disledné dbali na spravné ergonomické
zasady pfi psani a pribézné kontrolovali pisemny projev zakd. N&zornost probiraného u¢iva
podporovaly mj. piehledné a strukturované zaznamy na tabuli nebo nasténkach. Ucitelé
rozvijeli u zaka kritické mysleni, podnécovali je K hledani souvislosti, vyvozovani zavéri
a tvorb¢ vlastniho nazoru. V tomto smyslu byla pikladna diskuze na téma rizik spojenych
s digitdInimi  technologiemi v hoding informatiky ve &tvrtém roénku. Zaci byli vedeni
ke vhodnému, vétsinou spisovnému vyjadfovani, ucitelé jim poskytovali zpétnou vazbu
aV piipadé¢ potteby radu a pomoc. V zavérech hodin vétSinou nechybélo spole¢né
vyhodnoceni vztahujici se k vytcenému cili, v nékterych hodinach se objevovalo ivzajemne
hodnoceni a sebereflexe zaki.

Pribéh hospitovanych hodin ve specidlnich téidach odpovidal tzv. malotéidnimu uspotfadani
spole¢ného vzdélavani zakl riznych ro¢nikl. Piinosem pro efektivni zvladnuti organizacné
naroéné vyuky byla uzka spoluprace ucitele s asistentem pedagoga. Vyucujici poskytovali
zakim v podminkdch malych skupin  podporu v souladu s doporu¢enimi  $kolskych
poradenskych zafizeni a Gcelné vyuzivali vlastni uCebni materialy. Vzdy se snazli zAkim
piiblizit abstraktni teoretické poznatky jejich  konkrétnim  praktickym  vyuzitim
v kazdodennim zivoté. Objevovala se i diferenciace a gradované Ulohy, které zohlediiovaly
riznou uroven dovednosti a védomosti zaki, jejich odlisné pracovni tempo a individualni
potieby.

Ve sledovanych hodinach druhého stupné pievladala frontdlni vyuka casto dopliovana
0 samostatnou praci zaku, v men$i mife i 0 parové, piipadné skupinové aktivity. Pestré
vywziti vyukovych forem a metod bylo patmé napf. v hodindch cizich jazyku, které byly
vesmés vedeny v cilovém jazyce a zaméfovaly se na rozvoj slovni zasoby, poslech a ¢teni
S porozuménim. UCitelé se snazli udrzovat staly kontakt s ziky, podnécovat jejich aktivitu
a motivovat je K plnéni tloh, a to s riznou mirou UspéSnosti. Zdafilé byly v tomto sméru
pestré a dynamické hodiny Ceského a anglického jazyka v devatém ro¢niku. Vyrazny
motivani prvek piedstavovalo fink¢éni zafazeni experimentu Vv hodiné chemie, préce
s mikroskopem Vv hodin¢ piirodopisu ¢i samostatné praktické Cinnosti s vyuzitim atlasu
V hodin¢ zemépisu. V hodindch matematiky ucitelé dbali na obsahovou aformélni spravnost
feSeni jednotlivych uloh, obtizngjsi latku vhodné strukturovali na jednotlivé diléi kroky.
komunikace, ktera by rozvijela schopnost formulovat problém, analyzovat ho a zdivodnit
jeho feSeni. V nejazykovych hodinach ucitelé nebyli vzdy dusledni v uzZivani spisovného
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jazyka. Zavére¢né zhodnoceni naplnéni stanoveného cile a prvky sebereflexe zaka bylo
zaznamenano pouze V nékterych hodinach. Patrna byla efektivni piiprava Zaka devatych
ro¢nikli na jednotnou piijimaci zkouSku na stfedni Skoly.

Cinnosti SD vhodné navazovaly na zakladni vzd&lavani Obsahové byly strukturovany do
tematickych celkii v souladu s oc¢ekavanymi vystupy deklarovanymi ve vzdélavacim
programu. Zaktm bylo poskytovano §iroké spektrum volnogasovych aktivit, pii kterych méli
k dispozici potiebné pomucky a potieby véetné knih, deskovych her, stavebnic
¢i robotickych hracek. Ve sledovaném vzdélavani byly zastoupené wvytvarné a pracovni
¢innosti zaméfené na rizné techniky malovani, préci s papirem, zabavné feSeni kvizi, tvirci
préci se stavebnicemi a rizné sportovni hry. Prinkem do realného svéta dospélych byly
simulativni hry, kdy se Zaci identifikovali s roli IT technka ve fiktivni firm&. Spontanni
| fizené ¢innosti respektovaly individualni a vékové zvlastnosti Ucastnikl. Vymezeny cas byl
naplnén ucelné, cCinnosti se stiidaly v souladu s psychohygienickymi pozadavky. Byla
dodrzovana nastavend pravidla chovani. Ve vSech oddélenich vladla pratelskd atmosféra
a bezpecné klima podporyjici pifirozenou komunikaci mezi Ucastniky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zikd pribézmné i na konci jednotlivych
klasifikacnich obdobi, a to na trovni jednotlivych vyuCyjicich, tfidnich uciteli, dle potieby
Skolntho poradenského pracovisté a vedeni Skoly. O vzdélavacich vysledcich Zakl informuje
jejich zakonné zastupce prostfednictvim Zakovskych knizek (od téetiho ro¢niku vedenych
V elektronické podobg), na pravidelné organizovanych tfidnich schiizkach, ptipadné v rdmci
pifimé komunikace.

Pro hodnoceni vzdélavacich vysledkli jsou vyuzivany standardni interni hodnotici nastroje
a v predmétech Cesky jazyk a literatura a matematika dlouhodobé 1 externi hodnoceni
poskytované smluvnim partnerem. Vedeni Skoly jednotliva zisténi piikladné analyzuje,
pricemz se zaméfuje na miru vyuziti studijniho potencidlu zakti v uvedenych predmétech.
V oblasti navrhovani a pijimani UC¢nnych opatfeni je vhodné posilit odpovédnost
pfislusnych predmétovych komisi Vyznamnou zpétnou vazbou v oblasti vzdélavacich
vysledktl zakd je pro Skolu uspéSnost zaki u jednotné pfijimaci zkousky. Ve skolnim roce
2022/2023 dosahli uchaze¢i o Ctyfleté studijni obory v celorepublikovém  srovnani
nadprimérnych vysledkt. Ve zkousce z Ceského jazyka bylo jejich percentilové umisténi
65,3, ve zkouSce z matematiky 62,6 (hodnota vyjadiuje, kolik procent uchazecii mélo stejny
nebo horsi vysledek, pramémd uspésnost odpovida hodnoté 50). V poslednich dvou $kolnich
letech pokracovalo ve studiu na gymnaziich v priméru 6 % zakt, kteti ve Skole ukoncili
povinnou Skolni dochdzku, v maturitnich oborech stfedntho odborného vzdélavani 52 %
a oborech zakonCenych zavérecnou zkouskou 42 % zikl. Ve Skolnim roce 2022/2023
se meziro¢né zvysil podil zakl piijatych ke vzdélavani na gymnaziich.

V poslednich dvou skolnich letech prospélo s vyznamenanim celkové 52 % zaka (na druhém
stupni 32 %). Podil neprospivajicich byl v tomto obdobi stabilni a pohyboval se pfiblizné
kolem 2 % (na druhém stupni 3 %). Pocet zameskanych hodin ¢nil ve stejném obdobi
v pruméru 118 hodin na zdka za Skoli rok, pocet neomluvenych hodin v priméru 3 hodiny
na zaka. Nanecomluvené absenci se pievazné podileji pouze jednotlivei, jejichz piipady Skola
fesi v souCinnosti S odpovédnymi institucemi. Vedeni Skoly miru absence a jeji pfiCiny
vyhodnocuje a pfijima opatfeni k jejimu snizeni. Ve Skolnim roce 2022/2023 doslo
k meziro¢nimu poklesu poctu zameskanych hodin na zika piiblizné 06,5 %. Kazenska
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opatieni poétem vyrazné pievySuji pochvaly nebo ocenéni. Je proto vhodné hledat dalsi
moznosti efektivniho posileni pozitivni motivace zak.

Specifické zajmy a talent zakd jsou rozvijeny prostiednictvim nabidky volitelnych nebo
nepovinnych pfedméti a zajmovych krouzkd. Volitelné predméty jsou zaméteny na cilenou
piipravu  k jednotné pfijimaci zkouSce, prohlubuji znalosti a dovednosti v oblasti
mformatiky, pifrodnich véd, vytvarného uméni, pifpadné¢ podporuji rozvoj pohybovych
dovednosti. Krouzky jsou koncipovany tak, aby pokryvaly rlznorodé oblasti zajmi
od sportu, pfes uméni a rizné v&€dni obory, po manualni zrucnost. Pozitivem jsou i krouzky
zaméfené na eliminaci hendikepti (napt. néprava vad feéi). Skola svou nabidku piizptisobuje
zajmu zaki a v piipadé potieby navySuje kapacitu nejzadanéjSich aktivit (napft. florbal).
Cetnych tspécht dosahuji Zici jako jednotlivei i tymy ve sportovnich soutdZich. Nejvétsim
uspéchem ve védomostnich soutézich bylo ve Skolnim roce 2022/2023 druhé misto
Vv olympiadé z Ceského jazyka v okresnim kole a tfeti misto v krajském kole. PiileZitosti
k dalsimu zlepSeni je systematickd podpora nadanych zakd v béznych hodinach.

Aktivity v podobé exkurzi, projektl, navstév kulturnich akei a sportovnich wycvikovych
kurzi jSou zaméfené na vSestranny rozvoj osobnosti zaki. Vyrazna podpora je vénovana
environmentalni vychové. K cilenému vedeni zaki k demokratickym hodnotam a obcanské
odpovédnosti prispiva jejich aktivni zapojeni do ¢innosti Skolniho parlamentu. Mobilitu
7akt i uciteld posiluji aktivity piihraniéni spoluprace (napf. exkurze do Geocentra
v némecké Zitave) a vyménné pobyty v ramci partnerstvi s Mittelschule Eichstétt.
Dosahované vysledky ucastnikii zajmového vzdélavani jsou v souladu se stanovenymi cili.
SD pini své poslani a poskytuje Zikim smysluplné traveni volného &asu, dostatek piileZitosti
k uplatnéni vlastni fantazie, tvofivosti a nadani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledni inspekéni navitévy doslo k celkové rekonstrukci budovy ve Skokni ulici.
— Zvysila se vybavenost Skoly digitalni technikou Vv souladu s pozadavky zmén
ve vzdélavani nformacnich a komunikacnich technologii.
Silné stranky
Zékladni skola

— Postupné napliiovani promyslené a jasn¢ formulované koncepce dalstho rozvoje skoly
je feditelem piikladné a pravideiné vyhodnocovano. (1.1)

— Ucittelé v hodindch efektivné vyuzivaji napadité ucebni pomicky i vlastni vyukové
materidly. (4.1)

— Pestré a Gcelné stiidani metod a forem prace podporuje efektivitu vzdélavani zejména
na prvnim stupni a ve specidlnich tfidach. (4.2)

— Ucitelé vytvareji v hodindch vstficnou edukacni atmosféru a posiluji sebevédomi zakd.
(4.4)

— Z4ci $koly dosahli v celorepublikovém srovnani nadprimérné uUspé&Snosti U jednotné
piijimaci zkousky na stiedni Skoly. (5.2)
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— Skolni poradenské pracovisté zajistuje efektivni podporu Zikim zejména vasnou

identifikaci vzd€lavacich potieb, metodickou pomoci vyucujicim a jejich pribéznou
informovanosti. (6.2)

Skoli druzina

— Pedagogové zajmového vzdelavani podporuji sebepojeti a sebevédomi kazdého zika,

pozitivni vztahy mez Zaky, ui je vzajemné spolupracovat a respektovat druhé. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Zakladni Skola

— Cileny rozvoj digitalnich kompetenci zaku nebyl ve sledované wyuce kromé informatiky

zaznamenan. (4.3)

— Piilezitosti ke zlepSeni je systematickd podpora nadanych Zaka v béznych hodinach. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vywivat predmétové komise jako metodicky orgdn a platformu pro poskytovani

vzajemné zpétné vazby uditeli.

— Vést zaky k samostatnému kritickému vyuzivani informaci z riznych zdroju.

— Cilen¢ nabizet Ulohy s rtiznou kognitivni naro¢nosti jako soucast podpory nadanych zaki.

© o N o ;o

10.

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace mésta Chrastava ze dne 26. ffjna 2009,
s u¢mnosti od 1. 1. 2010

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni httpsi/rejstriky.msmt.cz/rejskol/ ke dni
mspekéni ¢innosti (ZS, SD)
Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Chrastava, namésti 1. maje 228, okres

Liberec — pfispévkova organizace na funkéni obdob Sesti let, s G¢innosti od 1. srpna
2012 do 31. srpna 2018

Vypis z usneseni Rady mésta Chrastava ¢. 2018/4 ze dne 19. unora 2018, potvrzeni
ve funkci feditele Zakladni Skoly Chrastava, nam. 1. maje 228, okres Liberec —

piispévkova organizace, na obdobiod 1. srpna 2018 do 31. 7. 2024

Koncepcni dokumenty a vlastni hodnoceni Skoly

Vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Skolni #4d, smémice &.: 1—4 — 2022 ze dne 31. 8. 2022, s u¢innosti od 1. 9. 2022
Vnitini ¥ad $kolni druziny, smérnice ¢.:1—5/1 —2022 s G¢innosti od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem: ,Skola
sméri, cest a moznosti*“ s platnosti od 1. 9. 2023

Tridni knihy vedené v elektronické podobé ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek) dle
stavu k datu inspekce
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11.  Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce

12.  Skolni matrika (vzorek) dle stavu ke dni inspekce

13.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni poradenskych sluzeb

14.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek)

15.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikii platny k datu inspekce

16.  Souhrnna dokumentace vztahujici se k zajmovému vzdélavani ve SD

17.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni podminek bezpeénosti a ochrany zdravi zaku
18.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni finanénich podminek S$koly

19.  Zapisy z pedagogicke rady vedené k datu inspekce (vzorek)

20.  Webové stranky $koly na adrese https//www.zschrastava.cz/

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 $kolského zikona muZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Machacény, Skolni mspektor, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Dagmar Lexova, Skoli inspektorka

Mgr. Jitka Safaikova, $kohni inspektorka

Mgr. Milan Rambousek, Skoli inspektor

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

30. 11. 2023
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