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Misto inspekéni ¢innosti Prazska 297, Brandys nad Labem — St. Boleslav

Na okraji 2515, Brandys nad Labem — St. Boleslav

Inspekéni Cinnost na misté 26. az 28. kvétna 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle pfisluisného
Skolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP®), jeho napliiovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Charakteristika

Piispévkovd organizace vykonava CGinnost mateiské Skoly (dale ,MS“ nebo ,gkola®)
s celodennim provozem, $kolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny. V dob¢ inspekéni ¢innosti



bylo v osmitfidni MS s heterogennim uspofadénim t¥id poskytovino piedskoli vzdélivani
celkem 174 détem. Pro 55 déti bylo predskolni vzdélavani povinné, tfi z nich mély povolen
odklad povinné $kolni dochizky, navic se dvé vzdélivaly individualni formou. V MS
se v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdélava 10 déti se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami (dale
»SVPY) a 12 s odlisnym matefskym jazykem (dale ,,OMJ®).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje piedskolni vzdélavani podle SVP s motivaénim nizvem ,JLetem svétem
nejen nad Brandysem®. Dokument respektuje filozofii Skoly, zaméfenou na podporu
individuality jedince a bezproblémovy pirechod do zikladni Skoly. Pfi jeho tvorbé
spolupracovala feditelka Skoly (dale ,feditelka®) s ostatnimi pedagogy.

Od ptedchozi mspekéni cinnosti doSlo ke zmén€ ve vedeni Skoly, vyrazn€¢ se obménil
i pedagogicky sbor. Nova feditelka vykonava funkci od roku 2020 a spliuje pro ni vSechny
predpoklady. Krom¢ ni vzdélavani zajistuje 17 kvalifikovanych ucitelek a Sest asistentek
pedagoga s pozadovanym vzdélanim. S ohledem na podminky Skoly feditelka vhodné
deleguje ¢ast fidicich kompetenci na svou zastupkyni na odlou¢eném pracovisti (dale
Zastupkyné®). Ve snaze vymezit a podporovat zidouci standardy profesniho a osobniho
chovani zaméstnancii Skoly ke vSem tucCastnikiim vzdélavani feditelka vypracovala Eticky
kodex, nastavujici mimo jiné rovny pfistup vedeni ke vSem zaméstnancim. Z anonymniho
dotaznikového Setfeni mezi pedagogickymi pracovniky vSak vyplynuly skutenosti
poukazujici na jistou nejednotnost Vv pfistupu vedeni Skoly pro obé& pracovisté, coz
V kone¢ném disledku castecné ovliviiuje tymovou soudrznost a celkovou atmosféru, jez
byla v dobé¢ inspek¢ni ¢innosti ziejma a projevuje se také ve fluktuaci ucitelek.

Z ptedloZzené dokumentace a zrozhovori s pedagogy je patrné, ze Skola mi nastaven
funk¢éni systém pro zacletiovani zaCmajicich pedagogi do tymu. Kazdému je poskytnuta
podpora uvadéjici uCitelkou, jejiz u€innost pravidelné spole¢né vyhodnocuji a pifjimaji
konkrétni opatfeni k jejimu dalimu zefektivnéni.

Reditelka vytvaii dobré podminky pro dali vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale
»DVPP%), pii jeho planovani zohlediiuje potieby Skoly i1 preference pedagogl, Sama
se do n¢j aktivné zapojuje. Ptinos DVPP do praxe byl v dobé konani inspekéni ¢innosti
ziejmy.

Plan autoevaluace a kontroly i vnitini a vn&jsi informa¢ni systém jsou smyslupIné nastaveny.
Funkénim poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, se kterou pravidelné projednava
nejen zasadni dokumenty a organizani zileZitosti tykajici se provozu, ale vhodné také
problematiku vzdélavani v MS. Hospitaéni &innost, kterou provadi feditelka i zistupkyng,
je planovitd a metodicky jednotnd. Zaznamy obsahuji kromé stanovenych cili a jejich
zhodnoceni také konkrétni opatieni K zefektivnéni pedagogického pisobeni.

MS podporuje zdravy Zzivotni styl, k éemuz nemalou mérou piispivd také Skohi jidelna
bohatou nabidkou ovoce a zeleniny. Pitny rezim je disledné dodrzovan po cely den.

Skola vyuziva bémé dostupné finanéni zdroje, z vypsanych projektil a grantli ziskava i dal3i
finan¢ni  prostiedky, Kkteré cilené investuyje do zepSovani podminek vzdélavani.
Od piedchozi inspekéni Ginnosti byly na zahradu MS pofizeny vyvysené zihony
pro environmentalni vzdélavani, které je systematicky provazino s ¢innostmi realizovanymi
béhem pobytu venku. Obnova vybaveni a provedené Upravy na $kolni zahradé odlouc¢eného
pracovisté uceln¢ pfispély k rozsiteni moznosti jejiho vyuzivani pii vzdélavani. Tiidy obou
budov jsou vybaveny digitdIni technikou a vkusné zafizeny nabytkem, ktery vyhovuje
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antropometrickym pozadavkim. Fond hracek a didaktickych pomicek je systematicky
obnovovan a dopliiovan.

Reditelka ve vnitinich smérnicich nastavila jasnd pravidla pro minimalizaci rizk v oblasti
zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a prokazatelné snimi seznamila vSechny
zam¢stnance Skoly. Déti jsou primeéfené véku a jejich rozumovym schopnostem pravideIné
upozornovany na pravidla bezpe¢ného chovani ve $kole i mimo jeji prostory. Tato praxe
je dostate¢né GCinna, mira Skolni trazovosti je nizkd. Vchody do budov skoly jsou zajiStény
proti vstupu neopravnénych osob a samovolnému odchodu déti z MS.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Béhem inspekéni Cinnosti viadlo ve vsSech téidach klima podporujici détskou zvidavost
azajem o uceni. Uciteky svym empatickym a respektujicim vystupovanim podporovaly
spolupraci mezi détmi a jejich vzijemnou komunikaci, byly pro né pfirozenym vzorem.
Na potieby déti vhodné a citlivé reagovaly. Spoluprace ucCitelek s asistentkami pedagoga
byla b&hem sledovanych &innosti v MS piinosnd, dobie koordinovand. Soub&mého
pusobeni ucitelek ve tfidach bylo vhodné wvyuzito. Star$i déti byly uspesné vybizeny
ke spolutiGasti na planovani, ¢imz byla vyrazné zvySena efektivita jejich uceni.

Vzdélavani ve vSech tfidach vychazelo predevs§im z tfidnich vzdélavacich programu,
vypracovanych v souladu se SVP. K vysledkiim pedagogické diagnostiky bylo pii planovani
ptihlizeno pouze ojedin€le. Béhem sledovanych cCinnosti nebyla vzdélavaci nabidka
ve vétsin¢ tfid dostate¢né diferencovana a individualizovana.

Prostor pro spontanni ¢mnosti dle svého zajmu mely déti zejména pii rannfim schazeni
a Vv odpolednich hodinach, kdy mély moznost samostatné volby z dostatku nabizenych her,
stavebnic ididaktickych pomicek. K podpote rozvoje socidlnich a osobnostnich kompetenci
byl vhodné zafazovan ranni kruh, tfidni ritudly vyrazné piispivaly k posilovani vzajemné
soundlezitosti se skupmou. Déti mely v pribeéhu dennich c¢mnnosti dostatek piileZitosti
pro spontanni ifizené pohybové aktivity, které ucitelkky cilené¢ zatazovaly také béhem pobytu
na Skolni zahrad¢.

Ze sledovaného pribéhu ranntho cviCeni vSak bylo patrné, Ze nejsou nastaveny a disledné
dodrzovany jasné a jednotné postupy pro jejich realizaci. V prubéhu inspekéni Cinnosti
prevazovaly méné narocné cviky, které pro cilené rozvijeni fyzické zdatnosti déti a vytvareni
navykil pro spravné drzeni tdla nemély dostate¢nou G¢innost. Rizend &innost zaméfena
na rozvijeni pohybovych dovednosti déti je pravidelné realizovana také v télocviné, kterd
je soutasti odlouteného pracovisté MS a umoziuje zafazovani UGnngjSiho zdravotné
preventivniho cviceni.

Pomér fizenych a spontannich aktivit byl pii vSech sledovanych Cinnostech vyvazeny.
Organizace dne byla vétSinou dobie nastavena, bez nezidoucich prostoju. Didakticky
zaméfené Cinnosti probihaly v centrech, déti mély moznost samostatné volit podle svého
momentalniho rozpoloZzeni. Pfesto byla v nékolika tfidach patrna vyraznid ptevaha frontalni
organizace s dominantni roli ucitelky pfi prezentaci oteviranych center. Tato skutecnost
nepiiznivé ovlivilovala pozornost nékterych déti. Prilezitost ke zlepSeni je Vv promyslené m
uplatfiovani rozmanitéj$i Skaly metod a forem vzdélavani a planovité diferenciaci, které
umozinuji pozadovanou individualizaci na zdkladé vyvojovych predpokladi déti a jejich
specifickych potieb. Zpétna vazba byla smysluplna, otevienymi otizkami ucitelky détem
poskytovaly dostatek prostoru pro viastni vyjadieni.
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Od predeslé inspekéni cCinnosti doslo ke zlepSeni v organizaci odpoledniho odpocinku.
Po kratké ctené pohadce mely déti moznost vybéru z klidnych aktivit mimo lizko. Déti byly
zdarné vedeny k samostatnosti v sebeobsluze v oblékani i servirovani jidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Z chovani a projevii déti béhem inspekéni Cinnosti bylo ziejmé, Ze v oblasti personélnich
a socialnich kompetenci dosahuji vybornych vysledki. Spole¢né nastavena pravidla souZiti
jsou dodrzovana. Pti namétovych hrach si déti dokdzaly samostatné rozd¢lit a stéidat role,
vzajemné Si pomahat. Bez zabran komunikuji mezi sebou i s dospélymi, jsou zvyklé pozorné
vyslechnout druhého. Mezi détmi a dospélymi panuji velmi dobré vztahy. Nejmlads$i
navazaly prvni kontakty s wrstevniky, déti v povinném piedskolnim vzdélavani zviadaly
pracovat dle instrukci ucitelky i dokoncCit zapocaty tkol K dospélym projevovaly divéru,
vyjadiovaly své mySlenky a ndpady. Prokazovaly dovednosti v oblasti matematické,
Ctenaiské i piirodovédné gramotnosti, u vétsiny znich byly zaznamenany odpovidajici
vysledky potiebné pro jejich dalsi vzdélavani.

Détem s potiebou podptirnych opatieni byla poskytovana nalezitd péce, V jednom piipadée
vSak Skola dostateéné efektivné nevyhodnotila vSechna rizika pro Gspé$né napliovani
doporuceni $kolského poradenského zafizeni, platného od 1. zafi 2025 do 31. srpna 2026,
Ve kterém je navrzeno omezit rusSivé a nadmérmé podnéty. Dit¢ sice bylo spravné zafazeno
do tiidy se snizenym poctem déti, avsak z této tiidy se prochazi do jiné. Zejména v rannich
hodinach, kdy ucitelky piebiraji déti od zakonnych zastupcti z obou tid, zpusobuje toto
uspotradani nadmérmy hluk a nepiedvidatelnost dalSich okamziki, coz Gsti v nepohodu ditéte
se SVP as tim souvisejici zménu jeho chovani.

Systém sledovani a vyhodnocovani vzdélavacich pokroki déti, jehoz soucésti jsou také
portfolia  jednotlived, je funkéni. Pribézmou diagnostiku realizuji ucitelky na téidach
spole¢n€. Na dobré Grovni jsou stanovovany zamery pro dalsi rozvoj u déti se SVP, u déti
s odkladem povinné Skoli dochazky au déti s OMJ, z nichz vétSina je bez jazykové baricry.
Pro tyto skupiny je rovnéZ kvalitné zpracovan a vyhodnocovan plan pedagogické podpory.
Pedagogické diagnostikovani déti s OMJ probiha v souladu s piisluSnymi  metodickymi
materidly. Piilezitost ke zlepSeni je ve vyvozovani konkrétnich opatieni pro cilenou podporu
i u ostatnich déti s ohledem na jejich slabé nebo naopak silné stranky a vyuzivani vysledku
zjisténi pii planovani individualizované vzdélavaci nabidky.

Skola aktivni spolupraci s vn&j$imi partnery smysluplné obohacuje vzdélavaci nabidku
a zdafile podporyje svilj komunitni charakter. Ke zkvalitnéni poradenskych sluizeb Skoly
napoméhd Uzk& kooperace s dalsimi odbornky. Déti v povinném piedskolnim vzdélavani
pravideln¢ navstévuji zikladni Skolu, kde maji moZnost sezndmit se s novym prostfedim
a ucastnit se vzdeélavani v 1. tfidé. Pro zdkonné zastupce déti jsou organizovany besedy
na téma Skolni zralosti, tematické tvoiivé dilny i spolecnd zibavnad odpoledne, na jejichz
realizaci se mohou aktivné podilet. K napliiovani zaméri SVP v oblasti rozvijeni oteviené
komunikace se Zakonnyrm Zastupm, podpory zdravého Zivotniho stylu nebo Ctenafské
gramotnosti zdafile piispiva i zapojovani MS do riznych projektd. Pinosna je pro MS také
spoluprace se ziizovatelem mimo jné v oblasti uCasti na kulturnich a spolecenskych akcich,
kde maji déti mozmost prezentovat své dovednosti. Vytvory déti jsou vystavovany take
V prostorach skoly.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od ptedchoz inspekéni ¢innosti doslo ze zméné na pozici feditelky Skoly a obméné velké
casti pedagogického sboru. VSichni pedagogové spliuji odbornou kvalifikaci.

— Nedostatky zjisténé pti piedchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény.
— Zlepsily se materialni podminky na obou pracovistich.
Silné stranky

— Skola v souladu s koncepci svého rozvoje promyslend spolupracuje s vn&j§imi partnery
za UCelem zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani a smysluplného obohaceni
vzdélavaci nabidky. (1.5)

— Zpisob komunikace pedagogi s détmi je respektujici, déti maji dostatek piilezitosti
pro sebevyjadieni. Rodiny deéti maji moznost aktivné se podilet na akcich, potfadanych
Skolou. (3.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Reditelka nevénuje dostate¢nou pozornost pozitivnimu klimatu mezi vedenim 8koly
a ostatnimi pedagogy, disledkem je fluktuace ucitelek. (2.2)

— Zvolené metody a formy vzdélavani neumoznuji vzdy disledné individualizo vat
vzdélavani na zakladé vyvojovych predpokladl déti a jejich specifickych potieb. (4.2)

— Pedagogicka diagnostika neni provadéna systematicky, jeji vysledky nejsou disledné
vyuzivany pii planovani individualizované vzd€lavaci nabidky. (4.3)

— Skola dostate¢n efektivng nevyhodnotila viechna rizka pro Usp&$né napliovani
doporuceni Skolského poradenského zafizeni pro vzd€lavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

— Reagovat na vztahy ve Skole pribézn¢, vyuzivat nastroje ke sledovani a vyhodnocovani
Skolntho klimatu.

— Prizplisobovat metody a formy vzdélavani mndividudlnim a wveékovym moznostem
jednotlivych déti.

— Vywzvat vysledktt pedagogického diagnostikovani pii realizaci individualizované
vzdélavaci nabidky.

— Planovat organizaci vzdélavani v matefské Skole s ohledem na podplirnd opatfeni,
wyplyvajici  z doporuceni  Skolského poradenského zafizeni pro vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.
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Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Udaje o kole z rejstikku 3kol a $kolskych zafizeni, z vykaznictvi $koly, k terminu
mspekéni ¢mnnosti

2. Dokumentace, tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace $koly, informace
z webovych stranek Skoly www.msprazska.cz, Skolni rok 2025/2026, vzorek

3. Pedagogicka diagnostika, Kk terminu mnspek¢éni ¢innosti, vzorek

4.  Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona, k terminu inspek¢éni
¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti
(u Skol a Skolskych zafizeni je dorueno jiz dnem dodani do datové schranky,
coZ je povazovano za den prevzeti dokumentu). Piipadné piipominky zaSlete
prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k ruk&m reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiZz se tykd, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zveiejnéna v Registruinspekénich zprav na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
VWWWW.CSICI.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Dagmar Musilova, Skolni nspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Be. Hana Huskova, Skolni inspektorka

Bc. Lenka Sebestikova, $kolni inspektorka

Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice

25. ¢ervna 2026
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