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Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného materskou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava &innost mateiské $koly (dale ,,$kola“ nebo ,MS*) a $kolni
jidelny. Vzdélavani probiha na tfech pracovistich, kromé kmenového pracovisté
v Libkovské ulici §kola sidli od $kolniho roku 2010/2011 na adrese Kozinova 1000 v budové
zakladni Skoly a na adrese Tesatikova 1027 od 1. 9. 2016. Kapacita $koly je zcela vyuzita,
v dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdelavalo 140 déti v péti vékove smisenych tiidach.
Vzdé&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzd&lavani ,,Mé&me ze
skoly radost“ (dale ,,SVP PV*) zajistuje jedenéct uitelek véetné feditelky skoly, &ast z nich
nespliuje predpoklad odborné kvalifikace. Skola se profiluje vychovou ,,danského typu®,
charakteristickou maximalnim respektovanim détskych prav, podporou sebevédomi
a seberealizace déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale , feditelka) piisobi ve své funkci kratce, od zati 2015. P¥i fizeni skoly
vyuziva pedagogickych zkuSenosti, které ziskala na pozici zastupkyné feditelky.
Kontinualné navazala na zavedené pojeti vzdélavani, tj. vychovu danského typu, a realizuje
ji ve v8ech tiidach. Prestoze feditelka vytvofila redlnou koncepci rozvoje skoly, vytycené
cile se dafi naplnovat ¢astené, coz je zpusobeno chybné nastavenymi mechanismy fizeni.
Skola nezajistuje vhodné hygienické a bezpe&nosti podminky pro vzdélavani na pracovisti
Kozinova, nejsou respektovany fyziologické potieby déti a pedagogickd diagnostika je
vedena nedostate¢nd. U¢innost jednani pedagogické rady jako nastroje fizeni je snizovana
tim, Ze jen v malé mife jsou projednavany zalezitosti tykajici se vzdélavani a jeho kvality.
Nastaveni fidicich procest vyzaduje zlepSeni.

Personalni podminky S$koly nejsou zcela vyhovujici. Z celkového poctu pedagozek tii
nespliiuji pozadavky na odbornou kvalifikaci. Jedna ucitelka studium zahdjila
V pozadovaném terminu a v terminu inspek¢ni ¢innosti jej dokoncovala. Druha pedagozka
studium sice zahdjila, avsak az od $kolniho roku 2016/2017. Dalsi uéitelka ziskala pfisluSnou
odbornou kvalifikaci ve slovenském jazyce, avsak neprokéazala znalost Ceského jazyka
zkouskou. Zejména v tomto piipadé byl patrny negativni dopad na vzdélavani déti, protoze
ucitelka neposkytovala détem bezchybny mluvni vzor.

Realizace dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli se ve srovnani s predchozimi
Skolnimi roky, v kterych vyrazné ptevazovalo samostudium, zlepsila. V uplynulém $kolnim
roce se vSechny ucitelky zucastnily jedné vzdélavaci akce podle vlastniho vybéru a tuto akci
doplnily samostudiem. Piesto frekvence a zaméfeni vzdélavacich akci plné neodpovidaji
potfebam Skoly.

Zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelkam feditelka spolu se zastupkyni poskytuje
metodickou podporu formou konzultaci a vzadjemnych hospitaci. Na zakladé zjisténi
Z hospita¢ni ¢innosti rovnéz metodicky vede dalsi pedagozky a uklada piipadna opatieni ke
zlepSeni kvality vzdélavani.

Skola rozviji spolupraci predeviim se zdkonnymi zastupci déti. Zajistuje jim kvalitni
informac¢ni servis a prostfednictvim riznych neformalnich akci zapojeni do zivota $koly.
Rodi¢e maji moznost volby ¢asu pfichodt a odchodi déti ze Skoly. Pti pfedavani déti mohou
komunikovat s ugitelkami, pfipadné pozorovat jejich vzdélavaci praci. Skola formou ankety
zjistuje nazory a ptani rodi¢t a dle svych moznosti na n¢ reaguje. Oboustranné prospésna je
spoluprace se zékladni $kolou (dale ,,ZS%), v jejiz budové sidli jedno z odloudenych
pracovist MS. Pravidelnymi navitévami v ZS se déti pfirozen& seznamuji s novym $kolnim
prostfedim i pedagogy. Dal§imi partnery jsou nedaleké organizace (Statek Hostivaft, Toulctiv



Dvuir, Lesy hl. m. Prahy), které Skole pomahaji obohacovat vzdélavani v oblasti
environmentalni vychovy. Neformalni charakter maji vztahy se $kolou v Ballerupu
v Dansku, za jejiz podpory MS zavedla vychovu danského typu.

Finanéni predpoklady jsou pro realizaci SVP PV piiznivé. Organizace hospodaii zejména
s prostiedky ze statniho rozpoétu a od zfizovatele. Skole byly poskytnuty dalii finanéni
prostiedky z rozvojovych programit MSMT a byly dopliiovany piijmy z ptispévki za pobyt
a stravovani déti v matei'ské Skole.

Materialni podminky ke vzd&lavani umoziuji §kole realizaci SVP PV pouze ¢asteéné. Na
jednotlivych pracovistich se nezohlednuji fyziologické potieby déti, nebot’ nedisponuje
lehatky a lizkovinami, a neni tak respektovana individudlni potieba spanku a odpocinku
jednotlivych déti. Vice neZ polovina Zidli a stold na pracovisti Libkovska je nevyhovujici
Z bezpecnostniho hlediska (opotfebovanost nabytku), nebo nespliiuji ergonomické
pozadavky. Podminky vzd¢lavani na odlou¢eném pracovisti v Kozinové ulici nejsou
v souladu s vydanym hygienickym posudkem. Na pracovisti Chybl samostatné hygienické
zafizeni pro déti z MS. Déti vyuzivaji socialni zaiizeni v budové ZS spoleéné s jejimi zaky.
Inspekénim tym v prabéhu inspekéni Cinnosti ovéfil, ze déti dochazeji na toalety samy, bez
dozoru ucitelky nebo jiného pedagogického pracovnika ¢i zaméstnance Skoly, ackoliv
socialni zafizeni je od tiidy vzdalené a ucitelka konajici pfimou pedagogickou ¢innost nema
prehled o pohybu ditéte v budové ZS. Velikost toalet a umyvadel neodpovida vysce déti
predskolniho véku, coz je v rozporu s jejich fyziologickymi potfebami. DéEti na uvedeném
pracovisti rovnéz nemaji k dispozici samostatnou satnu, ale sdili ji spole¢né se zaky prvniho
stupné Z8S.

Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim hracek, didaktickych pomiicek a hernich dopliiki.
Prostorné zahrady s piskovisti a hernimi prvky vytvareji vhodné zazemi pro relaxaci déti
a dalsi rozvoj jejich pohybovych dovednosti, ptinosné je také zavedeni pitek.

V matetské skole se nestravuji déti s omezenimi podle dietniho rezimu. V piipad¢ potieby
bezlepkove diety potvrzené pediatrem je mozné umistit dit¢ do tfidy na odlouc¢eném
pracovisti Kozinova, kde stravovani zajistuje ZS poskytujici bezlepkovou dietu. Skola viak
nedolozila, Ze na tomto pracoviiti zajistuje stravovani na zakladé smlouvy uzaviené se ZS.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo ve vlidné a ptatelské atmosféfe, ale jeho celkova urovenn byla
nevyrovnana.

Pro spontanni ¢innosti vytvofily ucitelky pestrou nabidku, ze které si déti volily (vytvarné
¢innosti, puzzle, konstruktivni stavebnice, namétové hry). Podnétna byla zejména nabidka
didaktickych her, které svym zaméfenim navazovaly na zvolené téma SVP PV. Ugitelky hry
déti vhodné korigovaly, povzbuzovaly je a rozvijely jejich verbalni projev. Déti se vénovaly
spontannim ¢innostem se zaujetim a projevily i osvojené pracovni navyky a dovednost
spoluprace.

Komunikaéni kruhy probihaly vétsinou velmi kratce a mély pfevazné informativni charakter,
pouze V jedné tiidé probéhlo i zhodnoceni her. V nékterych tfidach vSak nebyl vytvoien
prostor pro spole¢né setkani déti, a tim byla omezena i jejich moznost pro sebevyjadieni.

Pohybové aktivity mély rozdilnou formu 1 kvalitu. V nékterych pfipadech zatadily ucitelky
kvalitni cvi€eni se spravnou strukturou, dostate¢nou dynamikou i optimalni fyzickou zatézi.
Ojedinéle bylo velmi vhodné zatazeno motivované cviceni jogy. V jinych tfidach ale bylo
cviceni malo efektivni. Ucitelky sice uplatnily pro déti zajimavou motivaci, ale délka
cviceni, slozeni cvicebni jednotky, dynamika a tim i zdravotni efekt byly nedostate¢né.



Dalsi fizené Cinnosti byly vétSinou pestré a napadité, avSak jejich organizace, zvolené
metody a formy préce se kvalitativng liily. Spole¢nym pozitivnim znakem vSech ¢innosti
byla obsahova navaznost na probirané téma a soucasné i propojeni vzdélavacich oblasti.
Velmi kvalitni byla prace dvojic (obkreslovani postavy na velky papir), ktera déti
aktivizovala asoucasné vedla ke spolupraci. Zaujeti a soustiedéni déti svédcilo
0 pfiméfenosti aktivity a korespondovalo s principy vychovy danského typu. Naopak
¢innost nepiiméfend véku arozumovym schopnostem déti (pojmenovani a rozliSovani
lidskych organti) v kombinaci s nevhodné zvolenou metodou vykladu nepfinesla o¢ekavany
efekt, nebot’ byla pfili§ naro¢na. Oslava svatku Halloween formou pestrych aktivit
v n¢kolika skupinach byla organizacné velmi zdatila, mimo jiné i proto, Ze ve tfid¢ pasobily
ob¢ ucitelky soucasné. Kladem byla pohotova reakce ucitelky na ptilis narocny kol pro
nejmladsi ve€kovou skupinu. AvSak ucitelky béhem vstupni motivace détem dostate¢né
nepiiblizily souvislost aktivit s podstatou svatku. Z vySe uvedeného vyplyva, Ze jen
nékterym ucitelkam se dafi diferencovat obsah vzdélavani tak, aby nabizené fizené ¢innosti
byly podnétné pro vSechny vékové skupiny.

Pii stolovani jsou déti vedeny k samostatnosti, mohou si volit napoj, ale pouze ¢aste¢né se
obsluhuji a nemohou ovlivnit velikost porce. Dale nejsou dostate¢né uc¢itelkami motivovany
ke konzumovani vsech nabizenych pokrmi (Casto jedi pouze suchy chléb). Ve vsech tiidach
déti po sob¢ uklizeji pouzité nadobi.

Nevhodné nastavena organizace ¢innosti po ob&d¢é vcetné absence lehatek a lizkovin
neumoznuje odpoc¢inek déti, a tim dochazi k nerespektovani jejich fyziologickych potieb.
Piestoze podle SVP PV maji po ob&dé nasledovat klidové ¢innosti, piimym pozorovanim
bylo zjisténo, ze ve vSech tiidach probihala volna hra s libovolnymi hrackami, volny pohyb,
v nékterych piripadech dochéazelo k negativnim projeviim déti, které ucitelky nekorigovaly.
Cast déti jevila znamky Gnavy, polehavala a vyhledavala klidngjsi mista (cvi¢ebni podlozky,
Svédskou bednu). Od 12:45, resp. 13:30 hodin jsou do rezimu dne zaclenény Fizené ¢innosti
(zajmové aktivity), které jsou soucasti SVP PV. Pozitivem nadstandardnich aktivit je jejich
profesionalni vedeni ucitelkami Skoly, avSak brzké zarazeni fizenych Cinnosti po ob&d¢ je
nevhodné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni pedagogické diagnostiky vyzaduje zlepSeni. Zaznamy jsou vedeny pouze dvakrat
ro¢né, vétSinou bez presné¢ho Casového urceni, coz znesnadnuje kontinudlné sledovat
individualni pokroky jednotlivci, a predevs§im bez vyvozovani konkrétnich zaméra pro dalsi
pedagogické piisobeni v procesu vzdélavani. Skola nema zadny pisemny zaznam o dal$ich
vzdélavacich zamérech pro déti, které identifikovala jako vyzadujici podplrné opatieni
1. stupné. Rovnéz zaznamy z pedagogickych rad neobsahovaly zadné konkrétni postupy pfi
vzdélavani téchto déti. Pedagogicka diagnostika dostate¢né neanalyzuje ani individudlni
potiebu odpocinku a spanku jednotlivych déti.

I pfes vySe uvedené nedostatky jsou vzdélavaci vysledky déti na dobré urovni. Vékove
smisené uspotadani tiid pozitivné ovliviiuje jejich socialni zrani. Déti jsou aktivni, respektuji
pravidla souZiti a pfirozen¢ si pomahaji. Pfi skupinové praci byly patrné nadvyky kooperace
1 ochota pomoci tém, ktefi to potfebuji. DEti dobie reaguji na pokyny ucitelek a dovedou se
samostatné vyjadrit. Déti prokazaly zdkladni hygienické navyky (kromé déti z pracoviste
Kozinova, které maji nevhodné podminky), sebeobsluzné a pracovni dovednosti.

Skola v omezené mife zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi déti. Podminky jednotlivych
pracovist’ jsou kvalitativné odlisné. Dohled nad vstupem do budovy je v Libkovské ulici
zabezpecen pomoci domécich telefond, na pracovisti Tesafikova kodovacim zafizenim. Na



pracovisti Kozinova vykonava osobni dohled vratna, zaméstnankyné ZS. Skola je mimo
dobu ptichodl a odchodli uzamcéena. Bezpecnostni riziko na pracovisti Kozinova ptestavuje
nezajisténi pedagogického dohledu nad détmi pii piechodech na socialni zafizeni v budové
Z8. Skola rovnéz nevytvaii dostateéné podminky pro zdravy vyvoj déti, nebot’ nerespektuje
jejich individualni potiebu odpocinku a nebere ohled na ptirozené biorytmy V prubéhu dne.
Dalsim rizikovym faktorem pro zdravy vyvoj déti je nevhodny sedaci nabytek na pracovisti
Libkovska.

Détem jsou prubézné piipominana dohodnutd pravidla bezpe¢ného chovani v aktualnich
situacich. Skola ve sledovaném obdobi zaznamenala pouze malé mnoZstvi drobnych
poranéni. Vychovu ke zdravému zivotnimu stylu podporuje né¢kolik pravidelnych aktivit
(pobyt venku, predplavecky vycvik, cviGeni v télocviéngé ZS, <¢&isténi  chrupu)
i nepravidelnych akci (osvétové piednasky medik a zachranait, programy o zdravém
zivotnim stylu, tematicka divadelni pfedstaveni). Nastaven je i pitny rezim, déti vSak k jeho
vyuzivani nejsou disledné vedeny.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje:

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2009 doslo ke zméné na pozici ieditelky,
ktera zavedla vychovu danského typu do vsech tiid. RovnéZ doslo k navySeni
nejvyssiho povoleného poctu déti ve Skole a v disledku toho byla otevi‘ena dalsi
dvé odloucena pracovisté. Na vSech pracoviStich se zhorsily psychohygienické
podminky, nebot’ §kola nerespektuje individualni poti‘ebu spanku a odpocinku
jednotlivych déti. Podminky na pracovisti v Kozinové ulici piedstavuji
bezpeénostni riziko. Spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi partnery je na
bézné Urovni (pi¥i piedchozim hodnoceni bylo na trovni piikladu dobré praxe).

Silné stranky:

- jednotné zavedeni vychovy danského typu do vSech trid,

- dobré materialni vybaveni Skoly didaktickymi pomuckami, hrackami,
vytvarnym a pracovnim materialem.

Slabé stranky:

- Fidici mechanizmy nejsou dostate¢né funkéni,

- zajiSténi vyuky nekvalifikovanymi ucitelkami,

- nerespektovani individualni potieby odpocinku jednotlivych déti,

- nevyhovujici bezpe¢nostni a hygienické podminky na pracovisti Kozinova,

- nevyhovujici Zidle a stoly na pracovisti Libkovska z bezpecnostniho hlediska,
nebo ergonomickych pozadavki,

- nedostateéné vedena pedagogicka diagnostika.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:
- zkvalitnit Fidici mechanizmy,
- zajistit vzdélavani u¢itelkami spliiujicimi piedpoklad odborné kvalifikace,

- respektovat individualni potieby odpocinku a spanku jednotlivych déti, zajistit
prislusné materialni podminky,

- zajistit hygienické podminky na pracovisti Kozinova dle posudku Hygienické
stanice hl. mésta Prahy, zlepSit bezpecCnostni situaci déti na uvedeném
pracovisti,

- zajistit bezpetné Zidle na pracovisti Libkovska v souladu s ergonomickymi
poZadavky,

- vést kvalitni pedagogickou diagnostiku pro vSechny déti a vyuzivat ji pro
podporu jejich rozvoje.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly
ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti tykajici se
nedostate¢né vedené pedagogické diagnostiky a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $Kkolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce §koly
ve lhuté do 28. 2. 2017 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti v ostatnich
bodech uvedenych ve slabych strankach a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,

160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina ze dne 14. 12. 2005, €. j. Z - 143, vydana M¢stskou Casti Praha 15,
s ucinnosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ¢. j. S-MHMP
1698830/2015, s t¢innosti od 1. 9. 2016

3. Jmenovaci dekret na misto feditelky Skoly pravnické osoby s ucinnosti od 1. 8. 2015

4. Skolni matrika viech zapsanych déti vedena ve §kolnim roce 2016/2017 k terminu
inspek¢éni €innosti

5. Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

6. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,Mé&me ze §koly radost“
S platnosti na skolni rok 2016/2017

7. Skolni fad matefské $koly s platnosti od 1. 9. 2015, aktualizovany v dobé inspekéni
¢innosti

8. Z&znamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
k terminu inspek¢ni ¢innosti

9. Hospitacni zaznamy vykonné feditelky Skoly ve Skolnim roce 2015/2016
a 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

10. Ptehled o dalsim vzdélavani pedagogu ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu

inspekéni Cinnosti



11.  Personalni dokumentace o dosazeném vzdélani pedagogu - $kolni rok 2016/2017

12.  Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti

13.  Posudek Hygienické stanice hl. m. Prahy Kub/OHDM1/419/129301/10 ze dne
27.10. 2010 k vyuzivani prostor v ZS Kozinova 1000

14.  Finanéni vypotradani dotaci MSMT za rok 2015

15.  Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2015

16.  Vykaz zisku a ztraty 12/2015

17.  Rozbor hospodateni k 31. 12. 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pifipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Jitka Mladenovova, skolni inspektorka Jitka Mladenovova v. r.
PaedDr. Alice Blahova, $kolni inspektorka Alice Blahovav. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska v. r.

L . . Zuzana Bejrova v.r.
Ing. Zuzana Bejrova, kontrolni pracovnice

V Praze dne 7. 12. 2016



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Edita Macibobova, feditelka Skoly Edita Macibobové v.

V Praze dne 15. 12. 2016



