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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 7 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
ptredpisti, pro uUcely pfiznani dotaci podle zvlaStniho pravniho pfedpisu, a to na Zadost
pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly a Skolského zatfizeni a realizovana v rozsahu
inspekéni ¢innosti podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Mezinarodni Montessori §kola Olomouc — matetska skola a zakladni Skola, z.1. (dale Skola,
subjekt), zahajila k terminu 1. 9. 2015 ¢innost mateiské $koly a Skolni jidelny — vydejny.
S u¢innosti od 1. 9. 2020 Skola v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni
vykonéava rovnéz ¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny.

V jednotiidni, vékové smiSené tiidé¢ matetské Skoly, bylo K terminu inspekéni ¢innosti 20
déti, 11 déti bylo vzdélavano v rezimu povinného ptedskolniho vzdélavani. Zadné dité
nemélo odklad povinné Skolni dochazky.

Zakladni vzdélavani skola poskytovala v jedné tfidé 29 zakim prvniho az patého ro¢niku,
z toho byla ¢tyfem zakam pfiznana podputirna opatieni druhého nebo tietiho stupné, dva zaci
byli vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a jeden z nich zaroven s podporou
asistenta pedagoga.

Vsichni Zaci zakladni Skoly byli zapsani jako ucastnici zajmového vzdélavani do jednoho
oddéleni skolni druziny, ktera K terminu inspekéni ¢innosti zajistovala pouze odpoledni
provoz. V ptipadé zajmu zakonnych zastupct realizuje po ukoncéeni provozu Skolni druziny
individualni dohled nad zaky.

Stravovani déti a zaka zajist'uje na obou mistech poskytovaného vzdélavani skolni jidelna —
vydejna dovozem stravy z jiného pravniho subjektu.

Informace o Cinnosti a aktivitich Skoly jsou vefejnosti prezentovany pomoci piehledné
zpracovanych webovych stranek www.montessoriolomouc.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly zpracovany ztfizovatelkou Skoly vychazejici z analyzy
stavu a soucasnych podminek subjektu je zaloZen na vizi dal$iho rozsiteni Skoly, zlepSovani
materialnich a personalnich podminek a na realizaci vzdélavani v alternativnim systému
pedagogiky Montessori. Tuto koncepci se feditelce Skoly dafi napliiovat a sdilet s ostatnimi
pedagogy pouze ¢astecné, zejména s ohledem na malou personalni stabilitu pedagogického
sboru.

Duiraz, ktery je kladen na zapojeni rodiny do ¢innosti Skoly a vytvareni pozitivni a pratelské
atmosféry mezi vSemi aktéry vzdélavani, se vyrazné¢ promitd do vSech aktivit Skoly.
Reditelka $koly uplatiiuje predevsim operativni zptisob fizeni zalozeny na kazdodennim
neformalnim kontaktu vSech zaméstnanci a sSvou pozornost sSoustfedi zejména
na zprostiedkovani kontaktu se zdkonnymi zastupci déti a zakl a dalSimi vnéjSimi partnery.
Takto nastaveny systém piedstavuje jen omezeny nastroj efektivni kontroly a neumoZiiuje
tak komplexni monitorovani pedagogického procesu smérem k uplatiovanym metodam
a formam prace, dostatecné podpofe zacinajicim pedagogiim a poskytovani podplrnych
opatteni pii vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Hospitacni Cinnost vedeni skoly k zajisténi pozadované trovné vzdélavani nevykazuje
pozadovanou efektivitu. Cilené a systematické vyuzivani vysledk hospitacni Cinnosti
vzhledem ke zvySovani urovné vzdélavani neni zcela prukazné, pedagogiim chybi efektivni
zpétna vazba k jejich praci. Pedagogove jsou hodnoceni ptevazné pozitivné, nejsou cilené
vedeni k vlastni sebereflexi v soucinnosti s diferencovanym a individualizovanym pojetim
vzdélavani a k efektivni realizaci podpirnych opatieni pii vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.



Pravidelna jednani pedagogicke rady, ktera jsou spolecna pro mateiskou i zakladni Skolu,
svou funkci plni pouze v malé mife, nebot se zabyvala predev§im organiza¢nimi
zalezitostmi a zajiSténim provozu a chodu Skoly. Jen okrajové se vénovala predavani
poznatkti z absolvovanych vzdélavacich seminait a analyze strategii pedagogického procesu
vzhledem k vysledkim vzd¢lavani a individudlnim potiebam jednotlivych déti a zaku.
Pedagogickd rada neni aktivné vyuzivana k fizeni a rozvoji tymové spolupréace,
vyhodnocovani vSech oblasti vzdélavani ani k prosazovani potiebnych zmén v praci
pedagogt i Skoly jako celku.

Personalni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programii, avSak Cast¢ obmény
v pedagogickém shoru a kratka odborna praxe tiidni ucitelky se v nékterych piipadech
odrazela v rozdilné kvalité poskytovaného vzdelavani projevujici se nizkou mirou zapojeni
vSech zakl do vyuky, malou diferenciaci forem a metod pfi vzdélavani zakd a nizkou
podporou aktivizace zaka. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki odpovida
zaméfeni Skoly, mén¢ jiz koresponduje s pozadavkem na metodickou a didaktickou troven
vyuky. Vsem pedagogim, zejména zacinajicim, chybi uceleny systém odborné metodické

podpory prostiednictvim kvalitnich seminait a zajisténi vzajemnych hospitaci v soué¢innosti
s jinymi subjekty, které ptedstavuji moznost jejich profesniho obohaceni.

Prostorové podminky umoziuji napliiovani Skolnich vzdélavacich programi. Dostatek
Montessori u¢ebnich pomiicek dovoluje pln¢ realizovat vzdélavani v souladu se zaméfenim
Skoly, Uroven vybavenosti interaktivni technikou pro vyuku je vsak nizk&. Sportovnim
aktivitam zaka slouzi pronajata télocvi¢na, zahrada a nedaleky méstsky park, ktery k pobytu
venku vyuziva i matetska Skola.

Vedeni subjektu vytvaii podminky pro fyzické bezpeci zaka, pravidla zajisténi bezpec¢nosti
a ochrany zdravi déti a zakd jsou stanoveny ve vnitinich ptedpisech a dal$ich dokumentech
Skoly.

Skola zajistuje stravovani v souladu se zasadami zdravého Zivotniho stylu, uplatiiuje
vstiicny piistup k individualnimu stravovéani. Podporuje zdravy vyvoj déti a zakli zejména
zalenénim problematiky vychovy ke zdravi prostfednictvim Skolnich i mimoskolnich
aktivit.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci obsah $kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani je zpracovan
formou integrovanych blokt, soucasti je dopliujici program Seznamovani s anglickym
jazykem. Tiidni vzdélavaci plany na Skolni vzdélavaci program navazuji konkretizaci
vzdélavacich cilli, ocekavanych vystupti i nabidkou ¢innosti k danému tématu. Matetska
Skola podporuje zejména zdravy psychicky a emocni rozvoj déti, ke kterému piispiva pobyt
v podnétném prostiedi i dostatek ¢asoveho prostoru na vSechny vzdélavaci ¢innosti.

V jednotiidni matetské Skole se kterminu inspekcni Cinnosti vzhledem k soucasné
epidemiologické situaci vzdélavala skupina déti v povinném predskolnim vzdélavani.
Ostatni déti se vzdélavaly v rezimu individualniho vzdélavani. Rizené vzdélavaci ¢innosti
byly organizovany podle metodiky Montessori pedagogiky s vyuZzitim specidlnich pomticek
a specialné¢ uzptisobenych center (centrum praktického Zivota, smyslové vychovy,
jazykového vzdélavani, matematiky, uméni, kosmické vychovy) a probihalo v pifijemné
atmosféfe zaloZené na partnerskych vztazich mezi détmi a dospélymi. Po ptichodu si déti
dle zajmu volily nejen originalni Montessori pomicky, ale mély moZnost pracovat i s jinym
didaktickym materidlem nebo se vénovaly vytvarnym aktivitim. Cinnosti s témito
pomuckami ptispivaly k rozvoji mysleni, tvofivému uvazovani déti i poznavani vlastnich
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moznosti. NejCastéji pfi nich byla uplathovana samostatna prace, piipadné kooperace
ve dvojicich. Tvofivé aktivity byly realizovany také v malych skupindch v odpolednim
bloku. Spolecna tematicky zaméfena Cinnost v kruhu obsahovala praci s pismeny vcetné
sluchové¢ diferenciace, vyhledavani a pritazovani predmétli a obrazki podle pismen a tvart.
Hudebni a pévecké Cinnosti byly spojené s logopedickou prevenci i poslechem textu
a nasledné praci s nim. Détem byly piedkladany jasné a srozumitelné problémové otazky,
které je vedly k samostatnému hledani fesSeni.

Pozitivnim pfinosem pro vzdélavani v matetské Skole byla pfitomnost Montessori pruvodce
(rodilého mluvciho) umoznujici celodenni bilingvni formu vzdélavani pii vSech
vzdélavacich aktivitach, a tim i velmi dobrou troven komunikace déti v anglickém jazyce.

Hodnoceni déti probihalo jako pritbézna motivacni zpétna vazba na zakladé partnerského
a respektujiciho ptistupu mezi détmi a pedagogy. Déti vSak nebyly dostateéné podnécovany
k sebehodnoceni, vzajemnému hodnoceni véetné hodnoceni adresného a formativniho, které
by je smérovalo k uvédomeéni si vlastnich uspéchii ¢i netispéchd.

K rozvoji motorickych dovednosti pfispiva pravidelné zatazovéani zdravotniho cviceni
a pohybovych her, ke kterym MS vyuzivé i télocviénu jiného subjektu. Program pobytu
venku tematicky navazoval na ranni aktivity, zahrnoval prvky environmentalni vychovy
I dostatek prilezitosti ke spontannimu pohybovému vyziti. Velmi kladn¢ I1ze hodnotit cilené
smétovani vzdélavani a vychovy na vSestrannou podporu samostatnosti. DéEti jsou vedeny
Kk vlastni zodpovédnosti pfi ptipravé a uklidu pomicek i v sebeobsluznych dovednostech
(pitny rezim, moznost samostatného nakladéani s jidlem, tklid nadobi).

K vytvoreni klidné atmosféry pro relaxaci po obéd¢ vhodné ptispelo zarazeni Cetby a zpévu
za doprovodu hudebniho nastroje. Doba odpocinku a relaxace byla ptfizpisobena véku
a individualnim potiebam déti.

V zékladni $kole probihala k terminu inspek¢ni ¢innosti vyuka v jedné vékove smisené tiide
s zaky 1. az 5. ro¢niku. Vzhledem k filozofii vzdélavaciho programu $koly je tato organizace
¢innosti zakladni Skoly mén¢ ucelnd ptesto, Ze podporuje pfirozenou komunikaci mezi zaky
a uceni se navzajem napfii¢ riznymi vékovymi skupinami. Rozlozeni vyucovacich predmétt
v pribéhu tydne vytvaii casoveé shodné bloky, uvnitt kterych je zakiim poskytnuta dostate¢na
autonomie pro osvojeni ucebniho obsahu. Hodnocena vyuka vychézela z principt
Montessori pedagogiky, béhem inspekénich hospitaci byla patrna podpora Cinnosti Zéka,
neautoritativni piistup, posileni zdravého sebevédomi a sebedivéry zaka ¢i moznost volby
pracovniho mista.

Ve vyucovacich hodinach ucitelka vytvarela piijjemné klima podporujici vyuku,
nedopoustéla se komunikacnich chyb, jeZ by naruSovaly partnersky piistup k Zakiim. Tempo
vyuky bylo pfiméfené schopnostem 74kl a vzhledem ke stanovenym cilim byla vyuka
vhodné podpotena textovymi a obrazovymi materialy i specialnimi pomickami pro realizaci
Montessori metody.

Nové poznatky ucitelka zakiim ptredavala s vyuzitim nazorn¢ demonstra¢nich metod, které
slouzily ke snadné¢jSimu pochopeni predlozeného tématu a jeho zasazeni do realného zivota
(experiment, ukéazky pfirodnin, pozorovani zivych organismi). Zaci byli vedeni
k odpovédnosti a samostatnosti moznosti volby zatfazovat individualni pfestavky a relaxacni
aktivity, které vychazely z jejich osobnich potieb. Ptilezitosti ke svobodnému rozhodnuti
0 zpisobu splnéni zadaného tukolu, 1 za vyuziti volné ptistupného knizniho fondu
k vyhledavani informaci, zaci piednostné vyuzivali zejména k samostatné praci. Zaci se
pfini s jistotou pohybovali v obou mistnostech u¢ebniho prostoru a spontdnné vyuzivali
bohaté nabidky volné dostupnych psacich a vytvarnych potieb i dalsich pomucek. Jednotlivé



ukoly byly vyucujici stanoveny prevazné jako prace jednotlivcli v pracovnich listech nebo
seSitech, zaci tak béhem vyuky méli méné ptilezitosti posilovat kooperativni uceni, pracovni
kompetence a prosocialni chovani ve vztahu k ostatnim zaktm.

Vyssi pocet zaka ve tiid¢ a krdtkd pedagogickd praxe vyucujici negativné ovliviiovaly
efektivitu jeji prace, coz se projevilo v nedostate¢né diferenciaci a individualizaci vyuky
vzhledem ke schopnostem jednotlivych zaki. Ve vétsiné hospitovanych vyucovacich hodin
nebyla vyuka dusledné¢ vedena zpiusobem respektujicim aktudlni uéebni dovednosti
a schopnosti zakd, jejich nadani a vlastni iniciativu, piestoze slozeni tfidy tento piistup
vyzadovalo. Byl vytvaften minimalni prostor pro vyuzivani modernich efektivnich forem
prace s pozitivnim dopadem na aktivizaci zakd, jejich rovnomérné zapojeni do vyuky
a rozvoj jejich osobnostnich kompetenci. Rovnéz pievaha frontalni vyuky a vykladovych
metod s absenci aktiviza¢nich prvkl v podobé skupinovych tkolt her, kvizii nebo soutézi
vedla K postupné ztraté pozornosti a zajmu zaki. Aktivizovat vSechny zaky se nedafilo
zejména ve vyuce anglického jazyka, ktera je zatazena od tietiho ro¢niku. V hodnocenych
vyucovacich hodindch anglického jazyka byla vyuka postavena na komunikativnich
dovednostech zakl. Pozadavky, které pfitomny privodce (pouze anglicky mluvici rodily
mluv¢i) kladl na Zéky, byly nepfimétené vysoké a neodpovidaly individuédlnim moZznostem
jednotlivet. Chybéjici diferenciace ukold pro Zaky, kteii méné zvladali predkladany
vzdélavaci obsah, absence zatazovani hravych forem vyuky, nevyuziti didaktické techniky,
vhodnych pomtcek anedostate¢na podpora rozvoje vSech feCovych kompetenci vedly
K postupné ztraté zajmu nékterych zakt o vyuku.

Ke zvyseni efektivity vyuky pfispivala ptitomnost dvou Montessori pravodci (ziizovatelka
Skoly, rodily mluv¢i), ktefi se snazili podporovat zaky individualné i pfi jejich praci
ve skupinach a zohlednovali jejich osobni pracovni tempo. Na procesu vhodné volené
individualizované podpory nejen zaklim se specialnimi vzdélavacimi potfebami se béhem
inspeké&nich hospitaci nejvyrazngji podilela asistentka pedagoga. Uspé&iné podnécovala zaky
k aktivité, k samostatnému vyvozovani poznatkti i k ovéfovani spravnosti jejich usudka.
Cilevédoma ¢innost asistentky pedagoga v jednotlivych vyucovacich hodinach napomahala
zajistit zajem zaku o vyuku i jeji diferenciaci.

K jednotlivym dokonéenym tkolim se vztahovalo pribézné hodnoceni, které prostupuje
celym vzdélavacim procesem. Ke zhodnoceni splnéni vzdélavacich cilt a kvality prace zakd,
byl zpravidla vyuzit zavér hodin, Zaci ale nebyli dasledné vedeni k sebereflexi
a vrstevnickému hodnoceni jako prostiedku rozvoje osobnosti.

Na dopoledni vyu€ovani navazovalo zdjmové vzdelavani ve Skolni druzing, které rovnéz
probihalo v pozitivni atmosféfe. Vychovatelka zaktim nabizela ¢innosti, které vychazely
z jejich zajmu. Zaci se spontanné zapojovali predevsim do pohybovych aktivit, pfi nichz
byly vyuzity benefity vzajemného hodnoceni vykonu druzstev. Trvale byli vedeni
ke vzajemné spolupraci, respektu a dodrzovani pravidel bezpeénosti, slusného chovani a fair
play. Zaci méli dostate&ny prostor i pro odpocinek a moznost volby fizenych &innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveii dosahovanych vysledki v mateiské $kole odpovidala vytvotenym podminkam
a uplatnovanym pedagogickym pfistupiim, déti mély dostatek podnétii k uceni, poznavani
a ziskdvani zkuSenosti s uplatnénim alternativnich metod Montessori pedagogiky.
V priibéhu inspekénich hospitaci bylo ziejmé, Ze déti dokdzou v malych skupinach dobie
kooperovat, respektovat stanovena pravidla, sdélovat své mySlenky a smysluplné
se vyjadfovat. V rozhodovani i v sebeobsluze byly samostatné, umély se mezi sebou



domluvit a prokazovaly velmi dobré dovednosti v oblasti ¢tenafské, matematické,
ptirodovédné gramotnosti véetn¢ komunikace v anglickém jazyce. V kontaktu s dospélymi
dodrzovaly zakladni pravidla spoleCenského chovéani a vzajemnd komunikace probihala
bez zébran.

Evaluace ptedskolniho vzdé€lavani vzhledem k napliiovani vzd€lavacich zaméra
V jednotlivych oblastech je provadéna pravidelné po ukonceni integrovaného bloku.
Hodnoceni reflektuje pribéh vzdélavani a napliovani cili, ale pouze Castecné sleduje
vhodnost vyuzitych metod, forem a pedagogickych pfistupti s cilem sebereflexe ucitelek.
Individualni vysledky jednotlivych déti ulitelky pribézné zaznamenavaji v hodnoticim
archu individualniho rozvoje, u nékterych déti doplnéném i slovnim hodnocenim. Zavedeny
systém zaznaml umoziuje sledovat pokroky a rozvoj déti, ale zatim neobsahuje konkrétni
vystupy potiebné k planovani diferencované vzdélavaci nabidky a dalSich pedagogickych
postupil zamétenych na individudlni vzdélavaci potfeby a ucebni schopnosti déti. Pilezitosti
matetské Skoly je $irsi a cilend aplikace pedagogické diagnostiky v integrovaném piistupu
k détem a konkretizaci vzdélavaci nabidky vzhledem k individualnim potfebam
a schopnostem jednotlivych déti véetné nasledného vyhodnoceni uspésnosti uplatnénych
pedagogickych prostredk.

V dobé nouzového stavu zajistila matetska skola pro vSechny déti v matetské skole distanéni
vyuku prostfednictvim informaci, tikold, pracovnich listli a dal§ich materidlli zasilanych
na emailovou adresu rodict. O aktudlni situaci, provozu a ¢innosti matefské skoly v tomto
obdobi byli zdkonni zastupci rovnéz pravidelné¢ informovani na webovych strankdch
subjektu.

V zéakladni Skole jsou vysledky vzdélavani zakl pribézné sledovany tiidni ucitelkou,
asistentkou pedagoga i pruvodci v celém procesu vzdélavani. Potifebné informace o pokroku
zaki skola vyhodnocuje ptedevsim pii kazdodenni komunikaci mezi pedagogy a vedenim
Skoly.

Skola vyuziva slovniho hodnoceni podle stanovenych pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zak, kterd jsou soucasti §kolniho fadu. Uroven dosazenych znalosti a dovednosti
Skola hodnoti a ovéfuje analyzou rtiznych ¢innosti zaka. Zakladnimi diagnostickymi nastroji
jsou zpracované praktické ukoly a vlastni Skolni testy.

Hodnoceni ma potifebnou vypovidajici hodnotu pro sledovani osobniho rozvoje jednotlivych
zak a je ptehlednou informaci pro zakonné zastupce. Pfednosti Skoly je podrobné
informovani zakonnych zastupcti o prubéhu a dil¢ich vysledcich vzdélavani zakd, k némuz
Skola vyuziva nékolik zavedenych zpusobi. Zakonni zastupci zaku ziskavaji detailni sdéleni
o planovanych zamérech Skoly 1 o vysledcich vzdélavani zakd béhem tfidnich schizek,
individualnich konzultaci a navstév skoly véetné observaci vyuky, které skola umoziuje.
K pravidelné komunikaci se zakonnymi zastupci a ziskavani zpétné vazby k ¢innosti
subjektu slouzi $kolou vyuzivané elektronické informacni systémy. Pro zdkonné zastupce
jsou informa¢nim zdrojem o vzdélavacich pokrocich zakt prabézné zapisy do osobnich
denikti, zdkovska portfolia s vysledky individudlni prace Zakd a pisemné zpracované
sebehodnoceni Z4ka.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je v kompetenci feditelky $koly, kterd piisobi
soucasn¢ jako vychovna poradkyné i Skolni metodicka prevence. Efektivni nastaveni
¢innosti Skolniho poradenského pracovisté véetné provazané informovanosti (prace se zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami i nadanymi) napfi¢ celym subjektem je zatim
efektivni pouze casteéné. Tento nesoulad se projevil v poskytované péci zakum
se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Zakiim s niz§i mirou osobni motivace pomaéhaji
privodci v pribéhu vyuky, zdkonnym zastupciim jsou v piipad€ potieby nabizeny postupy
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ke zlepSovani vzdélavacich moznosti zZaki 1 moznost konzultace a podpory externiho
psychologa.

Oblast primarni prevence rizikového chovani zakt prolina celym vzdélavacim procesem,
intenzivné se ji tfidni ucitelka vénuje zejména pii rannich komunitnich setkanich. Diky mélo
pocetnému kolektivu a uzkému kontaktu i spolupraci vSech Ucastnikli vzdélavani se skole
dafi eliminovat vyskyt rizikového chovani zakii na minimum.

Hodnoceni celkovych vysledkti vzdélavani na trovni $koly zatim nebylo mozné proveést
z divodu jeji kratkodobé existence, aktualné nastaveny systém hodnoceni neumoziiuje
srovnat vzdélavaci vysledky zakt Skoly s jinymi Skolami. Absenci vyhodnocovani
pisemnych praci na trovni ro¢niku Skola pfichazi o néstroj pro cilenou podporu a rozvoj
zaka.

Béhem opatieni, ktera znemozZiovala osobni ptitomnost zaki ve vyuce, zakladni Skola
poskytovala distanéni vzdélavani vhodnou kombinaci off-line a on-line formy distan¢niho
vzdélavani. Upravy rozvrhu hodin i rozsahu distanéniho vzdélavani respektovaly potieby
zakl a vychazely z konzultaci se zakonnymi zastupci zaka. Po navratu zakt k prezenéni
vyuce se Skola v adaptacnim obdobi zaméfila na posilovani vzijemnych vztaht
a obnovovani pracovnich navyka, béhem ¢innosti $kolni druziny se soustiedila na podporu
pohybovych aktivit.

Skolni druzina prostiednictvim nabizenych &innosti zaky tspésné motivuje k zdjmovému
vzdélavani. Ke zvySovani ucinnosti zdjmového vzdélavani piispiva uzka soucinnost
se zakladni Skolou v oblasti organizace spoleénych aktivit. Nabidka krouzka a dalSich
¢innosti 1 v rdmci spoluprace s jinymi subjekty a navstévy nedalekého parku posiluji
motivaci zakl k i¢elnému traveni volného Casu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Skola poskytuje zékladni a zajmové vzdélavani v souladu se zapisem do rejsttiku kol

a skolskych zaftizeni teprve od 1. 9. 2020, jednotlivé systémy pro realizaci vzdélavaciho
procesu a fizeni Skoly se postupné vytvareji.

Silné stranky

- Pfiznivé Skolni klima, podnétné prostiedi, partnerskd a respektujici komunikace mezi
détmi, zaky, pedagogy i zakonnymi zastupci posiluje rozvoj prosocidlnich vztaht vSech
ucastnikd, a pozitivné tak ovliviiuje vztah ke vzdélavani.

- Podporujici pedagogicky styl a ptipravena vzdélavaci nabidka s vyuzitim didaktickych
pomucek Montessori V matefské Skole vedla déti k samostatnosti, proZitkovému
a situa¢nimu uceni, objevovani 1 vzajemné spolupraci a komunikaci.

- Pfitomnost rodilého mluvc¢iho na pozici Montessori pritvodce a kazdodenni pfirozena
komunikace v anglickém jazyce podporovala a vhodné dopliovala v mateiské skole
vzdelavani déti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Procesy ftizeni a vyhodnocovani jsou realizovany pouze nahodile, chybi efektivni
nastaveni systému fizeni celého subjektu v€etné systémove provazanosti. Vedenim Skoly
neni zejména zajisténa ucinna kontrolni a hospita¢ni ¢innost.



Subjekt nevyuziva zpétnovazebni mechanismy pro zjistovani kvality poskytovaneho
vzdelavani od vSech ucastniki vychovné-vzdélavaciho procesu, z jednani pedagogické
rady nevyplyvaji u¢inna opatieni ke zvySovani kvality vzdélavani.

Skola nema zatim zaveden systém vzajemnych hospitaci a metodické podpory viech
pedagogi, zejména zacinajicich, k posileni kolegialniho hodnoceni, piedavani zkuSenosti
a inspirace.

Evaluace realizovanych témat se v mensi mife zamétuje na sebereflexi ucitelek s cilem
vyhodnocovani pribéhu vzdélavani véetné metod a forem aplikovanych v predskolnim
i zakladnim vzdé¢lavani.

Détem a zaktim byla prubézné poskytovana partnerské a respektujici zpétna vazba, méné
dasledné vsak byly vedeny k sebehodnoceni a vzdjemnému vrstevnickému hodnoceni.
Vystupy z pedagogické diagnostiky zatim nejsou zcela zietelné provazany s planovanim
konkretizované a integrované vzdélavaci nabidky vzhledem k individualnim
schopnostem jednotlivych déti v matetské skole.

Vzdé€lavaci nabidka v zakladni $kole vzdy disledné nevychazela z aktualnich potieb zaka
vzhledem k diferenciaci a individualizaci ukolu.

Chybi konkrétni vymezeni zodpovédnosti a stanoveni postupti pro efektivni praci
Skolniho poradenského pracovisté.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit uc¢inné a efektivni strategie fizeni celého subjektu a prostrednictvim disledné
kontrolni i hospitaéni ¢innosti zkvalitnit uroven poskytovaného vzdélavani. Pti jednani
pedagogické rady dusledné fesit vzdélavaci pokroky déti a zakd.

V subjektu zavést organizaci vzdélavani, ktera bude v souladu se vzdélavaci filozofii
Skoly vyuzivat v maximalni mozné mite stavajici pedagogicky potencial.

Dtsledné realizovat vyrovndvaci a podplrnd opatfeni pii vzdélavani déti a zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zacilit ¢innost vedeni Skoly na metodickou
podporu v této oblasti, zamé&fit kontrolni a hospitacni €innost na tuto problematiku
a zintenzivnit vzajemnou spolupréci a provazanost.

K prohlubovani profesni odbornosti a vzajemného piedavani zkuSenosti, vzhledem
k Castym obménam v pedagogickém sboru, realizovat planovité a systémové sdileni
pedagogického procesu a inspirativnich hospitaci v jinych Skoldch obdobného zaméieni.

Vyhledavat rizné formy dal$iho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii nejen v oblasti
pedagogiky Montessori, ziskané informace propojovat s potiebami $koly a cilené
vyuzivat pro ptipravu pestré, individualizované vzdélavaci nabidky (napf. semindie
zaméfené na praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, diferenciaci
aindividualizaci vyuky, moderni formy vzdélavani, efektivni nastroje distan¢niho
vzdélavani apod.).

Pro pedagogy s minimalni nebo kratkou dobou pedagogické praxe ptipravit a realizovat
program vhodné podpory.

Pravidelné vyhodnocovat pedagogicky proces s cilem sebereflexe ucitelek a vysledky
nasledn¢ vyuzivat k planovani a dal§imu zkvalitnéni vzdélavani.

Nastavit efektivni systém evaluace tematickych celkli v matetské Skole.



- Pokracovat v systétmu pedagogické diagnostiky a sledovani pokrokii déti, vystupy
nasledné vyuzivat k pfipravé integrovaného zptisobu vzdélavani a individualizované
vzdélavaci nabidky.

- Nadéale rozvijet nastaveny proces partnerského respektujiciho hodnoceni, posilovat
sebepojeti a sebevédomi déti vyuzitim vhodné zvolenych slov a gest. Pritbézn¢ vést déti
a zaky také k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

- Cast&ji uplatiiovat moderni metody vyuky, klast vétsi diiraz na diferenciaci u¢iva podle
individualnich schopnosti zaki a k zefektivnéni péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Skolou identifikovanym nadanym Zakim vénovat ve vyuce potiebnou
pozornost.

- Dovybavit Skolu audiovizualni didaktickou technikou, ktera umozni zaktim i vyucujicim
efektivné realizovat vyuku nejen ve vzdélavaci oblasti Informatika interaktivni formou.

- Vytvoftit systém analyzy pisemnych praci vétsiho rozsahu na urovni ro¢nika. Vyuzivat
nabidky externiho testovani umoziujicich srovnani vysledkii ve vzdélavani zaka s jinymi
Skolami. Ke zvySeni miry objektivity hodnoceni dosahovanych vysledkl vzdélavani zaka
vyuzivat také pisemné prace a sdilené testy ze kol obdobného typu nebo spadovych ZS,
coz umozni Skole vysledky objektivné porovnéavat a pfijimat G€innd opatieni v piipadé
vyraznéjsich rozdila.

- Systémové a disledné zajistit priikkaznost pti zajisténi pravidel bezpecnosti pii Skolnim
chovu drobnych skolnich zivocicht.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 15 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Rozhodnuti zakladatele o zmén¢ zakladaci listiny v ¢lanku 1. a v ¢lanku II (stejnopis
notarského zapisu NZ 47/2020, ze dne 2020.03.04)

2. Rozhodnuti MSMT, &j. MSMT-38648/2019-4, ze dne 4. 2. 2020 ve véci zapisu
zékladni skoly s ndzvem Mezinarodni Montessori §kola Olomouc — mateiska Skola
a zakladni skola, z. 1. do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, s Gc¢innosti od 1. 9. 2020
3. Rozhodnuti MSMT, ¢&j. MSMT-34240/2020-5, ze dne 28. 8. 2020 ve véci navrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (misto
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

poskytované¢ho vzdélavani a nejvyssi povoleny pocet zakii ve Skole), s ucCinnosti
od 1. 9. 2020

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK 93526/2020, ze dne
26. 8. 2020 ve véci zapisu Skolni druziny do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni,
s ucinnosti od 1. 9. 2020

Rozhodnuti Krajského tfadu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK 93624/2020, ze dne
26. 8. 2020 ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni (zapis Skolni jidelny — vydejny), s ucinnosti od 1. 9. 2020
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 26. 5. 2021

Ttidni kniha matefské Skoly, Skolni rok 2020/2021

Ttidni kniha zakladni $koly (elektronickd), skolni rok 2020/2021

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny (elektronicky), Skolni rok
2020/2021

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani pro MS, s platnosti
od 1. 9. 2020

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani véetné pravidel pro hodnoceni
vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich Skoly, s u¢innosti od 1. 9. 2020

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, nedatovano

Skolni fad (zakladni §kola) véetné pfiloh, s u¢innosti od 1. 9.
Skolni fad pro matefskou §kolu, s platnosti od 1. 9. 2020

Zapis tfidni schiizky Montessori $kola Olomouc, ze dne 15. 9. 2020
Rozvrh hodin, tfida I. — V., $kolni rok 2020/2021

Koncepce rozvoje Mezinarodni Montessori $koly Olomouc v obdobi 2021-2025,
ze dne 30. 12. 2020

Zépisy z pedagogické a provozni porady konané dne 20. 5. 2021, 5. 4. 2021,
12.1. 2021, 16. 10. 2020, 26. 8. 2020

Organizacni tad skoly, s G¢innosti od 1. 9. 2020

Organizacni fad Skoly — vyfizovani stiznosti, ze dne 18. 9. 2020

Organizaéni tad §koly — provozni fad ZS, s uéinnosti od 1. 9. 2020

Organizacni fad Skoly — fad Skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2020

Dokumentace $koly k prevenci socialné patologickych jevii pro $kolni rok 2020/2021
Dokumentace $koly k poskytovani poradenskych sluzeb, Skoli rok 2020/2021
Dokumentace k zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vedena k terminu
inspekéni €innosti

Dokumentace kevaluaci vysledkti vzdélavani zakd (slozka Moje Ctvrtletni

hodnoceni, Co uz umim, portfolio Zaka obsahujici pololetni pisemné prace
Z matematiky a ¢eského jazyka)

Provozni tad MS, s G¢innosti od 1. 9. 2016
Smlouva o poskytovani vychovy a vzdélavani déti a mladistvych
Vyro¢ni zprava o ¢innosti matetské Skoly, Skolni rok 2019/2020, nedatovano

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Skoly Mezinarodni Montessori matefska
Skola Olomouc, z. 0., s u¢innosti od 1. 9. 2015, ze dne 24. 8. 2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly ve vztahu k odborné
kvalifikaci
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32.
33.
34.

35.
36.

Plan DVPP 2020-2021, ze dne 26. 8. 2020
Doklady vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly, rok 2020

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpe€nosti zaku, Skolni roky 2019/2020,
2020/2021

Zapis tiidni schiizky Montessori §kola Olomouc konané dne 15. 9. 2020
Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, Skolni rok 2020/2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to Kk rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skolském zafFizeni,
jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankiach Ceské ¥kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Monika Gloserova, skolni inspektorka,

- P Mgr. Monika Gloserova v. r.
vedouci inspek¢éniho tymu

Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Opletalova v. r.
Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova, Mgr. et Mgr. Gabriela
Skolni inspektorka Guziurova Tomiczkovav.r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Ing. Renata Skutkova v. r.

V Olomouci 24. 6. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. et Mgr. Jana Hetmanova, Mgr. et Mgr. Jana Hetmanova v. r.
feditelka skoly

V Olomouci 25. 6. 2021
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