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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, zjistovani a hodnoceni napliiovani skolnich vzdélavacich programit
(dale ,,.SVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) $kolského zakona.



Charakteristika

Prévnické osoba Zakladni skola Chrastava, ndmésti 1. maje 228, okres Liberec, ptispévkova
organizace vykonava v souladu s udaji zapsanymi v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
ginnost zékladni $koly (dale ,,ZS* nebo ,.8kola*) a $kolni druziny (dale ,,SD%). Ve $kole
se v dob¢ inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo celkem 648 zaka v 27 t¥idach, z nichz dvé jsou
vedeny jako tfidy specidlni. Dva Zaci plni povinnou $kolni dochazku v zahrani¢i. Stanovena
kapacita 856 zaku je vyuzitana 76 %. Trend v po¢tu zaku a oteviranych tfid je ve sledovaném
obdobi od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2012 pies dil¢i vykyvy stoupajici (v roce 2012
byla kola naplnéna z 61 %). Skola jako jedina instituce svého druhu ve mésté je spadova
nejen pro zaky z Chrastavy a jejich odlouc¢enych ¢asti, ale i pro zaky ze samostatnych obci
v §irokém okoli. Zajmové vzdélavani v SD je realizovano v péti oddélenich (v minulych
Skolnich letech jen ve &tyfech), nové stanovena kapacita SD 138 zakd je vyuzivana
stoprocentng. SD navstévuji predevsim Zaci 1. aZ 3. roénik®, vyjimeéné i Zaci 4. roéniku
a jednotlivi Zaci ze specialnich t¥id. Skolu tvoii tii samostatné budovy vzdalené od sebe 5 az
10 minut chiize. V budovach na namésti 1. maje a ve Skolni ulici jsou za¢lenény t¥idy 1. i 2.
stupn€, v budové v Revoluéni ulici je umisténo Sest tfid prvnich a druhych ro¢nika, dale
se zde nachazeji dvé tfidy specidlni a viech pét oddéleni SD. Stravovaci sluzby zakam $koly
zajist'uje jiny pravni subjekt.

Zakladni informace o Skole jsou zvetejnény na webovych strankach www.zschrastava.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, kterou zastava od roku 2004,
V koncepénim dokumentu ,,Plan rozvoje Skoly (strategické cile na obdobi 2015 - 2019)*
vychazi z podrobné analyzy vnéjsich a vnitinich podminek $koly a stanovuje konkrétni vizi,
cile a priority rozvoje skoly prakticky ve vSech oblastech vychovy a vzdélavani. Duraz je
kladen na zlepSeni materialnich, finan¢nich i personalnich podminek, diisledné napliovani
SVP riiznymi formami, budovani harmonického klimatu ve $kole, rozsifeni partnerstvi
aspoluprace (zejména se ziizovatelem, mistnimi i regionalnimi institucemi apod.),
ale i na propagaci skoly a jejiho dobrého jména na vefejnosti. Koncepce je pravidelné,
systematicky a dtisledné vyhodnocovana a inovovana na zakladé spoluprace prakticky vSech
zaméstnancll a socialnich partnertl, coz vyrazné podporuje efektivitu fizeni. Rizeni koly
i pfes objektivni komplikace vyplyvajici z vyuky na tiech od sebe vzdalenych mistech je
prehledné a funk¢ni. Osvédcil se model, kdy feditel Skoly delegoval nékteré své pravomoci
na dvé zastupkyné feditele (pro oblast vychovy a vzdélavani a pro ekonomiku a provoz).
Ve sledovaném obdobi vedeni Skoly prokazatelné realizovalo kontrolni a hospita¢ni ¢innost
podle zpracovaného planu kontrolni a hospitaéni ¢innosti. Prabéh hospitovanych hodin je
projednavan s vyucujicimi a jsou piijimana odpovidajici opatieni k piipadnému zlepseni.

Reditel §koly se snazi zabezpetovat optimélni personalni podminky pro vzdélavani. V dobé
inspekéni ¢innosti vychovné vzdélavaci proces zajistovalo 39 ucitell (véetné feditele Skoly
a jedné jeho zastupkyn&) a pét vychovatelek v SD, pii¢emz tfi z nich zaroven pracuji
na ¢asteény uvazek jako asistentky pedagoga. Pouze dva vyucujici nespliiuji predepsané
predpoklady odborné kvalifikace, oba v soucasné dobé za ucelem jejich splnéni studuji.
Skola ma plné kvalifikovaného ICT koordinatora, dva koordinatory §kolnich vzdélavacich
programi, metodi¢ku prevence rizikového chovani, vychovnou poradkyni a koordinatora
environmentalni vychovy a vzdélavani. Vedeni Skoly praci pedagogli systematicky
vyhodnocuje a poskytuje jim zpétnou vazbu, funkéni je vzdjemnéd komunikace pedagogl
zamé&iena na sdileni a vymény zkuSenosti, uc¢ebnich materiala a spolupraci v metodickych



organech a pii vzajemnych hospitacich. Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
jsou ve Skole vytvofeny dobré podminky, plan dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil vychazi z potieb Skoly i ptani vyucujicich. Je zpracovan peclivé a promyslené
s dirazem mimo jiné na aktualni zmény ve Skolstvi (oblast inkluzivniho vzdé€lavani,
Ctenafska a financ¢ni gramotnost aj.).

Jako optimalni a odpovidajici vSem soucasnym pozadavkim lze hodnotit prostorové
a materialni podminky pouze budovy na namésti 1. maje, ktera poskytuje dostatek mista pro
zaky (mimo jiné ve specializovanych ucebnach v podkrovi a Vv prostorné télocviéng)
| pfiméfené zazemi pro pedagogy. Jedina je vybavena vytahem pro bezbariérovy piistup.
Zbylé dva objekty vyzaduji pomérné rozsahlé stavebné technické zasahy, i kdyz v neddvném
obdobi probéhly nékteré diléi upravy, napt. ve Skolni ulici modernizace uéebny informatiky
a t€locviény. V tomto objektu bude ziejmé jesté v roce 2018 zahajena rozsahla rekonstrukce
budovy a kultivace ptilehlych pozemku pti nutnosti cely objekt vyklidit a sousttedit vyuku
do zbylych dvou pracovist’ skoly. Vyhledové bude nutnd podobna rekonstrukce objektu
v Revolu¢ni ulici, i kdyz optimalné&jsi by bylo tento objekt spiSe opustit a soustiedit vyuku
na zbyla dvé mista. To by vSak vyZzadovalo za stavajicich pomérd ekonomicky a pravné
nerealizovatelnou piistavbu ve Skolni ulici. Veskeré prostory skoly jsou esteticky upravené,
Gisté. Zaci maji k dispozici nastavitelny a priibézné inovovany zakovsky nabytek.

Vyuka probihd v kmenovych tiidach, které jsou vétSinou vybaveny dataprojektory
a zakladni audiovizualni technikou, vsichni vyucujici maji k dispozici osobni notebooky.
Aktualné je jednou z priorit vedeni skoly obnova zastaralejsiho vybaveni Zakovskymi
pocitaci, coz se v nedavné dob¢ podafilo zatim u dvou pocitatovych uceben. V dobé
inspek¢ni ¢innosti méla Skola k dispozici 66 zakovskych pocitacu s piipojenim k internetu,
zhruba polovina byla starsi tfi let.

Reditel $koly trvale sleduje stav a efektivni vyuZivani stavajicich materialnich podminek ZS
i SD, piijima opatfeni ke zlepSeni jejich stavu a ve spolupraci se zfizovatelem usiluje
0 udrzeni dobrého technického stavu Skoly i estetického a podnétného prostiedni
pro vzdélavani.

Skola zajituje bezpetné prostiedi a ochranu zdravi zaki pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich ¢innostech a poskytuje zakim informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi (dale ,,BOZ*). Podminky k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zaki jsou obsazeny
ve Smérnici k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zakd, ve Skolnim fadu, Organiza¢ni
smérnici BOZP, v Pouceni zaki o BOZ a v provoznich fadech u¢eben a sportovisté. Vedeni
Skoly analyzuje pfipadnd rizika v oblasti bezpecnosti pfi Cinnostech Zakli ve Skole
i pii vzdélavacich ¢innostech mimo §kolu (tzv. prevence a Fizen rizik). Zaci jsou na za¢atku
I v prubéhu $kolniho roku pouceni o ochrané zdravi a o ochrané ¢lovéka za mimofadnych
udalosti (viz z&pisy v tiidnich knihach). K zaji$téni prvni pomoci ma $kola vypracovany
traumatologicky plan prvni pomoci. Zaméstnanci Skoly jsou opakované Skoleni
0 bezpe€nosti a ochrané zdravi a se zasadami poskytovani prvni pomoci (viz zdznam
aosnova 0 provedeném periodickém $koleni pracovnikil). Skola pravidelné zajistuje
provadéni kontrol elektrickych zatfizeni, revizi télovychovného néfadi a odstranéni
zjisténych zavad. Skola eviduje v knize tirazti viechny tidaje o tirazech zaki, ke kterym doslo
pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech. Jsou realizovany praktické nacviky
evakuace (zaznamy V pozarni knize). Budovy $koly jsou zabezpeceny pied vniknutim
neopravnénych osob uzaméenim vSech vchodovych dvefi ve vSech budovach
a videotelefonem v prostorach vstupu a skolni druziny v Revoluéni ulici.

V roce 2016 skola hospodatila s finan¢nimi zdroji ze statniho rozpoctu v oblasti pfimych
nakladi na vzdélavani a s prostiedky tfi rozvojovych programid MSMT (napi. Podpora



Skolnich psychologt a specidlnich pedagogn), dale s prispévkem na provoz od zfizovatele
a dvéma krajskymi ucelovymi dotacemi Educa a Pedagogicka asistence. DalSim zdrojem
financovani byly ostatni zdroje $koly, mezi které patiily vynosy za Uplatu ve Skolni druzing,
erpani fondd, sponzorské dary a zdroje z doplitkové &innosti za pronajmy. Skola v roce
2016 nevyuzila finan¢ni prostiedky z ESF. Ucebnice, ucebni pomiicky a dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikt bylo pfevazné hrazeno ze statniho rozpo¢tu. Finanéni zdroje jsou
hospodarné a efektivné vyuzity pro rozvoj Skoly. Finan¢ni a materialni predpoklady Skoly
jsou na velmi dobré Girovni, coz vytvaii podminky pro funkéni chod §koly a realizaci SVP.

Skola nema vlastni $kolni jidelnu ani jidelnu — vydejnu. Zaci a zaméstnanci §koly se stravuji
v nedaleké samostatné kolni jidelnd. Ve Skolni ulici je pitny rezim zakim zajistén
prostiednictvim napojového automatu (voda slazena a neslazena, ovocné §tavy). Dle SVP
jsou zaci skoly seznamovani se zdravou vyzivou prostiednictvim vyuky v prvouce, vychove
ke zdravi a v ptirodovédé. Skola je zapojena do $kolnich projektii ,,Ovoce a zelenina do §kol*
a ,,Mléko do skol“.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé&lavani v ZS probihd podle feditelem $koly vydanych $kolnich vzd&lavacich programdi.
V bé&znych tiidach jde o SVP pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem: ,,Skola smért,
cest a moznosti“. Ve specialnich tiidach (ziizenych pro zaky uvedené v §16 odst. 9 skolského
zakona - tiidy urc¢ené pro zaky s mentalnim postizenim) jsou Zaci 1. az 6. roéniku vzdélavani
podle individuélnich vzdé€lavacich plant (déle ,,IVP*) s pouzitim tzv. minimalni doporucené
urovné pro upravy ocekavanych vystupt stanovenych v platném RVP ZV a zaci 7. az 9.
roéniku podle SVP pro ZV , Skola smérii, cest a moznosti“ — p¥iloha upravujici vzdélavani
zakl s lehkym mentalnim postizenim.

Vyuziti disponibilni dotace v béznych tfidach je ucelné. Na prvni stupni je nejvice posilena
vyuka ¢eského jazyka, matematiky, prvouky, ptirodovédy a vlastivédy. Na druhém stupni je
disponibilni dotace rozloZena mezi vét§i mnozstvi predmétii, nejvyraznéji posiluje cesky
jazyk, matematiku a vzdélavaci oblast ¢lovék a priroda. Ptinosné pro zaky je i posileni
predmétu pracovni ¢innosti v 9. ro¢niku.

V prubéhu vzdélavani jsou vytvareny kazdému zakovi rovné pftilezitosti pro osobnostni
rozvoj, Skola pfijima vSechny zédjemce ke vzd€lavani bez omezeni, a to vCetné zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tito Zaci jsou spravné identifikovani, aktualné jich
je celkem 81, tj. asi 12,5 % z celkového poétu zakii. Skola ma vypracovanou kvalitni vlastni
strategii préace s témito zaky v&etné ptizpusobeni uc¢ebnich aktivit tak, aby se na nich mohli
podilet vSichni zaci. IVP (aktudlné celkem 45) jsou tvofeny konkrétné a se znalosti
problematiky, dislednéjsi by mélo byt jejich pravidelné vyhodnocovani ve spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Hospitované hodiny byly pfipravené, promyslené, vécné spravné, Casto spojené s praxi,
vychazely ze znalosti a zkugenosti zaki a svymi cili a pritbéhem naplitovaly SVP. Ze strany
pedagogt byl zakim poskytovan dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu, ovsem metody
a formy vyzadujici samostatny aktivni piistup zakt k praci byly voleny nékdy jen
minimaln¢. Cil hodiny byl vétSinou stanoven pouze obsahové, nikoliv formou
hodnotitelného vykonu Zaku. Pfi vyuce pfevazovala aktivita ucitell, ktefi volili pfedevSim
frontalni formu vyuky za vyuziti permanentniho fizeného rozhovoru zaméfeného na zjisténi
znalosti zaka nebo k dosazeni spoleéného zavéru vzhledem k probirané latce. Vyuka byla
ucelné podpofena nazornymi uéebnimi pomuckami, pokud byla Kk dispozici projekéni
technika, byla uciteli vyuzivana ucelné a promyslené. Vyucujici Zaktim poskytovali u¢innou



zpétnou vazbu vyuzitelnou k dalsimu vzdélavani, béhem vyuky je adresné¢ povzbuzovali,
nechybéla prace s chybou. Diferenciace zadavanych tkoll, respektujicich individualni
pokrok jednotliveil, byla patrnd pouze v Casti hospitovanych hodin. Hodnoceni zakt bylo
vétSinou ustni, kratké pisemné prace zjistovaly miru znalosti a byly urCeny k naslednému
hodnoceni kvalifikaénim stupném. V nékterych sledovanych hodinach zejména na druhém
stupni se ucitelim nedafilo dodrzet ¢asovy ramec hodiny V jejim zavéru. Uspéchané nebo
chybéjici zaveéry hodin sice alespon ramcoveé shrnovaly probrané ucivo, ¢asto vSak chybélo
vyrazn&j$i hodnoceni zaku, prvky vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni se vyskytovaly
celkové v mensiné hodin.

Vyuka na prvnim stupni probihala v podnétném prostfedi a v ptijemné pracovni atmosféte,
s vlidnym pfistupem ucitelek. Hospitované hodiny byly zodpovédné ptipravené po strance
organizaéni i pedagogické a vécné spravné v souladu se SVP i potiebami zakil, na které
vyucujici kladli pfimétené, jasné i srozumitelné pozadavky a vyznacovaly se partnerskym
pfistupem vyucujicich k zdkim a respektovdnim nastavenych pravidel vzdjemné
komunikace a chovani. Vyuka byla dobfe zvladnuta prostiednictvim frontalnich,
skupinovych a individualnich ¢innosti, které na sebe plynule navazovaly. Ugelné volené
metody a formy prace vcetné u€inné motivace a vhodné zaclenénych relaxacnich ¢i
pohybovych aktivit nendsilnou formou podnécovaly zdky a vedly je k procvi¢ovani
a osvojovani probiraného uciva a vytvarely dostatek prostoru pro jejich iniciativu i aktivitu.
Zadané ukoly se zakim dafilo plnit, pracovali soustiedéné, a to i pii vétSich celcich
napf. V pracovnim vyu¢ovani. Zaci byli vyudujicimi hodnoceni priibézné, oviem zpravidla
jednoslovné. V zavéru hodin byli vedeni k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni,
které smétovalo k uvédomeéni si vlastnich spéchti ¢i netispéchi. Zpravidla chybélo shrnuti
uciva vyucujicimi a zaky.

Hodiny ¢eského jazyka a literatury od patého do devatého roéniku vychazely z promyslené
kontinuity ucebni latky, jejich zna¢na ¢ast byla vénovana procvicovani a upeviovani
mluvnickych znalosti. Vyuéujici kladli diraz na zakladni uéivo a jeho propojeni s realnym
vyuzitim v Zivoté av dalsim studiu. Z&ky se dafilo vhodné motivovat k aktivnimu
vystupovani, a to i pfi probirani pomérné narocného nebo odtazitého uciva. Zietelna byla
snaha doplnit a ozivit ptevazujici frontalni vyuku skupinovymi ¢innostmi a pouzitim
pracovnich listi a dal$ich pomicek, nékteré hodiny byly oziveny také zakovskymi referaty.
Zaci pracovali s textem a informacemi, aktivné si osvojovali uéivo. Vyuéujicim se dafilo
zapojovat prostiednictvim fizené¢ho rozhovoru prakticky vSechny Zaky, odpovédi vSak byly
Casto jen jednoslovné nebo heslovité, diraz na plynulé a spisovné vyjadiovani v celych
vétach nebyl disledny. Vyuka v navstivenych hodinach déjepisu byla pro Zaky atraktivni,
aktivné se zapojovali do vyvozovani poznatkii a souvislosti. Uspéch zazivali i méng
komunikativni a pohotovi zaci.

Vyuka cizich jazyku (anglicky a némecky jazyk — dale ,,AJ, NJ) je ve skole organizovana
klasickym zpisobem — AJ od 3. ro¢niku ve tfihodinové asové dotaci a NJ jako druhy cizi
jazyk od 7. ro¢niku ve dvouhodinové Casové dotaci. Zhruba polovina sledovanych hodin
angli¢tiny byla vyuCovana v nov€é zbudovanych jazykovych ucebnach s adekvatnim
technickym vybavenim a prostorovym uspotadanim, které vyucujici efektivné pii hodinach
vyuzivaji. Ve vSech hodinach cizich jazykt vyucujici komunikovali se zaky prakticky
vyulujicich cizich jazykt ve Skole je na velmi dobré trovni. Ve sledovanych hodinach
pfevazoval Cinnostni charakter prace, velmi ¢asto s inventivnim pfistupem vyucujicich.
Ucitelé systematicky promysleli jednotlivé kroky v navaznosti na sebe a vyuzivali vhodné
metodické postupy pro danou vékovou skupinu. Variabilita metod a forem préce,
systematické procvicovani ve variantich, odivodiovani a dasledna kontrola byly



nasmérované k aktivni komunikaci zaku. Ziskani potiebnych jazykovych kompetenci
dosahuji vyucujici zavadénim skupinovych a kooperativnich metod. Vyuku podporuje také
vhodny vybér vyuzivanych ucebnic s mnozstvim dalSich doplitkovych materiald,
interaktivnich programu a poslechovych cviceni. Na prvnim stupni v angli¢tiné vyucujici
nove prechazeji na jiny soubor ucebnic. Pied jejich pouzitim zéci prosli tzv. audiooralnim
kurzem a zaéali pracovat se svym vlastnim portfoliem praci. Zaci maji piileZitost ovéfit si
své komunika¢ni schopnosti také v praxi pii vyjezdech do zahranici s pobytem.

Hodiny chemie a fyziky byly pfevazené podlozeny ndzornymi pokusy nebo ukazkami
a konkrétnimi pomiickami, uc¢ivo vychdzelo ve velké mife ze zkuSenosti a znalosti zaku.
Nadstandardni kvalitu vyuky lze pfisoudit jedné z hodin chemie v osmém ro¢niku, ktera se
vyznacovala klidem, dislednosti, voleny byly riizné zptisoby opakovani uciva. Chemické
pokusy, které provadeli zaci za dodrzeni bezpecnostnich podminek, byly monitorovany
kamerou, aby je mohli sledovat vSichni Zaci. V pfirodopisu zaci dostali prostor k Gvaze
a vlastnimu vyjadreni svych zkuSenosti, byly vyuzity ndzorné pomucky. Orientaci na mapé
prokazali zaci v zemépisu.

Hodiny matematiky byly zaméteny ptevazné na procvicovani uciva ve skupinach, dvojicich
nebo samostatng. Vyuéujici pomahali tam, kde bylo potfeba. Zaci pracovali s uéebnici,
s tiSténymi texty nebo s pomiickami vytvofenymi vyucujicim. V sedmém roéniku Zaci
pracovali s chybou, byli vedeni k Givaze a za pomoci ucitelky dokazali nalézt algoritmus
daného vypoctu. V Sestém rocniku meli zZaci moznost volby mnozstvi i Grovné ptikladd,
probihala samokontrola. Vyucujici reagovala na zjisténé chybujici postupy vysvétlenim,
ptikladné bylo sebehodnoceni zaku.

Velmi specifickd je vyuka ve dvou specidlnich tfidach zfizenych pfedevSim pro zaky
S lehkym mentalnim postizenim, ale Casto s dalSim kombinovanym nebo doprovodnym
postizenim a problémy v chovani. Vyuka ve tfidé se star$imi zaky (7. — 9. ro¢nik) probiha
za pomoci asistentky pedagoga, jejiz aktivita byla dobte provazana s postupy tfidni ucitelky.
Celkové byla vyuka pro zaky pomérné efektivni a probihala v délné atmosféfe. Zietelna byla
také promyslena koncepce toho, jakych cili a pokroku Ize u jednotlivych zakt kratkodobé
i dlouhodob¢ dosahnut.

Oddéleni SD jsou heterogenni, jsou v nich spoleéné umisténi Zaci riiznych roéniki. Vedouci
vychovatelka koordinuje préci ostatnich vychovatelek, zodpovida rovnéz za aktualizaci SVP
pro $kolni druzinu a jeho napliiovani. Ve vychovnych ¢innostech vede SD Zaky k takovym
zpusobiim odpocinku a relaxace, které piispivaji k odstranéni tinavy z ptedchozi $kolni
ginnosti. SD pomaha uspokojovat, kultivovat a rozvijet potieby a rozmanité zajmy zaki,
podporuje jejich v§estranny rozvoj. Soucasné vede zaky jednak k uslechtilé zabave a jednak
k samostatnosti, k pfiméfenému chovani v kolektivu, k pomoci spoluzakim a ke slusnému
chovani k jinym lidem. V ramci $kolni druziny mohou Zaci navstévovat krouzky ruénich
praci, keramiky, florbalu nebo aerobiku. Materialni vybaveni je pribézné dopliovano
aobnovovano. SD vyhodnocuje napliiovani vychovné-vzdélavacich cili nejéastéji
hodnocenim verbalnich nebo projektovych vystupt, pfipadné hodnocenim praktickych
¢innosti jednotlivet ¢i skupin.

Skola poskytuje zakiim vyuziti volného &asu také prostiednictvim Siroké nabidky
atraktivnich zajmovych krouzkut. Pracuje jich pfiblizn¢ deset s Gi¢asti pies dvé stovky zaku,
tedy asi 30 % z celkového poctu. Na prezentaci dobrého jména skoly na vefejnosti se aktivné
podili pocetny pévecky sbor ,Jificky* slozeny z zadkt prakticky vSech ro¢nikd. Kromé
krouzkd vice mén¢ obvyklych pro obdobné Skoly (florbal, pohybové hry, vytvarny
a dramaticky krouzek aj.) se mohou Zaci zacastnit také originalniho krouzku deskovych her,
jehoZz ¢innost byla v minulém Skolnim roce podpoiena velkorysym nadkupem novych her.



Pro cast zakti z prvnich az tfetich ro¢nikii s logopedickymi problémy je uréen krouzek
napravy feci. Vzhledem Kk velmi obtizné dosazitelnosti zafizeni klinické logopedie
Vv krajském meésté se touto formou daii poskytovat zasluzné zakladni logopedickou napravu
V misté tém zakiim, pro néz by jinak tato péce byla nedostupna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje priibéh a celkovou i individualni asp&snost zaktl, a to na Grovni
jednotlivych vyucujicich, téidnich uditeld a pedagogické rady a také prostiednictvim
Skolnich 1 mimoskolnich projektti, soutézi a olympidd. Zakonni zastupci jsou o pribchu
a vysledcich vzdélavani informovani na pravidelnych schlizkdch, u nichz skola kromé
tradi¢ni formy vyuziva také formu tzv. tripartitnich konzultaci (setkani tfidni ucitel — rodic
— 74k), coz je hodnoceno vSemi zicastnénymi velmi pozitivné. Podpora domadci ptipravy
zakiim 1 jejich zakonnym zastupcim je poskytovana také prostfednictvim Skolnich
webovych stranek (mj. obsahly oddil digitalnich u¢ebnich materialti). Primérn¢ pies 50 %
zakl prospiva s vyznamenanim, pocet neprospivajicich zaku v poslednich letech klesl
na necela dvé procenta. Skola se dlouhodobé snaZi systematicky bojovat proti absenci zaki
a analyzuje jeji pfi€iny, at’ uz jde o absenci omluvenou zdkonnymi zéastupci (napt. vliv
rekreace rodin v prubéhu roku, ale i benevolence nékterych rodin pifi omlouvani skrytého
zaSkolactvi) nebo neomluvenou absenci (vliv socialné patologického prosttedi vychovy
u nékterych zaka).

Ve skole funguje efektivné systém poradenskych sluzeb, jsou vymezeny kompetence
jednotlivych slozek systému, pocinaje vedenim Skoly ptfes vychovné a kariérové
poradenstvim a prevenci rizikového chovani Zzakt az k specidlné pedagogické
a psychologické péci. Cinnost systému je konkrétni a s dobrou perspektivou daliho
S vyuzitim tzv. Sablon na personalni podporu na Skole pusobi jiz delsi dobu specialni
pedagog (v rozsahu 0,5 Uvazku) s podilem na diagnostické, metodické a intervencni péci o
zaky se SVP, coz ma 1 vliv na prevenci $kolni netspéSnosti. Kromé toho ve Skole nové
pusobi také socidlni pedagog zatim s tvazkem 0,1. Jeho ¢innost ma zasadni vyznam pro
préci s zaky ze socialné vylouceného prostiedi a pti komunikaci s jejich zakonnymi zastupci.
Vychovné a kariérové poradenstvi zajist'uje zkuSena vychovné poradkyné, jeji plan préce je
ptehledny a konkrétni, jsou v ném patrné i prvky evaluace a hodnoceni rizik v oblasti
vychovnych problémi Zak.

Oblast prevence rizikového chovani koordinuje metodicka prevence, kterd svou ¢innost
koordinuje s ostatnimi aktéry poradenského systému, zejména vychovnou poradkyni.
Obsahly ,,Preventivni program $koly“ je zpracovan pro aktudlni skolni rok. Dokument je
velmi kvalitné zpracovany, vychazi z konkrétni analyzy problému i moznosti $koly v této
oblasti, nechybi ani tzv. krizovy plan. V preventivni strategii je kladen diiraz na oblast
nespecifické primarni prevence, tj. vedeni zaki k ziskavani aktivnich postojl, dodrZzovani
moralnich a spole¢enskych pravidel a k zdravému Zivotnimu stylu. Hojné je vyuZivana
nabidka mistnich a krajskych organizaci a instituci (Méstska policie, Policie CR, Krajské
nemocnice Liberec aj.), a to zejména pii Cetnych interaktivnich programech a akcich pfimo
ve Skole. Témata prevence jsou soucasti vyucovacich predmétli, dale jsou zatazovana
i do mimoskolnich ¢innosti, jako jsou napf. $kolni vylety, exkurze ¢i adaptacni pobyty zaku.
Cilem je snizovani rizika vzniku i rozvoje nezadoucich forem chovani. Vzhledem
k nastavenym pravidlim je vyskyt negativnich jevt nizky, nej¢astéji se jedna o zaskolactvi.

Skola motivuje zaky k ucasti v soutézich a olympiadach a poskytuje jim v tomto sméru
vyraznou podporu — kromé podpory jednotlivel jde i o motivaci pro sportovni druzstva



a snahu maximalné povzbuzovat zakovské sportovni kolektivy k ucasti v nejriznéjSich
turnajich, poharech apod. Ve sportovni ¢innosti dosahla $kola fady tspécht, i kdyz spise
na mistni a regionalni urovni, napt. ve fotbalovych a florbalovych soutézich, Olympiadé
mladeze a dalSich atletickych akcich. Dulezité je, ze se téchto sportovnich klani maji
moznost zac¢astnit i zaci s niz8i vykonnosti a Ze tak vSichni zazivaji kromé radosti z pohybu
také prvni soutézni zkusSenosti a upeviuji si postoje k zdravému zivotnimu stylu. Hojna je
ucast ve védomostnich olympiadach, pfipadné literarnich soutézich apod., v nichz jsou
néktefi Zaci schopni uspét i v krajskych kolech. Unikatni uspéch zaznamenala Skola
Vv lonském Skolnim roce v soutéZi o nejlepsi video vyhlasené Statnim zdravotnim Ustavem
k Svétovému dni bez tabaku, kdy kolektiv zaku z tehdejsi VIII. A obsadil z vice nez Ctyficeti
celostatnich ucastniki prvni misto.

Vyznamné je zapojeni Skoly, resp. zakl a tfidnich kolektivii, do Zivota mésta a regionu
a dokonce i preshrani¢ni spoluprace. Osobnostni rozvoj zaka je podporovan rozsahlou
aktivni spolupraci se zfizovatelem a s organizacemi mésta, zakonnymi zastupci,
regionalnimi spolky ¢i mistnimi firmami. V roce 2016 a 2017 prob¢hly dva uspésné sasko-
Ceské projekty (EuroGeoNeisseNisaNysa a NeisseGeo) zamétené na Cetné aktivity v oblasti
nezivé piirody, historie t€zby hornin atd. Jiz tradi¢ni je spoluprace s partnerskou Skolou
Eichstattu zalozend na vyménnych pobytech zaki.

Skola vydava ¢asopis ,,Skolnik*, ktery je pravidelnou mé&siéni souéasti Chrastavskych list,
takze se povédomi a informace o akcich Skoly a déni v ni dostava mezi Sirokou vefejnost.
Ptispévky do tohoto Casopisu pfispivaji jak ucitelé, tak 1 néktefi Zaci. Ve Skole piisobi
zakovsky parlament slozeny ze zastupct jednotlivych tfid. Kromé potadani prilezitostnych
akci se parlament postupné stava také partnerem vedeni Skoly pii diskusi o jejim stavu
a rozvoji.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V poslednich letech nartista pocet zakt Skoly, coz pfinasi urcité komplikace pfi zajisténi
prostor a vybaveni pro nové tfidy a oddéleni Skolni druZiny a zvySuje naléhavost budoucich
rekonstrukci ve dvou ze tfi budov Skoly.

Ve spolupréci se ztizovatelem a v projektové Cinnosti se dafi zvySovat objem finan¢nich
prostiedkti pro rozvoj skoly.

Pokracuje zapojeni Skoly do riznych projekti i pfeshrani¢ni spoluprace.

Silné stranky
Koncepce (strategicky plan Skoly) je pravidelné, systematicky a dsledné vyhodnocovana
a inovovana, coz vyrazn¢ podporuje efektivitu fizeni.

Z4ci vyuzivaji bohaté nabidky zajmovych a sportovnich aktivit a krouzki, které jsou
pfistupné v§em bez vykonnostnich nebo individuéalnich bariér.



Model zachovani dvou tzv. specidlnich tfid jako prvku skupinové integrace zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami se dlouhodobé osvédcil a tvoti vyznamnou soucast
péce o tyto zaky v ramci celé lokality.

Skolni druzina je schopna piijimat i zaky ze specialnich t¥id.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Na druhém stupni pievlada frontalni vyuka na tikor ¢innostniho pojeti.

Mezi vyucujicimi jsou pomérné velké rozdily pii hodnoceni jednotlivych hodin, jen mensi
¢ast vyucujicich dusledné uplatituje v zavéru hodin provazané prvky hodnoceni,
vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zak.

Priklady inspirativni praxe

Koncepce (strategicky plan Skoly) miiZze slouZzit jako vzor obsahové promysleného
a konkrétniho dokumentu, na jehoz tvorbé, vyhodnocovani a stanovovani dal$ich ukolt
a cilt se podili vétSina zaméstnanct Skoly 1 socidlni partnefi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupréci se zfizovatelem realizovat dlouhodobé zameéry pii rozsahlych rekonstrukcich
budov ve Skolni ulici a Revoluéni ulici.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Ztizovaci listina, uplné znéni ke dni nabyti G€innosti 1. 10. 2010, ze dne 26. 10. 2009

2. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, viz https://www.profa.uiv.cz/rejskol/
zéakladni Skola a Skolni druzina, ze dne 29. 1. 2018

3. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Chrastava, namésti 1. méje 228, okres

Liberec, p. 0., na obdobi Sesti let s u¢innosti od 1. srpna 2012 do 31. 7. 2018,

na zéklad¢ usneseni Rady mésta Chrastava ¢. 2012/08/XVI ze dne 14. 5. 2012

Skolni fad (smérnice 1 — 4 2016) s uginnosti od 1. 9. 2016

Rozvrhy podle tfid a podle ucitelt pro skolni rok 2017/2018

Plan rozvoje Skoly (strategické cile na obdobi 2015 — 2019) ze dne 1. 9. 2015

zpracovany feditelem Skoly

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2017

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve §kolnim roce 2017/2018

o ok

© oo~


https://www.profa.uiv.cz/rejskol/

11. Zapisy z jednani pedagogickeé rady ve skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018

12. Zé&pisy z jednani $kolské rady ve $kolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018

13. Personalni dokumentace (doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii)

14. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2016/2017
a2017/2018

15. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018

16. Preventivni program Skoly pro Skolni rok 2017/2018

17. Souhrnna dokumentace vychovného poradenstvi véetné dokumentace k jednotlivym
zakim se SVP

18. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2016

19. Uétovy rozvrh a uétové fady 2016

20. Hlavni kniha 2016

21. Souhrnna dokumentace k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt a zaméstnanct
Skoly

22. Souhrnna dokumentace k pozarni ochrané

23. Knihy urazi (3 ks)

24. Vnitini ¥ad SD z 1. 9. 2016

25. Smérnice ke stanoveni uplaty za zajmové vzdélavani ve SD z 1. 9. 2014

26. Ptehled vychovné vzdélavaci prace (tfidni kniha) ve Skolni druziné ve Skolnim roce
2017/2018 — 1. Az V. odd¢leni

27. SVP pro zajmové vzdélavani v SD platny od 1. 9. 2017

28. Vykaz o SD Z2-01 k 30. 10. 2017

29. Tematicky plan SD ve $kolnim roce 2017/2018

30. Inspekéni zprava CSI ze dne 26. 3. 2012, &j. CSIL-193/12-L

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukédm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zpriva zvefejnéna na webovych strinkich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Vladimir PiSa, Skolni inspektor

Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka

Mgr. Blanka Hornova, skolni npektorka

Mgr. Pavla Kiepelkova, Skolni inspektorka

Bc. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice

V Liberci 22. 2. 2018

PhDr. Vladimir Pisa v. r.

Mgr. Véra Hessova v. r.

Mgr. Blanka Hornovav. r.

Mgr. Pavla Kiepelkova v.r.

Bc. Irina Kopcanova v. r.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ales TrpiSovsky, v. r., feditel Skoly

V Chrastavé 28. 2. 2018
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