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Misto inspek¢ni ¢innosti Jilovska 141, Pséary

Inspekéni Cinnost na misté 23.—25.5.2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti zakladniho a zijmového vzdélavani
podle piishisnych $kolich vzdélavacich programi (déle ,SVP®), jejich napliovani
asouladu s pravnimi ptedpisy a prisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy, podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim zakladnim, stfednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Charakteristika
Zakladni $kola Psary (ddle ,3kola®) vykonava Einnost zakladni $koly specidlni (dale ,,ZSS*)
a Skolni druziny (déle ,druziny*). Poskytuje zidklady vzdélani Ziklim se stfedné t€zkym
a tézkym mentdlnim  postizenim v kombinaci S télesnym,  smyslovym  postizenim
¢i s poruchou autistického spektra.



Zvysuje se pocet zaku skoly a zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktefi potiebuji
vy$§i stupné podptrnych opatfeni. Zaci jsou vzdélavani v deseti roGnicich v péti tiidach
podle $kolntho vzdélavaciho programu pro zakladni $kolu specidlni. ZSS vzdélavala
Kk terminu inspekce 27 zakl (napléna na cca 93 %, aktualné 25 zaki), druzina 20 GCastnikt
zajmového vzdélavani (napnéna na 90 % aktualné¢ 18 uCastnikli zajmového vzdélavani).
V souvislosti se zvySenim nejvys$siho povoleného poctu zaka doslo od minulé inspekce téz
ke zvySeni poctu pedagogi.

Skola je piné bezbariérova.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve funkci pusobi feditel Skoly (dale ,feditel) od 1. srpna 2012, pro jeji vykon je odborné
i manaZersky kvaliflkovany. Daii se mu napliovat stanovené realné cile rozvoje Skoly. Cast
pravomoci feditel vhodné a u¢inné delegoval na zistupkyni, ktera pusobi téZ na pozici
vychovné poradkyn¢. Od posledni inspekéni Cinnosti se zvySila u€innost kontrolniho
systému organizace. Pedagogicky sbor tvoii feditel a osm uciteld, z nichz jeden pro zskani
odborné kvalifikace studuje. Ostatni uéitelé odbornou kvalifikaci spliuji a spolu s vedenim
skoly realizuji kroky vedouci k napliiovani cilii stanovenych v dokumentech koly. Uginnou
podporu zaktim v pribehu jejich vzdélavani poskytuje devét asistentl pedagoga, chybéjici
kvalifikaci si jeden dopliyje studiem. V zijmovém vzdélavani pulsobi s ¢asteCnymi
pracovnimi Uvazky tii vychovatelky druziny, jedna pro ziskani odborné kvalifikace studuje.
Snahu o zskani kvalifikovanych pedagogh feditel prokazal Reditel vytvaii podminky
pro dalsi profesni rozvoj vSech pedagogli v ramci dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, které vhodné vychazi z potieb Skoly, a v ném ziskané poznatky byly patrne
I v pribéhu hospitaci.

Podporu pedagogiim, Zzdkim a jejich zidkonnym zastupcim spravné poskytyje Skolni
poradenské pracovisté. Jeho Clenem je také psycholog a zaroven metodik prevence. Studium
pro vykon specializovanych &innosti zadny z uvedenych pedagogti neabsolvoval. Skola také
vénuje naleZitou pozornost prevenci rizikového chovani Zzaku a rizkim plynoucich z jejich
specidlnich vzdélavacich potieb.

Urazovost §koly je na obwyklé Grovni jako u srovnatelnych $kol Zaci jsou seznamovéni
S bezpecnostnimi riziky a pouCovani o prevenci. Dohledy nad ziky jsou smyslupIné
nastaveny a provadény v prubéhu celého jejich pobytu ve Skole. Proti vstupu neopravnénych
0sob jsou budovy vhodné zabezpeceny.

Zdafila je motivace zaka ke tfidéni odpadu ve vSech prostorach skoly, coz v praxi vhodné
podporuje jejich environmentdIni vychovu, vzdélavani a osvétu.

Materialni a prostorové podminky jsou velmi dobré, umoziuji napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu (dale SVP). P¥inosem pro viestranny rozvoj zakii je tizka spoluprace
s Domovem Laguna, jehoz prostory Skola vywziva pii vzdélavani a nadstandardné téz
keramickou dilnu, télocviénu, wvnitini bazén s vyhfivanou vodou, rozsahlé venkovni zazemi
S hfiSti 1 moZnost kontaktd s domacimi zvifaty. VeSkeré tyto aktivity maji pozitivni vliv
na fyzicky i psychicky vyvoj zakda.

Ucebny jsou vybaveny mnozstvim Zikovské literatury i ucebnich a didaktickych pomiicek.
Pfinosem bylo téz vyuziti finan¢nich zdroji na doucovani Zzakti ohroZenych Skolnim
netspéchem a prostiedkd urenych na digitalizaci, z nichz byly zaktim zakoupeny iPady,
které Skola vhodné vyuzivd na zajiSténi komunikace se ziky.
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Pro pohodli 7kt ve tfidach slouzi sedaci vaky, které mohou v piipadé potieby vyuzit,
amnozstvi vhodnych relaxa¢nich pomucek vetné pomicek pro smyslovou wvychovu.
Pocitatova ucebna a jedno oddé€leni druziny jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi,
V pocitacové ucebné slouzi pfi vyuce téz nékolk dotykovych obrazovek. Ve tfidach jsou
viditeIn¢ umistény prosttedky s vizualizaci, které vhodné napomahaji zaktum s poruchou
autistického spektra s orientaci. Kromé bémych uceben slouzi vyuce téZ uebny
pro individudlni praci se zaky. Manualni zru¢nost Zaci rozvijeji ve cviéné kuchyrice.

Ptilezitost ke zlepSeni ma sSkola v rozsffeni prostor pro vyuziti terapie metodou snoezelen
a druzinu, do budoucna i pro stiedni skolu z divodu SirStho uplatnéni absolventit na trhu
prace, viz nize.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani ve viech hospitovanych hodindch vychizelo ze SVP. Vzdélavaci cil hodin byl
proto vhodné stanoven s ohledem na oc¢ekdvané znalosti a dovednosti zakd. Pedagogové
rozvijeli rozumové schopnosti zakt uéinnymi specialné pedagogickymi metodami prace
a vhodnym vyuwzivanim didaktickych a specialné pedagogickych pomticek. Zaznamenéna
byla vyraznd individualizace vzd€lavacich aktivit. Dusledné byly zohlediiovany specidlni
vzdélavaci potfeby jednotlivych zakl. Pii vyuce vyuCujici vhodné wvolili metody a obsah
diferencovali podle aktualnich moznosti zakul, ktefi si spravné osvojovali dovednosti
vyuzitelné v praktickém zivoté; dobfe byla zaClenéna prace s chybou. Pedagogové Zzakim
spravné poskytovali zpétnou vazbu vyuzitelnou pii dalsim uceni. Diraz byl kladen na rozvoj
sebeobsluny a co nejvyssi miru sobéstacnosti, zdravy zvotni styl, propojeni s béznym
zivotem, dokonCovani ¢innosti a motivujici hodnoceni. Pozadavky na zaky byly piiméiené
a srozumitelné. Vyznamnym poztivem byl empaticky piistup pedagogh k jednotlivym
zakim a patrma souhra Cinnosti asistentii pedagoga a vyuCyjicich. Vyuka byla vétSinou
organizovana Vv blocich  umoziyjici  G¢inné  propojovani  vyuky s relaxaénimi
a odpo¢inkovymi chvikami ipribémé vyuwzivani mezipfedmétovych vztahi. Rozvijena
byla kreativita zaku, kteti vhodné vyuzivali moznost k vlastnimu rozhodovani. Vhodné byly
vyuzity i alternativni formy komunikace, vyuujici podporovali rozvijeni komunikativnich
dovednosti zaka dulezitych pro jejich prakticky zivot. Pedagogové jim poskytovali dostatek
dasu k vyfeSeni zadanych tkoli; pracovali s nazornymi pomtickami. Cast 7akdi sama
pracovala s vypocetni technikou, v jiné hodiné byla vypocetni technikou vhodné podpoiena
nazornost wyuky, aktivitu zaka G¢inné podporovaly hudebni rytmické nahravky. Asistenti
pedagoga se aktivné podileli na vSech fazich vyuky vcetné jeji piipravy. Dle pokynt
pomahali s udrzenim pozornosti jednotlived, podileli se na odborné manipulaci Zzaka
stéZkym omezenim pohybu. Zaci sefidili jasnou instruktazi pedagogh, ke vzdélavani
piistupovali pozitivné, vyjadiovali své potieby a pozadavky vcetné uspokojeni z dokoncené
préce, tkoly phili a dokoncovali. Piilezitosti ke zlepSeni je vytvafeni cCastéjSich prilezitosti
k sebehodnoceni  komunika¢nimi  prostfedky podle individudlnich moznosti  Zaka
a dle pfedem stanovenych Kkritérii.

Zajmové vzdélavani bylo dobie piipraveno a organizovano. Vyuka byla individualizovana.
Zaci relaxovali nebo realizovali nabizené ¢innosti, ke kterym je pifiemna atmosféra
pozitivné motivovala.

Vyuka je vhodné dopliiovana realizaci spole¢nych akci se spolupracujicimi organizace mi,
organizaci vyletd, pobyti v piirodé, i moznostmi prace zaki a absolventt $koly v zjmovych
krouzcich.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani
Zakonni zastupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani ziku informovani zejména
prostiednictvim osobnich setkavani pedagogii se zakonnymi Zzastupci zaku pii jejich
ptichodu nebo odchodu ze $koly. Vyuzivana je také telefonicka ¢&i e-mailovd komunikace.

Vedeni Skoly sleduyje a projednava vysledky vzd€lavani zakad v pedagogické rade.
Shromazd'uje hlavné informace od vyucujicich a tfidnich wucitelt, z hospitaci a vystupt
vlastni pifimé pedagogické Cmnnosti Vedeni Skoly pijimd opatfeni ke zlepSovani vysledki
vzdélavani, zabyva se zejména efektivitou nastavenych podplrnych opatfeni. Jejich u€mnost
systematicky konzultuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Pfrechod zaku z prvniho
na druhy stupen je plynuly.

Ve Skolnim roce 2021/2022 prospélo vSech 27 zaka; vSichni jsou spravné hodnoceni slovné.
Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny na zakladé vystupt praci zaka (portfolii). V minulém
skolnim roce absolvovali tii Zici, ktefi v dakiim vzdélavani nepokracuji. Skola se sice snazi
plUsobenim na zdkonné zistupce, aby absolventi ve studiu pokracovali, nardzi vSak na
Spatnou dostupnost navazujicich obort. V soucasné dobé jsou nékteii absolventi zauceni pro
praci v pekarné.

Silnou strankou Skoly je propojovani jejich ¢innosti s Domem Laguna Psary, nebot’ ¢ast zakt
a absolventi Skoly tak zistava v kontaktu s vedenim a zaméstnanci Skoly, coZ umoziuje
sledovat jejich dalsi uplatnéni napi. v chranéné din€. Rowvnéz piosné je zapojovani
ucastnikil do vylet, kulturnich a spolecenskych akci organizovanych skolou.

Vychovna opatieni sice nejsou vyuzivana, ale slovni hodnoceni na vysvédCeni se dotyka
i chovani zaka. Nikdo nebyl v uplynulém Skolim roce hodnocen snizenym stupném
z chovéni. Skola nezaznamenala takové projevy rizikového chovani, které by byly umysIng
zavinéné zakem. Vyskytujici se problémové chovani byvd spojeno predevSim s jeho
zdravotnim postizenim. K upeviiovani pozitivnich vztahli ve tfiddch napomahaji také
spolecné akce a vyjezdy zaki mimo budovy Skoly.

Vysledky zajmového vzdélavani v druzin€é jsou zdafilé. Podili se na nich zejména
upeviovani kladnych postojii uCastnikli k piirodé, pohybovym ¢i vytvarnym aktivitAm.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Reditel $koly pfijal opatfeni k odstranéni nedostatktl ziténych piedchoz inspekéni
¢innosti.

- ZvySuje se pocet zaki Skoly a pocet zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktefi
potrebuji vyssi stupné podplrnych opatieni.

- Doslo ke zvySeni poctu pedagogogickych pracovnikil.

Silné stranky

- Materidlni vybaveni zakladni Skoly i U¢inna spoluprace s Domovem Laguna a dalSimi
organizacemi pozitivné ovliviyji vzdélavani zaku.

- Vsichni zaméstnanci empaticky piistupuji k zakim Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Byly malo vywzivdny pfilezitosti k sebehodnoceni zaka dle jejich individudlnich
moznosti podle pfedem stanovenych kritérii.
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- Chybi viastni prostory skoly pro realizaci cili stanovenych v dokumentech $koly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Metodicky vést pedagogy k sebehodnoceni zakt dle jejich individualnich moznosti

a podle ptedem stanovenych kritérii.

- Ve spolupraci se ziizovatelem piipadné dalsSimi socidlnimi partnery zlepsit prostorové

podminky Skoly.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni Cinnosti a prijmo ut
adekvatni opatieni k jejich prevenci a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e — podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Cj.: OSMS/1106/2001 ve zéni dodatk & 1 a 2 vydana
Stiedoceskym krajem 30. listopadu 2009 a dodatky €. 1 az 6
2. Vypis z rejstiku $kol a skolskych zafizeni, stav k datu inspekéni ¢innosti
3. Konceptni zaméry feditele $koly k datu inspek¢ni ¢innosti — struktura dlouhodobého
zaméru
4.  Skolni vzdélavaci programy $koly k datu inspekéni Ginnosti
5. Skolni fad Zakladni $koly Psary a vnitini tad $kolni druziny k datu inspekéni ¢innosti
6. Matrika Skoly k datu inspekéni ¢innosti
7.  Ttidni knihy, rozvrhy k datu inspekéni ¢nnosti
8.  Materialy skolntho poradenského pracovisté k datu mspekéni ¢mnosti
9.  Skoli preventivni program pro $kolni rok 2022/2023
10. Vzorek personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vcetné jmenovani
apotvrzeni feditele ve funkci, dokladli o kvalifikaci, planu dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a piehledu o absolvovaném dalsim vzdélavani
11.  Utetni a hospodaiska dokumentace $koly za rok 2022 a prvni étvrtleti 2023
12. Dokumentace k BOZ véetné¢ knihy urazi
13. Materidly a prace zakua k datu inspekéni Cmnosti — vzorek
14.  Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly za Skolni rok 2021/2022
15.  Inspekéni zprava Cj.: CSIS-14/17-S
16.  Webové stranky Skoly k datu inspekéni ¢innosti http//zsspecialnipsary.cz/
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Ritz-Radlinskd Scherlingova,
Skolni inspektorka, vedouci
inspek¢éniho  tymu

Ing. Marcela Orthoberova,

kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni mspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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