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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Charakteristika
Gymnazium J. Seiferta o.p.s., Vyso¢anské namésti 500, 190 00 Praha 9 — Vysocany (dale

,»Skola“ nebo ,,gymnazium®) poskytuje vzdélavani v osmileté denni formé studia podporujici
vSestranny rozvoj osobnosti zakli. Vzdé€lavaci nabidka je charakteristicka vyvazenosti



humanitni a piirodovédné slozky obsahu uciva. Profilaci zakia ve vySSich roénicich
podporuje vyuka ve zvolenych blocich rizného zaméteni (humanitniho, matematického,
ptirodovédného nebo matematicko-technického) a volitelnych piedmétech (napt. cviceni
z matematiky, cviceni ze spoleCenskovédniho zakladu). Bohatd nabidka cizich jazyka
prispiva krozvoji jazykovych kompetenci zakt (anglicky, némecky, francouzsky,
Spanélsky, rusky), v septimé lze dale volit latinu.

Skola si dlouhodobé udrzuje stabilni poéet zakt a tiid. K 30. 9. 2016 se zde vzdélavalo v 10
tiidach 233 zaka. Nejvyssi povoleny pocet zakl byl vyuzit na 97 %. Vzdélavani zajistuje 36
pedagogickych pracovnikt véetné 4 rodilych mluv¢ich. V prostorach gymnazia se nachazi
$kolni jidelna a $kolni klub. Jeho kapacita je vyuZita na 88 %. Skola sidli v primyslové &tvrti
hlavniho mésta v pronajaté budové =z tficatych let. Jedna se o soukromé gymnazium
rodinného typu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Obmeéna na pozici feditele skoly (dale ,.feditel”) jmenovaného do funkce v srpnu 2015
s sebou pfinesla zmény v koncepci Skoly. Na zakladé podrobné analyzy stavu skoly feditel
stanovil cile jejiho dalsiho rozvoje. Mezi nové definované zaméry patii napf. Uprava
vzdélavaci nabidky, decentralizace fizeni, posileni funkce pfedmétovych komisi ¢i vytvoreni
jasnych Skolnich pravidel. Nékteré plany ¢aste¢né navazuji na priority pfedchoziho vedeni
(napt. zapojeni $koly do mezinarodnich projekti). Cast cilti se jiZ podafila Gsp&sné realizovat
(vytvoteni nového Skolniho vzdélavaciho programu, zefektivnéni organizacni struktury
Skoly, rozsifeni nabidky Skolniho klubu aj.).

Upravy V pojeti vzdélavaci nabidky se odrazily v novém $kolnim vzdélavacim programu
(dale ,,SVP*). Cilem bylo zajistit kvalitni vzdélavani v hlavnich vyudovacich predmétech
pfi zachovani vSestranného rozvoje a individualni profilace zakd. Doslo k navySeni poctu
hodin nékterych povinnych pfedméti (napi. anglicky jazyk, matematika) a redukci poétu
povinné volitelnych predméta.

Systém fizeni se postupné dotvari, pribézné jsou nastavovany mechanismy pro
monitorovani kvality vzdélavani. Reditel ve své funkci vyuziva svych piedchozich fidicich
i pedagogickych zkuSenosti. Uplatituje demokraticky styl fizeni zalozeny na konstruktivni
komunikaci s pedagogickymi pracovniky, zaky a zakonnymi zastupci. Prostfednictvim
otevieného stylu fizeni cilené posiluje participaci vSech aktéri vzdélavani na chodu
gymnazia.

PInéni koncepcnich zaméru feditele podporuji navazané partnerské vztahy. Stézejnim
partnerem Skoly jsou zakonni zastupci zaku. Vedeni gymnazia vytvaii vhodné podminky pro
jejich aktivni Gi€ast na zivoté Skoly prosttednictvim fady Skolnich akci (napt. workshopy pro
rodi¢e, zahradni slavnost). Zaci maji moznost sdélovat své podnéty prostiednictvim
zakovského parlamentu. Ptikladem jiZ realizovaného Zakovského ndvrhu je zména vahy
nékterych znamek. Pro dal§i rozvoj Skoly je pfinosna spoluprace se zfizovatelem. Kooperace
se zahrani¢ni Skolou umoznuje zakim formou vyménnych pobytl ovéfit si dosazenou
uroven jazykovych kompetenci a sezndmit se s cizojazy¢nym prostfedim. K prohloubeni
znalosti a dovednosti zakl prispivaji exkurze a odbornd praktika na specializovanych
pracovistich vysokych $kol (napt. Piirodovédecka fakulta Univerzity Karlovy, CVUT).

Organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Reditel u¢elné delegoval &ast svych
kompetenci na zastupkyni, vedouci pfedmétovych komisi a dalsi pedagogické pracovniky
(vychovna poradkyné, metodik prevence aj.). Plynuléemu chodu gymnazia napomaha osobni



nasazeni vedeni Skoly i vétSiny pedagogickych pracovniki a jejich Uzky kontakt vychazejici
z rodinného prostiedi Skoly.

Kontrola kvality vychovné vzdé€lavaciho procesu je funkcni. Planovana a systematicky
uskuteéiiovana hospitacni ¢innost vedeni Skoly vychazi z predem stanovenych priorit (novi
ucitelé, metody vyuky aj.) a vyGstuje v konkrétni doporuceni sméfujici ke zlepSeni
poskytovaného vzdélavani. Na kontrole kvality vyuky se ucinné podileji i vedouci
predmétovych komisi (dodrzovani u¢ebnich osnov aj.), avSak jejich hospita¢ni ¢innost
spo¢iva zejména v neformalnim hodnoceni a kolegialnich doporucenich.

Kontrolni mechanismy vSak nejsou plné funkéni v oblasti vedeni ¢asti povinné
dokumentace. V nové vytvoieném SVP nebyl v jednom roéniku dodrzen minimalni pocet
tydenni hodinové dotace stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani. Dalsi nedostatky zjisténé ve vedeni povinné dokumentace feditel odstranil
Vv pribéhu inspek¢ni ¢innosti (nedostatky ve Skolnim fadu, doplnéni chybé&jicich dokladt
0 nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogli, zdravotni zpiisobilosti, bezithonnosti). Zjisténé
nedostatky vSak nemély ve vétSin€ ptipadl pfimy dopad na kvalitu vychovné vzdélavaciho
procesu.

V souvislosti s novym stanovenim priorit rozvoje Skoly doslo k obméné pedagogického
sboru (pfiblizn¢ tfetina je tvofena uciteli piasobicimi ve $kole prvnim rokem).
Prostfednictvim peclivého vybéru novych uiteld (vybeérové tizeni s ukdzkovou hodinou) se
postupné vytvaii kooperujici pedagogicky sbor svyvazenym zastoupenim zkuSenych
a mladych uciteld. Personalni sloZzeni umoziiuje napliiovani stanovenych cilii a podporuje
profilaci $koly. Pozitivem je zejména zapojeni ¢tyf rodilych mluv¢ich do vyuky cizich
jazykt. Z celkového poétu pedagogickych pracovnikid nespliuje piedpoklad odborné
kvalifikace osm vyucujicich. Tti z nich si dopliuji odbornou kvalifikaci pfislusnym studiem,
dalsi tfi spliiuji pozadavky zakonem stanovené vyjimky vzhledem kvéku a délce
pedagogické praxe, jeden nekvalifikovany ucitel je zaméstnan na dobu nezbytné nutnou
a feditel prokazal, Ze za n&j hleda kvalifikovanou nahradu. Tito vyuéujici mohou v souladu
se zdkonem o pedagogickych pracovnicich vykonavat piimou pedagogickou ¢innost.
Posledni z nekvalifikovanych pedagogii nemtize vykonavat piimou pedagogickou ¢innost,
nebot’ nezahajil pozadované studium k doplnéni odborné kvalifikace, ani se na néj
nevztahuje vyjimka vzhledem k véku a délce pedagogické praxe.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z potfeb Skoly (napf. organizace
maturitni zkousky, expedi¢ni Skoleni k realizovanému mezinarodnimu programu), reaguje
na aktualni problémy (seminaf Sikana, diagnostika tfidniho kolektivu atd.) a podporuje
zvySovani odbornosti pedagogii (d&jiny protektoratu aj.). Na vlastni profesni rozvoj dba
i vedeni gymnazia.

Vedeni $koly klade diraz na rozvoj a obnovu materialné technického zazemi. Kvalitu
poskytovaného vzdélavani zlepSila casteCna rekonstrukce prostor Skoly. Gymnazium
disponuje dostatecnym mnozstvim kmenovych 1 odbornych uceben s pozadovanym
vybavenim (napt. laboratof chemie, pocitacova ucebna) a didaktickou technikou (jedna
interaktivni tabule, dataprojektory). Kvalit¢ vyuky napomaha zapojovani informacnich
a komunikacnich technologii (napt. notebooky) a didaktickych pomiicek. Zaci vyuzivaji
relaxaéni zony V prostorach Skoly, Wi-Fi sit’, knihovnu a $kolni klub. K vyuce télesné
vychovy a sportu slouzi funkéni t€locviéna, posilovna a venkovni vicetcelové hiiste
S umélym povrchem. Vzdélavani probihd v Cistém, kultivovaném prostiedi, k jehoz vyzdobé
pfispivaji i prace zaku. Vstup do budovy skoly je zabezpecen, k vétsi bezpecnosti zakt
napomahaji turnikety fungujici na skolni ¢ipové karty zajistujici zaroven ochranu majetku.



Finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu a ze Skolného od zakonnych zastupci
Skola navySuje prosttedky =z vlastni doplikové <cinnosti (napf. pronajem ucéeben)
arozvojovych programi. Reditel zajistuje plynuly ekonomicky chod $koly, piedvida
a identifikuje mozny vyskyt rizik a operativné pfijima opatieni k jejich odstranéni.
Vicezdrojové financovani umozituje naplitovat SVP.

Ke zdravému zivotnimu stylu zaka ptispiva Skolni jidelna s nabidkou pestré a vyvazené
stravy. Dietni stravu zatizeni Skolniho stravovani neposkytuje, nebot” tento pozadavek ze
strany zaku nebo zakonnych zastupct nevzesel.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pojeti vyuky a ndrocnost uciva koresponduje se zamétenim Skoly. Zvolené vzdélavaci
strategie zohlednuji studijni ptedpoklady Zaki vzhledem k jejich véku, podporuji vzdélavani
zakt nadanych (napf. Zakovské prezentace V anglickém jazyce) i se specifickymi
vzdélavacimi potiebami (napf. tolerance chyb v psaném projevu). Individualizovany piistup
ve vyuce vychazi zejména z nizkého poctu zaku ve téidach, G¢inn¢ je tak podporovana jejich
interakce s uditeli i vzajemna oteviend komunikace. Zaci maji zazitad pravidla chovani
a nastaveny zpusob domaci pfipravy je vede K upeviiovani studijnich navyka.

Vétsina zhlédnutych vyucovacich hodin (oblast jazykového vzdélavani, spole¢enskoveédni
a ptirodovédné predméty) méla promyslenou strukturu a jasné definovany vzdélavaci cil,
ktery se dafilo naplnit. Zvolené metody a formy vyuky prevazné odpovidaly charakteru
probiraného uciva a stanovenym vzdé¢lavacim cilim, avSak ptevazujici frontdlni forma
vyuky kombinovana s fizenym rozhovorem méla v fad¢ piipadi za nasledek pievahu prace
na strané ucitele a nizsi aktivitu zaku. Nedostatkem vétSiny sledovanych hodin byla dale
absence shrnuti uciva v jejich zavérech a ojedinély podil zaka na vyhodnoceni vyuky. Do
vrstevnického hodnoceni byli zaci zapojovani okrajove, prevazné schazela G¢inna zpétna
vazba o zvladnuti probiraného uciva prostfednictvim sebehodnoceni zaki. Rovnéz byly
mén¢ Casto zafazovany ¢innosti podporujici vzajemnou spolupréci zaki (skupinova prace,
prace ve dvojicich). Ojedinéle se projevila nizkd mira jazykové kultury vyucujicich
(pouzivani nespisovného jazyka). Efektivitu vyuky v ptevazné ¢asti hodin zvySovalo Géelné
vyuzivani didaktické techniky zdky 1 uciteli (vyukové prezentace, poslechova cviceni)
a propojovani probiraného uciva s praktickymi piiklady. VSechny hospitované hodiny
probihaly v ptatelské atmosféte podporujici otevienou komunikaci.

V hospitovanych vyucovacich hodinach ¢eského jazyka a nékterych humanitnich pfedméta
vyucujici vytvafeli zakim optimalni prostor pro rozvoj komunikaénich dovednosti,
kritického mysleni, vécné argumentace i prezentace Vlastnich nazort a postoji. V hodinéch
Ceského jazyka vyucujici vedli zaky ke kultivovanému jazykovému projevu, pouzivani
spravné terminologie i pochopeni probiraného uciva v $ir§im kulturné historickém kontextu.
Efektivitu zhlédnutych vyu¢ovacich hodin vhodné podpofila prace s uméleckym textem ¢i
reflexe Ctenafskych zkusSenosti zaki. V jednom piipadé bylo prikladné vyuzito vzajemné
hodnoceni a sebehodnoceni, které Zzakim umoznilo objektivni zhodnoceni dosazeného
ucebniho pokroku. Pozitivné pusobila prace s chybou, kterd byla chdpéana jako prostfedek
napravy daného stavu.

Zhlédnuté hodiny matematického a piirodovédného vzdélavani se vyznacovaly
promyslenou strukturou. Zaci byli vedeni k pochopeni u¢iva, samostatnému feseni zadanych
uloh a logickému mysleni. Pozitivnim rysem bylo rovnéz vyzadovani slovniho doprovodu
pii zvoleném postupu feSeni a vyvozovani zavérii. S pozadovanymi vysledky vzdélavani
korespondovala schopnost zakti pouzivat spravnou terminologii a symboliku. Ucitelé



efektivné aktivizovali zéky cilenymi dotazy a prubézné ovétovali porozumeéni probiraného
tématu.

Ve zhlédnutych hodinach cizich jazyki (anglicky, Spanélsky, francouzsky, rusky) vyucujici
rozvijeli jazykovou gramotnost zaka dislednym pouzivanim ciziho jazyka nejen v prub&hu
vykladu, ale i pti komunikaci se zaky. V pievazné ¢asti hospitovanych hodin byl diraz
pedagogu kladen na porozuméni gramatickych struktur. Slovni z&soba a komunikativni
dovednosti zaka byly rozvijeny spiSe ojedinéle, coz vedlo k niz§i mife jejich zapojeni do
vyuky. Jako vyborné jsou hodnoceny zhlédnuté hodiny anglického jazyka v sexté a oktave,
ve kterych vyucujici pfikladnym zptuisobem vedli Zaky k samostatnému projevu (prezentace
maturitniho okruhu, nacvik fe¢i pred publikem) a efektivni diskusi nad tématem. Zaci byli
vybornym zptisobem pfipravovani kK uspé$nému slozeni maturitni zkousky a dal$imu studiu
na ¢eskych ¢i zahrani¢nich vysokych Skolach.

K profilaci zakt dale pfispiva jiz tradi¢ni zapojeni do dvou mezinarodnich projektd —
program védeckych konferenci PEEP (Pan European Educational Programme) a kulturné-
dramaticky projekt ITP (International Theatre Project). Gymnazium je soudasti
mezinarodniho vzdélavaciho programu, Ktery napomaha osobnostnimu rozvoji mladeze
DofE (Mezinarodni cena vévody z Edinburgu), podili se na organizaci stfedoSkolského
divadelniho festivalu Pereme se s Thalii.

Mobilita zakd je podporovana studiem v zahrani¢nich $kolach (ve $kolnim roce 2016/2017
se jich prevazné ve stiednich $kolach USA vzdélavalo 11). Zaci jsou $kolou motivovani ke
slozeni mezinarodné platnych jazykovych certifikdth (napf. DELF, FCE). Jejich
komunikativni kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim pravidelné realizovanych
zahrani¢nich zajezdu (napf. Anglie, Némecko). K utvareni hierarchie hodnot a sociélnich
kompetenci zakt napomaha Gcast v nékterych spole¢enskych a humanitnich projektech
(pravidelna pomoc zaki Vv Domové seniori, Gcast na lidskopravnim festivalu Jeden svét,
zapojeni do projektu Adopce na dalku aj.).

Na SVP vhodné navazuje &innost $kolniho klubu Spektrum, ktery zikim niz§iho gymnazia
nabizi pestrou $kalu volnocasovych aktivit prostfednictvim vice neZ dvaceti rozmanitych
krouzkd (napf. debatni, expedi¢ni, divadelni, anglicky, tane¢ni, fotograficky, pévecky,
sportovni, Sachovy) podporujicich rozvoj individudlnich zajmu a nadani zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani kladné ovliviiuje systematicka prace pedagogickych pracovniki,
rodinné prostiedi Skoly i v€asnd informovanost zakonnych zastupcti zakd. Eliminaci rizik
studijniho nelispéchu napomahd nastaveny systém piijimacich zkouSek, jehoz
prostfednictvim jsou ovéfovany zejména piredpoklady uchazeci pro zvladnuti naroki
gymnazialniho vzdélavani i jejich motivace pro dany typ studia.

V ramci jednani pedagogické rady jsou pribézné analyzovany celkové, skupinové
i individualni vysledky vzdélavani. Skola uéelné vyuziva Getné zplisoby, jimiZ posuzuje
tiroveni dosazenych védomosti a znalosti i napliiovani vystupt SVP. S nastupem nového
teditele doslo k revizi nekterych prvki interniho hodnoceni. Hlavnim zamérem vedeni Skoly
bylo vytvofeni standardizovanych testl, jejichz vystupy by byly srovnatelné v delSim
casovém horizontu a ptfindsely by objektivni informace o dosaZzenych kompetencich zaki.
S tim souvisi zavedeni soubornych zkousek podle jednotnych pravidel od skolniho roku
2016/2017. V terminu inspek¢éni €innosti nebyly realizovany, proto nelze vyhodnotit jejich
piinos. Skola se dlouhodobé zapojuje do externiho testovani zaki primy, kterym



vyhodnocuje nejen jejich vstupni znalosti a studijni potencidl, ale i validitu pfijimacich
zkousek.

Zéci dosahuji v priib&hu vzdélavani velmi dobrych studijnich vysledki. Dokladem je vysoké
procento zaka prospivajicich s vyznamenanim, ve sledovaném obdobi se pocty
vyznamenanych pohybovaly v rozpéti od 33 % do 43 %. Pocty neprospivajicich zakl jsou
nevyznamné, ve sledovaném obdobi neprospél pouze jeden zak. O efektivit¢ vzdélavani
sved¢i uspésnost zakll u maturitni zkousky. Vysledky maturitni zkouSky koresponduji
s vysledky zakl v pribéhu vzdeélavani. Vyznamenani zaci tvofili v poslednich tfech Skolnich
rocich 29 % az 35 % z celkového poctu. Zpétnou vazbu o rozvoji studijniho potencialu zaki
1 o mife dosazenych kompetenci poskytuji skole pfedmétové olympiady a Skolni kola
sout&zi. Usp&sné bylo zapojeni zaki do mezinarodni studentské soutéze Expedice na Mars.
Pozitivnim zjisténim je vysoké procento zakl s uzavienou klasifikaci k 30. 6. (t¢méft 100 %)
a zanedbatelny pocet neomluvenych vyucovacich hodin na zidka. Ve Skolnim roce
2015/2016 se vsak vyrazn¢ zvysila absence zaku, zejména ve druhém pololeti. Vedeni skoly
si je védomo této situace a reagovalo na ni zptisnénim pravidel pro omlouvani pfedem znamé
absence.

Funkéni poradensky systém poskytuje u€¢innou podporu zakim s potiebou podplrnych
opatfeni (ve Skolnim roce 2016/2017 se ve $kole vzdelavalo 11 zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami). Na pééi o zaky se efektivné podili vychovna poradkyné v uzké
spolupréci s vedenim $koly, $kolni metodi¢kou prevence a externi $kolni psycholozkou.
Ucitelé jednotlivych pfedméth jsou priibézné informovani o vhodnych vyukovych postupech
v souvislosti se specifickymi potiebami jednotlivych zaki. Skola ma zkuienosti se
vzdélavanim mimoiadné nadanych zaku, kterym vytvaii vhodné podminky (ptetazeni zaka
do vyssiho ro¢niku).

Nastavené preventivni mechanismy jsou uc¢inné. Rodinny charakter $koly a mensi kolektivy
tfid umoziuji v€asnou identifikaci rizikového chovani zaka. Efektivnim preventivnim
nastrojem je minimalni preventivni program Skoly, ktery navazuje na dlouhodobé cile
a reflektuje aktudlni problémy (tabakismus, vztahové problémy). Bezproblémoveé zapojeni
zakl do Skolniho prostredi efektivné zajist'uji kaZzdoro¢né realizované adaptacni a zaZitkové
kurzy pro zaky vyssich ro¢nikd, které skola vyhodnocuje a v piipadé potieby se zaky dale
pracuje. Uginnou prevenci vzniku rizikového chovani rovnéz zajistuji pravidelné
realizované tfidnické hodiny.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2009 doslo ke zméné teditele i k vyrazné personalni
obméné pedagogického sboru, ktery se postupné formuje. Zkvalitiiuji se prostorové
a materialni podminky gymnazia, rozsitila se nabidka volno¢asovych aktivit poskytovana
Skolnim klubem. Systém fizeni se postupné dotvari. Vedeni Skoly se jiz podafilo realizovat
nekteré ze stanovenych zamért.

Silné stranky

- navazana partnerstvi a zapojeni skoly do mezinarodnich projektt
- pestrd nabidka krouzki realizovanych Skolnim klubem

- podpora mobility zakt

- rodinné prostiedi Skoly



Slabé stranky
- nedusledna kontrolni ¢innost v oblasti vedeni povinné dokumentace
- nizka pestrost vyuzitych metod a forem vyuky

- ojedinglé vyuzivani sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zaki

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zlepsit kontrolu vedeni povinné dokumentace
- vyuzivat ve vyuce pestiejsi metody a formy

- podporovat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpist.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabskéa 683,

160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Zakladaci listina obecné prospésné spoleCnosti Gymnazium J. Seiferta o.p.s.,
Vysocanské ndmésti 500, 190 00 Praha 9, ze dne 23. 11. 1998, signovana ptedsedou
spravni rady

2.  Rozhodnuti zakladatele obecné prospésné spole¢nosti Gymnazium J. Seiferta o.p.s.
se sidlem Praha 9, Vysocanské nam. 500, ze dne 6. 2. 2012, signované ¢leny spravni
rady

3. Rozhodnuti MSMT &. j. 32587/2016-3 ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 14. 10. 2016, s G¢innosti od 14. 10. 2016

4.  Skolni vzdélavaci program Gymnazium J. Seiferta o.p.s., Vyso¢anské nam. 500,
190 00 Praha 9 — Vysocany, s platnosti od 31. 8. 2009

5.  Skolni vzdélavaci program Gymnéazium J. Seiferta o.p.s., Vysodanské nam. 500,
190 00 Praha 9 — Vysocany, s platnosti od 31. 8. 2016

6.  Skolni vzdélavaci program §kolniho klubu Spektrum p¥i Gymnaziu J. Seiferta o.p.s.,
Vysocanské nam. 500, 190 00 Praha 9, platny od 1. 9. 2015

7. Vyroc¢ni zpravy za Skolni roky 2013/2014 az 2015/2016

8.  Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnich letech 2014/2015 az 2016/2017
k terminu inspek¢ni ¢innosti

9.  Skolni fad platny pro §kolni rok 2016/2017 upraveny v pribéhu inspekéni ¢innosti



10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Vnitini fad Skolniho klubu Spektrum ucinny od 1. 1. 2015

Pracovni smlouva do pracovniho poméru na pracovni misto feditele Skoly ze dne 31.
7. 2015, s tcinnosti od 1. 8. 2015

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2015/2016 a ve Skolnim roce 2016/2017 vedené
Vv elektronické podobé k terminu inspekcni ¢innosti

Personalni slozky zaméstnanct §koly ve $kolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni
¢innosti
Provozni fad Skolni jidelny ze dne 1. 9. 2016

Finanéni vyporadani dotaci a névratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
piijemcim piimo ze statniho rozpoc¢tu nebo statnich financnich aktiv ze dne 12. 1.
2017

Vetejnospravni smlouva o poskytnuti dotace 2016/OE/0058/DDOT (M¢stska cast
Praha 9) ze dne 13. 5. 2016

Rozvaha (Bilance) ke dni 31. 12. 2016
Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katetina Vlkova, Skolni inspektorka Katefina Vlkova, v. r.
Mgr. Jana Hola, Skolni inspektorka Jana Hol4, v.r.

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka Ivana Kucerova, v. r.
Ing. Zuzana Bejrova, kontrolni pracovnice Zuzana Bejrova, v. r.

V Praze 7. 4. 2017



Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. Martin Metelka, feditel Skoly Martin Metelka, v. r.

V Praze 20. 4. 2017



