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Misto mspekcni Cinnosti Videéska 63, Roznov pod RadhoStém

Inspekéni ¢innost na misté 17.10. 2023 — 19. 10. 2023

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani, ve znéni pozdé&jsich ptedpistu (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni inspekéni ¢nnosti.

Charakteristika

Zékladni Skola Videcska, Rozmov p. R., piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. DalSi Cinnosti zapsanou v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni je Skolni klub, ktery vSak v letoSnim Skolnim roce Skola



neprovozuje. K datu inspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu v 16 tiidach 311 zaku, ztoho
18 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami S pfiznanym 1. az 3. stupném podpiirného
opatieni a 18 zakl S odlisSnym matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani ve 3 oddélenich
Skolni druziny navstévovalo k datu inspekce 84 ucastnikt.. Pripravnou tfidu navstévovalo
14 déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cile vymezené jasné nastavenou vizi Skoly vychazeji z redlnych podminek umoziujicich
ziskani vSeobecného vzd€lani orientovaného zejména na skute€né zivotni situace
a na praktické jednani. Ve spolupraci se vSemi aktéry ve vzdé€lavani se je dafi postupné
uspésné¢ napliovat. Mezi dlouhodobé cile rozvoje Skoly patii zkvalitnéni materialniho
a technického zazemi celého subjektu, realizace vychovné-vzdélavacich aktivit pro zaky
ve vstiicném prostiedi a zména koncepce sportovni tiidy sméfovand na vieobecné sportovni
zamcfeni. Na fizeni Skoly se na zaklad¢ feditelkou delegovanych kompetenci Uceln€é podili
dalsi pedagogicti pracovnici. Pravidelnd spole¢nd jednani pedagogti prvniho i druhého
stupné, porady s vedoucimi zaméstnanci, oteviend komunikace a\vzajemnd pomoc
se pozitivné projevily v pfjenném klimatu Skoly zaloZzeném na vzijemném respektu mezi
7aky a pedagogy, mezi Zaky navzijem i mezi vSemi zaméstnanci. Kontrolni a hospitacni
¢innost Feditelky Skoly byla planovité realizovana, pribéh sledované wyuky byl s pedagogy
projednan, byla identifilkovdna pozitivni 1 negativni zjiSténi. Poskytovand zpétnd vazba
pedagogim Skoly vedla pouze k ¢asteCnému zkvalitiovani jejich prace.

V ramci ¢innosti $kolntho poradenského pracovisté koordinovala poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skole vychovnd poradkyné v uCelné a efektivni spolupraci se specidlni
pedagozkou, kariérovou poradkyni a metodickou prevence. Cinnost pracovisté je fadng
planovana a pravideln¢ vyhodnocovana. Systém poradenstvi a podpory zakam
se specialnimi vzdélavacimi potfebami je promySlené a funkéné nastaveny. O téchto Zicich
je vedena piehlednd osobni dokumentace, informace o potfebnych individualnich opatfenich
jsou piedavana tfidnim ucitelim 1 ostatnim vyucujicim. Specidlni pedagozka koordinuje
efektivné také Cinnost asistenti pedagoghi Pii piedchazeni rizikovym jevim v chovani
ajednani 7aki se poztivné projevuje také kvalitni preventivni strategie Skoly, ktera
nastavuje také konkrétni postupy pro feseni patologického jednani. Koordinovana a odborna
¢innost Skolntho poradenského pracovisté se pozitivné odrazi v oblasti pfedchazeni Skolni
netspésnosti zakid a prevenci socialn¢ patologickych jevil.

Vyuku ve Skole zabezpeCuje odborné kvalifikovany pedagogicky sbor s pozadovanou
odbornou kvalifikaci. Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, zaméfené
na profesni i osobnostni rozvoj, bylo vhodné naplanovano a korespondovalo s koncepénimi
zankry rozvoje Skoly. Ziskané poznatky ze vzdélavacich akci vsak nebyly pedagogickymi
pracovniky efektivné uplatfiovany v pribéhu vzdélavaciho procesu.

Vedeni skoly vyuzivd k mnovaci a modernizaci vyuky spolu s prostiedky statntho rozpoctu
také vyznamné financni prostfedky zskané zejména aktivnim zapojenim do rozvojovych
programii a projektl. Pro svou c¢innost ma Skola velmi dobré prostorové podminky.
Materialni podminky umoziuji phit zaméry a cile Skolniho vzdé&lavaciho programu.
Od minulé¢ inspekéni Cinnosti  Skola investovala do zkvalitnéni podminek zejména pro
bezbariérovy piistup a sportovni Cinnosti.

Zaci byli v ramci bezpecnosti pravidelnd poucovani o moznych rizicich jak v arealu skoly,
tak pfi vSech mimoskolnich aktivitach, preventivni mechanismy skoly jsou funk¢ni.
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Skola vytvaii velmi dobré podminky pro spolupréaci se zakonnymi zastupci, $kolskou radou,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a mistnimi odbornymi organizacemi. Na velmi dobré
arovni je spoluprace s matefskymi Skolami i s ostatnimi zikladnimi Skolami ve mésté a
okoli. Prostredi Skoly pfi nastupu do prvnich tfid neni Zaktm cizi, $kola nabizi zijemcim
0 vzdélavani pravidelnd setkani, ve kterych se pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky
seznamuji s piistupem pedagogickych pracovnik® a nastavenymi pravidly. Zaktm 6. roénikt
Skola umoziiuyje bezproblémové zaclenéni do Skolntho prostiedi 2. stupné tradi¢nim
adaptaénim kurzem ucelné¢ zaméfenym na enviromentalni vzdélavani, vychovu a osvétu.

V uzké spolupraci se Skolni jidelnou pfispiva Skola ke zdravému vyvoji zdkt a podpote
zdravého Zivotniho stylu nutriéné vyvazenou stravou a nabidkou Cerstvého ovoce a zeleniny.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Obsah prezentovaného u¢iva na prvnim stupni $koly byl v souladu s vyukovymi cili $kolniho
vzdélavaciho programu. Pii vybéru vyuCovacich forem a metod pievazovala frontalni
a samostatni préce, kterd neumoziiovala potiebnou diferenciaci. Uinngjsi formy skupinové
prace a prace ve dvojicich pro efektivni rozvoj komunikativnich a socialnich kompetenci
7akt a zdvére¢né shrnuti uciva s prostorem pro hodnoceni, vzijemné hodnoceni,
¢i sebehodnoceni, byly voleny ojedinéle. Pribéné byli Zici pozitivné motivovani k uéeni.
Podpora vyuky nazornymi pomickami a vyuZitim digtdlnich technologii byla zatazovana
pouze ojedinéle.

Ve sledovanych vyuCovacich hodinach ve tfidach 2. stupné byla vyuka vétSinou vedena
frontalni formou, ale jeji vywZiti nebylo vzdy uéelné. Zakim bylo poskytovano méné
ptilezitosti k samostatnému rozhodovéani, k hledani moznosti riznych feSeni, logickému
mySleni a ke spolupraci. Zvolené metody a formy nepodporovaly aktivni zapojeni
jednotlivych 7kt do wyuky a ti vétSinou pasivné piijimali informace od vyuyjicich.
Zatazovani mezipfedmétovych vztahi do vyuky a uvadéni piikladi aplkace uciva
v redlnych Zivotnich situacich se vyskytlo pouze ojedin€le. V menSi mite bylo u Zaku
rozvijeno kritické mysSleni a nebyly vytvafeny piiezitosti pro vyuzivani riznych
mformacnich zdroji k vyhleddvani, tfidéni a analyze informaci. Ve vSech hodinach byla
pifjemna atmosféra, Zaci dodrzovali nastavena pravidla a vyuka nebyla ni¢im narusovana.
Zaci s odlisnym mateiskym jazykem byli do vyuky velmi dobie zapojeni a se vzdélavanim
neméli problémy. Ve vSech hodinach byla vyuzita didaktickd technika, ale pouze pro
prezentaci ufiva ze strany vyuCujicich, kdy byly vyuwzity pfipravené materialy, nebo
elektronické ucebnice, jiné ucebni pomiicky vyuzity nebyly. VSichni Zici phili stejné ukoly
bez ohledu na rychlost zpracovani a v hodinach nebyla patrna dostate¢na snaha
o diferenciaci uciva podle schopnosti jednotlivych Zaka. Zavéreéné zhodnoceni hodin
probihalo pouze formalné, v jedné z hodin byly patrné prvky formativniho hodnoceni.
Pribéné hodnoceni bylo vyuzivano ojedinéle, Zaci byli pouze upozoriiovani na chyby pii
samostatné praci do seSitu nebo na tabuli, ale bez efektivni vazby na jejich dalsi uceni.

Nabidka ¢nnosti v télesné vychové obsahovala dostate¢nou moznost rozvoje pohybovych
schopnosti 1 dovednosti. UCcitelé v hodindch Ziky poztivné hodnotili poskytovali jim
podporu a pomoc. Zakim se dostavalo kvalitni zpétné vazby smérem k probiranému obsahu
uCiva a jejich posunech v pohybovych dovednostech, véetné prilezitosti k uplatnéni
sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni, které jim umoziiovalo reflektovat jejich pokroky.

Skolni druzina svou ¢innosti navazuje a vhodnd dopliuje vzdélavaci nabidku $koly.
Sledované aktivity ve Skolni druziné rozvijely kompetence, schopnosti a dovednosti Zaki.
Probihaly v poztivni pracovni atmosféfe, dostatek Casu byl v€novan odpocinkovym
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a relaxacnim c¢innostem. Zajymové vzdelavani ve Skolni druziné pfispiva k tCelnému vyuziti
volného cCasu 7kl a ziskavani dalSich kompetenci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Informace o vysledcich zakladniho vzdélavani jednotlivych ziku byly pribézné zskavany
a vyhodnocovany. Nasledné¢ byla pfijimdna UC¢innad opatfeni pro zkvalitnéni vzdélavani.
Souhrnné  vysledky vzdélavani byly projednavany na jednanich pedagogické rady
a pracovnich poradach, v piipad¢ nahlych zmén okamzté. S vysledky Skola dale pracovala
a ptijimala opatfeni formou procviCovani problematickych jevi jak ve vyuce, tak v ramci
doucovani. Systém evaluace zohlednoval individudlni potieby zaki, Skola vytvairela dobré
podminky pro dosazeni ocekavanych vysledkli vzdélavani a poskytovala zaktim také
podporu vzdélavani nabidkou doutovani a individualnich konzultaci Skola se zapojuje
do externtho  testovani vysledkli vzdélavani Zzakt a pravidelné provadi 1 interni
meziroénikové testovani v pfedmétech matematika a anglicky jazyk. Vysledky testovani
jsou wyhodnocovany V jednotlivych pfedmétovych komisich a jsou nastavovana vhodna
opatieni. Srovnavaci testovani s jinymi Skolami $kola neuskute¢uje.

Skola identifikuje Ziky se slab$im prospéchem a realizuje ¢innosti pro zlepseni jejich
vysledkd. VSem témto zakim byla vénovana potfebnd systematickd podpora formou
doutovani. U¢inna individualni péce byla vénovana také zakim se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami prostfednictvim pedagogické mtervence a predmétu specidné pedagogické péce.

Pro vSechny zaky skola realizuje velké mnozstvi doplikovych vyukovych i mimovyukovych
aktivit pfispivajicich k obohaceni své vzd€lavaci nabidky a zajiSténi rovného pfistupu
ke vzdélavani.

Dalii uplatnéni svych absolventti $kola sleduje prostiednictvim informaci zejména
od samotnych absolventl a ze stfednich $kol, do kterych byli piijati k dakimu studiu.

Svym Zzakim S$kola vytvaii velmi dobré podminky pro zapojeni do soutéz, olympiad
a projektovych ¢innosti. Jejich velmi dobré tspéchy na okresnich, krajskych i celostatnich
kolech pak prezentuje na webovych strankach skoly i v prostorach Skoly.

Zavéry
Vyvoj §koly
— Rozsiteni Skolntho poradenského pracovisté o Skoliho specialniho pedagoga
— Bezbariérovy piistup a pohyb v prostorach Skoly.
— ZlepSeni materidlnich podminek pro sportovni hry a atletiku.

— Projektova ¢nnost.
Silné stranky
— Kvalitn¢ nastaveny systém podpory zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Pedagogové pii vyuce neuplatituji nové trendy ve vzdélavani aziskané poznatky z dalSiho
vzdélavani pedagogi nepienasi do vyuky jednotlivych predméti. (3.5)

— Ve vyuce nebyly UCeln¢ zastoupeny rizné metody a formy a aktivity podporujici
miciativu kazdého zika a nebyly rozvijeny schopnosti zakd ucelné vyuzivat rizné
mformacni zdroje. (4.2)

— Absence vybéru uloh odlisné kognitivni narocnosti a ucebnich aktivit odpovidajicich
nejbliz§imu vyvoji jednotlivych Zakd, neni zohlediiovin WWWOj a procesy uceni kazdého
7aka a ve wyuce nedochazi k diferenciaci. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméfit se na rozvoj vyuCovacich metod a forem umoziyjicich diferenciaci vyuky podle
schopnosti jednotlivych 7kl a formativni hodnoceni.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit cilené zaméfit na metody a formy wyuky
pracujici s Ulohami odlisné kognitivni naro¢nosti i metody a formy podporujici aktivitu
jednotlivych zakd.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 13. 10.2023

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Skoly sucmnnosti od 1.9.2018 do 31. 8.
2024

3. Skolni tad s G&innosti od 1. 9. 2023

4.  Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2018-2024

5. Plan kontroli ¢nnosti RS pro §kolni rok 2023/2024
6

7

8

N

Plan hospitaéni &innosti RS pro $kolni rok 2023/2024
Hospitacni zdznamy za Skolni rok 2022/2023 a 2023/2024
. Rozvrhy hodin na skoli rok 2023/2024 k datu inspekce
9. Vnitini fad Skolni druziny s t¢innosti od 13. 10. 2023
10. Sko]m’ vzdélavaci program skoli druziny ze dne 1.9.2023
11.  Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2023

12.  Ttidni knihy, Skolni rok 2023/2024 — elektronicky k datu inspekce
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13.
14.
15.

16.
17.

18.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Ptehled prospéchu jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023

Plan DVPP 2023/2024 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 1. 9. 2023
Zépisy z jednani pedagogické rady a predmétovych komisi 2021/2022 a 2022/2023 a
2023/2024 k datu inspekce

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli zaméstnanych ve Skole
(vzorek) k datu inspekce
Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi ziku, zabezpeceni $kolniho

stravovani, Kk finanénim podminkam a realizovanym projektim ve sledovaném
obdobi

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radovan Zichacek, Skolni mspektor, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

PaedDr. Jii Sev¢ik, $kolni inspektor

Mgr. Roman Hoza, Skolni mspektor

8. 11. 2023
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