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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, Skolni druZinou a Skolnim klubem podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programu v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni $koly a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
podle § 147 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisi. Hodnoceni
souladu Skolniho vzdé&lavaciho programu Skolni druziny a Skolniho klubu s pfisluSnymi
ustanovenimi $kolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Ilji Hurnika Opava, Ochranova 6 — ptispévkova organizace (dale ,,Skola®)
sdruzuje zakladni skolu, kterd se uspésn¢ zaméiuje na hudebni vychovu, Skolni druzinu,
Skolni klub a Skolni jidelnu - vydejnu. Nejvyssi povoleny pocet zakli zakladni Skoly
(dale ,,ZS“) je 550, v poslednich dvou letech mirné kolisa. K terminu inspekéni ¢innosti
vzdé€lavala 289 zaku ve tfinacti téidach, z toho bylo 32 zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a 3 Zaci plnili povinnou Skolni dochazku ve Skole v zahranici.

Skola nabizi zajmové vzdélavani formou §kolni druziny a $kolniho klubu. V dobé inspekéni
¢innosti Skolni druzinu navstévovalo ve tiech oddé€lenich 87 zaki, skolni klub 11 zapsanych
74akt. Skolni stravovani je pro zaky a zaméstnance $koly dovazeno ze Zaiizeni $kolniho
stravovani Opava, ptispévkova organizace na zaklad¢é uzaviené smlouvy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani na zakladé realnych koncepénich zamérti, hlavnim cilem je
predeviim kvalitni vieobecna piiprava 4kt ke vstupu do Zivota. Reditelka ve spolupraci
s ostatnimi zaméstnanci $koly tyto zaméry prub&zné napliiuje a vyhodnocuje na jednanich
pedagogické rady, projednava se zastupci ziizovatele i zdkonnych zastupci. Zakladnim
prostfedkem k dosaZzeni koncepénich zaméru je realizace skolnich vzdélavacich programu
(dale ,,SVP*). Pro podporu vieobecného vzdélani zakd vytvofila uéebni plan, ve kterém
vyuzila disponibilni ¢asovou dotaci predevsim pro vyuku Ceského jazyka a literatury,
matematiky a n¢kterych dalSich pfedméti, pro rozvoj nadani zaki nabizi volitelny pfedmét
sborovy zpév. Skola nabizi zajmové krouzky napt. hudebni - sborovy zpév, vytvarny,
sportovni (,,basketbalova piipravka®“ zavedeny spolecné s méstskym basketbalovym
klubem), kynologicky, tane¢ni, dramaticky, pracovnich C¢innosti, spoleCenskych her
a keramiky.

Na vzdélavaci obsahy jednotlivych pfedmétti vhodn€ navazuji bohaté Skolni a mimoskolni
aktivity (mj. soutéze, projektové dny a tydny, kulturni akce pro vefejnost, zajmové krouzky),
realizované ve spolupraci s okolnimi $kolami (mj. program pro piedskolni vzdélavani ,,Uz
jsem skoro Skolak®, zaméfeny na aktivity podporujici ptipravu a vyzkouSeni si zvladnuti
predskolnich védomosti a dovednosti vedouci k plynulému néstupu na povinnou $kolni
dochézku).

Reditelka $koly vykonava funkci od 1. prosince 2015 a spliiuje pozadované kvalifikagni
ptedpoklady. Zpracovala funkéni organizaéni strukturu, ¢ast kompetenci ucelné predala
svému zastupci. I pies jeho kratké ptisobeni (od zatfi 2016) ve Skole se mu dafi vytvaret,
spolu s feditelkou Skoly, funkéni systém fizeni. Pfi napliiovani koncepénich zameért
se vedeni Skoly dafi Castecné uplatinovat nastavena pedagogickd a organizacni pravidla.
Pedagogicti pracovnici se na realizaci koncep¢nich zaméra podileji prostiednictvim porad
a pravidelnym hodnocenim jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly. Systém kontrolnich
mechanisml vyZaduje zamcéfit se na dislednéj$i napliiovani pozadavkll pii vedeni
dokumentace Kk poskytovanému vzdé¢lavani tj. vedeni piehledu oducenych hodin
a kontinuitu u¢iva. Vedeni se téZ nedafi u¢inn€ napliovat piijata opatieni Se zlepSeni stavu,
tykajici se nizké miry vyuzivani rdznorodych forem a metod vyuky a naplhovani
vzdélavacich strategii v oblasti sebehodnoceni a vlastniho hodnoceni zaki. Pro zvyseni
efektivity administrativy vedeni zavedlo elektronické tfidni knihy.

Persondlni podminky umoZiuji napliiovani vSech Skolnich vzdé¢lavacich programi.
K terminu inspekéni ¢innosti predpoklady odborné kvalifikace spliiovalo vSech dvacet Sest
pedagogickych pracovnikil. Vyrazné prevladaji pedagogicti pracovnici s praxi pres deset let,



tedy se stfedn¢ dlouhou a dlouhou pedagogickou praxi. Profesnimu riistu vétSiny pedagogt
napomaha dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Na vlastni profesni rozvoj klade
daraz 1 vedeni Skoly a ucastni se akci pfedevsim v oblasti Skolské legislativy. Vzdélavaci
programy vychézeji z potieb $koly (napf. piedmétové didaktiky, metodiky a inkluze). SVP
neobsahuje povinné standardy pro ¢esky jazyk, matematiku a cizi jazyk, které¢ maji presnéji
specifikovat odekavané vystupy RVP. V SVP neni uvedeno napi. gramatické ugivo
0 slovesnych ¢asech zejména v anglickém jazyce). Chybi také mj. pouceni o trpném rodu
a o slovesnych videch.

Skola pro svou &innost vyuziva dvé budovy vzdilené asi 300 m. Budovy jsou oddélend
vyuzivany pro nizs$i a vyssi stupen zakladniho vzdélavani. Ttidy prvniho stupné, herny
Skolni  druziny a  Skolntho klubu, keramicka dilna s keramickou peci
a $kolni jidelna - vydejna jsou umistény v budové na Pekaiské ulici. Zaci druhého stupnd
se u¢i v budové na ulici Ochranova. Vsechny soucasti pisobi velmi tthlednym dojmem,
stejné jako jejich okoli. Stav materialné technického vybaveni $koly a jejiho arealu vedeni
prubézné vyhodnocuje. Pro vyuku télesné vychovy Skola vyuziva dvé télocviény a venkovni
sportovni areal. Na vyuku télesné vychovy, informac¢ni technologie a do knihovny ptechazeji
zaci prvniho stupné s doprovodem pedagogického pracovnika do budovy druhého stupné,
coZ je organiza¢né a asoveé naroc¢né. Pro rozvoj technického a praktického vzdélavani zaki
Skola vyuziva kvalitné vybavené ucebny Skolnich dilen a pozemek urceny pro vyuku
péstitelskych praci. Skola ma dostateény pocet kmenovych a odbornych uéeben, v n&kterych
jsou nainstalovany datové projektory, jejichz vyuzivani prispiva k realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu. Rizikem se jevi nedostatecny pocet pocitacli vyuzivanych zaky,
Vv pocitacové ucebné je ma soucasné k dispozici jen osmnact zakd. V pocetnéjsich tiidach
musi Zaci pracovat ve dvojicich, coz je z hlediska soucasnych trendi vyuky znaéné
neefektivni. Realizaci zajmového vzdélavani na vyborné Grovni umoziuji vlastni velmi
dobie vybavené ucebny i moznost vyuzivani dalSich prostor skoly, zejména télocvicny.
Odpovidajicimi didaktickymi pomuckami a hudebnimi nastroji jsou vybaveny rovnéz
ucebny pro tfidy s hudebnim zamétenim. Prostfedi celé Skoly je pfijemné a esteticky
podnétné, vhodné vyzdobené vytvarnymi pracemi zakd. Chodby maji odpoc¢inkové zony,
které slouzi k relaxaci zaku.

Skola systematicky identifikuje Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami a vénuje
patficnou péc¢i zakim s rizikem neuspésnosti. Pro zvySeni ucinnosti prevence socialné
patologickych jevi Skola zfidila $kolni poradenské pracoviste, které tvofi vychovny poradce,
Skolni metodik prevence rizikového chovani, $kolni psycholog a specialni pedagog.
Specialni pedagog ve spolupraci se vSemi pedagogy identifikuje zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pii vzdélavani a tzce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Zpracoval strategii prace s zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
a s potfebou podpiirnych opatfeni a garantuje jeji napliiovani. V souladu s doporucenimi
Skolskych poradenskych pracovist probihd reedukacni péce. Problematika socidlné
patologickych jevl se promita do vzdélavacich obsaht jednotlivych vyucovacich pfedméti,
Zaci se ucastni tematicky zaméfenych besed a fady akci predevs§im v ramci spolupréce
s policii, hasi¢i a sportovnimi organizacemi ve mésté. Vychovny poradce zajistuje v celém
rozsahu volbu povolani véetné poradenstvi pro zaky a zakonné zastupce. Vychovna prace je
podpofena projekty ,,Vyjadii se!* (seminaf k prohloubeni schopnosti komunikace a rozvoji
kritického mysleni). Ve tiidach 1. — 4. ro¢niku ptisobi dv¢ asistentky pedagoga a v 6. ro¢niku
jedna asistentka pedagoga Pomahaji zakiim pti zvladani skolnich povinnosti a pfekonavani
&i odstrafiovani bariér pii vzdélavani. Skola dislednym individualnim pistupem a nabidkou
mimoSkolnich a z4jmovych aktivit plni preventivni a nau¢nou funkci k pfedchazeni
rizikového chovani zakt. Vychovné problémy fesila neprodlené v soucinnosti s ostatnimi



pedagogy a zakonnymi zastupci. Ve skolnim roce 2015/2016 Skola feSila heomluvenou
absenci, koufteni, agresivni chovani zaku a zaskolactvi.

Finan¢ni podminky pro napliiovani skolnich vzdélavacich programti byly ve sledovaném
obdobi dobré¢, Skola vyuzila dalSich zdroji financovani ke zlepseni podminek pro vzdélavani
74k Skola vytvarela podminky pro zaji§téni bezpeénosti zaka pii skolnich i mimogkolnich
¢innostech, provadéla seznameni zakl s riziky a pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi
véetné pozarni prevence (cviéné poplachy). Ptijimala také opatieni k piedchazeni trazu
zaku.

Skola zajistuje stravovani smluvng, strava je vydavéana ve vlastni $kolni jidelng - vydejng.
Zakam ZS je poskytovan ob&d s moznosti vybéru ze dvou jidel. Jidelniky jsou pestré, je
zafazovano ovoce a zelenina. Pitny rezim je zaktim umoznén po celou dobu pobytu ve Skole.
Dietni stravovéani Skola zaklim nezajiSt'ovala, nebot’ jejich zdravotni stav nevyzadoval
stravovani s omezenim. Pro zlepSeni stravovacich navyku se $kola zapojila do programu
,Zdrava pétka®“ (zdravé stravovani) a zaktim prvniho stupné v rdmci projektu Ovoce
a zelenina do S$kol je poskytovano dvakrat mési¢né zdarma ovoce a zelenina. V budové
na ulici Pekarskd je umistén automat na dotované skolni mléko a zdravé svaciny.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh sledovanych vyucovacich hodin byl ovlivnén osobnosti jednotlivych vyucujicich,
coz se projevilo na jejich rozdilné drovni. Zvolené metody a formy prace (frontéalni vyklad,
fizeny rozhovor, vysvétlovani, prace s pracovnimi listy a seSity i samostatna prace)
odpovidaly charakteru probiraného uéiva a stanovenym vzdélavacim cilim. Chybéla jim ale
veétsi pestrost, kterd by zvysila efektivitu vzdélavaciho procesu. Pii vyuce cizich jazykl
nebyl zcela vyvazen rozvoj receptivnich a produktivnich feCovych dovednosti (niz$i mira
prace s nahravkami, chybé&jici delsi jazykové projevy zaki, nizky podil vedeni vyucovacich
hodin v cizim jazyce). Velmi dobrou uroven méla vyuka hudebni vychovy na druhém stupni,
jejiz vyukovy zamér sméfoval k rozvijeni hudebné emotivnich a pocitovych prozitkil. Zaci
méli dostate¢ny prostor pro seberealizaci, ale jejich zapojeni do vyuky bylo v nékterych
hodindch méalo vyrazné. Spoluprace asistentek pedagoga s vyucujicimi byla efektivni a pro
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami piinosnd. Praci zak vyucujici prubézné
hodnotili, v mensi mife vyuZzivali ¢innosti podporujici vzajemnou spolupraci zakt (prace
ve dvojicich a skupindch), motiva¢ni a formativni hodnoceni. Nezapojovali zaky
do sebehodnoceni a zavére¢ného zhodnoceni vyuky, které by jim poskytlo zpétnou vazbu
o pochopeni uéiva, a tim i ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile. V hodindch vladla pozitivni
atmosféra a jen vyjimecné se objevovalo nespolupracujici chovani zakda.

Sledované ¢innosti ve Skolni druziné a Skolnim klubu byly velmi dobfe pfipravené, Zaci
pracovali se zaujetim. Pievladala pratelska atmosféra se vzajemnou davérou. Aktivity zaka
vychovatelky ucelné organizovaly, stfidaly se volné, odpocinkové a vytvarné ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Objektivni informace o kvalit€¢ poskytovaného vzdélavani Skola systematicky zjist'uje
prostiednictvim vlastnich provérek a testtl, zapojenim do externiho hodnoceni, pravidelnym
zpracovanim hodnoticich zprav jako podkladi pro vyroéni zpravu Skoly a ucasti zaka
v soutézich. Pévecky sbor Domino navdzal UspéSnou spolupraci s péveckymi sbory
i v zahraniéi (Francie, Spanélsko, Némecko). Skola spolupracuje na vzdélavacich aktivitach
a spolecnych projektech s partnerskymi Skolami pfi zapojeni do mezinarodniho projektu
Europisen v Polsku.



Ucitelé motivuji zdky k dosahovani co nejlepSich vysledkii podle jejich schopnosti
a moznosti, Skole se tak dafi udrzovat nastavenou troven poskytovaného vzdélavani
se Skolami stejné velikosti. Z ptedlozenych pisemnych praci za Skolni rok 2016/2017
vyplynulo, Ze prevazna vétSina zakli ma alespon standardni znalosti a ze se Skole dafi
napliiovat vystupy $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Zaci devatych
ro¢nikid si ovéfili své znalosti v Ceském jazyce a matematice pomoci narodniho testovani
za Skolni rok 2016/2017 a umistili se v matematickych znalostech mezi 10 %
2015/2016 zlepsily. Cilem testovani bylo zjistit a vyhodnotit troven osvojeni klicovych
kompetenci zaki pti ukonéeni zakladni Skolni dochdzky. Z vysledkl testovani je patrné, ze
zéci jsou velmi dobie priabézné ptipravovani na piijimaci zkousky na stiedni Skoly, o cem
svedCi uspésSnost pii piijeti k dalSimu studiu. O GspéSnosti zakti ve Skolach, ve kterych
pokracuji ve stfednim vzdélavani, ziskavaji pedagogové informace prostiednictvim navstév
byvalych zakt nebo spolupraci se stfednimi Skolami.

Pracovnici Skolniho poradenského pracoviste pravidelné s jednotlivymi vyucujicimi
vyhodnocuji G¢innost vSech opatfeni a usiluji o0 maximalni zapojeni zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami do skolnich akci a aktivit. Primarné preventivni aktivity §koly jsou
vyuzity ucelné a napomahaji minimalizovat rizika spojend s vyskytem rizikového chovéani.
Systém prevence rizikového chovani obsahuje i efektivni systém spolupréace se zakonnymi
zastupci, ktefi tak dostdvaji vc€as dostatek informaci. Velmi dobrd je spoluprace
a komunikace s odborem socidlné-pravni ochrany déti, stiediskem vychovné péce,
s kurétory a vefejnosti. Skolni poradenské pracovisté pracuje efektivné a promyslené a je
na velmi dobré Grovni.

Skolni druzina prostiednictvim nabizenych aktivit Zaky Gsp&$né motivuje k zajmovému
vzdélavani. Vychovatelky velmi dobfe vyuzivaji moznosti, které nabizi okolni pfiroda
(vychazky, sportovni ¢innosti). Skolni druZina a $kolni klub svymi &innostmi umoziuji
rovny piistup ke vzdélani.

Skola Usp&$né spolupracuje se §irokym okruhem vnéj§ich partnerii véetnd ziizovatele,
rovnéz s okolnimi $kolami. Tato spoluprace jim umoznuje zapojit zaky do rozmanitych
aktivit a podporovat rozvoj jejich znalosti, socialnich kompetenci i praktickych dovednosti.
Svoji praci vhodné prezentuje mj. na Skolnich internetovych strankach, vyvésce skoly
a skolni druZiny, pravidelnymi piispévky do méstského tisku (napf. informa¢ni mési¢nik
Hlaska, tydenik Region Opavsko). Zakonnym zastupcim poskytuje informace
prostiednictvim Zzakovskych kniZzek a denickli, vyro€ni zpravy, jednani Skolské rady,
Vv pribehu tfidnich schiizek a konzulta¢nich hodin.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V personalni oblasti doslo v prosinci 2015 ke zméné v obsazeni mista feditelky skoly
a zastupce feditelky Skoly od zaii 2016.

- Nové vedeni Skoly pokracovalo ve zlepSovani materialnich podminek a technického
vybaveni Skoly.

- Pro zvyseni efektivity administrativy Skola zavedla elektronické t¥idni knihy.

- Pro rozvoj sportovniho nadani zaku $kola zavedla novy zajmovy ttvar ,,basketbalova
ptipravka®.



Silné stranky

Kvalitni podpora vyuky zakt sméfujici k rozvoji hudebniho nadani a k dlouhodobé
uspesné prezentaci vysledka zakt v hudebnim vzdélavani na ndrodni a mezinarodni
arovni.

Slabé stranky

Nizka mira vyuzivani vzajemného hodnoceni, sebehodnoceni zakt a prabézné
podpory zakl v prabéhu vyuky neposkytuje vyucujicim dostatecnou zpétnou vazbu
o pochopeni uciva zaky a splnéni stanoveného vzdélavaciho cile.

Mensi mira vyuziti $irSiho spektra vychovné-vzdélavacich strategii pro naplnéni
stanovenych cili.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani neobsahuje Upravu podle RVP
pro zakladni vzdélavani z roku 2012 (standardy pro hlavni pfedméty).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Podporovat vyvdzeny rozvoj receptivnich a produktivnich fe€ovych dovednosti pti
vyuce cizich jazykl pro zvySeni komunikac¢nich kompetenci zakd.

Zkvalitnit kontrolni ¢innosti vedeni Skoly a klast diiraz na dodrzovéani pozadované
struktury hodin a hodnoceni prace tiidy. Hospitacni cinnost dale zamérit
na vyuzivani motivaénich prvkl, modernich metod a forem prace, které by umoznily
aktivni zapojeni vSech zaki ve tfide.

Zefektivnit vedeni dokumentace k poskytovanému pribéhu vzdélavani (predevsim
zapisy v tiidnich knihach) k pehlednéjsi orientaci a kontrole.

Upravit Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani — doplnit standardy pro
hlavni pfedméty.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce Skoly
ve lhuté do 28. 4. 2017 odstranit nedostatek tykajici se upravy $kolniho vzdélavaciho
programu zjiStény pri inspekéni Cinnosti (slabé stranky) a ve stejné lhiité pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byl nedostatek odstranén a jaka byla pFijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datove schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni $kola Ilji Hurnika Opava, Ochranova 6, ze dne 16. 10. 2002
s ucinnosti ke dni 1. 1. 2003 vcetné ptiloh 1, 2 a dodatkt 1 - 4
Jmenovani do funkce feditele s uc¢innosti od 1. 12. 2015 po dobu 6 let

Skolni matrika vedend ZS ve $kolnim roce 2016/2017, stav k terminu inspekéni
¢innosti (elektronicka podoba)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ze dne 29. 8. 2007, posledni
aktualizace k 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2013
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Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu platny od 1. 9. 2013

Skolni tad zakladni $koly véetné piilohy $kolniho fadu — Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaki ze dne 1. 9. 2016

Zaznamy z jednani pedagogickeé rady ze dne 29. 8. 2016

Vnitini fad $kolni druziny ze dne a s ti¢innosti 1. 9. 2016

Vnitini fad Skolniho klubu ze dne a s u€innosti 1. 9. 2016

T#idni knihy ZS $kolni rok 2016/2017 v pisemné i elektronické podobé
Vyroéni zprava skoly 2015/2016 ze dne 12. 10. 2016

Plany ptedmétovych komisi pro $kolni rok 2016/2017

Hospitacni a kontrolni ¢innost k terminu inspekéni ¢innosti

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2016/2017

Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence rizikového chovani zakd,
K terminu inspek¢ni Cinnosti

Dokumentace $kolniho psychologa, k terminu inspekéni ¢innosti

Plan prace vychovného poradenstvi Skolni rok 2016/2017

Plan DVPP pro $kolni rok 2016/2017 ze dne 10. 11. 2016

Koncepéni zdméry na obdobi 2016 - 2019

Rozvrhy hodin tfid platné ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti
Organizac¢ni fad s G¢innosti od 1. 9. 2016

Rady odbornych uéeben ze dne 1. 9. 2016

Réd $kolniho hfisté ze dne 1. 9. 2016

Ttidni vykazy pro Skolni rok 2016/2017

Zadost Zakladni $koly Ilji Hurnika Opava Ochranova 6 o povoleni vyjimky z poétu
zaka stanoveného provadécim pravnim predpisem Skolského zakona, a to zvySenim
poctu na 34 zaki ve tfidé ze dne 13. kvétna 2015 (neni uplatnéna pro 1. tiidy)

Doklady o pfijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani véetné odkladu a dodatecného
odkladu povinné Skolni dochazky ve §kolnim roce 2015/2016

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki Skoly véetné
osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace Skolni druziny a Skolniho kubu vedena ve Skolnim roce 2016/2017
stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Vykaz zisku a ztraty obdobi: 12/2016 ze dne 10. 2. 2017

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2016
ze dne 12. 1. 2017

Hlavni kniha tGéetnictvi obdobi: 1/2016 — 12/2016
Jidelnicky za listopad 2016 az leden 2017

Podklady smluvni Skolni jidelny — pocet stravnikii véetné zatazeni do vékovych
kategorii ze dne 8. 11. 2016

Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani ze dne 28. 8. 2013 mezi Skolou a Zatizenim
Skolniho stravovani Opava, Sramkova 4

Smlouva o spolupréci ze dne 1. 9. 2015 mezi firmou COME vending s.r.0. ,,Ovoce
a zelenina do Skol®, ,,Podpora spotieby Skolniho mléka®, ,,Happysnack*



37. Dokumentace Skoly k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zaka k terminu
inspekéni Cinnosti

38.  Kniha tirazli (budova Ochranova) ze dne 16. 4. 2014 a kniha Graz( (budova Pekaiska)
ze dne 12. 3. 2014

39. Internetové stranky Skoly www.zsochranova.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ivana Teichmannova, v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Lada Bednarova, v. r.
Mgr. Vladislav Vancura, skolni inspektor Viadislav Vancura, v. r.
Mgr. Richard Vilasek, skolni inspektor Richard Vilasek, v. r.

V Ostravé 22. 3. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Monika JaroSova, feditelka skoly Monika Jarosova, v. r.

V Ostravé 23. 3. 2017


http://www.zsochranova.cz/

