Ceska $kolni inspekce
StredocCesky inspektorat
Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

v

j. CSIS-375/26-S
Sp. zn. CSIS-S-87/26-S
Nazev ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA
NA STATKU, $kolska pravnicka osoba
Sidlo Na Navsi5, 252 19 Drahelcice
E-mall reditelka@modryvrch.com
ICO 10 966 331
Identifikator 691 015 139
Pravni forma Skolska pravnicka osoba
Zastupujici Ing. Bc. Markéta Hobzkova
Ziizovatel obec DrahelCice
Misto mspekcni Cinnosti Na Navsi 5, Na Navsi parc. €. 38/2, Drahelcice ¢. p. 647,
Drahelcice

Inspek¢ni ¢innost na misté 10. — 12. anora 2026
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledka vzdélavani podle piisluSnych
$kolnich vzdélavacich programi, napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP*)
ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b) ac) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zikladnim, stifednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jsich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava od 1. srpna 2021 Cinnost matefské Skoly
(dale ,MS*) a skohi jidelny, od 1. zafi 2023 zakladni Skoly (dale ,,ZS*) a skolni druZiny



(dale ,druzina®), od 1. srpna 2023 skoli jidelny-vydejny a od 1. zafi 2025 ¢innost $kolniho
klubu (dale ,klub®). ZS v deviti tfidach vzdélavala 147 Zika 1., 2., 3., 5. a 6. roénku (68%
napénost). Evidovala 23 7kt se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (déale ,,SVP*) a ti
s odlisnym mateiskym jazykem (dale ,,OMJ), z nichz jeden byl s jazykovou bariérou. MS
poskytovala ve Ctyfech tfidach vzdélavani 92 détem (96% napinénost), 33 znich se
vzdélavalo povinng, tii s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky, dvé se SVP, devét
SOMJ. Druzina mgla ve ¢tyfech oddélenich 93 ucastnikli zdjmového vzdelavani (dale
LJacastnik ), naplnénost 65 %. Klub s jednim odd€lenim byl napinén z 27 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) byla do funkce jmenovana 10. Gnora 2025. Viypracovala
realistickou koncepci 8koly, chybi viak stanoveni rozvoje a cili MS, druziny a Klubu, také
vymezeni konkrétnich postupt a krokd, které¢ vedeni a pedagogové planuji u¢init pro jejich
realizaci.

Cést kompetenci v oblasti fizeni feditelka inng delegovala na zistupkyné pro ZS a MS
i vedouci vychovatelku pro zajmové vzdélavani. Nastaveny kontrolni a hodnotici systém je
pfevamé finkéni. Procesy fizeni i vyhodnocovani jsou v MS efektivni, v ZS, druziné a klubu
vSak nejsou provadény systematicky a cilené. Maji jen Castecny dopad na moznost
zkvalitiovani zikladniho a zajmového vzdélavani. Také metodické vedeni pedagogh v ZS
neni dostate¢né ucelné, coz se projevuje zejména diléimi nedostatky ve wvyuce, napf.
chybéjici diferenciace uciva. V pribéhu inspekéni ¢innosti feditelka odstranila nékteré dilci
nedostatky v obsahu povinné dokumentace.

Vnitini informa¢ni systém je funk¢ni, zaloZen zejména na osobnim kontaktu zaméstnanct,
ale také na elektronické komunikaci. Reditelka zfidila pedagogickou radu v ZS a MS, ktera
projednava zasadni pedagogické a organizaéni zaleZitosti. Vedeni Skoly peCuje o piiznivé
klima a posiluje pozitivni vzajemné vztahy mezi jednotlivymi aktéry vzdélavani.
Vzdélavani v ZS zajistuje 14 uéitelt, polovina z nich je nekvalifikovana, jeden si kvalifikaci
dopliyje studiem, a Sest asistentek pedagoga, jedna nespliiuje odbornou kvalifikaci. Tato
skuteCnost se castecné negativné projevovala i v pribéhu hospitované vyuky v 5. a 6.
ro¢niku. V zajmovém vzdé€lavani v druziné a Klubu putisobi pét vychovatelt, dva z nich jsou
kvalifikovani. PiedSkolni vzdélavani zabezpeCuje osm ucitelek, dvé nespliuji odbornou
kvalifikaci, jedna studuje K jejimu ziskani, a dvé asistentky pedagoga, jedna bez odborné
kvalifikace. Reditelka prokazala, Ze odborné kvalifikované pedagogy hleda.

Vedeni Skoly vytvafi podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Jeho
zaméfeni vychazi predevsim z potieb Skoly a osobnich zajmi pedagogi, které jsou v souladu
s napliiovanim SVP, napf. komunikace s rodici, slovni hodnoceni. Pedagogicti pracovnici si
vzajemné operativné piedavaji poznatky z absolvovanych vzdé€lavacich akei ¢i zkuSenosti
z praxe. Metodické organy v ZS jsou zizené, finguji viak spe formalng. Metodické
zalezitosti tykajici se zajmového vzdélavani v druzin€ a klubu jsou ucelné projednavany
a feSeny S vedouci vychovatelkou.

Poradenské shuizby ve skole zajist'uji Skolni metodicka prevence a vychovna poradkyné (obé
bez odpovidajiciho specializacniho studia), ktera je zaroven specialni pedagozkou. VétSinou
ucelné¢ poskytuji poradenstvi a konzultace zdkim, jejich zdkonnym  zastupclim
i pedagogickym  pracovnikim, v pifpadé¢ potieby spolupracuji s odbornymi pracovisti.
Vychovna poradkyné vhodn¢ koordinuje Cmnosti asistentek pedagoga. V druziné je
poskytovana nalezita podpora tcastnikim se SVP.
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Skola vhodné vyuzivd viechny finanéni prostiedky, vyviji snahu zskavat dal§i finance
zjinych zdroji, napf. projekty, doplikova ¢innost. Zdkim ze znevyhodnéného
sociokulturniho prostiedi je zajisténa podpora (obédy do skol). Vzd¢lavani ve vSech
soucastech $koly je realizovano v esteticky podnétném prostiedi. I kdyz ZS vyuzivda dodasné
pronajaté prostory, je stejné jako MS, ktera disponuje Sirokou $kalou didaktickych pomiicek
a informac¢nich technologii, materidln¢ dobfe vybavena. Druzina pro svou Cinnost vyuziva
b&mé udebny ZS doplnéné o relaxaéni mista a dalii $kolni prostory. Skola neméd viastni
télocviénu, vyuziva mistni sokolovnu.

Dé&ti, Zaci a GCastnici jsou seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi,
ktera jsou jasn¢ nastavena. Systém prevence Urazil, bezpecnosti a ochrany zdravi je funk¢éni,
Urazovost je minimalni. Vchody do budov jsou zajistény proti vstupu cizich osob. Dohledy
nad zaky byly v dobé€ nspekéni ¢innosti vykondvany.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdglavani ve viech soudastech s$koly bylo realizovano v souladu se SVP, probihalo
V pifemné pracovni atmosféfe.

PHi vyuce v ZS byly zohlediiovany znalosti a zkuSenosti zakd i jejich specifické potieby.
Pedagogové poskytovali zaktim dostatek Casu pro feSeni zadanych tloh ¢i formulaci
odpovédi a pribéznou t¢innou zpétnou vazbu. Vhodné uplatiiovali mezipfedmétové vztahy,
zafazovali piiklady zredlného zvota nebo u€ivo aktualizovali. Efektivné byla vyuka
podpoiena zejména textovymi a obrazovymi materidly i dalsimi didaktickymi pomiickami.
VyuCujici K ndzornosti uciva funk¢éné zacleniovali digitalni technologie, Zici je vyuzli jen
ve Ctvrtiné hospitovanych hodin. Pedagogicti pracovnici respektovali individualni pracovni
tempo zakd, pfiobtizich sphénim zadanych tkoli jim nabizeli vhodnou podporu.
Systematické zafazovani tloh s odlisnou kognitivni naro¢nosti do vwuky nebo vedeni zakt
K aktivitim s riznymi informa¢nimi zdroji vSak nebylo dostate¢né vyuZito.

Pii vyuce v 1. — 3. roéniku byly vétSinou vhodné realizovany frontalni a individualni
&innosti, uplatnily se efektivni kooperativni aktivity. Ucelné byly vyuzity problémové tkoly,
metoda hry, préce s chybou aj. Jednotlivé ¢innosti na sebe logicky navazovaly, coz G¢inné
piispivalo k porozuméni probiranému uéivu a k zajmu Zaki o udeni. Zaci si pii feseni tkolt
piimétené osvojovali ¢i opakovali u€ivo, procviCovali si zakladni mluvnické a pocetni
postupy, rozvijeli ¢tenatské a komunikativni kompetence. Zadané tkoly se jim dafilo phit.
Jejich vykony byly hodnoceny poztivné. Ojedinéle ve wyuce nebyly voleny funkéni
metodické postupy podporujici spolupraci a aktivitu zakd.

Hospitované hodiny z oblasti Jazyk a jazykovd komunikace, Matematika a jeji aplikace,
Informatika, Clovék a pifroda a Clovék a zdravi v 5. a 6. roéniku byly zaméfeny zejména
na upeviiovani znalosti a dovednosti, podporovana byla i obratnost a koordinace pohybu.
Pii komunikaci ve vyuce anglického jazyka ¢asto dochazelo ke kombinovani s ¢estinou, coz
snizovalo mozost GCelné rozvijet cizojazyéné kompetence a jazykovou gramotnost
odpovidajici véku zakl. Pedagogové vyuzivali prevazné uUCelhou frontdlni vyuku
s dominantnim postavenim ucCitele, a to i pfijejim tandemovéem vedeni, zfidka préaci
ve dvojicich. Ve tfidach panoval neklid, ktery nesouvisel s pracovnimi aktivitami. Zaci
se opakovan¢ priekiikovali nedodrzovali nastavena pravidla. Prilezitost Ke zlepSeni je
i vcileném vedeni ziku ke kvalitnimu sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni  podle
pfedem znamych kritérii, zafazovani kooperativnich metod prace a podnécovani zaku
ke kritickému mysleni.
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Vzdélavaci zaméry v MS byly v piipadé potieby piizpiisobovany aktualnim podminkam
a momentalni situaci ve tiidé. Planovani vzd€lavacich aktivit mélo systematicky charakter
a sme¢fovalo k rozvoji klicovych kompetenci piedskomiho vzdélavani.

Ve vSech tiidach byl patrny respektujici, vstficny a empaticky pfistup zaméstnancti Skoly,
ktery podporoval vytvareni bezpe¢ného a podnétného psychosocidlniho prostredi. Déti se
citily jisté a k dospélym projevovaly diveéru.

Byly piiméfenym zpisobem seznamovany s obsahem i cili nabizenych c¢nnosti, coz
napomahalo jejich orientaci v pribéhu dne a posilovalo aktivni uCast déti na vzdélavani.
Aktivity byly pfevané realizovany spole¢nou formou, byly tematicky rozmanité a jen
Castecné diferencované podle véku, schopnosti a individualnich moZnosti jednotlivych déti.
Rizené Cinnosti byly promyslené a s jasnym didaktickym zimérem, podporovaly rozvoj
pozndvacich schopnosti, socialnich dovednosti i motoriky. Prilezitosti ke zlepSeni je
cilenéj$i zaméfeni se na diferenciaci a individualizaci pii vzdélavacim procesu.

V ramci spontdnnich her vytvarely ucitelky podminky pro Sirokou Skalu aktivit, které
rozvijely samostatnost, tvofivost ischopnost spoluprace. Ranni kruh pfedstavoval piirozeny
prostor pro upeviovani pravidel vzijemného souzti, rozvoj komunikacnich dovednosti
a posilovani prosocidlniho chovani. Déti mély dostatek pfilezitosti vyjadiovat své nazory
a sdilet zkuSenosti, pficemz byly vedeny k respektu vii¢i ostatnim.

Soucasti dopoledniho programu byly pravidelné pohybové ¢innosti odpovidajici veéku
a fyzickym moznostem déti. Aktivity byly metodicky spravné vedené jak v interiéru, tak
ve venkovnim prostfedi vzdy s patficnym darazem na bezpecnost. Vychadzky mély jasné
stanoveny smysluplny cil. Ucitelky déti pribémé podnécovaly k zijmu o okoli
a podporovaly jejich zvidavost. Vzdé¢lavaci proces obsahoval i pfilezitosti k uplatnéni
ziskanych poznatkii a dovednosti v béznych Zivotnich situacich.

Béhem odpocinku byly respektovany individualni potifeby déti v oblasti spanku a relaxace.
Tém, které neusnuly, byly nabizeny klidové aktivity mimo prostor uréeny ke spanku, aby
nebyl narusen odpocinek ostatnich. Odpoledni vzdélavaci cinnosti vychdzely prevazné
z aktualnich z4ymi a potieb déti.

Détem je vramci spoluprace sexterni psycholozkou nabizena podpora v rozvoji prace
s emocemi a muzikoterapie.

Zajmové vzdélavani v druziné a klubu bylo vhodné zaméfeno na rozvijeni individualnich
potieb a zajm uCastnikd. Vychovatelky pro ¢innost v druzin€ volily vétSinou ucelné metody
a formy prace zaméiené zejména na podporu osobnostniho a socidlniho vyvoje jednotlivc .
Posilovaly u tcastniki motivaci k u¢elnym volocasovym aktivitaim a k podpoie jejich
tvofivosti. Kladly na né pfiméfené a srozumitelné pozadavky. Poskytovaly jim potiebnou
individuadlni pomoc. Byly zaznamendny mj. tematicky zaméfené vytvarné a rukodélné
¢innosti 1 relaxace prostfednictvim cCetby, coz vhodné piispivalo k rozvijeni klicovych
kompetenci G¢astniktl v souladu s cili stanovenymi v SVP. V klubu se tlastnici vénovali
odpocinkovym Cinnostem, méli moznost relaxace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Zakonni zastupci déti, zaka a ucastnikd jsou o vysledcich a prubéhu vzdélavani dostate¢né

informovani  prostfednictvim  $kolntho  elektronického  systému,  pfi individudlnich
konzultacich, na tfidnich schiizkach, nastének v prostorach $koly, webowvych stranek aj.
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Vedeni ZS shromazd'uje informace zejména od pedagogickych pracovnikt iz vlastni pfimé
pedagogické ¢innosti a pravidelné projednava vysledky vzdélavani zaka v pedagogické
radé.

Ve Skolnim roce 2025/2026 byl nové otevien 5. a 6. ro¢nik. V prvnim pololeti prospélo 84 %
74kl s vyznamenanim, ostatni prospéli. Ke zhorSeni prospéchu dochdzi od 5. ro¢niku hlavné
v matematice, ojedinéle v deském jazyce. Pfechod do prvniho roéniku ZS Zaci zviadli velmi
dobfe. Skola nemA zpracovanou strategii piedchizeni &koli nelispénosti, piesto
pedagogové systematicky poskytuji podporu zakum sriziky neaspéchu, se SVP izakovi
s jazykovou bariérou. O tom sv&déi jejich prospéch, ktery je srovnatelny s ostatnimi. Skola
jim nabizi mj. moznost vywziti konzultatnich hodin, doucovani i pomoc specialni
pedagozky. Do feSeni problémll jsou spravné zapojovani také zakonni zistupci.

Skola dba na prevenci rizikového chovani, ma nastavend pravidla postupu, kterd v nutnych
piipadech spravné uplatiuje. Jednotlivé piipady nevhodného jednani jsou individualng
feSeny ve spolupraci s téidnimi uciteli, rodi¢i i Zaky, jsou pfijimana u¢inna opatieni. Pro vétsi
zapojovani zaku do Skolntho Zivota a pro vychowu k demokratickému smySleni slouzi
zakovsky parlament. Zakladni a zajmové vzdélavani pozitivné ovlivituje také spoluprace
se ziizovatelem 1 dalSimi partnery.

Pozitivni atmosféra v MS se vyrazng promitala do chovani i vzdélavacich pokrokii déti.
V pribéhu dne vystupovaly piirozené, bez zndimek nejistoty Cinapéti. Pti fizenych i béznych
kazdodennich Cmnnostech jednaly oteviené, s patrnou jistotou a diveérou vii¢i pedagogtm.
Détem s OMJ byla poskytovana systematickd podpora pii osvojovani ceského jazyka,
zejména prostfednictvim jejich pfirozeného zapojovani do kolektivnich aktivit a také
Wtvofenim jazykové skupiny. Vzdélavani déti se SVP bylo realizovano v souladu
s doporucenimi  Skolskych poradenskych zafizeni a sméfovalo k podpoie jejich
individualniho pokroku.

VétSina déti se aktivn€ zapojovala do nabizenych ¢mnnosti, dokdzala se piiméfené soustiedit
a respektovat potreby ostatnich. V komunikaci s dospélymi i vrstevniky se vyjadfovaly
srozumiteIné, sdilely své myslenky a napady a v pifpad€ potieby samostatné vyhledavaly
podporu. Pii spoleénych ¢mnostech prokazovaly schopnost spolupracovat a dodrzovat
zakladni pravidla vzijemného souziti.

Ve spontannich hréach si déti samy vybfraly aktivity podle vlastniho zajmu a rozvijely je dle
své piedstavivosti. Projevovaly samostatnost v rozhodovani, tvofivost 1 pfirozenou
iniciativu. Doké&zaly se domluvit a feSit bézné situace odpovidajicim zplisobem vzhledem
ke svému véku.

Déti phici povinné piedSkolni vzdélavani dosahovaly ocekavané trovné vystupli ve vsech
vzdélavacich oblastech. Byla u nich patrnd odpovidajici mira Skolni pfipravenosti, zejména
v oblasti socidlnich kompetenci, komunika¢nich dovednosti pracovnich navyku
a samostatnosti, coz vytvafi vhodné predpoklady pro uspéSné zahdjeni zakladniho
vzdélavani.  Piilezitosti ke ZlepSeni je systematickd podpora samostatnosti  déti
pii stravovani.

Vysledky prace ulastnkk? v druzingé a klubu jsou v souladu s pozadovanymi cili SVP
a odpovidaji individualnim schopnostem jednotlivct. Jsou vhodné vyuziviny zejména
k vyzdobé skolnich prostor a prezentovany na vefejnosti formou riznych akci. Je vénovana
dostateéna pozornost motivaci UCastnikti k zajmovému vzdélavani a k dosahovani
uspéSnosti.  V druzin€ jsou spravné podporovany mj. Cinnosti zaméfené na socialni,
obcansky a osobnostni rozvoj ucastnika.
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Zavéry
Silné stranky

— Vzdélani ve vSech soucastech Skoly je realizovAno v esteticky podnétném prostiedi
a probihd v pifjemné pracovni atmosféie. (1.4)

Mateiska skola
— Podnétné materialni prostredi skoly cilené podporuje pribeh vzdélavani. (2.4)

— Vlidny a empaticky piistup ucitelek k détem se poztivné odrazi jak v pribéhu,
tak ve vysledcich vzdélavani déti. (3.2)

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni Skola

— Z4ci nejsou dostateéné vedeni k vyuzivani riznych informaénich zdrojii ve vyuce. (4.2)
— Do vyuky nejsou systematicky zafazovany Ulohy s odliSnou kognitivni naro¢nosti. (4.3)
Matetska skola

— Prilezitosti ke zlepSeni je rozsiteni nabidky forem vzdélavani. (4.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Provadét systematicky a cilené procesy fizeni a vyhodnocovani.

— Zlepsit metodické vedeni pedagogii a zkvalitnit ¢innost metodickych organd v zakladni
skole.

— Vést zaky k vyuzivani rliznych informacnich zdroji ve vyuce.

— Zatazovat systematicky do vyuky Ulohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti.

— Vést cilené 7aky 5. a 6. roniku k sebehodnoceni a vrstevnické mu hodoceni podle predem
médmych kritérii a ke kritickému mysleni, zatazovat kooperativni metody préce.

— Rozifit nabidku forem vzdélavani v matefské Skole. Cilené se zaméfit na diferenciaci
a individualizaci pfi vzdélavacim procesu.

— Motivovat vSechny déti k vétsi samostatnosti behem stravovani.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o 8kole z rejstifku $kol a $kolskych zaiizeni, vykaznictvi $koly —stav k terminu
mspekcni Cinnosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

3. Informace z webovych stranek Skoly: https://www.zsdrahelcice.cz/

4.  Dokumentace pedagogickych pracovnikti poskytujicich poradenské sluzby ve Skole,
skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

5.  Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona k terminu mspekéni
¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Lhotdkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Miroslava Bfezinova, Skolni inspektorka

Mgr. Klara Kahounova, Skoli inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

11. bfezna 2026
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