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Termin mnspekéni ¢nnosti 10. - 11. 4. 2017

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdéldvani v Matefské Skole
Borovy, piispévkové organizaci podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnfm, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, ziStovani a hodnoceni naphnéni Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona.



Charakteristika

Matetska skola (dale ,,Skola®) se nachazi v klidové zoné¢ malé obce. PredSkolni vzdélavani
je détem poskytovano v jedné, vékové smiSené tridé. Celkova kapacita skoly (28) je zcela
naplhéna. V poslednim roc¢niku pied nastupem do zidkladni Skoly je 11 déti, znichz jedno
ma odlozenou povinnou $kolni dochdzku o jeden rok. Skola eviduje jedno dité
se specialnimi  vzd&lavacimi potiebami. Predskoli vzd&lavani poskytuje podle Skolniho
vzdélavactho programu pro predskolni vzddlavani (dale ,SVP“) s motivaénim nézvem
JPutovani s krtkem™ V ramci filozofie SVP vytvaii $kola bezpedné prostiedi pro kazdé
dit¢, respektuje jeho zajmy, potfeby a individualitu a vytvafi podminky pro jeho
rovnomérny rozvoj ve vSech oblastech. Ke Skole pfiléhd rozlehlda Skolni zahrada,
dostatecné vybavend pro rekreacni i pohybové aktivity déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé stanovenou srozumitelnou a realnou stiednédobou koncepci (2014 — 2017), ktera
vychazi  zjejich podminek. Koncepéni cile jsou vymezeny vsouladu se zasadami
predskolntho vzdélavani. Skola o ni aktivné komunikuje se zizovatelem i rodi¢i a usiluje
0 jejich zpétnou vazbu. VSichni zaméstnanci Skoly se s cili identifikuji a svym pisobenim
na déti systematicky napomahaji jejich postupnému napliiovani SVP je zpracovan
vsouladu s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem. Jeho obsah je pichledny
a srozumitelny nejen pro ucitelky, ale i pro rodie déti. Obdobné pochopitelnym zptisobem
jsou nastavena UCmnd pravidla k organizovani vlastni ¢mnosti Skoly, kterd jsou soucasti
Skolntho tadu a dalich ternich pfedpisi. Rodi¢e jsou s nimi prokazatelné seznameni
amaji k nim neomezeny piistup. Skola ma nastaven mechanismus prenosu podnétil a jejich
projednavani na pifimé komunikaci se zdkonnymi zastupci, popi. se zizovatelem
a pripadném okamzitém feSeni. Dusledné dodrzovani dohodnutych pravidel vzijemného
sowzti v mateiské Skole je funkénim systémem turazové prevence. V disledku toho
dochazi ve S$kole pouze ojedinéle Kk drobnym détskym udrazim. Mateiskd Skola cilené
podporuje soundlezitost s obci prostiednictvim jeji Cetné prezentaci na vetejnosti Cilené
oslovuyje okoli zakladni a mateiské Skoly a je wvstficnd ke vzijemné spolupraci
Od z&kladni Skoly pravideln¢ ziskava pozitivni zpétnou vazbu o Urovni piipravy déti na
vyS$$i stupen vzdelavani. DodrZzovanim pravnich piedpisi a zohlednénim konkrétnich
podminek a prostiedi S$koly je zaméstnancim i détem zajisténo fyzické i psychické
bezpeci. Vedeni Skoly rovnéz systematicky dbad o psychohygienu déti i ucitelek, zdravy
zivotni styl a zaméstnance vede k vytvafeni piijemného a zdravého prostiedi Stravovani
déti a zaméstnanci Skoly zabezpeCuje vlastni Skolni jidelna. Béhem celého dne je také
zajistén pitny rezim. D&ti se stravuji V pifjemném prostiedi své tiidy pod stalym dohledem
ucitelek. V ramci Skolniho stravovani jsou vedeny ke zdravému zivotnimu stylu, zdravym
stravovacim navyktim a spravné kultufe stolovani.

Reditelka aktivné #idi pedagogické procesy na urovni $koly, pravidelndé vykonava
hospitaéni ¢innost. Predlozené zaznamy dokladaji metodické vedeni ucitelky a asistentky
pedagoga. Pravideln¢ vyhodnocuje stav ve vSech dilezitych oblastech vzdélavani, systém
hodnoceni je promysleny a aktualizovany. V souladu se stanovenou koncepci je vSemi
zaméstnanci kladen dlraz na poztivni klima Skoly, které vyrazné¢ spolecné s pifjemnym
a Gistym prostfedim podporuje predskolni vzdélavani déti. Reditelka dava diraz na vlastni
profesni rozvoj, ktery orientuje na trendy ve vzdélavani UCitelce a asistence pedagoga
poskytuje zpétnou vazbu k jejich praci a na jejim zakladé planuje spole¢né s nimi jejich
dalsi profesni rozvoj. Prubézné vyhodnocovan a ve  spolupraci  se zfizovatelem
zkvalithovan je i stav materidlnich podminek. K financovani ¢innosti Skoly byly



V poslednim uzavieném ucetnim obdobi pouzity pfid€lené financni prosttedky z vefejnych
rozpo¢tl urené na piimé naklady na vzdélavani a zrozvojového programu ministerstva
Skolstvi mladeze a télovychovy na zvySeni plath pracovnikli regionalniho Skolstvi.
Na financovani C¢nnosti Skoly se podilel 1 zizovatel piispévkem na provoz. Financni
zdroje Skola vyuzivda UCeln¢ k napliovani podminek a pribehu predskoliho vzdélavani
a k napliovani cili stanovenych v SVP.

Reditelka veetné uitelky a asistentky pedagoga spliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci
a zjejich individudlnich projevii bylo patrmé, Zze ke své praci pristupuji zodpovédné.
Aktivné rozvijeji sv€ odborné znalosti zskané poznatky aplikui v praxi, spole¢né
kooperuji na piipravé a realizaci dikladné promysleného vzdélavactho procesu. S détmi
komunikovaly pfatelskym zpisobem, cithvé reagovaly na jejich mndividudlni potreby.
Swym viastnim jednanim modelovaly a podporovaly prosocialni chovani, mezi sebou
udrzuji kolegidlni vztahy a vzajemny respekt. Svym pfistupem k détem podporovaly rozvoj
jejich odpovédnosti, samostatnosti a sebekontroly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pfi planovani vzdélavani vychazeji uCitelky z dosavadnich znalosti déti a piihlizeji k jejich
WhVojovym a  specifickym potiebam. Podrobné se zabyvaji vyhodnocovanim u¢innosti
jednotlivych témat a napliiovanim ocekavanych vystupt. V disledku toho u déti posiluji
motivaci K u¢eni a rovnomérné rozvijeji jejich védomostni a dovednostni cile i postoje, coz
dokladaji podrobné a wvypovidajici zaznamy v tiidni knize. V prib¢hu inspekcnich
hospitaci kladly na déti jasné a veékové piiméfené pozadavky. Zvolené organiza¢ni formy
wuky a metody odpovidaly vyvojovym piedpokladim déti. Jejich vyuwziti bylo vétSinou
ucelné a wvedlo ke spinéni vzdélavactho cile. Ucitelky vytvarely situace, v nichz déti
aplikovaly to, cosejiz nauCily a dostavaly dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu.
Détem nabizely iaktivity, které posilovaly jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi
Snazily se je vest Kk vzijemnému respektu a spolupraci. Problematickym se jevi rozvoj
pohybovych dovednosti, protoze na tyto C¢innostti ma Skola pouze omezené prostory.
Asistentka pedagoga U¢inné spolupracovala s ucitelkami pii vzdélavani integrovaného
ditéte na zdklad¢ kvalitné zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Ucitelky Vv souCmnosti pribézné zskavaji aktualni mformace o vysledcich vzdélavani déti
a 0 jejich vzd¢lavacich pokrocich. Administrativné velmi naro¢né zdznamy pedagogickeé
diagnostiky  jsou odstupiiovany podle veku déti a doplnény portofoliem riznych
pracovnich listh veetné détské kresby lidské postavy. Skola se zjisténymi vzd&lavacimi
visledky zabyva a na jejich zakladé dokaze piijimat potiebna opatieni. Uginnost piijatych
opatfeni vyhodnocuje a pfizpisobuje tomu dalsi vzd€lavaci nabidku. Ucitelky vcas
identifkuji individualni potieby déti a vpiipadé potieby spolupracuji s poradenskym
zafizenim. Pro dit¢ s odlozenou povinnou Skoli dochdzkou, které bylo vtomto Skomim
roce pijato zjiné mateiské skoly, jsou vytvofena podplrnd opatieni, kterd reflektuji
doporuceni $kolského poradenského zafizeni a vedou k tomu, aby dosahlo maximum
vucebnim pokroku. Celkové vysledky nejstarSich déti odpovidaly ocekavanym vystuptim
dle Ramcového vzdé€lavactho programu pro piedskolni vzdélavani. Pii individualnich
rozhovorech déti prokazovaly znalosti a dovednosti z riznych oblasti komunikovaly
otevien¢ a dokazaly smyslupiné odpovidat na kladené otdzky. Pedagogové systematicky
posiluji davéru déti ve vlastni schopnosti, v samostatné feSeni problémovych situaci a v
upeviiovani vzajemnych vztahy a kamaraddstvi, coz se projevilo v pribéhu inspekcnich



hospitaci. VSichni zaméstnanci S$koly pfistupovali k détem s respektem a vytvaieli pro
kazdé ditd rovné piileZitosti k jeho zapojeni do kolektivu. Skole se dafi organizovat $kolni
akce a aktivity tak, aby byly financné dostupné vsem détem. Svoji Cinnost Skola prezentuje
prostiednictvim  bohaté nabidky dakich aktivit, které vzdélavaci obsah SVP vhodnd
dopliuji a obohacuji.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- matefska Skola poskytuje dlouhodobé kvalitni piedskoni vzdélavani

pedagogické pracovnice jsou odborn¢ kvalifikované

technicky stav Skoly a jeji materialni podminky jsou pribémeé zkvalithovany
ve prospéch vzdélavani déti dle jejich individudlnich moznosti
Silné stranky

- zodpovédny piistup pedagogh  k poskytovanému = predSkolnimu  vzdélavani,
k rozvoji  odbornych znalosti prostiednictvim dalsiho  vzd€lavani a  vyuzti
ziskanych dovednosti pii piipravé a realizaci vzdélavaciho procesu

- kvalitni pfiprava déti na piechod do zikladni Skoly

- konstruktivni a oteviena komunikace nejen mezi détmi a zaméstnanci, ale i mezi
Skolou, rodi¢i a zizovatelem

Slabé stranky

- chybgjici dostatetné prostory pro efektivni rozvoj hrubé motoriky vzhledem
k poctu piijatych a dochazejicich déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zjednodusit a sjednotit vedeni pedagogické diagnostiky za ucelem piehlednéjsiho
posuzovani vysledkt vzdélavani

- ve spolupraci se ziizovatelem fesit prostory umoziujici dostateCny rozvoj hrubé
motoriky déti
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Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina, vydand Obci Borovy ze dne 12. 10. 2002 s a¢innosti od 1. 1. 2003
véetn¢ dodatkt ¢. 1 -4

Rozhodnuti KUPK o posouzeni zadosti ve véci navrhu zmény v udajich uvedenych
vrejstitku Skol a Skolskych zafizenich ze dne 11. 5. 2009 ¢&j.:.SMS/4129/09
s ucmnosti od 11.5.2009

Vykaz o matetské Skole S 1-01 k 30. 9. 2016
Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2016

Potwrzeni o pracovnim pomeru feditelka Matefské Skoly Borovy, prispévkove
organizace na dobu ur€itou 6 let ze dne 2. kvétna 2012, C.j.: MS 2012

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzddlavani Cj.: 173/2014, s platnosti
od 1.9.2014

Skolni t4d Matefské Skoly Borovy, piispévkové organizace, Cj.: 112/2015
sucmnosti od 1.9.2015

Koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2014 -2017, C.j.:172/2014
Plan prace 2016/2017, C.j.:121/2016

Skolni matrika (Zadost zikonného zistupce o pfijeti ditéte k predskolnimu
vzdélavani, evidenéni list, rozhodnuti o pijeti dit¢te k predSkolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky, dokumentace integrovaného ditéte)
Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Zvédost o prodlouzeni fiunkce asistenta pedagoga ze dne 29. bifeza 2016,
C.j.332/2016

Souhlas KUPK s prodlouzenim fimkce asistenta pedagoga ze dne 1. ¢ervna 2016,
&.j..SMS/5890/16, s ucinnosti od 1. zafi 2016

Pracovni ndpl asistenta pedagoga

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnic — priority ve vzdélavani - sk. rok
2016/2017

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zaznamy z pedagogické rady

Kniha trazi

Ttidni vzdélavaci program platny pro $k. rok 2016/2017
Dochazka déti — zati 2016 — duben 2017

Tridni kniha — skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSIP-354/11-P ze dne 26. 4. 2011
Vykaz zisku a ztraty, Rozvaha a pfilohy vse k 31. 12. 2016

Dokumentace ke Skolnimu stravovani za Skolni rok 2016/2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly / Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $Kolni inspekce, Plzelisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00  Plzen, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

, OTISK UREDNIHO RAZITKA *
Bc. Eva Brabcova, Skoli inspektorka Bc. Eva Brabcova v. r.
Mgr. Iveta Némeckova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Néemeckova V. T.
Ing. Monika Zelend, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelen& v. r.

V Plzni 9. kvétna 2017
Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Zuzana Mastng, feditelka Skoly Zuzana Mastnd v. r.

V Borovech 11. kvétna 2017



