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W r we

Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani poskytovaného zikladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdgjSich predpisl, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle piislusSnych Skolich vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skohlich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a matetska Skola AS, Okruzni 57, okres Cheb, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢mnost zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a
Skolni jidelny — vydejny.

Mateiska $kola (dale ,MS*) poskytuje predskolni vzdélavani na tfech pracovistich. V MS
Okruwni a v MS Gustava Geipela (dale ,MS Geipela®) se déti vzdélavaji ve tfech t¥idach,
v MS Mokiiny je jedna tiida. V dobé inspekéni Ginnosti se v mateiské Skole vzdélavalo
celkem 163 déti, pro 69 déti bylo predskolni vzdélavani povinné, jedno dit€ jej plnilo
mdividualni formou. Mateiska Skola vzd€lavala dvé déti mladsi tii let, 13 déti mélo
odlozenou povinnou Skolni dochdzku. Z celkového poctu bylo devét déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, znich osm mélo vzdé€lavani upraveno individudlnim vzdélavacim
planem.

Zakladni Skola k datu inspekéni ¢innosti vzdélavala 285 zakt v sedmi tiidach prvniho stupné
a vosmi tfidich druhého stupné¢ zikladniho vzdélavani, ztoho 43 Zikl s odliSnym
matefskym jazykem, osmi z nich byla k zaclenéni do zikladniho vzdélavani poskytovana
jazykova pifprava. Skola evidovala 36 zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, z nichz
15 zaktt mélo vypracovan mndividudlni vzdélavaci plan. Povinnou Skoli dochiazku plni
13 7akt v zahrani¢i. Vysoky je podil zikl s potifebou podpory ve vzdélavani z divodu
odlisnych kulturnich a Zivotnich podminek, Zici Skoly maji v priméru nizké socialné-
ekonomické rodinné zazemi,

K zijmovému vzdélavani bylo ve dvou oddglenich $koli druziny (déle také ,SD“ nebo
,druzina®) zapsano 50 zakt prvniho stupné.

Stravovani dé&ti zajistuje pro vSechna tii pracovisté viastni Skoli jidelma v MS Geipela,
stravovani zakii zajiStuje jiny pravni subjekt. Ke zlepSeni stravovacich navykl je Skola
zapojena do projektli Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do $kol. Zaci maji na chodbé skoly
k dispozici napojovy automat.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) vykonava ¢nnost od roku 2009. V koncepci rozvoje skoly
stanovila hlavni cile, které jsou konkretizované v rocnich planech a projednavané na
pedagogickych radach, pedagogiéti pracovnici se na jejich plnéni podileji. Cile se dati
realizovat predevSim v oblasti zlepSovani materialnich podminek pro vzdélavani a podpory
zdravého zivotniho stylu. Vyuka télesné vychovy v rozsahu tfi hodiny tydné, zapojeni Skoly
do riznych sportovnich aktivit a soutézi ma poztivni dopad na rozvoj pohybovych
dovednosti déti a zakd, o cemz svédéi velmi dobré vysledky v testovani télesné zdatnosti
74kl realizovaném Ceskou $kolni inspekci. Vedeni 8koly se dlouhodobé nedaii zajistit
stabilni a kvalifikovany pedagogicky sbor v z&kladni $kole. Od piedchozi inspek¢ni ¢innosti
v roce 2019 doslo k obméné dvou tietin ucitell, kvalifikovanost se snizila z 58 % na 50 %.
V n€kterych piipadech se chybgjici odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikil
negativné odraz v kvalité zikladniho vzdélavani.

Ucitelky v matetské Skole, asistentky pedagoga v zakladni a matefské Skole a vychovate lky
Skolni druziny k datu inspekéni ¢innosti podminku odborné kvalifikace sphovaly. Nékolik
ucitell zakladni Skoly si studiem potiebnou kvalifikaci pro vykonavanou cmnnost dopliuje.
Skola ma nastaveny U¢elny systém podpory zaéinajicich pedagogi. Uvadgjici uéitel spolu
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se zaCiajicim uCitelem realizuji vzajemné hospitace s cilem metodického vedeni, plnéni
stanovené¢ho planu uvadéni do praxe je vyhodnocovano.

Reditelka podporuje dalii vzdélavani pedagogickych pracovnkd. Vyhodnotila situaci
v pedagogickém sbhoru a ve Skolim roce 2022/2023 absolvoval cely pedagogicky sbor
zakladni Skoly vzdélavani v oblasti efektivni komunikace a feSeni spor, nekterym
pedagogim se vSak zatim nedafi nabyté zkuSenosti uplatiiovat v praxi. VétSina daKich
vzdélavacich akci byla realizovana prostfednictvim webinait, témata se tykala vyucovanych
predmétly, prace zakl s potiebou podpory a prevence socidlné patologickych jevi. Ucitelky
matetské Skoly si oblasti daliiho vzdélavani vybiraji zpravidla samy z aktualni nabidky
seminaitt poskytnuté nadiizenymi, nékteré si aktivné vyhledavaji témata dle vlastniho
zdjmu. Nové informace napf. z oblasti adaptace déti, piipravy predskolakd do prvni tfidy
nebo vzdélavani nadanych déti Gcelné sdileji Vedeni Skoly se nedafi vhodné motivo vat
vSechny pedagogy ke vzd€lavani, Cast pedagogh v zakladni i matefské Skole se do dalSiho
vzdélavani nezapojuje.

Reditelka stanovila organiza¢ni strukturu a kompetence pracovnikiim skoly véetné &lent
uw#tho vedeni $koly, které tvoii feditelka a tii jeji zastupkyné: pro zakladni $kolu, pro MS
Okruzni a pro MS na daKich dvou pracovistich.

Spoluprace mezi vedoucimi pracovnicemi je Gcelna, zaméstnanci jednotlivych pracovist
skoly jsou informovani 0 organizaénich zileZitostech. Reditelka 8koly se wcastni
pedagogickych rad v MS. Hospitaéni ¢innost na jednotlivjch pracovistich provadéji
zastupkyné fteditelky, vydavaji doporuceni ke zlepSeni stavu Vzajemné hospitace probihaji
zejména U zaciajicich ucitelek, pro které je zpracovany individualni plan uvadéni do praxe.
Reditelka a jeji zastupkyné pro zikladni $kolu se podileji na koordinaci vzdélavaciho
procesu a vykonavaji kontrolni ¢innosti v zakladni $kole a Skolni druziné. Nastaveny
kontrolni systém je vSak malo uc¢inny, byly zjiStény nedostatky napt. v organizaci vzdélavani
¢i Vv napliovani Skoliho vzdélavaciho programu z divodu zafazeni predmétu specidlné
pedagogické péce z minimalni a nikoli z disponibilni ¢asové dotace, rizikem je stanoveni
obsahu u€iva matematikky nad rdmec rdmcového vzd€lavaciho programu pro zikladni
vzdélavani. NeEktera opatieni piijata po piedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2019 nebyla
disledné¢ uplatnéna napt. v oblasti poskytovani podptirného opatieni ve formé asistenta
pedagoga ve stanoveném rozsahu. Skolni fad upravujici pravidla organizovani Einnosti
v zakladni Skole neni zcela transparentni, obsahuje povinnosti na ramec stanoveny pravnimi
ptedpisy (napt. pozadavek dodrZzovani pravidel i v dobé mimo S$kolu), n€kterd pravidla
vychazejici z pravnich ptedpisti jsou nepiesna nebo nejednozna¢na, diléi zmény v pravnich
predpisech se nepromitly do znéni Skolniho tadu atd. Dodrzovani nekterych ustanoveni
Skolntho Fadu neni jednotné vyzadovano ani vyhodnocovdno vSemi pedagogy. Plan
hospitaéni ¢mnnosti se vedeni Skoly nedafi napliiovat, nizkd cCetnost hospitaéni Cinnosti
neumoziiuje poskytovat pedagogickym pracovnikim u¢innou zpétnou vazbu ke kvalité
vzdélavani a metodickou podporu napf. v oblasti aktivizatnich metod vyuky, vyuzivani
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakd.

Reditelka ustanovila metodické organy a vymezila jejich (koly. Zabyvaji se napt.
hodnocenim vysledkti vzdélavani a dodrzovanim pravidel a zdsad pro hodnoceni, rozborem
dosazenych vysledki v externim testovani a Stanovenim opatieni ke zlepseni, efektivitou
doucovani a domaci piipravou. Navrhuji zmény Skolntho vzdélavaciho programu z divodu
navaznosti uciva v ramci mezipfedmétovych vztaht, planuji a realizuji  kratkodobé i
sttednédobé projekty, kulturni a dali akce Skoly, které piispivaji k rozvoji sociélnich a
komunikativnich dovednosti a postoju zaki. Pedagogové dle ¢asovych moznosti a vlastniho
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zajmu realizuji vzajemné hospitace jako nastroj efektivniho piedavani zkuSenosti, sdileji
poznatky z dalstho vzdélavani. Efektivnéjsi je spoluprace mez uciteli na prvnim stupni, na
druhém stupni je zapojeni nékterych ucitelii spiSe formalni.

Skoli poradenské pracovisté #di feditelka, ktera ziroven jako vychovnd poradkyné
zajistuje  kariérové a profesni poradenstvi. Stanovila kompetence druhé wvychovné
poradkyni, Skolni metodicce prevence i1 dalsim clenim. Na pozci Skolntho metodika
prevence dochazi k cCastym zménam, coz predstavuje riziko pro vhodné nastaveni
komplexniho efektivniho programu primarni prevence, zajiSténi kontinuity pasobeni a
systematiénosti planovani diléich aktivit. Skolni metodicka prevence zahdjila piislu§né
vzdélavani k vykonu této specializované cinnosti.

Ve spolupraci se ziizovatelem a zapojenim do projekt se Skole dafi zlepSovat prostorové a
materialni podminky umoZiujici realizaci Skolnich vzd&lavacich programi. Na vSech
pracoviStich matetfskych Skol maji déti dostatek hracek, didaktickych pomiicek. Vybavené
$kolni zahrady podporuji rozvoj pohybovych schopnosti déti. MS Okrwni vyuziva
nepravidelné tdlocviénu zakladni $koly, MS Geipela sportovni halu. Détem jsou nabizeny
dalsi sportovni aktivity napt. plavani, které je realizovano na zikladé¢ zijmu zakonnych
zastupci. Materialni podminky Skolni druziny jsou také na dobré drovni. Pro rozvoj
digitalnich kompetenci v zakladni $kole byly pofizeny nové prostiedky informacnich a
komunika¢nich technologii (tablety, vyukové roboty apod.) Vzd€lavani probihd na vSech
pracovistich Vv pifiemném a podnétném prostedi.

Skola usiluje o zajisténi fyzického i psychického bezpedi pro viechny tcastnky vzdélavani.
Déti 1 7aci jsou prokazateln€é poucovani o bezpe¢ném chovani a je nad nimi vykonavan
dohled. Mira Urazovosti v porovnani s celostatnim indexem Urazovosti je vsak dlouhodobé
vyS$i, urazy vznikaji pfi vyuce telesné vychovy a pii sportovnich c¢innostech, pfijimana
opatieni nejsou u¢inna. Skola realizuje opatfeni k prevenci o¢ekavanych forem rizikového
chovani a k predchazeni Skolni netspéS$nosti, zaci maji k dispozici také schranku davéry.
K psychickému bezpeci prispiva zapojeni $koly do projektu podporujiciho $koly s vy$Sim
pomérem socidlné znevyhodnénych zakt, v jehoz rdmci je financovano napi. douCovani,
snidatiovy klub, asistent volného casu ¢i specidlni pedagog.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh vzdelavani byl na jednotlivych pracoviStich matefské skoly rozdilny. Pti spontannich
ginnostech zejména na pracovisti MS Geipela déti mély vyrazny prostor pro tvofivost, &ehoZ
vhodn¢ vyuzily pii konstrukénich hrach nebo pohybovych aktivitich. Na dalSich
pracovistich byly déti omezovany casovym rozvrhem dne a v dusledku této organizace
dochazelo casto ke zbyteCnym prostojim a nekazni déti.

Pii fizenych c¢mnostech byly zpravidla vyuZiviny vhodné metody a organizacni formy,
prevazovaly skupinové a individudlni formy vzdélavani, a to i u nejmladSich déti. Bylo
ziejmé, Ze tuto organizaci vzdélavani maji déti zazitou, individualné nebo ve dvojicich plnily
zadané Ukoly, pohybovaly se samostatné v prostoru tfid. Ojedin€le v nekterych tiidach pti
fizenych C¢mnostech prevazovala vedouci role ucitelky, coz mélo negativni vliv na
samostatné rozhodovani déti. Asistentky pedagoga ucelné dopliovaly praci ucitelek,
vénovaly se nejen détem s podplirnymi opatienimi, ale poskytovaly podporu viem détem,
které o ni pozadaly. Pravidelné denni ziznamy asistentek pedagoga o pribéhu vzdélavani
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou Gceln¢ vyuzivané pii hodnoceni vysledku.
Hodnoceni vzdélavani ucitelky vénovaly dostatek pozornosti, avSak jen v nékterych tfidach
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se na hodnoceni u¢inn€¢ podilely samy déti napt. piktogramy. Jen vyjimecné ucitelky vyuzily
formativniho hodnoceni,

V prib¢hu dne byly zafazované pohybové aktivity, vétSinou vSak bez adekvatni intenzity.
Pohybové ¢innosti byly v dostatecné mife détem nabizeny pii pobytu venku, avsak vétSinou
fizené, coz nevedlo kuvolnéni psychické zatéze, nebot’ se déti neustale musely soustiedit na
fizeny pohyb. Spontanni pohybové ¢innosti byly zpravidla zatazovany az na konci pobytu
venku a kratkém casovém useku. Na vSech pracovistich ucitelky respektovaly individualni
potieby déti pii odpocinku, vhodné byly uplatiiované klidové ¢innosti.

Mateiska $kola od predchozi inspek¢éni ¢innosti a za pomoci vedouci stravovani zamétila
pozornost na Kulturu stolovani a samostatnost déti pfi stravovani. Nanékterych pracovistich
jsou déti zcela samostatné, rozhoduji si o velikosti porce, nalévaji si polevku, uklizi sisvoje
stravovaci mista.

Sledovand vyuka na prvnim stupni zdkladni Skoly byla organizacné promyslena a
piipravena, vychazela ze Skolntho vzdélavaciho programu a byla zaméfena na rozvoj
znalosti a dovednosti i na vytvafeni postoji zakid. VétSina sledovanych vyucovacich hodin
méla jasné stanoveny cil vzhledem k ocekavanym vystuplim, jeho naplhéni se jen ojedinéle
dafilo na konci vyuky spolu s zaky zhodnotit. VyuCujici volili zpravidla frontalni zplisob
vyuky v kombinaci se samostatnou praci nebo praci zaka ve dvojicich a skupinach. Aktivity
a metody vyuky se uceln¢ stiidaly, vhodné byly zatazovany pohybové chviky. Dafilo se
7aky motivovat k aktivnimu zapojeni do vyuky avzajemné spolupréci. Kooperativni aktivity
probihajici v hodinach ciziho jazyka vedenych v cilovém jazyce rozvijely komunikativni
dovednosti a jazykovou gramotnost Zaka v simulaci redlnych situaci. Vyuzivani
didaktickych pomicek, mnteraktivnich tabuli a dataprojektoru piispivalo ke zvySeni
ndzornosti, rozvoji predstavivosti a trvalejsi fixaci u€iva. B€hem samostatné prace byl
zaktim poskytovan dostatek Casu spolu s pifiméfenou individualni podporou ze strany
vyuCujiciho, piipadné asistentky pedagoga. Spoluprace vyucujicich a asistentek pedagoga
byla piinosna pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zaky ostatni. VSem zakim
byly piedkladany zpravidla stejné tkoly, chybéla nabidka uloh s odlisnou kognitivni
naroénosti a diferenciace narokt a ukolii v souvislosti s rozdilnymi moznostmi ikt Zéci
byli vhodn¢ vedeni k vytvafeni pracovnich navyka (spravné sezeni a drzeni psaciho nacini)
a samostatnosti, pohotové reagovali na pokyny ucitelek a dodrzovali nastavend pravidla.
Vyuka probihala v ptatelském a podnétném prostiedi za podpory vstiicného a respektujic iho
piistupu uciteli k Zakam, ucitelé je prubézmé chvalili a hodnotili, reagovali na snahu a Gsili
jednotlivce. Jen v nékterych hodinach byl dan Zaktim prostor na sebehodnoceni, ojedinéle
pro vzajemné hodnoceni.

Vzdélavani v reedukacni skupin€ zaka prvntho stupné piispivalo zejména k rozvoji jejich
oslabenych grafomotorickych apercepcnich dovednosti, zaméfeno bylo na rozvoj feci, Cteni,
psani a pocetnich piedstav. UCitelka se vénovala individualné kazdému zakovi na zakladé
jeho potieb, zafazovala aktivity s vywzitim vhodnych pomicek. Spoluprace s asistentkou
pedagoga byla U¢nnd, Zici pii realizovanych ¢mnnostech zazivali tGspéch.

Efektivita jednotlivych sledovanych vyucovacich hodin na druhém stupni byla kvalitativné
odlisna v zavislosti na kvalifikovanosti, aprobovanosti, zkuSenosti s vyukou daneho
pfedmétu a schopnosti vyu€yjicich vhodné motivovat Zziky. Pii vyuce byl kladen diraz na
osvojeni a upeviiovani znalosti a dovednosti zaku, aktivity na cilené vytvafeni postoju
nebyly zatazeny. V nékterych hodinach vyu€ujici vhodné pracovali s cilem hodiny, n¢kdy
nahradili vzd¢lavaci cil jen sdélenim tématu hodiny. Kombinovali pfevazné frontalni zptsob
wuky se samostatnou praci, G¢elnd prace ve dvojicich, pii které Zici spolupracovali a
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rozvijeli komunikativni dovednosti, byla zafazena pouze ojedinéle. V hodinich, kde se
aktivity a metody vhodné stfidaly, byly vyuzity mezipredmétové vztahy, zkuSenosti zaki
z realného zivota, digitalni technika pro zvySeni nazornosti ¢i vizualni podpora (napf.
videoukdzky, zadani a spravné feSeni tkold, prezentace uciva) a vhodné pomicky,
prevladala pifjemna pracovni atmosféra, vyuCujicim se dafilo ziky aktivizovat, Zaci bez
obav komunikovali. K procvicovani uciva v nékterych predmétech Zaci vyuzivali materialy
piipravené uciteli nebo internetové aplikace prostiednictvim interaktivni tabule ¢i tabletd,
kdy ziskévali okamzitou zpétnou vazbu. Zdivodnéni k volbé spravné ¢i chybné odpovédi
poskytl vétSinou jen vyuCujici, nebyl vyuzit potencial zakt se zijmem o danou problematik u.
Ucitelé pouze vyjimené kladli problémové otazky, které by podporovaly u zakia kritické
mysleni ani nezafazovali Ulohy sméfujici k vyuzivani informaci z rliznych informa¢nich
zdroji. Vyucujici poskytovali zakim dostatek ¢asu na spnéni Ukolli, ale nenabizeli Zakim
moznost volby tloh s odstupfiovanou naro¢nosti, V piipadé piipravy zadani takovych uloh
vyuCujici sami urCovali jejich adresaty. V jedné vyuCovaci hodiné se asistentka pedagoga
prubéné vénovala zakim s poticbou podpory i zakim ostatnim, pomahala zejména
s udrzenim jejich pozornosti a se zvladnutim pro n€ naro¢nych dovednosti. V predmétech,
kdy jedna aktivita probihala celou vyuovaci hodinu (procviCovani komunikaénich
dovednosti v cizim jazyce, sledovani jednotlivych kroka ucitele a navazné stejné ¢innosti
7aku na zakladé pokynt k postupu bez aktivniho pfistupu zaki), se pozornost a soustfedénost
zakt postupné snizovala. Neefektivni wyuka byla realizovana také v hodiné vedené
dominantné ucitelem, ktery sice vyuzival vhodné pomuicky, nazorné¢ demonstroval ucivo,
Kladl otdzky sméfujici k propojeni uciva se zkuSenostmi zaku z redlného Zzvota, ale drtivd
vétSina 7aku se do aktivni komunikace a dalsich c¢innosti nezapojila. S ohledem na
zamyslené cile vzdélavani byla v jedné z vyuCovacich hodin opakované nevhodné volena
metoda soutéze. Ne&kteti zaci se do vyuky nezapojovali a rusili ostatni, vyucujici nevyuzili
pravidel tfidy, aktivné snimi nepracovali. V téchto hodinach méla nekvalifikovanost
vyuCyjicich a nezkusenost s vyukou daného pfedmétu negativni vliv na kvalitu vzdélavani.
V nékterych hodinach bylo vhodné vyuzito sebehodnoceni jako prostiedek vnitfni motivace
K uCeni, Casto v8ak Zaci vyjadfovali spiSe své emoce (co se jim libilo, co je bavilo) ¢i
spokojenost se svou praci pomoci smajliki. Hodiny casto formalné zhodnotili pouze
vyucyjici, jen v malé mife byli do zhodnoceni vzd€lavaciho pokroku zapojeni také nékteti
ZACi.

Pribéh zajmového vzdélavani byl sledovan pii frontalnich a individualnich ¢innostech,
vychovatelky ucastnikiim Cetly pohadky, hraly snimi spoleCenské hry, vedly je k vwytvarnym
aktivitiam i k osvojovani pohybowych dovednosti pii pobytu venku. Vychovatelky SD
komunikovaly se vSemi uCastniky zajmového vzdé€lavani a jejich zakonnymi zastupci
vstiicnym, otevienym a respektujicim zpusobem, wytvarely pratelské prosocialni prostiedi.
Aktivity vychdzely z koncepce Skoly s cilem vést zdky ke zdravému Zivotnimu stylu a
smysluplnému vyuzivani volného casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Na vSech pracovistich matetfské Skoly maji déti zavedeno svoje portfolio, piehled o jejich
vyvoji dopliuji vytvarné prace, vyvojova kresba postavy. Na nékterych pracovistich jsou

zdznamy rozpracovany jesté do celkovych piehledtt dovednosti jednotlivych déti a uitelky
informace efektivné  vyuzivaji k individualnimu vzdélavani déti, jinde je diferenciace
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vzdélavani planovana spie intuitivné. Zatim se nékterym pedagogickym pracovnicim nedafi
do planovani vzd€lavaci nabidky uc¢inné aplikovat informace zpedagogické diagnostiky. Pro
déti s odlisnym matefskym jazykem byla na pracovisti MS Geipela ziizena skupina, v niz
vhodnym zpiisobem probihd jazykova piiprava déti s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka,
pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky ucitelky zpravidla zpracovavaji plany
pedagogické podpory a pro déti s podpirnymi opatienimi jsou zpracovany individualni
vzdélavaci plany. Ucitelky s asistentkami pedagoga vzdélavaci plany wyhodnocuji a s
vysledky dale pracuji. Na jednani pedagogické rady MS, ktera se schazi nékolikrat roéng,
pedagogické pracovnice piipravyji a realizuji hodnoceni vysledkii vzdélavani, vcetné
vysledki déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami Na vSech pracoviStich jsou
organizované spolecné akce Skoly s rodii déti. Pracovni diny, kulturni pfedstaveni
pfipravena détmi nebo divadelni predstaveni a hudebni koncerty vhodn€ napliyi socidlni a
obcanské kompetence predSkolich déti. Napracovisti Okruzni mateiska skola spolupracuje
se zakladni Skolou, v jarnich mésicich déti absolvuji pravidelnou dvoumésiéni piipravu na
dal§i vzdélavani, tim se vhodn€ seznamuji se Skolnim prostiedim.

Pedagogové Vv zikladni $kole pribémé sleduji a vyhodnocuji individualni vysledky
vzdélavani 7zakd na zakladé riznych druhd interniho ovéfovani znalosti a dovednosti
(pisemné, Ustni, praktické). Ve vybranych predmétech zafazuji v paralelnich tiidach shodné
pisemné prace hodnocené dle stejnych pravidel, vysledky analyzuji metodické organy
s cilem pifjmout opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. VyuCyjici pribézné poskytuji zakim a
jejich zakonnym zastupciim zpétnou vazbu o dosahovanych vysledcich vzdélavani soub&zné
prostrednictvim zikovskych knizek a elektronického informac¢niho systému, dvoji evidence
vyZzaduje zvySenou pozornost pro udrzeni shody, ne vzdy je evidence totozna a transparentni.
Dalsi mformace mohou zakonni Zastupci zskat pfi individudlnich konzultacich a v pribéhu
tfidnich schiizek. Podzimni tfidni schizky jsou od tfetiho do osmého ro¢niku organizovany
jako individualni, kdy se na partnerské Urovni setkavaji zakonni zastupci, zak a vyucuji
(tripartity). Cilem je prohloubeni spoluprace se zikonnymi zastupci a zvySeni odpoveédnosti
7aka za své vzdélavani.

Skola vyuziva externiho testovani pro objektivizaci hodnoceni vysledkli vzdélavani. Ve
Skolnim roce 2023/2024 se zaci devatého rocniku ziCastnili komeréniho ziStovani znalosti
a dovednosti v matematice a ¢eském jazyce, jejich vysledky (vysledky Zaka jsou na niz§i
urovni, nez jaka odpovida trovni jejich studijnich ptedpokladt) se zabyvali vyuCujici na
jednani pfedmétovych komisi, v pifpadé matematiky byla nastavena konkrétni opatfeni ke
ZlepSeni, Vv piipadé Ceského jazyka k systematickému feSeni k datu mspekcéni cCmnnosti
nedoslo. Jako nastroj externiho testovani Skola vnima i vysledky zikl v pfijimacim fizeni
do dalstho stupné vzdélavani, Skola poskytuyje zaktiim dobrovolné skupinové doucovani
V matematice 1 Ceském jazyce. Ve Skolnim roce 2022/2023 byl vSichni Zici, ktefi ukoncili
povinnou Skoli dochidzku a cht€li se dale vzd&lavat, pijati k dalSimu vzdé€lavani. Dv€éma
zaktm, kteti ukonCili povinnou Skolni dochdazku v osmém ro¢niku, povolila feditelka
vzdélavani v devatém ro¢niku.

Pedagogickd rada ctvrtletné projednava vysledky vzdélavani zakid po tfidach, pfi analyze
vysledki vzdélavani je vénovana pozornost Zakim s potfebou podpory (se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, s odlisSnym matefskym jazykem, socidln¢ znevyhodnénym) 1
zakim s vysokou ¢i neomluvenou absenci, ¢i zdkiim nehodnocenym ¢i neprospivajicim.
Skola identifikuje Ziky ohroZené Skolni netisp&Snosti a dle strategie piedchazeni $kolni
neuspéSnosti realizuje  douCovani nebo nabizi konzultace, twspéSnost zavisi na piistupu
samotnych Zzaku.
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Pfi feSeni narocného chovani Zakii (nejcastéji neomluvend absence, nevhodné chovani vici
pedagogim a spoluzakiim, pouzivani mobilniho telefonu, koufeni) Skola systematicky a
bezodkladné uplatiiuje nastavené postupy, projednava chovani se zdkonnymi zastupci, Casto
spolupracuje s méstskou policii, Policii CR, §kolskym poradenskym zafizenim a organem
socialné-pravni ochrany déti. Postupy Skoly v oblasti snizovani neomluvené absence se jevi
jako ¢asteéné u¢inné, podafilo se snizit podil neomluvené absence na zika v meziro¢nim
srovnani. Problémové chovani zakd Skola fesi ukladanim kazenskych opatieni, popf.
klasifikaci snizenym stupném. Vyhodnocuje divody pro ulozeni ditky feditele skoly,
Cetnost a divody ostatnich kdzenskych opatfeni Skola sleduje, jejich vyhodnocovanim se
zatim systematicky nezabyva. Zici jsou ocefiovani napf. za Gispéchy ve vyuce, reprezentaci
Skoly ¢i pomoc pfi organizaci akci Skoly, coz podporuje jejich motivaci k dalsi praci.
Pozitivnim zjisténim je, Ze pocet pochval pievySuje pocet kazeniskych opatieni.

Preventivni aktivity vychazi pfedevS$im z problematiky feSené v ramci vychovné komise,
nejCastéji se jednd 0 neomluvenou absenci, zaskolactvi ¢i nedostateCnou piipravu na
vyutovani, které jsou uzce spojené s nepodndtnym domacim prostiedim. Skolni metodik
prevence poskytyje tfidnim ucitelim pedagogickou podporu pii nastavovani obsahu
tiidnickych  hodin, v piipadé¢ potieby a podle ¢asovych mozosti tfidnické hodiny
navitévuje, vyhodnocovanim se nezabyva. Zaci spolu s tiidnim uGitelem vytvateji tiidni
pravidla, ale ne vzdy snimi efektivné pracuji. Piipadnd vizualizace pravidel ve tiidé
usnadiiyje jejich aktivni vyuzivani netfidnim uéitelim na druhém stupni. Pro zlepSovani
Skolntho klimatu a podporu osobnostniho rozvoje ziki Skola v prib&hu Skolniho roku
zafazuje rizné¢ tematicky zaméfené projekty. Jejich cllem je mimo jiné budovat pozitivni
vztahy ve tfidach, nauCit Zaky spolupracovat se spoluzaky, realizovat pomoc starSich zaka
mladS$im (napf. Zaci devatého ro¢niku jsou patrony zakid prvniho rocniku a béhem zafi jim
pomahaji sadaptaci). Strategie uplatiované pfi projektovych ¢innostech a hodnocené $kolou
jako spé$né a piinosné s vyraznym dopadem do piiznivého klimatu ve Skole vSak byly ve
vyuce ve sledovanych hodinach uplatiiovany jen ojedin€le. K posileni socidlnich vazeb mezi
7aky jednotlivych tiid na druhém stupni a k rozvoji jejich socialnich a komunikativnich
dovednosti pfispiva i pravidelné¢ jednou mesiéné organizovany snidatiovy klub. Odpoledni
aktivity s ndzvem ,gskolni klub* nabizi ptevazné Zzakim se socialnim znevyhodnénim rizné
aktivity umoziiujici smysluplné¢ vyuziti volného cCasu. Asistentka pedagoga pro zaky se
socialnim znevyhodnénim poskytuje t€mto Zzakim Gc¢elnou podporu pfi pifpravé na
vyuCovani, pii plnéni domacich ukoli i v dochdzce do Skoly. Na ziklad¢ realizovanych
aktivit vedeni Skoly subjektivné hodnoti Skolni klima jako zlepsujici se, jeho systematickou
a pravidelnou evaluaci, pfi které by zitovalo ndzory vSech aktért vzdelavani (Zaci, ucitelé,
zakonni zastupci Skoly), se v8ak nezabyva. Nastroje pro sledovani a vyhodnocovani tfidniho
klimatu jsou vyuZivany pouze vyjimednd. Dotaznikové Setieni realizované Ceskou $kolni
inspekci ve vybranych tfidach signalizuje problémy, které jsou pro skolu prilezitosti ke
ZlepSeni  klimatu. Nezanedbatelna ¢ast respondentt uvedla problémy ve vztazich a ve
spolupraci jak mezi Zzaky navzijem, tak mezi ziky a uciteli. Zna¢na Cast zaka se ve Skole
neciti dobfe a ma pocit nespravedlivosti ze strany ucitelt.

Prostfednictvim svych zastupcti v Zadkovském parlamentu, ktery se pravideln¢ schazi,
ziskavaji zaci informace o déni ve Skole podavaji navrhy a pfipominky ke Skolnimu prostiedi
i vzajemnému sowziti ve Skole. Vedeni Skoly tak ma piehled o situaci ve Skole i v
jednotlivych tridnich kolektivech, naméty zaki se zabyva a poskytuje jim zpétnou vazbu o
vysledku jednani. Tento postup vede k efektivnimu rozvoji komunika¢nich dovednosti zakt
a upeviovani partnerskych vztahli mezi zaky a uciteli. Aktivity Skolntho parlamentu smétuji
pfevazné k organizaci projektovych dni a soutéz, jeho potencial nebyl dosud vyuzit napf.
pii tvorbé pravidel chovani ve Skole.
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V ramci kariérového poradenstvi skola spolupracuje se Skolskym poradenskym zafizenim,
nabizi zaktm testovani jako podporu pro vhodnou volbu povolani, zavéry se zaky a jejich
zdkonnymi zastupci projednava a konzultuje vybér dali vzdélavaci drahy zakd. Na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zafizeni Skola zajiStuje pro posileni oslabenych oblasti
a minimalizaci obtiZi zakd vyuku prfedmétu specialné pedagogické péce a pedagogickou
intervenci ke kompenzaci nedostate¢né domaci pfipravy, coz ma poztivni dopad na
vysledky Zzakti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, persondlni podpora ve forme
asistenta pedagoga je také u¢inna. Metodickd podpora pedagogh v oblasti tvorby
individualniho vzdélavaciho planu a jeho vyhodnocovani neni dostate¢na. Jeho nastaveni
v nékterych piipadech zistdva v obecné poloze, plan neni konkretizovany napf. v oblasti
Casového rozvrzeni vzdélavaciho obsahu na zakladé pedagogické diagnostiky s ohledem na
moznosti Zadka. Ucitelé vzdy nevyuzivaji individualni vzdélavaci plan jako pomicku pro
planovani, realizaci a vyhodnocovani vzdélavani zika. Vyhodnocovani napliovani téchto
plantt vzdy nesméfuje k vyhodnocovani efektivity vyuzivanych vzd€lavacich strategii a ke
spole¢nému hledani co neju¢mnnéjSich zpiisobil prace se zaky.

Skola neeviduje nadané ani mimoiadnd nadané Zaky. Zajmy zakd podporuje formou
zapojeni do védomostnich a sportovnich soutéz, v nichz dosahuji dobrych vysledku, fadu
sportovnich aktivit sama organizuje. K rozvoji kli¢ovych kompetenci zaka pti zakladnim i
zajmovém vzdélavani pfiispiva spoluprace Skoly se ziizovatelem, sdruzenim rodic, domem
deéti, méstskou knihovnou, policii, Skolami v regionu a dalsimi socidlnimi partnery. Své
dovednosti prezentuji Zaci na tradiCnich akcich $koly pro zakonné zastupce (napi. $kolni
akademie a svatek matek) i na spoleCenskych a kulturnich akcich mésta, coz pfispiva ke
zvyseni sounalezitosti zaka se Skolou, méstem 1 regionem.

Skolni druzina méa zavedeny G&inny systém podpory motivace Ziki k zijmovému vzdélavani
a k dosahovani Gspé&Snosti ve vzdélavani. Vysledky vzdélavani odpovidaji ocekavanym
vysledkim podle skolniho vzdélavaciho programu. Vychovatelky individualizuji zajmové
vzdélavani ve vazbé na potieby a zijem UcCastnikli vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od ptedchoz inspekéni ¢innosti v roce 2019 se navysil pocet zaku s odlisSnym matefskym
jazykem.

— V mateiské Skole se uCitelky zaméfily na zménu rezimu pfi stravovani, coz se pozitivné
projevilo v samostatnosti déti a v sebeobsluznych ¢mnostech.

— Nedati se stabilizovat pedagogicky sbor v zakladni Skole, dvé tietiny uciteld se obménily,
snizila se kvalifikovanost na 50 %.

— Pfijatd opatieni v oblasti kontrolniho systému byla u¢innd jen zCasti.

Silné stranky

— Utelna spoluprace uditelek s asistentkami pedagoga v mateiské skole podporuje kvalitni
vzdélavani déti s podpirnymi opatienimi. (6.2)

— Skola systematicky realizuje pro naplnéni vychovné vzdélavacich cili fadu projekti
Sriznym zaméfenim, které podporuji rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci
zaku a ptispivaji ke zlepsovani Skolniho klimatu. (6.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zatim se nedafi na vSech pracovistich matefské Skoly vyuzivat informaci z pedagogické
diagnostiky pfi planovani vzdélavaci nabidky. (5.1)

— Nastaveny kontrolni systém v zakladni $kole je malo u¢inny, zjisténé nedostatky se
negativné odrazeji v pedagogickém procesu. Nizka Cetnost hospitaéni ¢innosti ze strany
vedeni $koly neumoziuje monitorovat kvalitu vzdélavani, poskytovat zpétnou vazbu
pedagogickym pracovniklim, piijimat opatfeni ke zlepSeni a sledovat uCinnost
zavadénych opatieni. (2.1)

— Vywivané metody a formy ve wyuce piedevS§im na druhém stupni zakladni Skoly pouze
ojedintle vedly k vyuzivani riznych informacnich zdroji, k praci s informacemi,
rozvijeni postoji zaki a jejich vzajemné spoluprace. (4.2)

— Z4aktm nejsou nabizeny tlohy s odli§nou kognitivni naro¢nosti, pedagogové jen v malé
mite diferencovali naroky na Ziky v souvislosti s jejich vzd€lavacimi potfebami a
moznostmi a vedh Ziky k sebehodnoceni jako nedilné soucasti uv€domovani si
zodpovédnosti za vlastni vykon, vzajemné hodnoceni Zziku podle pfedem znamyc h
kritérii vyuzli jen vyjimecné. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zapojit vSechny pedagogy do dalsiho vzdélavani, vzdélavani pedagogi v zakladni Skole
zam@iit na aktivizujici formy a metody vyuky.

— Vyuzivat v pribéhu vzdélavani déti a zaki vice formativni hodnocent.
— Nastavit pribéh vzdélavani na pracovistich matetfské Skoly tak, aby se déti na zakladé

domluvenych pravidel samostatné rozhodovaly o aktivitich a nebyly netGcelné
organizovany.

— Revidovat Skoli tad zakladni Skoly, aby obsahoval jasnd pravidla, jejichz dodrzovani
bude po Zicich vyzadovano. Do komunikace o pravidlech zapojit také Zaky s cilem
podpofit jejich pozitivni chovani.

— Pravideln¢ vyuzivat nastroje ke sledovani a vyhodnocovani Skolntho klimatu (napf.
dotaznikové Setieni) s cilem podpofit jeho dalsi zlepSovani.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 11. 3. 2024
Uplné znéni ziizovaci listiny vydané Méstem AS ze dne 17. 12. 2008 véetné dodatkt

Jmenovani feditelky s u¢innosti od 1. 8. 2020 na dobu neurCitou vydan¢ Méstem AS
pod ¢j. MUAS/16960/2020/OSKS dne 2. 6. 2020

Vypis usneseni ¢. 240/23 ze dne 2. 5. 2023 - povoleni vyjimky z poctu déti a zakl ve
tiidach ve skolnim roce 2023/2024

Dopisy Krajského twfadu Karlovarského kraje, odboru s$kolstvi, mladeze a
télovychovy ¢&j. KK/7482/SK/22 ze dne 7. 6. 2022 a ¢j. KK/7718/SK/23 ze dne
20. 6. 2023 - zafazeni Skoly na seznam S$kol uréenych k poskytovani bezplatné
piipravy k zaclenéni do zdkladniho vzd€lavani, zahrmujici vyuku ceského jazyka
pfizplisobenou potfebam 7kl cizinc pro Skolni rok 2022/2023, pro Skolni rok
2023/2024

Plany daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnik pro Skolni rok 2023/2024 ze dne
4. 9. 2023 pro zakladni Skolu a bez datace pro matetskou skolu

Dokumentace pedagogickych pracovnikti tykajici se dosazené kvalifikace a
absolvovaného dalstho vzdéldvani vedend k datu inspekéni ¢innosti

Dokumentace vztahujici se k bezpecnosti a ochrany zdravi vedena k datu inspek¢ni
¢innosti

Smlouva o poskytovani sluzeb uzaviend se Zatizenim Skolntho stravovani AS, okres
Cheb ze dne 1. 9. 2015 véetné¢ dodatku ze dne 16. 8. 2023

Skoli matrika vedena ve $kolim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekéni
¢innosti

Skolni #ad G¢inny od 1. 9. 2023 (matefska $kola)

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani pracovisté Okrwmi platny od
1.9.2022

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélivani pracovisté G. Geipela a
Mokiiny platny od 1. 9. 2021

Zamamy o détech vCetné jejich portfolii vedené k datu inspekéni ¢innosti

Zémamy z jednani pedagogické rady matefské Skoly a zdkladni Skoly vedené ve
Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekéni Cinnosti

Zéznamy z hospitani Cinnosti vedené¢ ve skolnim roce 2023/2024 k datu mspekéni
¢innosti

Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 11. 2021

Skolni vzdélavaci program kohi druziny platny od 1. 9. 2022

Koncepce rozvoje skoly z 12. 6. 2021

Plan préace na Skolni rok 2023/2024

Organiza¢ni schéma platné k datu inspekéni Cinnosti

Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2023

Skolni tad véetné pravidel hodnoceni G¢inny od 4. 9. 2023 (zékladni $kola)

Vybrané Zikovské knizky vedené ve Skolnfim roce 2023/2024 k datu mspekcni
¢innosti
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25.  Zaznamy z jednani metodickych organi vedené ve Skolhim roce 2023/2024 k datu
inspekcni Cinnosti

26.  Dokumentace skolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2023/2024
k datu inspek¢ni ¢innosti

27.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

28.  Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekéni Cinnosti

29.  Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekéni Cinnosti

30.  Dokumentace k rozvrzeni Cmnosti asistenti pedagoga

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Eva Lorencovd, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jaroslava Petlikova, Skomi mnspektorka

Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice

Mgr. Martina Fenclova, Skolni inspektorka

Mgr. Regina Holubova, Skolni inspektorka

Mgr. Radomira Jenkova, Skoli inspektorka
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