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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a Zzakt, podle § 174
odst. 2 pism. a) zakona ¢.561/2004 Sbh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich ptedpist. Hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou, zékladni
Skolou, skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich
vzdélavacich programil. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale skola) vykonava ¢innost zakladni skoly s prvnim stupném (dale Z8),
matetské Skoly (dale MS), skolni druziny (dale SD) a skolni jidelny.

Skolni jidelna a MS se nachazeji mimo hlavni budovu, kde sidli ZS. MS poskytuje
vzdélavani v dob¢ od 6:30 do 16:00 hodin. Ve tfidé je zatazeno celkem 18 déti, z nich sedm
vykonava povinné piedskolni vzdélavani. Pét déti nedosahlo k 1. 9. 2017 véku tii let. Za
posledni tfi roky pocet déti klesa.

V ZS pocet zakt v poslednich tiech letech mirnd vzristd, na zadatku Skolniho roku
2017/2018 bylo 34 zakl ve dvou tridach (1. tfidu tvofi 3. — 5. ro¢nik. II. tfidu 1. a 2. ro¢nik).
ZS deklaruje zaméfeni na informaéni a komunika¢ni technologie (dale ICT). Jde
o dlouhodobou profilaci, se zahjenim vyuky ICT od 3. ro¢niku. Do spadovych $kol
v regionu odeslo v minulém $kolnim roce 5 zakt. V jednom oddéleni SD se vzdélava 30
ucastniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje MS je zpracovana jako samostatny dokument (Pldn dalsiho rozvoje MS).
Je vytvotena na zaklad¢ zmapovani daného stavu MS v piedchazejicim $kolnim roce a jsou
vyvozovana opatieni k dosazeni stanovenych cili.

Strategicky dokument ZS (Koncepcni zdméry a iikoly) zahruje oblasti podminek §koly,
vzdélavani, zplisob realizace a systém vyhodnoceni cild, je zaméfeny na redlné zvyseni
poctu zaku. Pro zvySeni poctu zakt ma Skola dobré piedpoklady, protoze v ni pIni povinnou
dochazku i Zaci z nespadovych obci. Strategii rozvoje SD $kola stanovenou nema.

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani (dale SVP PV), §kolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) a skolni vzdélavaci program $kolni druziny
(dale SVP SD) splituji pozadavky na jejich soulad s piislusnym ramcovym vzdélavacim
programem. U¢itelé a vychovatelé je aktivné vyuzivaji pii piipravé vzdélavaciho procesu.
Obsah SVP PV je vhodné rozsiten o diléi projekty zaméfené na environmentalni vychovu,
dopravni vychovu, zdravy zivotni styl aj. (napf. sportovni aktivity, plavani, zdravé
stravovani). Disponibilni hodiny SVP ZV byly vénovany pfevazné jazykové a matematické
gramotnosti. Realizované SVP jsou priibézné aktualizovany.

Pro vedeni MS ma4 jasné vymezené kompetence vedouci ugitelka. Jeji ¢innost hodnoti
planovité feditel, ktery se v poslednich tfech letech pti kontrole v MS zaméfuje zejména na
zajisténi bezpecnosti déti a spravnost vedené dokumentace. Tato kontrola neni G€inn4. Na
zékladé zjisténi Ceské $kolni inspekce z roku 2012 byl $kolni ¥ad MS upraven, piesto
neobsahoval vSechny udaje dle pozadavku pravniho pifedpisu. Chybégjici udaje byly
doplnény v priib&hu inspekéni Einnosti. Nespravné byl pierusen provoz v MS z diivodu
nizkého poctu piihlasenych déti a v dob& ,,vanoénich prazdnin“ v ZS. Hodnoceni
vzdélavaciho procesu v MS feditelem $koly je u¢inné, jsou vyuzivany vhodné metody
a formy, viz kapitola ,,Hodnoceni pribéhu vzdélavani.

Vnitini pravidla (3kolni tad MS, ZS, vnitini #ad SD, rozvrh hodin a dohled nad Zaky aj.)
vétSinou jednoznacné uruji organizaci a podminky vlastni ¢innosti Skoly. Pro dobu své
ptipadné nepfitomnosti stanovil feditel pravidla. Ve skole jsou zajistovany a poskytovany
poradenske sluzby na bézné tirovni vychovnym poradcem a Skolnim metodikem prevence.
Informace pro rodi¢e o konkrétni vzdélavaci nabidce a poradenskou podporu (napf. téma
0 skolni zralosti atd.) poskytuje $kola také prostfednictvim nastének v prostorach skoly.
Kontrolni ¢innost feditele se zamétuje v tomto Skolnim roce v 7S na (vodni motivaci,



vyuziti hodiny z hlediska vytiZzenosti zakt, pievazné formou hospitacni ¢innosti. Pozitivni
a negativni jevy prabéhu vzdélavani feditel vyhodnocuje a poskytuje obéma pedagogiim
zpétnou vazbu o jejich Cinnosti. Vztahy v ulitelském kolektivu byly v dobé inspekce ve
skole oteviené, probihaly na bazi tymové spoluprace. Reditel méa vypracovana pravidla pro
feseni ptipadnych podnétl a stiznosti. Skole nebyl doruéen (v obdobi minulych dvou
Skolnich roktl) Zadny podnét, tykajici se kvality vzdélavani. V fizeni Skoly doslo od minulé
inspek¢ni ¢innosti ke zlepSeni.

Soucinnost s mistnimi organizacemi a spolky je pro $kolu pfinosna (ukdzka odborné profese
- pozarnici, zdchranné slozky, zajmové akce rodiCi aj.). Aktivity Skoly pro veiejnost
probihaji také formou spolecnych akci (Rozsvéceni vanocniho stromu, Vitani obcankd,
Détsky karneval). V rdmci mimoskolni ¢innosti Zaci nav§tévuji ¢tyfi zajmové krouzky (napf.
Toulava bota, Krouzek pocitaci), Skola tim podporuje rozvoj jejich osobnich z4jmu
a talentu. Piikladna je spoluprace se ziizovatelem pii zkvalitiovani materialnich podminek
pro vzdelavani.

V ramci pravidelného vzdélavani a mimoskolni ¢innosti $kola ve spolupraci s rodi¢ovskou
vefejnosti a regionalnimi ,,malotiidnimi* §kolami provozuje tzv. lesni tabor.

Aktualné zajistuji vzdélavani v MS dvé odborné kvalifikované zkusené ugitelky. Prekryvani
ptimé pedagogické ¢innosti ucitelek je nastaveno s ohledem Kk realnym moznostem MS.

V ZS puisobi tii pedagogiéti pracovnici véetné feditele, ktery splituje piedpoklady pro vykon
funkce. Jeden z pedagogii vykonava ptimou pedagogickou ¢innost, aniz by splnil pozadavek
odborné kvalifikace. Reditel se snazi prokazatelné zajistit vzdélavani kvalifikovanym
pedagogickym pracovnik, coz dolozil pravidelnou inzerci na webovych strdnkéach a obecni
vefejné vyvésce. Funkci vychovného poradce vykonava feditel bez potiebné specializace.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku na rok 2017/2018 je kvalitni dokument
vypracovany na zaklad¢ pozadavkl pedagogii a potieb Skoly. Prioritou je ziskani odborné
kvalifikace. Vétsina vzdélavacich aktivit je zaméfena na inovativni metody vzdélavani, které
jsou v praxi vyuzivany.

Pro aktualni $kolni rok byli do skoly pfijati zaci a déti v souladu s platnymi kritérii pfijimani
a byly dodrZeny zasady rovnosti pfistupu ke vzdélavani.

Vchod do budovy ZS i MS je zajistén proti neopravnénému vstupu cizich osob. Skola ma
zpracovan funkéni systém Grazové prevence, U¢inné fesi socialné patologické jevy v souladu
s Planem prevence socialné patologickych jevih vZS a v MS v souladu se Skolnim
preventivnim programem. V pribéhu roku jsou déti a zaci, adekvatné véku, upozornovani
na bezpe&né chovani, coz dokladuji zapisy v t¥idnich knihach. Urazovost ve 8kole je nizka,
doglo k drobnym poranénim vzniklym neopatrnosti déti (v MS).

Reditel diisledné dba o rozvoj materialnich podminek koly. MS je v dostate¢né mite
vybavena hrackami, didaktickymi pomtickami, knihami, pomutckami ICT, vytvarnym
materidlem, sportovnim nacinim, které déti aktivn€ v prubchu vzdélavani vyuzivaly. Na
budovu MS navazuje $kolni zahrada dobie zaiizena pro zazitkové a sportovni aktivity.

Vybaveni uéebnimi pomitickami je v ZS a SD zajisténo v dostate¢ném mnozstvi a béhem
sledované vyuky byly pomuicky uéelné vyuzivany. SD ma pro svou &innost vlastni uéebnu
a vyuzivéa vyhovujici prostory a zafizeni kmenovych tid, télocviény. Pro relaxaci slouzi
vhodné prostory arealu Skoly.

Pro vytvatreni zdravych stravovacich navyki zaka je Skola zapojena do projektu Ovoce
do skol a Mléko do skol.



Hlavnim finan¢nim zdrojem skoly jsou prostfedky ze statniho rozpoctu véetné rozvojovych
programi (zvySeni plati, podpora vyuky plavani) a prostfedky poskytnut¢ zfizovatelem.
Uspé&nym zapojenim do opera¢niho programu Sablony pro MS a ZS $kola ziskala finanéni
prostfedky na podporu vzdélavani. Mistni ak¢ni skupina z vetejnosti ptispiva détem a zakiim
na Skolni akce (napf. ke Dni déti). Ziskané prostiedky pfispivaji ke zvySovani kvality
ve vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS bylo realizovano v souladu s SVP PV. V ramci tfidniho kolektivu byly
spravné zohlediovany moznosti jednotlivych déti, byla jim poskytovana odpovidajici
podpora. I nejmladsi byly vedeny k samostatnosti a sebekontrole pii stolovani, prevlékani,
hygiené. Ucitelky byly svym zplisobem chovani a komunikace (vzéjemna dohoda, pomoc
a spoluprace) pro déti pfirozenym vzorem. Spravné uzivaly I vzdélavaci strategie, které
pomahaly détem vytvaret pozitivni vztahy, respektovat druhé, vzéjemné spolupracovat.

Déti mély v pribéhu dne dostatek prostoru pro kladeni otdzek, vyjadieni ndzorti, objevovani,
byla podporovéana jejich iniciativa. U¢itelky jim nabizely Siroké spektrum aktivit (kognitivni,
pohybové, relaxacni, vytvarné a hudebni), vSechny s poutavou motivaci, kterd déti vétSinou
zaujala. Vzdélavani bylo ucelné propojeno s béznymi redlnymi situacemi. Déti mély
Vv pribchu dne dostateény prostor pro spontdnni ¢innosti. Pobyt venku byl spravné naplnén
nabizenymi aktivitami, které ucitelky pfizptisobovaly s ohledem k aktualnimu pocasi.
Pravidelné zatazované zdravotné preventivni cviceni mélo dostatecny fyziologicky ucinek.
Prevazné byly spravné zastoupeny ruizné metody a formy, tedy individudlni prace déti,
¢innosti v mensich skupinach, spole¢na — frontalni prace celé téidy, a to téméf vzdy zdafile
a ucelné. Jen ojedin€le se vyskytly nedostatky pti vyuzivani neefektivniho frontalné
vedeného vzdélavani, kdy vznikly prostoje. Dé&ti uzivaly napoje, které maji ve tfidé
k dispozici v samoobsluzném rezimu.

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni v nékolika oblastech. Ucitelkam se daftilo
vzdélavaci nabidku diferencovat podle individudlnich potieb a moZnosti déti. Détem
V povinném vzdé&lavani byla vénovana naleZitd podpora, byly jim nabizeny odpovidajici
¢innosti zaméfené na ispéiné zahajeni vzdélavani v ZS. Ze zapist v t¥idni knize je patrné,
ze byly détem pfiméfenou formou prezentovany moznosti vhodného vyuzivani ICT a cilené
rozvijeny dovednosti potfebné pro budouci uplatnéni v informacni spolecnosti.

Pii vzdélavani ucitelky cilené podporovaly rozvoj funkénich gramotnosti (u nejmladsich déti
zejména socidlni a pfirodovédnou gramotnost, wuStarSich 1 pfedmatematickou
a pfedctenarskou). PromysSlené byly nabizeny aktivity posilujici sebevédomi déti, zaziti
uspéchu. Ucitelky reagovaly profesionalné na fyzické, emocionalni, socialni i kognitivni
potieby jednotlivych déti v pribéhu dne a pii riznych ¢innostech, poskytovaly jednotliveiim
vhodnou zpétnou vazbu o jejich praci. Pfiméfenou formou byly déti vedeny k hodnoceni
¢innosti, k sebehodnoceni, k vyjadfeni vlastniho nazoru.

Ve tiidach ZS vyuka probihala ve skupinach rozdélenych podle ro¢nikt. Ugitelé se vénovali
stiidavé vSem skupindm. V ramci skupiny byla spravné uplatiiovana vnitini diferenciace, pfi
které pedagogové obsah uciva, metody a formy prace ptizpiisobovali rozdilné trovni zaka.
Ti pak méli moZnost plné vyuzivat pii vyucovani svoje schopnosti. Styl vyuky umoziuje
uceni se mladSich zaki od starSich. Vzdélavani zahrnovalo u¢inné motivaéni prvky, cile
pfirozené¢ obsahovaly vSechny slozky, u€eni bylo aktivni, nebyly opomijeny relaxacni
¢innosti. VSichni pedagogové poskytovali Zakiim vcas a u€inné€ zpétnou vazbu o jejich praci.
Schopnost zakli hodnotit vlastni ¢innost byla vyuzita méné. Motivace byla pfevazné



zaloZena na pozitivnich prvcich (pochvala, povzbuzeni, prubézné klasifikace znamky aj.).
Pozadavky kladené na zaky byly pfiméfené jejich moznostem a srozumitelné.

Na vétSinu tzv. vychovnych pfedmétt (vytvarnd, télesna a hudebni vychova) se roc¢niky,
v souladu s SVP ZV spojuji. Vsichni vyudujici vyuzili a realizovali ¢innou formu préce ve
dvojicich, provadéli vyuku inovativnimi metodami ve vzadjemné kooperaci. Aktudlni
individualni podpora poskytovand zakiim pti vyucovani byla efektivni, umoziovala jim
pracovat vlastnim tempem. K formulovani cili nebo oc¢ekavani vedli pedagogové zaky
vyjimeéné. Ve vyuce prevladalo pijemné tiidni klima. Zakim byly vytvofeny vhodné
podminky (dostatek ¢asu na praci, zkracené ukoly). Nejc€astéjsi formou pomoci byl pfi
hospitovanych hodinach osobni ptistup vyucujiciho. Pozitivnim prvkem byla podpora uéiteli
k dosazeni dobrych vysledka.

Pti hospitované hodiné pracovnich ¢innosti zaci predvedli dovednosti a bezpecné pouziti
stavebnic uréenych pro konstrukci modelt stroju. Souvislost obsahu vyuky s realnymi
situacemi ze zivota byla zdlraziovdna casto a vhodnou formou. U zakl byla zdmérné
vytvafena a nasledné vyucujici hodnocena odpovédnost za kvalitu své prace a spole¢nych
vysledku. Efektivni pro vSechny zaky tfidy bylo procvicovani modelovych situaci pii
oSetfeni drobnych poranéni, pozddani o pomoc pro sebe i pro jiné, ovladani zpiisobil
komunikace s operatory tisfiovych linek v ramci témat vzdélavaci oblasti Clovek a jeho svét.

Pouzité metody a formy prace v &innosti SD umoziovaly napliiovani vzdélavacich cilt SVP
SD arozvoj klicovych kompetenci. V pravidelnych i spontannich aktivitaich byly rozné
formy ametody vyuzity ve vétSin€ piipadu zdafile a GCelné. Zietelna byla snaha
0 zapojovani co nejvyssiho poctu tcastnikli do nabizenych Cinnosti. V pribéhu vzdélavani
se vychovatelce dafilo vhodné reagovat na jejich individuélni potieby.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS ma nastaven a realizuje uceleny systém k ziskavani prib&znych informaci o vysledcich
déti. Pfi zahajeni dochazky maji pedagogové k dispozici dotaznik o ditéti vyplnény
zakonnymi zastupci. Zaznamy o jednotlivych détech jsou vedeny, je z nich zietelné, jak
jednotlivci dosahuji pokroku, a zda ucitelky stanovuji pedagogické zaméry pro jejich dalsi
vzdélavani. Soucasti pedagogické diagnostiky jsou také détské prace ukladané v priibéhu
celé dochazky do MS. V ramci t¥idy je sledovano, zda vysledky zejména nejstarsich déti
dosahuji o¢ekavanych vystupt podle ramcového vzdélavaciho programu. Dle sdéleni
ucitelek MS a feditele jsou déti usp&sné pti prechodu do ZS. Piilezitosti ke zlepseni je
v zavedeni systému pro spole¢né (uitelé MS a ZS) projednavani vysledktl vzdélavani déti
a nasledném pfijimani opatieni ke zlepSeni stavu. Ucitelky zpracovavaji hodnoceni po
ukonceni tematického celku, na zakladé zjiSténych vysledkd stanovuji zdméry pro dalsi
vhodné pedagogické plisobeni. V oblasti vyhodnocovani vysledkt vzdélavani déti doslo od
posledni inspekéni Cinnosti ke zlepSeni.

Cetné spole&né aktivity déti MS a zakt ZS pfispivaji k jejich pfirozenému piechodu do ZS.
Déti jsou tak motivovany starSimi kamarady k dosahovani maximélnich vysledk.

MS svou &innost vhodné prezentuje prostiednictvim vystavy tvofivych détskych praci ve
svych prostorach, v ramci tvofivych ¢i kulturnich setkani s rodici, na tradi¢nich akcich
organizovanych v rdmci obce.

Vedeni $koly systematicky sleduje vysledky vzdélavani a chovani zakd. Pedagogové ZS
pouzivaji obvyklé zpiisoby zjisStovani pribéznych vysledkli (zkousSeni, vlastni provérky,
pocitacové testové programy, portfolia zaku), které jim slouzi k ziskani podkladt pro



hodnoceni a ¢astecné 1 k diagnostice uspéchi ve vzdélavani. V poslednich tech letech Skola
dolozila, ze dosahuje celkové nadprimérnych vysledkt v porovnani s podobnym typem skol
v CR. Slabsi vysledky dosahovali Z4ci v matematice (napf. feseni slovnich tloh). V ramci
pravidelnych pedagogickych rad vedeni Skoly pfijima ucinnd opatieni pro odstranéni
zjisténych nedostatkl (napi. diraz na ¢teni s porozuménim). Pro Zaky s rizikem netspéchu
ma Skola vypracovany postup pomoci (individualni doucovani a uzké spoluprace s rodici).
Jejich vysledky se na zakladé piijimanych opatieni zlepSuji. Pfechod zdku z prvniho na
druhy stupen ZS spadovych $kol je dle sdéleni feditele bez problémii. Informace ziskava
feditel z pravidelnych osobnich navstév piislusnych $kol. V hodnoceni oblasti vysledkt
vzdélavani doslo ve $kole v porovnani s posledni inspek¢ni ¢innosti ke zlepSeni.

Skola cilené pracuje s talentovanymi a nadanymi zaky. Skupinové ocenéni se dostalo
Vv loniském roce zakovskym kolektiviim ve sportovnich soutézich — florbal, atletika v rdmci
Skoly a regionu.

K informovani rodi¢t o prospéchu a chovani zaka slouzi webové stranky skoly a také
elektronicka zakovska knizka. Ve spolupréci se skolskym poradenskym zatizenim (dale
SPZ) probihaji konzultace pedagogti se zakonnymi zastupci o aktualnich specialnich
vzd¢lavacich pottebach zaki.

Pratelské vztahy mezi pedagogy a zaky a mezi zaky navozovaly v dob¢ inspekéni ¢innosti
pfijemnou atmosféru. Dle sdéleni feditele (ziskané informace od rodict) klima t¥idniho
kolektivu kladn¢ ovliviiuji setkani zaku pii organizaci tzv. lesnich tabor pro 3. — 5. ro¢nik,
podafilo se vytvofit a upevnit pozitivni vztahy mezi zaky. Vyuka takto realizovana se zamétuje
na environmentalni vychovu. Vychovny poradce (feditel) a metodi¢ka prevence aktivné
spolupracuje se SPZ. Dafi se nalézt Gi¢inna opatieni (piedlozené zapisy z jednani s rodici),
ktera zakim a rodi¢im poméhaji. Skola poskytuje dvéma zakim podptirna opatieni
. stupné. Ve spolupréci s ucitelkou ZS a zdkonnymi zastupci je v MS provadéna
logopedicka depistaz a naslednd je s détmi ugitelkou MS s logopedickym kurzem pro
asistenty cilené realizovana potiebna prevence.

Vysledky téastnikii zajmového vzdélavani ve SD odpovidaji vystupiim a cilim stanovenych
v SVP SD i jejich osobnim moznostem. Ugastnici jsou u&inné motivovani k ziskavani
novych informaci prostfednictvim zaZitkovych metod prace, jsou také systematicky vedeni
k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socialnich dovednosti i individualnich zajmt, coz je
ziejmé z vysledku predevsim sportovnich, spolecenskych i kulturnich akci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

nedostatky zjisténé predchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény

ve Skole se vyrazné rekonstrukci budovy zlepsily prostorové podminky

zlepSeni celkové trovné fizeni Skoly

zlepSeni vedeni vzdélavaciho procesu ve Skole

Silné stranky

- pozitivni vliv lepSich neZz obvyklych vztahli mezi pedagogy, détmi, zdky a jejich
zédkonnymi zéstupci na kvalitu vzdélavani
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- pozitivni vliv uzké spoluprace MS, ZS a SD v ramci &astych spoleénych aktivit
- ucinny individualni ptistup k ditéti a k zakovi je pedagogy uplatiiovan po celou dobu
vzdélavani

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Skola nema definovanou strategii rozvoje SD

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- stanovit koncepci rozvoje SD a strategii jejiho napliiovani

- zavedeni systému pro spolecné projednavani vysledka vzdélavani déti ucitelkami MS
a ZS a nasledném pfijimani opatieni ke zlepSeni stavu

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Strom Zivota“, platny
od 4.9. 2017
Skolni preventivni program 2017/2018 MS Zbysov
T#idni vzdélavaci program MS zaméfeny na vytvarné &innosti
Skolni #ad matefské $koly, u¢inny od 4. 9. 2017, aktualizace 7. 2. 2018
Zéaznamy z pedagogickych rad skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Plan prace vedouci ugitelky MS 2017/20018 ze dne 1. 9. 2017
Plan dal3iho rozvoje MS ze dne 30. 8. 2017
Hodnotici materialy MS 2016/2017 a 2017/2018 (zdznamy o détech, hodnoceni
tematickych celkd, portfolia déti, hodnoceni Skolniho roku 2016/2017, hospitaéni
zaznamy feditele)
Kniha trazi skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018, platna od 1. 9. 2006
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,SKOLA PRO VSECHNY, aneb
A je to“, posledni platna verze ze dne 1. 9. 2017
Skolni tad ZS platny od 1. 9. 2017, &j. 48
Vhnitini ¥4d SD platny od 1. 9. 2017, &j. 49
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24,
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26.
27.
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Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny ze dne 1. 9. 2017

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015 az 2016/2017

Koncep¢ni zaméry a ukoly ze dne 28. 8. 2016

Matrika Skoly, aktuélni stav

Doklady o piijimani déti a zakt ke vzdélavani, pribehu a ukoncovani vzdelavani, skolni
roky 2016/2017 a 2017/2018 - vybér

Personalni dokumentace Skoly, aktualni stav

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na rok 2017/2018 ze dne 4. 9. 2017
T#idni knihy MS, ZS a SD (Piehled vychovné vzdélavaci prace SD), kolni roky
2016/2017 a 2017/2018

Inspekéni zprava, &. CSIS-726/12-S ze dne 27. 4. 2012

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ze dne 28. 8. 2014 s aktualizaci
ze dne 30. 3. 2015

Ziizovaci listina Zakladni Skola a Mateiska Skola ZbysSov, Zbysov 23, 286 01 Caslav,
vydana Obci ZbySov, s u¢innosti od 1. 9. 2008 ze dne 23. 6. 2008

Potvrzeni ve funkci feditele ZS a MS Zby3ov na dobu neuréitou, &j. 227/2015, vydané
Obci Zbysov dne 1. kvétna 2015

Dokumentace vychovného poradenstvi (Zaznamy o ¢innosti $kolniho metodika prevence,
Bezpecné klima v praxi Skolniho metodika prevence, Priority preventivniho programu
Skoly, Minimalni preventivni program, Plan prevence socialné patologickych jeva ZS,
Program proti Sikanovani), Skolni rok 2016/2017 - 2017/2018

Plan pedagogické podpory ve Skolnim roce 2017/2018 ze dne 25. 10. 2017 (dva Zaci)
Rozvrhy vyuéovacich hodin tfid a ucitelti, Skolni rok 2017/2018

Smérnice k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zaki ze dne 28. 8. 2014

Internetové stranky skoly http://www.zszbysov.cz

Ugetni zavérka za rok 2016 a 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Stiredo€esky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.


http://http/www.zszbysov.cz

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor Antonin Smrz v. 1.
Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka Ladislava Halvova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Dana Nulickova v. 1.

V Praze 14. Gnora 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miloslav Oliva, feditel skoly Miloslav Oliva v. r.

Ve ZbysSové 6. biezna 2018



