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Charakteristika

Zékladni umélecka $kola, Kojetin (déle jen ,,ZUS* nebo ,,8kola“) zabezpeéuje vyuku zakladi
uméleckého vzdélavani v hudebnim oboru. V dobé konani inspek¢ni ¢innosti navstévovalo
Skolu 255 zakl. Nejpocetnéji je zastoupena vyuka ve studijnich zamétenich Hra na
elektronické kldvesové nastroje (41 zakl), Hra na zobcovou flétnu (39 z4kt), Hra na kytaru
(24 zakn), Solovy zpév (27 zaka). V souladu se Skolnim vzdélavacim programem Zakladni
umeélecké Skoly, Kojetin vytvaii moznosti vzdélavani v fadé dalSich studijnich specializaci
hudebniho oboru. Jejich pestrost je mnohdy limitovana personalnimi moznostmi Skoly a
uméleckou profilaci pedagogi. ZUS vénuje maximalni pé&i rozvoji orchestralni hry a
zapojeni zakt do rtiznych klasickych (napt. komorni soubor, dechovy orchestr apod.), ¢i
ruznorodych nastrojovych seskupeni.

Informace o Skole, vzdélavaci 1 prezentacni aktivity jsou prabézné zvefejiovany
prostiednictvim ruznych informaénich materiala, tiskovin a aktualizovanych webovych
stranek (www.zuskojetin.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

V létech 2015 az 2018 byla realizovana celkova rozsahla rekonstrukce budovy skoly a byla
ziizena dalsi dvé mista poskytovaného vzdélavani (Kienovice &.p. 4 - budova MS a ZS;
Uhfi¢ice &.p. 111 - budova MS). Déle probéhl proces generaéni obmény pedagogického
sboru, byla rozsifena cilova kapacita na 295 zakl a uskutecnila se systematickd modernizace
vSech typt u¢ebnich pomtcek. Posileni cilové kapacity zaki umoznilo Skole rozsifit pestrost
vzdélavaci nabidky a vyhovét vét§imu poctu uchazeci.

Rizeni ZUS zabezpeduji feditel $koly (ve funkci od roku 2014) a jeho zastupkyné.
Organizacni struktura je vzhledem k propracovanym zamérim, manazerskym dovednostem
a vysokému pracovnimu nasazeni obou vedoucich pracovniki pro zaky i pedagogy ve vSech
mistech poskytovaneého vzdélavani funkéni a je zarukou dalSiho uspésného rozvoje Skoly.
Informacni soustava organizace je zaloZena ptredevSim na osobnim kontaktu vedeni Skoly
s pracovniky. Od Skolniho roku 2017/2018 je vyuZivan i elektronicky systém, ktery slouzi
k dokumentovani pribéhu vzdélavani, archivaci osobnich materialt, matriky ZUS
a mimoskolnich ¢innosti. Funkénost stavajiciho elektronického komunika¢niho systému je
Caste¢né omezena niz§i mirou vybavenosti jednotlivych uéeben osobnimi pocitaci ¢i
notebooky. Tuto situaci fesi vyucujici pouzivanim vlastnich pftistroju.

Utinnym koordinatorem viech vzdé&lavacich aktivit je pedagogickd rada a piedmétové
komise. Nezastupitelnou funkci v ¢lenéni organizace zaujima rada umélecka, jeji pracovni
naplh je zaméfena na zabezpeceni provazanosti ¢innosti spojenych s prezentaci vysledkl
vzdélavani zaki (soutéze, festivaly, prehlidky, vefejna vystoupeni, spoluprace s umelecky
orientovanymi partnery apod.). Z&pisy z jednani v§ech poradnich organu feditele jsou vécné,
prehledné a poskytuji relevantni informace o prib&hu vzdélavani, napt. vyroéni klasifikace
74k, rozbory poznatktl z hospitacni a kontrolni &innosti vedeni ZUS, podnéty pedagogti
k pfimé vyucovaci povinnosti, vefejna prezentace vzdélavacich vysledkt, plnéni
dlouhodobeho planu rozvoje skoly, plnéni pozadavku ztizovatele apod.

Pedagogicky sbor je tvofen 21 kvalifikovanymi uciteli, a to jak s dlouholetou praxi, tak
I vyuCujicimi, ktefi postupné ziskavaji potfebné zkuSenosti. Vedeni $koly i zkuSeni
pedagogové vénuji zacinajicim ulitelim nadstandardni péci (Casté hospitace feditele,
uvadgjicich uciteld, vzajemné hospitace pedagogii apod.). Propracovany systém dalSiho
vzdélavani pedagogti pozitivn€ ovliviuje jak jejich zajem o ziskavani novych poznatkd, tak
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1 neformalni setkavani pro predavani nové nabytych informaci. MnoZzstvi seminaiii a pocty
ucitelt ucastnicich se akreditovanych vzdélavacich akci jsou nadstandardni. Absolvovani
vzdélavacich seminaiti je dokladovano velkym poctem certifikatt, které jsou ulozeny
Vv osobnich spisech ucitela.

Materialni, technické a socialni zazemi ve vSech mistech poskytovaného vzdé¢lavani
umoziuji realizovat Skolni vzdélavaci program v plném rozsahu. Vedle klasickych uceben
urcenych pro individualni 1 kolektivni vyuku zakt hudebniho oboru Skola disponuje
nadstandardné vybavenym koncertnim salem (osvétlovaci technika, kvalitni ozvuéeni,
nahravaci studio, promitaci plocha s potiebnym vybavenim, vzduchotechnika apod.).
Bezbariérove piistupové cesty umoziiuji vstup i zdravotné postizenym navstévnikim.

VSechny ucebny jsou vybaveny kvalitnimi pomuckami, pfevazné novym nabytkem a
telnym doplitkovym technickym vybavenim. Zaci maji k dispozici vét§inou nové klaviry
(pianina), elektronické hudebni nastroje a funk¢éni mnemotechnické i elektronické pomticky.
Skola disponuje pomérné velkym mnozstvim hudebnich nastrojii a v ptipadé potieby (napf.
zaci ze socialné znevyhodnéného prostiedi, Gi€ast na soutézich apod.) je zakim zapujcuje.
Vsechny hudebni nastroje jsou velmi kvalitni a peclivé udrzované. Akusticka izolace vSech
ttid umociiuje klidové podminky k praci a spolu s esteticky vkusnou vyzdobou vytvaieji
pozitivné motivujici pracovni prostiedi. Vzhledem ke spolupréci se spolecenskymi
organizacemi mésta Kojetin mohou zaci prezentovat své dovednosti v salech kulturniho
centra, charity, domovech seniord apod.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Jmenovanim nového feditele a jeho zastupkyné doslo od S$kolniho roku 2014/2015
K podstatnym zménam nejen v podminkach, ale i celkovém zabezpeceni, pribéhu a kvalité
vzdélavani. Vychozi vizi vzdélavaciho zdméru je soustavné vytvareni ndstrojit podporujicich
rozvoj uméleckych dovednosti a upeviiovani navyka potifebnych pro posilovani celkové
kulturni gramotnosti a vytiibenosti vztahu zakt ke spoleCenskym hodnotam. DosaZeni
uspésné realizace vzdélavaciho zaméru ovlivituje celkovy zplsob organizace vyukovych
celkli. Vzdélavani je rozvrzeno tak, aby byly kazdému Zakovi vytvofeny podminky pro
osobnostni rozvoj v individualnich i kolektivnich hudebnich ¢innostech (souhra nastroji,
komorni hra). Prostfednictvim soucinnosti vyucujicich hry na hudebni nastroj a hudebné
teoretickych pfedmétli si Zaci osvojuji teoretické znalosti, které potiebuji pro zvladnuti
hudebnich praktickych ¢innosti. Pravidelnou kolektivni vyuku hudebni nauky absolvuji
vSichni zaci 1. aZ 5. ro¢niku. Pouze v ojedinélych ptipadech jsou na zikladé prokéazani
mimotadné zavaznych piekazek (napt. dlouhodob4 nemocnost, Spatna dopravni obsluZnost
apod.) feditelem z pravidelné vyuky uvolnéni. Tito zaci se vzdé€lavaji individualné a své
znalosti prezentuji prostfednictvim zkuSebnich testl a pfi protokolarné evidovanych
komisionalnich zkouskach.

Pii individudlni vyuce hry na hudebni nastroj ucitelé vénovali maximalni pozornost
psychické soustredénosti zdka. V piipadé potieby volili v zahajovaci ¢asti takové metodické
postupy, které aktivizovaly jeho pozornost a zajem o realizované ¢innosti. Vzdélavaci lekce
mély povétSinou klasickou strukturu (ovéfeni miry zvladnuti domdci piipravy, feSeni
problematiky nového uciva, hodnoceni vykonu, motivace k domaci piipraveé, vyuzivani
modernich informacnich prostfedkt pti samostudiu apod.). V kazdé ¢asti lekce vénovali
maximalni pozornost koordinaci potiebnych psychohygienickych navyku, jako jsou drzeni
téla, spravné sezeni u nastroje, prace s dechem apod. Sled ¢innosti byl vyucujicimi nastaven
tak, aby dochézelo ke stupiiovani naro¢nosti pozadavkd.
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Vybavenost vSech tiid ucebnimi pomuickami podporovala kreativitu ucitelt pii vybéru
vhodnych néstroji ¢i prostiedkti tak, aby zédk vnimal jejich funkénost pro posilovani
potfebného psychického napéti. V fadé vyukovych lekci vyucujici aktivizovali pozornost
zakl pouzivanim klasickych ucebnich pomuticek v kombinaci s dostupnou audiovizuélni
technikou (hudebni nauka, s6lovy zpév, hra na elektronické klavesové nastroje, nastrojova
souhra). Do veskerych ¢innosti upeviujicich potfebné dovednosti pro individualni hudebni
projev vyucujici zafazovali prvky, které¢ navozovaly atmosféru posilujici zakiv vztah k praci
Vv nastrojovych seskupenich. Takto koncipovany piistup se projevoval zejména pfti spolecné
hie zaka a pedagoga, korepeticich ¢i vytvarenim podminek k souhie dvou zaku. Tyto metody
byly velmi u¢inné vyuzity zejména pii vyuce hry na housle, solovém zpé&vu a hie na dechové
nastroje. Propracovanost a funk¢nost tohoto systému svéd¢i o profesionalité pedagogt
a snaze cilevédome napliiovat celoskolni vizi rozvoje zakovy osobnosti.

V kolektivné vyucovanych predmétech vyucujici pouzivali metodické postupy a prostiedky,
jejichz prostiednictvim cilené rozvijeli uméleckou gramotnost a socialné-kulturni
kompetence. Ve vyuce hudebné teoretickych predméth vyucujici vénovali pozornost
aktualizaci diive probraného uciva a seznamovani s obsahem ro¢nikového vzdélavaciho
cile. Ve vSech ¢astech vyukové lekce pouzivali vhodné uc¢ebni pomicky, studijni materialy
a poznatky, které Zzaci ziskali pfi pfipravé do vyuky ¢i samostudiem. Probirané teoretické
pasdze byly pribézné obohacovany praktickymi hudebnimi ¢innostmi nebo poslechem
nastrojové interpretace pedagoga ¢i zvukového nosice.

Vzdélavani v kolektivni nastrojové souhie je nastaveno tak, aby probihalo ve vzajemneé
provazanosti realizovanych studijnich zaméfeni. Obsahovou slozku vyuky, naro¢nost
a vybér repertoaru ucitelé nastavovali s ohledem na miru dovednosti zakd. Cilem vzdélavani
je postupné rozvijeni kompetenci, které upeviiuji psychosocialni vnimani skupinového
hudebniho projevu. Vedle technického zvladnuti svého partu se u¢i reagovat na vyrazové
pokyny dirigenta, sledovat projev hrace stejného partu, ostatnich hlast a v neposledni mire
i vnimat kompaktni projev celého nastrojového seskupeni. Vedle intenzivnich pracovnich
¢innosti vyucujici vénovali maximalni pozornost zatizeni zakt a psychohygiené vyuky.
V ptipadé poklesu pozornosti zafazovali u¢inna relaxaéni cviceni, jejichz prostiednictvim
aktivizovali jejich soustfedénost a podporovali zajem o nasledné déni.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Uroveti vysledkii vzdélavani $koly je prestizni zaleZitosti jak vedeni, tak i viech pedagogt.
Celkovou kvalitu vnitfnich aktivit prioritné sleduji teditel Skoly a jeho zastupkyné,
a to formou rozboru poznatkl z hospitaci a informaci ziskanych pfi jednani pedagogické
vzdélavacich vysledki je rozdéleno do nékolika stupiiti. Zakladnim néstrojem jsou piimé
hospitacni a kontrolni c¢innosti ve vyukovych lekcich. Tyto poznatky jsou peclivé
zpracovany a slouZzi nejen k hodnoceni vzdélavacich vysledkd, ale pfedevSim jako nastroj,
ktery je vyuzivan k vyhodnocovédni u€innosti metodickych postupli a forem prace
jednotlivych pedagogli. Na tyto informace navazuje rozbor poznatki ziskanych na
ro¢nikovych komisiondlnich zkouskéch, pfi soutézich, festivalech, vetejnych vystoupenich
apod. Hodnotici vyroky feditele skoly se vzdy vztahuji nejen k aktualni situaci pti hospitaci,
ale je srovnavan aktualni stav s dfive nashromazdénymi poznatky.

Vyucujici jsou motivovani k soustavnému sledovani rozvoje zdkovy osobnosti. V piipadé
naznaku kolisavého prospéchu, nevhodného chovani ¢i nepravidelnosti dochazky do vyuky
hledaji ve spolupréci s vedenim $koly a zakonnymi zastupci optimalni feSeni vzniklé situace

2019/2020 4



(Uprava studijniho planu, zména studijniho zaméteni apod.). Vysledek jednani se zdkonnymi
zéstupci je pisemné zdokumentovan a zaloZen v osobnich spisech zaka. Reditel sleduje
1 nazorovou hladinu vetejnosti. V piipadé potfeby a na zakladé ziskanych postiehti koriguje
prezentaéni aktivity Skoly (programova napln akci pro spoleCenské organizace, spolky,
koncertni Cinnost pii vyroc¢ich a svatcich apod.).

Vyznamnym motivaénim ¢initelem je i ucast a dosahované uspéchy zaka i skupin
v jednotlivych stupnich soutézi a piehlidek vyhlasovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy, riznymi spoledenskymi organizacemi apod. Zaci se aktivné ucastni i akei
s mezinarodni pusobnosti (soutéze, festivaly, piehlidky). Jejich GspéSnost je pii téchto
prezentacich vzhledem k poétu zaki Skoly velmi dobra. Pravidelné ziskavaji predni umisténi
v krajskych i ustfednich kolech soutézi. Prezentace pii mezinarodnich akcich je velmi
pozitivné hodnocena zfizovatelem i predstaviteli mésta Kojetin. Zaci ZUS se pravidelng
Giastni i vystoupeni v ramci festivalu ,,ZUS Open®.

Velmi vyznamnym motiva¢nim faktorem pro zvySovani kvality vzdélavacich vystupt zakt
je pusobeni v dlouhodobé fungujicich prezentacnich nastrojovych seskupenich (Tane¢ni
a jazzovy soubor, Dechovy orchestr, Soubor zobcovych fléten, Smyccovy soubor, Pévecky
sbor). Pedagoglim Skoly se v poslednim obdobi dafi motivovat zdky k velmi dobrym
vysledkiim 1 v kratkodobé fungujicich seskupenich, jejichz néstrojové slozeni ovliviuje
jejich pocet v realizovanych vzdélavacich zamétenich. Vyucujici se vedle praktickych
hudebnich ¢innosti Gspésné vénuji i piipravé zaka na vyssi typy uméleckych $kol. V této
oblasti spolupracuji se Skolami sdruzenymi v krajské umélecké rad¢, s pedagogy
konzervatofi, vysokych uméleckych skol apod.

Tradice ZUS a jeji vstupy do spoletenského déni v mistech své piisobnosti pomahaji rozvijet
vztah k pozitivné ladénym volnoCasovym aktivitim Siroké vefejnosti. PromysSlenym
vzdélavacim zamérem a celkovou kulturné-spolecenskou vizi §kola ucelné rozviji socialni
a komunikativni kompetence mladé generace, umocnuje jeji vztah ke vzdélani a tcté
ke kulturnimu dédictvi. V rdmci mezindrodni puasobnosti rovnéz posiluje povédomi
o Olomouckém kraji, mésté Kojetin a samotné $kole za hranicemi republiky.

Veskeré celoro¢ni aktivity ZUS jsou pravidelné zvetfejiovany ve vyro€ni zprave organizace.

2019/2020 5



Vyvoj

Zavéry
Skoly

Od skolniho roku 2014/2015 doslo ke zméné ve vedeni $koly (novy feditel skoly,
vytvoieni pracovniho mista zastupce feditele skoly).

Byla zrealizovana rozsahla rekonstrukce budovy skoly véetné vybudovani piistavby
(koncertni sél s nadstandardnim technickym vybavenim).

Byla zfizena uméleckd rada a predmétové komise podle vzdélavacich zaméteni
hudebniho oboru.

Doslo k navyseni cilové kapacity zakl, rozsifeni nabidky studijnich zaméfteni,
zvySeni poctu pedagogickych pracovniki a nov¢é vznikla dvé mista poskytovani
vzdélavani.

Ve skolnim roce 2017/2018 skola postupné zavedla elektronickou evidenci
vzdélavaciho procesu.

Silné stranky

Velmi dobra spoluprace se zfizovatelem a Méstem Kojetin vytvaii ptiznivé
podminky pro zkvalithovani uméleckého vzdélavani zaka.

Zalozenim dvou mist poskytovani vzdélavani umoziuje Skola studium hudebnich
oboril zaklim z obci s nevyhovujici dopravni obsluznosti.

Zrealizované rozsahla rekonstrukce budovy a vybudovani nového koncertniho salu
s nadstandardnim technickym vybavenim vyraznym zpusobem pfispély ke
zkvalitnéni podminek pro vzdélavani zaka.

Nové vedeni Skoly podporuje profesni rist pedagogickych pracovnikli a vytvaii
optimalni podminky pro jejich pedagogickou a umeéleckou profilaci.

Manazerské schopnosti feditele, systematickd spoluprice vedeni Skoly
a profesionalita ucitelti pozitivné ovliviiuji podminky a vysledky vzdélavani zaki.
Uspésna ticast zakil v soutéZich a na piehlidkach doma i v zahraniéi umociiuje jejich
vztah k dosahovani velmi dobrych vysledki ve vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Stavajici materidlné-technické zabezpeceni pro vedeni elektronické evidence
vzdélavani dosud neumoznuje pedagogickym pracovnikiim efektivni a operativni
vedeni pedagogické dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Postupné vybavit v§echny ucebny vypocetni technikou.

Zabezpecit financni prostfedky pro dovybaveni u¢eben studijniho zaméteni Hra na
Klavir novymi néastroji — kiidly.

Realizovat planované vybaveni koncertniho salu kvalitnim klavirem — k¥idlem.

Nadéle pofizovat nové hudebni néstroje a audiovizudlni techniku pro vSechna
studijni zamétend.
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22.
23.
24,
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26.

27.
28.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zfizovaci listiny, ze dne 24. 6. 2019, &j.: KUOK 80069/2019

Jmenovani na pracovni misto feditele skoly, s u€innosti od 1. 7. 2014 na obdobi 6 let,
ze dne 17. 6. 2014, ¢j.: KUOK/57076/14/OSMT-0S/847

Vykaz S 24-01 o zakladni umé&lecké skole k 30. 9. 2019, ze dne 4. 10. 2019

Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni, ze dne 31. 10. 2019

Inspekéni zprava, &.: CSIM-1073/13-M, ze dne 20. 12. 2013

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2018/2019, ze dne 14. 10. 2019
Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké skoly, Kojetin, platnost od 2. 9. 2019
Skolni t4d, ze dne 27. 8. 2019

Organizac¢ni fad, ze dne 4. 9. 2017

Z&znamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Z&znamy z jednani umélecké rady, skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Z&znamy z jednani predmétovych komisi, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Plan rozvoje Zakladni umélecké Skoly v Kojetiné na obdobi let 2017, 2018 a 2019,
ze dne 31. 1. 2017

Celoro¢ni plan prace a plan akci Zékladni umélecké Skoly Kojetin ve Skolnim roce
2019/2020, ze dne 27. 8. 2019

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki, aktuéalni ke dni
inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2019/2020, ze dne
5.9.2019

Plan hospitacni Cinnosti feditele Zakladni umélecké Skoly Kojetin na Skolni rok
2019/2020, ze dne 12. 9. 2019

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele $koly, Skolni rok 2018/2019

Rozvrhy uciteld, aktudlni ke dni inspekce

Kritéria pro pfijeti ke studiu na Zakladni umélecké skole Kojetin, ze dne 11. 6. 2019
Prihlasky ke studiu na Zakladni umeélecké skole Kojetin, pro Skolni rok 2019/2020
Ttidni knihy pro kolektivni vyuku, $kolni rok 2019/2020

Ttidni knihy pro individualni vyuku, $kolni rok 2019/2020

Matrika v elektronické podobé, aktualni stav

Katalogové listy, aktualni ke dni inspekce

Protokoly o pfijimani zakdi a komisionalnich zkouSkach, Skolni rok 2018/2019,
2019/2020

Matrika v pisemné a elektronické podobé, aktualni stav
Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakii pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, aktualni ke dni inspekce
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pifipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorét,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarFizeni, jichZ
se tykd, a v mistné prFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Vykoupil, skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Richard Safatik, odbornik a konzultant
pro RVP ZUV

Mgr. Pavel Vykoupil v. r.

PhDr. Richard Safafik v. r.

V Olomouci 13. 11. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Mojmir Pfikryl, Mgr. Mojmir Prikryl v. r.
teditel Skoly

V Kojetin€ 20. 11. 2019
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