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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Renata Malinova

Ztizovatel Moravskoslezsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Kapucinska 281, Fulnek

Inspekéni ¢nnost na misté 4. 6.2025 — 6. 6. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti poskytovaného vzdélavani détskym domovem
a zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolntho vzdélavaciho programu détského domova (dale
SVP), jeho souladu s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. b) ac) zikona ¢&. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpisi, a podle zidkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve
Skolskych zafizenich a o zméné dalBich zikonl, ve znéni pozd¢jSich predpist,
a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpist.



Charakteristika

Détsky domov Loreta a Skolni jidelna, Fulnek, piispévkova organizace vykonava ¢&innost
détského domova (dale ,DD* nebo ,zafizeni”) a Skoli jidelny. Zafizeni s nejvySSim
povolenym pocétem 32 lizek evidovalo k terminu mspekéni Cmnosti 31 déti ve Ctyfech
rodinnych skupindch (z toho dvé déti predskolniho wveku navstévujici matefskou Skolu,
26 déti phicich povinnou Skolni dochazku a tii déti studujici stfedni Skolu). Z celkového
poctu bylo evidovano 19 déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Dalsi informace lze zskat na webowvych strankach www.ddfulnek.cz

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka zafizeni plisobi na vedouci pozici od roku 2012. Koncepéni zaméry i roéni plan
aktivit jsou zpracovany piehledné na zikladé provedené analjzy. Utelnd reflektuji potieby
zafizeni s ohledem na personalni zajiSténi i zkvalitovani materidlnich podminek. Strategie
zafizeni vymezend ve Skolnim vzd€lavacim programu se zaméfuje na podporu vzijemné ho
respektu, piipravu déti na samostatny zivot a na dosazeni UspéSného ukonCeni sekundarniho
vzdélavani. Tyto cile jsou napliovany v soucinnosti se vSemi zaméstnanci zafizeni.
Stanovend vychovné vzd€lavaci strategie je formulovana srozumitelné a slouzi jako
vychodisko pro zpracovani ro¢ntho 1 tydenniho planovani vychovné vzdélavaci ¢mnosti.

Organizacni struktura zafizeni odpovidd jeho typu a kapacité. KaZdodenni pracovni
komunikace podporuje plynuly provoz =zafizeni a piispiva k udrzovani piiznivého
pracovniho Klimatu. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je stanoven a prubézné realizo van.
Rozpis sluzeb pifmé pedagogické Cinnosti vychovatell je sestaven funkéné s ohledem na
potieby rodinnych skupin. V ramci wnitintho fizeni je zaveden systém pravidelného
formalniho 1 neformalniho hodnoceni pracovnikli, na jehoz zdklad¢ je zajiStovana zpétna
vazba a pfijimana odpovidajici opatfeni. V rdmci tymové spoluprice je kladen diiraz na
podporu za¢iajicich vychovateld, kterym vedeni zafizeni i zkuSeni kolegové poskytuji
metodické vedeni a pomoc pii adaptaci na pracovni prostfedi. Tato Systematicka
a strukturovand podpora piispiva k jednotnému pojeti vychovné vzd€lavaci Cinnosti. Na
pravidelnych poradach pedagogickych pracovnikti jsou probirdny organiza¢ni zaleZitosti,
ale také vzdélavaci vysledky déti ve Skolach. Piedavani informaci s podporou
elektronického systému je operativni a funk¢éni. Osobni spisy déti jsou vedeny piehledné
a pechve.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkli je planovité, vychdzi z potieb DD i jejich
individudlnich zajmi. Skolské zafizeni smysliplné zajiit'uje piistup pedagogil k supervizi
vykonavané nezavislym supervizorem, ¢imz jim umoziuje reflektovat viastni praci,
vzajemné vztahy a nachazet nova feSeni pii ¢innostech s détmi. Zafizeni vhodné disponuje
externi psychologickou intervenci.

Materialné-technické podminky zafizeni jsou na dobré urovni Interiér je prubézné
obnovovan a renovovan. Vybaveni jednotlivych rodinnych skupin se piiblizyje prostiedi
bézné domacnosti. Zazemi skupin poskytuje détem dostatek piilezitosti k rozvoji dovednosti
spojenych se sebeobsluhou a kazdodennim chodem domacnosti Rodinné skupiny jsou
spolecné pro chlapce a divky, vékovym slozenim jsou riznorodé. Dvé skupiny umisténé na
jednom podlazi jsou prostorové oddeleny chodbou, coz posiluje jejich autonomii.
V loznicich ma kazdé dit¢ vlastni prostor pro uceni, odpocinek 1 klidové ¢mnnosti. K dispozici
jsou uzamykatelné skiin¢ pro ulozeni (Uschowu) osobnich véci. Venkovni areél tvoii zahrada
s hernimi prvky, altan pro relaxaci a hiist€¢ podporyjici rozvoj pohybovych dovednosti.
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Vnitini dokumenty zafizeni jasn€ formuluji problematiku zajiSténi bezpecnosti a ochrany
zdravi déti a preventivni program dobte reflektuje specifika zafizeni. Déti jsou se zasadami
dodrzovani bezpecnosti a prevence rizikového chovani prokazatelné seznamovany.

Zatizeni hospodafi s financnimi prostfedky pfidélenymi ze stitntho rozpoctu a z rozpoctu
ziizovatele. Pro zlepSeni podminek vychovy a vzdélavani déti zatizeni ziskava dalsi zdroje
formou vécnych a financnich dart, které jsou vyuzivany ve prospéch déti (napi. spinéna piani).

Umisténym détem v DD zajiStuje celodenni stravovani vlastni Skolni jidelna, V pribéhu
pracovniho tydne nékteré déti obédvaji ve Skolach, ve kterych se vzdélavaji. V ramci
osvojeni dovednosti spojenych s chodem domacnosti se déti pod vedenim vychovateld
podileji na pipravé stravovani obdobné jako v roding.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii pfijimani a umistovani déti do rodinnych skupin DD jsou respektovany sourozenecké
vazby aindividualni potfeby déti. Po pfichodu jsou déti seznadmeny s vnitinim fadem, svymi
pravy a povinnostmi. V piipad¢é problémi se mohou obracet na své kmenové vychovatele,
feditelku zafizeni, socidlniho pracovnika nebo jiného pracovnika DD.

Denni rezim rodinnych skupin je zalozen na vhodné nastavené organizaci dne. Aktivity
V tydennich programech vychovné vzdélavacich c¢innosti jsou pfizplisobeny sezénnim
moznostem a zaméteni jednotlivych vychovateli. Tyto aktivity systematicky napliuji dil¢i
kompetence déti, jak je deklarovano ve Skolnim vzdéldvacim programu DD. Tydenni
programy zahrnuji pravidelnou piipravu do Skoly, osobni volno isamostatné vychazky. Ve
sledovanych odpolednich hodindch se déti zapojovaly do planovanych aktivit a moznost
samostatnych vychdzek b&mé vyuzivaly. Pfi rozhovorech s vychovateli byla Skolnimi
inspektory  pozorovdna piizniva interpersonalni atmosféra, déti hovotily oteviené
a spontdanné¢. Pedagogové prokazovali znalost individualnich potfeb déti, které byly
pratelské, zdvofilé a komunikativni. Z rozhovorti s détmi vyplynulo, Ze nékteré postupy
zamgstnance nocni shuizby snizovaly vychovné vzdélavaci proces a jeho efektivitu. Celkové
déti kladné hodnotily pobyt v DD i vztahy s jeho pracovniky.

Program rozvoje osobnosti ditéte je efektivné vyhodnocovan klicovymi vychovateli dvakrat
roén¢ za ucastt déti. Bchem hospitovanych aktivit byl patrny vysoky stupen
ndividualizovaného piistupu vychovatelii k jednotlivym détem v souladu s jejich
specifickymi potiebami. Ve sledovanych odpolednich aktivitich v rodinnych skupinédch,
byly déti rizného veku a pohlavi. Toto uspofadani umoziiuje détem ziskavat zkuSenosti s
vrstevniky riizného véku a rozvijet komunikaéni dovednosti a socidlni mterakci Déti jsou
vedeny k pravidelné domaci skolni piipraveé, tklidu loznic ispolecnych prostor, sebeobsluze,
domacim pracovnim ¢mnostem a uelnému vyuzivani volného cCasu. Prevazuji dovednostni
a praktické metody, dafi se vzijemna komunikace a rozvijeni socidlnich kompetenci déti.
Dostatek ¢asu je ponechan ina relaxaci ve form¢ volnych her, rekreaci, zijmové Cinnosti a
sportovni vyZiti.

V prostiedi DD panuje pifjemnd atmosféra a je ztejmé, Ze mezi pedagogy a détmi existuje
pozitivni vztah. Ve vSech sledovanych ¢innostech bylo patrné propojeni s realnym Zivotem.
Déti jsou vedeny k samostatnosti a zodpovédnosti, ale v piipadé potieby dostavaji podporu
a motivaci od vychovatell.

DD ma zpracovany promysleny preventivni program pro vSechny oblasti, ktery zahrnuje
specifické i nespecifické formy preventivnich aktivit. V zafizeni aktivné pracuje metodi¢ka
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prevence, kterd je zaroven zastupkyni feditelky a ma piehled o aktudlni sitvaci, Uzce
spolupracuje s feditelkou $kolského zafizeni. Jejich spolupréce je pravidelnd a efektivni.

Upevitovani rodinnych vztahti déti s jejich zdkonnymi zastupci zafizeni podporovalo
aumoziovalo jim predevSim o vikendech ¢i prazdnindch se navstévovat. Cetnost
vzajemnych osobnich kontaktli mezi nimi se odvijela dle aktudlnich rodinnych poméri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni se cilené zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, vCetné nasledného piijimani
ucelnych opatieni k podpote rozvoje osobnosti déti. Neformalni hodnoceni vysledki déti
probiha vétSinou vecer s vychovatelem, kdy je détem také poskytnut prostor k vyjadieni.
Opatieni ve vychové jsou détem srozumitelnd, vychovatelé je s nimi projednavaji.
Individudlni pfi€ny dil¢ich ¢i pribéznych neuspéchli selhani ditéte jsou analyzovany a pii
vyhodnocovani plsobeni vychovnych strategii vychovatelé spolupracuji. Cilem je zlepSovat
vysledky kazdého ditéte. Vychovatelé si pribézné zaznamenavaji jednani a chovani déti, coz
usnadnuyje vyhodnocovani a napliovani individudlnich cild déti dle programu rozvoje
osobnosti ditéte. Soulad cili déti v té&chto programech s cili individualniho planu ochrany
déti také nebyl v nékterych piipadech zarucen, spoluprace s organy socialné-pravni ochrany
déti nebyla dostateéné efektivni. Pedagogové rodinnych skupin se zicastiuji tfidnich
schizek v kmenovych Skolach, konzultacnich hodin, popiipadé vyuzivaji telefonicky
kontakt se Skolou, coz jim poskytuje zpétnou vazbu a podnéty k pifjimidni opatfeni.
Vzdélavani déti vhodné dopliyji napt. vylety, prazdninové pobyty, spolecenské, kulturni
a sportovni akce, besedy a dalsi vSestrann¢ zamcfené aktivity s cilem podpory jejich
obc¢anskych kompetenci. Dochdzenim do hudebniho a tane¢ntho oboru zikladni umélecké
Skoly a ucasti v krouzcich (napf. fotbal, hasiCi) pofadanych externimi subjekty jsou déti v
dostate¢ném kontaktu se svymi vrstevniky.

Kapesné je détem vyplaceno v maximalni mozné vysi v souladu s pfisluSnymi pravnimi
predpisy. DéEti zaroven ziskavaji osobni dary a penézté ptispévky k narozenindim nebo
k dalsim obvyklym piilezitostem.

DD wyhleddvd a nabizi détem rizna témata k rozsSiteni jejich znalosti a socialnich
dovednosti, naptiklad k podpote financni gramotnosti.

Kvalitu vychovné vzd€lavaciho procesu poztivné ovliviiuji partnerské vztahy. Vysoce
piinosna je spoluprace se ziizovatelem, matefskou $kolou a zakladnimi skolami ve Fulneku.
Efektivni  spoluprace $koly s mistnimi organizacemi a spolky (policie, hasi¢i, détsky
kiestansky klub Pecka) podporuje rozvoj kompetenci déti.

DD efektivné  spolupracuje s détskym diagnostickym ustavem, Policii CR, soudy, u¢inna
kooperace je nastavena t¢z se stditnim zastupcem a organy socialn¢ pravni ochrany déti
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Zavéry
Vyvoj $kolského zaiizeni

— Reditelka zafizeni piijala UCelnd opatfeni ke slabym strinkam z posledni inspeké&ni
¢mnnosti v roce 2022.

— Pribézné ZlepSovani materialnich podminek zafizeni ma pozitivni dopad na kvalitu
vychovné vzdélavaci ¢innosti.

— Psychologicka péce je zajistovana externé véetné realizace supervize.

Silné stranky

— Metodicka pomoc za¢inajicim vychovatelim ze strany vedeni a jejich zkuSenéjSich
kolegli je pfinosna pro kvalitu vychovné prace. (2.3)

— Systematicka spoluprace s externimi odborniky umoziuje citlivé reagovat na potieby déti
a posiluje jejich dusevni pohodu. (6.2)

— Doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni jsou vychovateli uCinné vyuzivana pti
podpofte specialnich vzdélavacich potieb déti (6. 1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— V ojedinélém piipadé byly zaznamendny postupy snizyjici efektivitu  vychovné
vzdélavaciho procesu. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni Skolského zarize ni

— Sjednotit vychovné vzd€lavaci postupy u vSech zaméstnancu.

— Zajistovat pribéznou soucinnost deétského domova s organy socialné-pravni ochrany déti
Vv oblasti souladu cili individudlniho planu ochrany a programu rozvoje osobnosti ditéte.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zarizeni ve lhiit€ do 10 dnii od marného uplynuti lhuty pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripomink am,
prijmout opatieni k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité
pisemné informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).
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10.
11.

12.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vnitini ¥ad détského domova platny ve skolnim roce 2024/2025

Skolni vzdélavaci program platny ve $kolnim roce 2024/2025

Mmimalni preventivni program na Skolni rok 2024/2025

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)
Zapisy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2024/2025
Knihy denni evidence rodinnych skupin (elektronicky vzorek)

Spisy pedagogickych pracovnikti — kvalifikaéni pfedpoklady, psychologicky
posudek, vypis z rejstitku trestl (vzorek)

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2024/2025

Vyroéni zprava 2023/2024

Dokumentace vztahyjici se k finannim podminkdm détského domova a zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti pro Skolni rok 2024/2025 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se ke Skolimu stravovani ve S$kolnim roce 2024/2025
(vzorek)

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe fFeditelka Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Pokorny, MBA, Skoli inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Iveta Galuskova, Skolni mspektorka

Mgr. Daniel Jakubek, Ph.D., skolni mnspektor

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

19. 6. 2025
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