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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zékladni a stiedni
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle
8 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona.
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Charakteristika

Pravnickd osoba Gymnazium Jana Amose Komenského s.r.o. (dale ,.$kola®) vykonava
¢innost stfedni $koly a vzdélava zaky v denni formé vzdélavani v oboru vzdélani 79-41-K/81
Gymnazium.

K 30. 9. 2019 vykazala $kola 103 zakt v osmi tfidach osmiletého vzdélavaciho programu.
Celkovy pocet zakt se od minulé inspekéni ¢innosti mirné zvysil (o 9 %).

Dalsi informace o skole je mozné ziskat na adrese www.gymdubi.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V promyslené koncepci rozvoje Skoly feditelka klade diraz na pozitivni klima, dobré
interpersonalni vztahy, tymovou spolupraci, zvySeni $kolni uspéSnosti a prevenci pied
pfed¢asnym ukoncenim vzdélavani. Na zakladé jejiho pravidelného vyhodnocovani, do
kterého jsou zapojovani vsichni tcastnici vzdélavani, jsou stanovovany konkrétni cile vzdy
na obdobi skolniho roku. Napliiovani stanovenych cilti se dafi. P¥izniva atmosféra ve Skole
prispiva k respektovani vzdélavacich potieb jednotlivych zakl. Nizké pocty zakl ve tiidach
umoznuji individudlni pfistup ke vSem zakiim a pravidelné zatazovani aktivizujicich metod
vyuky. Zaci se mohou vyjadfovat k &innosti $koly prostiednictvim studentské rady, jejichz
schiizek se feditelka Skoly pravideln¢ ucastni.

Organizacni a kontrolni systém je funk¢ni. Podileji se na ném i pfedmétové komise, které
jsou zapojeny do organizace a realizace vzajemnych hospitaci a do kontroly plnéni
zavaznych vystupti ze Skolnich vzdélavacich programi. Dostate¢na informovanost vSech
pracovnik je zajisténa predevsim piimym kontaktem, dale prosttednictvim informaci na
nasténkach v budové §koly, mailem a take pravidelnymi poradami.

Reditelce $koly se podafilo stabilizovat pedagogicky sbor. Nadseni a zajem ugiteld, jejich
aktivita a tymova spolupréce se pozitivné odrazi ve vzdélavacim procesu. Tii pedagogove,
ktefi nespliuji odbornou kvalifikaci, studuji. Praci ucitelt efektivné dopliuji ctyfi asistentky
pedagoga. Jejich ¢innost koordinuje vychovna poradkyné ve spolupraci s vedouci
asistentkou.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikili je organizovano podle potfeb Skoly a zajmu
uciteli na zakladé pland jejich osobniho rozvoje. V hodnoceném obdobi bylo ucelné
zaméfeno zejména na realizaci efektivniho uceni s vyuzitim didaktické techniky
a zafazovani aktivizujicich metod do vyuky.

Materialné-technické podminky se dafi feditelce $koly postupné modernizovat. V ramci
spolupréce na projektu s centrem NATURA s$kola dovybavila nékteré u¢ebny modernimi
pomuckami K vyuce ptirodovédnych pifedméti. Napf. mechatronické stavebnice, které
rozviji konstruktivisticky ptistup ve vzdélavani, komplexni platformu PASCO - zakovské
méfici systémy, které v interakci s tablety umoziuji experimentalni vyuku ptirodnich véd.
Nové bylo také vytvoreno relaxacni zdzemi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V prubéhu vzdélavani jsou do vyuky zafazovany exkurze, navstévy divadelnich a filmovych
predstaveni, besedy aj. Skola se Gispésn¢ zapojuje do projektt, které motivuji zaky ke studiu
ptirodovédnych a technickych predméth, podporuji inkluzivni vzdélavani, vyuku s vyuzitim
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informacnich technologii apod. Hlavnim cilem ¢etnych Skolnich projektd, které jsou
realizovany v prabéhu $kolniho roku, je zatraktivnit vyuku.

Spoleénym rysem zhlédnuté vyuky bylo pratelské a piijemné pracovni prostiedi, pristup
pedagogti k zaktim byl vst¥icny. Zaci dodrzovali dohodnuta pravidla komunikace, jejich
vlastni projev byl kultivovany. Hodiny byly didakticky spravné strukturované, Zaci byli
aktivni a spolupracovali. Vyucujici respektovali individudlni pracovni tempo zaku.
V prubé¢hu vyuky bylo pedagogy malo vyuzivano formativni hodnoceni, které by zakam
umoznilo uvédomit si, jakého u¢ebniho pokroku dosahli. V zavéru vyucovacich hodin ¢asto
chybélo zhodnoceni vyuky.

Velmi efektivni byly zejména hodiny ¢eského jazyka, kde byly vyuzity aktivizujici prvky
i skupinova prace. Vyuka byla vedena odborné spravné, ucivo bylo prubézné upeviiovano
a procvicovano. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni i vzajemnému hodnoceni. Na rozvoj
Ctenaiské gramotnosti se Skola zaméfuje systematicky nejen v projektovych dnech, ale také
Vv tzv. ,,Ctenafskych dilnach®“. Vybudovala ¢tenéisky koutek (na chodbach skoly je volné
dostupnd beletrie) a vydava skolni ¢asopis, do kterého Zaci hojné ptispivaji.

Velmi zdafild byla hodina estetické vychovy. Vyucujici pracovala velmi dobie s cilem
hodiny, G¢elné vyuzivala a stiidala rizné formy a metody vyuky. Pozitivni bylo propojeni
s realnymi Zivotnimi situacemi a vedeni zaku K vyjadfovani a obhajovani vlastnich nazoru.
V hodiné€ panovala piijemnd atmosféra, vSichni Zaci byli po celou dobu aktivni, vyucujici
uplatiiovala ke kazdému z nich individualni ptistup. V zavéru nechybélo zhodnoceni vyuky
vyucujici 1 zaky.

Vyuka anglického jazyka byla vedena ve vyucovaném jazyce, zaci byli velmi dobie
motivovani. Ugelné stfidani metod a forem prace vedlo k jejich aktivnimu zapojeni do
vzdélavaciho procesu. V pribéhu vyuky byla zafazovana parova askupinova prace,
dostateény prostor byl vénovan procvicovani piedev§im komunikativnich dovednosti
a upeviiovani udiva. Zaci byli efektivné vedeni k sebehodnoceni. Naopak U¢innost vyuky
némeckého jazyka byla snizena metodicky nevhodnym postupem (pievazujici piekladova
metoda, ¢asté pouzivani matefského jazyka pedagogem).

V hodinach pfirodovédnych piedméti byli zaci vedeni k samostatnosti a upeviiovani
spravnych navykt, ucivo bylo vhodné propojovano s redlnymi Zivotnimi situacemi, ve
fyzice napf. formou pokusi. V matematice zaci vyuzivali $kolni skripta zpracovana
prifezové viemi roéniky nizsiho i vyssiho stupné gymndazia. Zéci s horsimi vysledky pak
maji, po dohod¢ s jednotlivymi vyucujicimi, moznost vyuzivat individualni konzultace.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani zakid zjistuje Skola obvyklymi zplsoby
(pfedevsim pisemné a ustni zkouSeni), eviduje je v elektronické podobé a hodnoti ve
Ctvrtletnich intervalech na jedndnich pedagogické rady. Dil¢i analyzy prospéchu zaki jsou
zvefejiiovany ve vyro¢nich zpravach na Grovni jednotlivych tfid.

Prehled o vysledcich vzdélavani Zakh v pribehu vzdélavani a pii jeho ukoncovani maturitni
zkouskou ziskava vedeni Skoly na pravidelnych jedndnich pedagogické rady. Po zhorSeni
vysledkii u maturitni zkousky, ¢astém nehodnoceni zakl souvisejicim s jejich vysokou
absenci, vysokém poctu opravnych zkousSek a zkouSek v ndhradnim terminu provedla skola
v roce 2017 podrobnou analyzu pficin nelspéSnosti a piijala pro Zaky ohroZené Skolni
neuspéSnosti opatieni. Vymezila taxativni podminky k omlouvani absence, zavedla
individualni konzultace, moznost doplnéni si hodnoceni ve vyhlasenych nahradnich
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terminech, moznost opravné klasifikace, u oktavy povinné didakticke testy a pisemne prace
maturitnich zkouSek z ptedchozich let, systém motivacnich praci a feditelské provérky
K pribéznému ovéfovani znalosti zaki v jednotlivych pfedmétech. Déle se zaméfila na
zménu udebnich strategii napf. vyuzivanim aktivizujicich metod. Zaci kvarty a septimy
absolvuji povinné tzv. utilitarni zkousky. Z&ci septimy s cilem vyzkouset si naro¢nou Zivotni
situaci v simulovanych podminkéach a dokazat 1épe &elit stresu u maturitni zkousky. Z4ci
kvarty tim ziskavaji mj. komplexni nahled na svoje ptedpoklady pro studium na vys$S$im
stupni gymnazia.

Systém zavedenych opatteni pfispel ke snizeni netuspéSnosti u maturitnich zkousek. Hruba
neuspésnost (pomér zakti neuspéSnych ¢i zkousku nekonajicich k celkovému poctu
ptihlasenych zakia) se z 16,7 % v roce 2018 snizila na 8,3 % v roce 2019, resp. v letoSnim
Skolnim roce u maturitni zkousky neprospéla ani po prvnim opravném terminu pouze jedna
zakyn¢ u pisemné prace z ¢eského jazyka. Z podrobné analyzy vysledkd zakt u maturitni
zkousky, kterou $kola provedla, vyplyva, ze ve vétSiné piipadu koresponduji s hodnocenim
zakl v prabéhu vzdélavani. Mezi neuspésné zaky u maturitni zkousky patfi az na vyjimky
zaci se slabsimi studijnimi vysledky v prubéhu vzdélavani.

Zakonni zastupci zdkli jsou o vysledcich vzd€lavani informovani prostfednictvim
elektronického informa¢niho systému a na pravidelnych tfidnich schuizkach, v ptipadé
potteby telefonicky ¢i elektronickou postou.

Zaci jsou motivovani k t¢asti na predmétovych soutézich a olympiadach. Dobrych vysledkd
dosahli napft. v okresnich kolech jazykovych olympiad, jedna Zakyné byla usp&$na v soutézi
»Probud’ svij talent™ organizovanou Centrem pro talentovanou mladez v odborné anglicting
v oboru sociologie. Zéci se i¢astni také Dubské kulturni olympiady, Pythagoriady i mnoha
sportovnich soutézi.

Uplatnéni absolventli Skola sleduje pouze na pocatku, v dobé pfijeti na vysoké Skoly.
V loniském i pfedchazejicim Skolnim roce pokracuji vSichni Zaci tspé$ni u maturitni zkousky
ve studiu na vysoké skole, jedna zaky studuje vysokou Skolu v Anglii.

Poradenské sluzby ve $kole aktudlné zajistuji dvé vychovné poradkyné ve spolupraci
s metodi¢kou prevence. I nadale jsou obé€ oblasti funkéné propojeny, piisobeni je komplexni.
V dobé inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 25 Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami individualné integrovanych do béznych tiid. Pro pét z nich skola vypracovala na
zékladé doporuceni poradenského zafizeni individualni vzdélavaci plany, které jsou
pravidelné vyhodnocovany a v ptipad¢ potieby upravovany. Zdatila a efektivni pro vyuku
vSech zaku je spoluprace asistentti pedagoga s vyucujicim. Individualizace vzdélavani je
umoznéna také vzhledem k nizkym poctim Zakt v tfidnich kolektivech.

Adaptaci zaka 1. ro¢nikid a podporu vztahti v novych tfidnich kolektivech pozitivné ovliviiuji
pravidelné potadané adaptacni pobyty, pro vyssi ro¢niky organizuji tiidni ucitelé prespavani
ve Skole, rizné tfidni projekty apod. V oblasti primarni prevence Skola realizuje mnoZzstvi
preventivnich programt, tematickych besed ¢i exkurzi, diraz je kladen na aktualni
problémy.

Udrzovani a rozvijeni partnerskych vztahti je i nadale pro Skolu velmi piinosné. Komunikaci
se zakonnymi zastupci posiluji mj. rizné aktivity pofadané zaky Skoly, na které jsou tito
zvani, napf. vanocni jarmark, skolni divadelni pfedstaveni apod. Dulezitymi socialnimi
partnery jsou také mésto Dubi, Policie CR, Méstska policie, Arkadie (Spole¢nost pro
komplexni pééi o zdravotné postizené) a ¢lenové Sdruzeni soukromych §kol Cech, Moravy
a Slezska, dale také poradenska zafizeni v Usti nad Labem, Teplicich a mnoho dalsich.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
Vedeni $koly se podatilo stabilizovat pedagogicky shor.
Vyrazné zlepSeni nastalo v oblasti vyuzivani uCebnich strategii, zlepSily se vysledky
vzdélavani.

Prabézné se zlepsuji materialni podminky.

Silné stranky

Systematickd podpora a motivace vSech zakd k dosahovani ocekavanych vysledka
vzdélavani.

Vstiicna a intenzivni spoluprace vSech aktéri vzdélavani efektivné podporujici osobnostni
rozvoj a prosocialni chovani zaka.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

V pribéhu vyuky neni pedagogy pravidelné vyuzivano formativni hodnoceni jako
prosttedek rozvoje osobnosti zéka.

Casto je opomijena u¢inna zpétnd vazba pro pedagogy a Zaky, ktera vypovida o mife
efektivity vzdélavaciho procesu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
V priibéhu vyuky se zaméfit na pravidelné vyuzivani formativniho hodnoceni.

V zavéru hodin ovétovat naplnéni stanovenych vzdélavacich cili.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkil
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Notarsky zapis NZ 316/2014 N 324/2014 — zména a Gplné znéni zakladatelské listiny
ze dne 18. 9. 2014
Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 1. 7. 2006
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni (ze dne 30. 9. 2019)
Vykazy o stiedni skole (M8) podle stavu k 30. 9. 2019
Koncepce a dlouhodobé cile Skoly GJAK s Gi¢innosti od 1. 9. 2019
Skolni ¥ad gymnézia Jana Amose Komenského s.r.o. s Gi¢innosti od 1. 9. 2017
Zapisy z provoznich porad ve Skolnich rocich 2018/2019 a 2019/2020
Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2018/2019 a 2019/2020
Rozvrhy hodin ve $kolnim roce 2019/2020
Personalni dokumentace
Dokumentace vychovného poradenstvi (Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020)
Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2019/2020
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13.  Aktudlné platné Skolni vzd€lavaci programy — pro nizsi stupefl gymnazia a pro vyssi
stupei gymnazia S motivaénim nazvem ,Jsme rovnopravnym spolecenstvim
vzajemn¢ se ucicich partnert*

14.  Skolni matrika v elektronické podobé

15. Dokumentace k ukonéovani vzdélavani maturitni zkouSkou ve S$kolnich rocich
2017/2018 a 2018/2019

16.  Dokumentace K pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2019/2020

17.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2018/2019

18.  Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspek¢ni ¢innosti

19.  Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspekéni Cinnosti

20. Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 do
data inspek¢ni Cinnosti

21.  Dokumentace k zajistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakua pii vzdélavani véetné
knihy trazi, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

22.  Inspekéni zprava &. j.: CSIU-1115/13-U (ze dne 3. 1. 2014)

23. Webové stranky skoly www.gymdubi.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ilona Hronova, Skolni inspektorka, vedouci

: o Magr. llona Hronova v. r.
inspek¢niho tymu g

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousovav. r.
Mgr. Marketa Linhartovd, Skolni inspektorka Mgr. Markéta Linhartova v. r.
Bc. Katefina Wilhelmova, kontrolni pracovnice Be. Katefina Wilhelmova v. r.

V Lounech 30. 10. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Magr. Jaroslava Turkova, Magr. Jaroslava Turkovav.r.
reditelka Skoly

V Dubi 1. 11. 2019
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